PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritaré 1 = Iniflativa locuri de munc# pentru tineri

Oblectivul specific 1.1 - Cregterea ocupiril tinerilor NEETs somerl cu vérsta intre 16 - 29 ani, Inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in
regiunlie eligibile, 1.2 ~ imbunatitirea nivelului de competento, inclusiv prin evaluarea gl certificarea competentelor dobéndite in sistem non-formal sl
informal al tinerilor NEETs gomeri cu vérsta intre 16 — 29 anl, inregistratl la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in reglunlie eligibile

Prioritatea de investitii - 8.1i: Integrare durablii pe plata muncli a tinerilor {ILMT)

Titlu proiect: Viltor pentru tineri - Tineri pentru viitor

Cod smis: POCU/908/1/3/150953

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Nr.
/23 842, 922

Rectificari la specificatiile tehnice

Cu referire la anuntul de procedura competitiva nr. 106 / 01.02.2022, pentru prestari
servicii externalizate de mediere, specificatii tehnice, aducem urmatoarele rectificari si
completari:

La Capitolul:
1. INFORMATIH GENERALE

Informatii generale relevante

+»Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI contribuie la integrarea durabila pe piata muncii a
tinerilor care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de
excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate, inclusiv prin imbunatatirea
competentelor sau certificarea competentelor dobandite pe alte cai pentru 1060 de
persoane, tineri NEETs someri cu varsta cuprinsa intre16-29 ani, inregistrati si profilati de
SPO, care beneficiaza de sprijin si ocuparea a minim 456 dinire acestia.

+Obiectivul specific al proiectului

OS 4: Oferirea de servicii pentru stimularea si mentinerea locurilor de munca, respectiv
servicii de mediere, mediere pentru minim 850 de persoane din grupul tinta, precum si
activitati de acompaniament si dezvoltare personala.

Mediere pentru persoane din GT

Activitatea/Subactivitatea proiectului la care contribuie activitatile viitorului contract de
achizitie este A.4.2.,Medierea pe piata muncii” - Organizarea si livrarea serviciului de
mediere pe piata muncii catre grupul tinta.

Rezultatele proiectului, ce sunt urmarite prin OS mai sus precizat si Obiectivul general,
in relatie cu viitorul contract de servicii se refera la urmatoarele:

» MIN 850 persoane din GT beneficiaza de servicii de mediere pe piata muncii.
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PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritard 1 = Initiativa locurl de muncé pentru tineri
Obiectivul specific 1.1 - Cregterea ocupérll tinerllor NEETs someri cu vérsta intre 16 — 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Qcupare, cu rezidenta in
regiunlle ellgibile, 1.2 - imbunititirea nivelulul de competente, Inclusiv prin evaluarea §i certificarea competentelor dobéndite Tn sistem non-formal gi
informal al tinerilor NEETs gomeri cu vérsta intre 16 ~ 28 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in reglunile eligibile
Prioritatea de Investifil — 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (ILMT)

Titlu proiect: Vlitor pentru tinerl - Tineri pentru viitor

Cod smis: POCU/908/1/3/150953

Prolect cofinantat din Fondul Soclal European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

e Ocuparea a minim 456 dintre acestia

Grupul Tinta (GT) selectat de beneficiar, care va participa la programele de Mediere, va
fi format, in principal din randul persoanelor care au incheiat etapa de formare
profesionala, inclusiv prin obtinerea certificatului de formare profesionala.

La Capitolul:
2. DESCRIEREA SERVICIILOR - OBIECTUL CONTRACTULUI DE ACHIZITIE

ooooooo

Cerinte generale:

a) Sesiunile, individuale si de grup, se vor desfasura in regiunile de implementare ale
proiectului- respectiv SUD-EST, SUD MUNTENIA SI SUD VEST OLTENIA

La Capitolul:

5. RECEPTIA St DECONTAREA SERVICIILOR PRESTATE IN CADRUL CONTRACTULUI

Receptia serviciilor se va face periodic, cu respectarea dispozitiilor documentatiei de
atribuire, a contractului de prestari servicii incheiat, respectiv a clauzelor contractuale
aferente,

In cadrul viitorului contract se pot face receptii partiale pentru serviciile prestate
corespunzator, raportat la numarul de persoane care au parcurs sesiunile de mediere, dupa
cum urmeaza:

o Receptia partiala se poate face doar pentru serviciile/activitatile acordate pentru o
persoana din grupul tinta ce a parcurs in totalitate programul (toate sedintele, la nivelul
minim a orelor aferente acestora) aferente unei mediere (individuale sau de grup, dupa caz),
in baza unui proces verbal de receptie in care se vor consemna atat volumul serviciilor supuse
receptiei cat si modul de indeplinire a criteriilor de performanta specifice, definite in
specificatiile tehnice (pentru activitatile supuse receptiei)
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PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritard 1 - Initlativa locuri de muncé pentru tineri

Oblectivul specific 1.1 - Cresterea ocupdrii tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 anl, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in
regiuniie eliglblle, 1.2 - imbunété;irea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea gi certiflcarea competentelor dobéandite in sistem non-formal gi
informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 — 29 ani, Tnreglstratl la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Prioritatea de investiii - 8.ii: Integrare durablld pe plata muncii a tinerilor (ILMT)

Titlu proiect: Viitor pentru tineri - Tinerl pentru viitor

Cod smis: POCU/908/1/3/150953

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

La Capitolul:

6. ELEMENTE DE IDENTITATE VIZUALA CE VOR FI INCLUSE

Documentele elaborate in cadrul prestarii serviciilor de mediere pe piata muncii vor
contine elementele de identitate vizuala specifice proiectului mentionat mai sus, cu
mentionarea catre participanti a faptului ca aceste srvicii sunt sustinute financiar in cadrul
proiectului cu titlul: ,,Viitor pentru tineri - Tineri pentru viitor”- POCU/908/1/3/150953,
cofinantat de catre Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 -
2020”

Neindeplinirea acestei obligatii va atrage neplata Prestatorului de servicii pentru sesiunile
de mediere pe piata muncii in care aceasta prevedere nu a fost respectata.

Presedinte: Piecu Cristian
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