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FISA DE DATE A ACHIZI TIEI

SECTIUNEA |: AUTORITATEA CONTRACTANT A

1.1) DENUMIRE, ADRESA $I PUNCT(E) DE CONTACT

Denumire oficiad: VIM Spectrum SRL

Adresi: Comuna Corunca, sat Corunca, str. Sigduiei nr. 409, jud. Muge

Localitate:Corunca Cod ptal: 547367 Tara: Roménia
Persoana de contact: Gaspar Csaba Telefon 036948018
E-mail: csaba@vimspectrum.ro Fax: 0265.266210

Adresa/ele de internet (daeste cazul)www.vimspectrum.ro

Alte informaii, precumsi documentgéa de atribuire pot fi ofinute la punctul de contact m@mnat anterior.

Data limiti de primire a soliciirilor de clarificiri:
Data: 08.01.2014
Ora: 12.00
Adresa: Comuna Corunca, sat Corunca, str. fighéi nr. 409, jud. Muge
Fax: 0265.266210
Data limiti de transmitere a@aspunsului la clarifigri: 10.01.2014, ora 15.00

1.2) TIPUL AUTORIT ATII CONTRACTANTE SI ACTIVITATEA PRINCIPAL A (ACTIVIT ATILE
PRINCIPALE)

m Societate comerciaprivati

SECTIUNEA II: OBIECTUL CONTRACTULUI

II.1) DESCRIERE

11.1.1) Denumirea contractului:

CONTRACT DE FURNIZARE SISTEM INFORMATIC INTEGRAT,ERVICII DE INSTRUIRE A
ANGAJATILOR

11.1.2) Tipul contractului si locul de executare a lucirilor, de livrare a produselor sau de prestare a
serviciilor

a) Lucrari o | B) Produse m | ¢) Servicii o
Executare o | Cumpirare m | Categoria serviciilor: nr.oo
Proiectarei executare o | Leasing o
Executarea, prin orice o | Inchiriere o
mijloace, a unei ludiri, Inchiriere cu ogune de O
conform cerirelor cumpirare
specificate de autoritatea O combingie ntre acestea o
contractarit
Locul principal de executare Locul principal de livrare Locul principal de prestare
Nu este cazul. Comuna Corunca, sat Corunca, strNu este cazul.
Sighisoarei nr. 409, jud. Muge

11.1.3) Procedura implica
Contract de achige: [




Incheierea unui acord 0
cadru

11.1.4) Durata contractului: 6 luni

11.1.5) Contractul intr a sub inciderta acordului privind contractele de achiztii publice dacnum
(GPA)

11.1.6) Divizare pe loturi dacnum
11.1.7) Vor fi acceptate oferte alternative dacnum

11.2) CANTITATEA SAU DOMENIUL CONTRACTULUI

I1.2.1) Cantitatea totala: conform Caietului de sarcini/ Speciff@kr tehnice

11.2.2) Valoarea estimat fara TVA: 430.000,00 lei, din care:
- Sistem ERP: 365.500,00 lei
- Servicii de formare profesioriapentru personal: 64.500,00 lei

11.2.3) Optiuni dacnum
11.3) AJUSTAREA PRETULUI CONTRACTULUI dacnum
lll. PROCEDURA

l.1) TIPUL PROCEDURII S| MODALITATEA DE DESF ASURARE: procedui de simplificai
conform Ordinului 1120 / 2013 privind aprobarea dedurii simplificate aplicate de beneficiarii privén
cadrul proiectelor fina@ate prin instrumente structurale, obiectivul ,Comgesta”, precum si in cadrul
proiectelor finapate prin mecanismele financiare SkEiEhorvegian pentru atribuirea contractelor de fuang,
servicii sau luciri.

[11.2) LEGISLA TIA APLICAT A

Ordinul 1120 / 2013 privind aprobarea Procedurindificate aplicate de beneficiarii pritrain cadrul
proiectelor finapate prin instrumente structurale, obiectivul ,Comexta”, precumsi in cadrul proiectelo
finantate prin mecanismele financiare Skiorvegian pentru atribuirea contractelor de feané, servicii say
lucrari.

IV) CONDI TIl REFERITOARE LA CONTRACT

IV.1.) DEPOZITE VALORICE S| GARANTII SOLICITATE

IV.1.1) Garantie de participare dam nuo

Valoarea garaiei de participare este 2% din valoarea estinaatontractului, respectiv 8.600,00
RON.

- Perioada de valabilitate a gatiah pentru participare va fi cel gn egah cu perioada de
valabilitate a ofertei, respectiv 90 de zile — caeeva raporta la termenul lisitde primire a
ofertelor.

- Modalitatea de constituire a gati@nde participare:

a) Un instrument de garantare irevocabil, emisdindgiile legii de o societate banéaori de o
societate de asigini, Tn original.

b) prin virament, ordin de pkin contul Beneficiarului.

Date bancare:

Denumirea beneficiarului: SC VIM SPECTRUM SRL

Contul bancar: RO61 BTRL 0270 1202 1174 86XX, Bah@msilvania, suc. Tg. Muge
¢) numerar la casieria autatit contractante.

Echivalenta leu/alta valiitse va face conform cursului de schimb BNR din datacmirii
documentgei de atribuiregi anume 30.12.2013.

Ofertarntii care se incadreaza in categoria de IMM, bersefecide un reducere de 50% in ceea ce
priveste constituirea garaiei de participare. Pentru a beneficia de aceastaicere ofertai




trebuie sa at@ze ofertei Declarea de incadrare in categoria IMM.

in caz de neprezentare a dovezii achigaraniei de participare in original, oferta va fi resgin
in cadrulsedirtei de deschidere a ofertelor.

IV.1.2) Garantie de burii exectie dam nuo
Perioada de garéa de buna exetie: 24 luni.
Cuantumul garagei din valoarea contractuluird TVA: 10%.

In cazul IMM-urilor garatia de buii exectie se va constitui intr-un procent de 50% din
cuantumul mai sus meanat.

Modalitatea de constituire a gati@h de buna execie a contractului prin una dintre ufitparele
variante:

- Instrument de garantare emis in coilldi legii de o societate bangasau de o societate de
asigusri.

- Reineri succesive din sumele datorate pentru faqiafiale - caz in care contractantul are
obligaia de a deschide la o unitate baican cont de disponibil distinct la dispgai autorititii
contractante.

Suma infiala care se depune détee contractant in contul de disponibil astfel desau trebuie
sa fie mai mica de 0,5% din pretul contractului.p@ecursul indeplinirii contractului, autoritatea
contractanta urmeazsi alimenteze acest cont de disponibil prigineri succesive din sumele
datoratesi cuvenite contractantului pdra concureta sumei stabilite drept gané de bu#
exectie Tn documentga de atribuire. Autoritatea contractanta ingtiinta contractantul despre
varsamantul efectuat, precum si despre deg@niai.

Din contul de disponibil deschis la o unitate baiqee numele contractantului pot fi dispusgtipl
atat de atre contractant, cu avizul scris al autdtiitcontractante care se prezintnitatii bancare,
catsi de unitatea bancara solicitarea scrisa autorifitii contractante in favoareaireia este
constituiti garania de buna exedie, in situgia previzuti la art. 91 al HG 925/2006.

Contul astfel deschis este pildr de dobanilin favoarea contractantului.

IV.2) PRINCIPALELE MODALIT ATI DE FINAN TARE SI PLAT A
Proiectul este finaat din surse comunitare, respectiv: dam nuo
1. Pentru categoria bugeta)Sistem ERP":
60% fonduri comunitare
Programul Opet#onal Sectorial Crgerea Competitivittii Economice
Axa Priorita#i 1l Tehnologia Informaei si Comunicaiilor pentru sectoarele privat
si public
Domeniul Major de Intervgie 3 Suginerea E-Economiei

Operaiunea 1 Sprijin pentru sisteme TIC integratealte aplicaii electronice
pentru afaceri

40% cofinamare proprie.
2. Pentru categoria bugeiajServicii de formare profesionapentru personal”:
70% fonduri comunitare
Programul Opetgonal Sectorial Crgerea Competitiviitii Economice
Axa Prioritag Il Tehnologia Informéei si Comunicaiilor pentru sectoarele privat
si public
Domeniul Major de Intervgie 3 Suginerea E-Economiei

Operaiunea 1 Sprijin pentru sisteme TIC integraiealte aplicaii electronice
pentru afaceri

30% cofinamare proprie.

IV.3) EXECUTAREA CONTRACTULUI ESTE SUPUS A ALTOR CONDI TIl SPECIALE daonum

V. CRITERII DE CALIFICARE S| SELECTIE

V.1) SITUATIA PERSONALA A OFERTANTULUI




1. Declaratie privind eligibilitatea — Ofertantul va completa o declgea pe propria aspundere ir
conformitate cu Formularul nr. 1.

2. Capacitatea de exercitare a activittii profesionale
2.1.Persoane fizice/juridice romane:

Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comgiui Tn original / copie conforincu
originalul / copie legalizat din care & rezulte & domeniul de activitate al ofertantului corespur
obiectului procedurii de atribuirgi anume 6201 — Activiti de realizare a soft-ului la coman
(software orientat client).

Prin depunerea acestui document, ofertagtuhs§uni raspundereazcdatele inscrise in document
depus in cadrul ofertei sunt valabile / reale ltaddepunerii ofertelor. Déacse dovedge ci datele
inscrise nu sunt reale oferta va fi respioa inacceptahil

2.2.Persoane juridice gine:

Documente edificatoare car@ slovedeast o formi de finregistrare ca pers@ajuridica/fizica
sau de atestare ori apartegaedin punct de vedere profesional, in conformitaie prevederile
legale dintara in care ofertantul este rezident, din canezulte @ domeniul de activitate g
ofertantului corespunde obiectului procedurii dibaire, respectiv ,Activilti de realizare a soft-uly
la comand (software orientat client)” sau echivalent. Docutede vor fi prezentate in original
copie / copie legalizaf insaite de traducere autorizdn limba romasa

Prin depunerea acestui document, ofertagtuhduni rispundereaidatele inscrise in document

depus Tn cadrul ofertei sunt valabile / reale lead#epunerii ofertelor. Décse dovedge ci datele
inscrise nu sunt reale oferta va fi respioa inacceptahil

3. Declaratie privind conflictul de interese — Declargie pe propria #&spundere privind neincadrarea |i

situgiile descrise la art. 14 din OUG 66 / 2011 — Ofettih va completa o declaia in conformitate cu
Formularul nr. 2, ludnd in considerare infotiiia prezentate in anexa 1 la Formularul nr. 2 Tate
persoanele care tie fungii de decizie Tn cadrul VIM Spectrum SRL.

V.2) SITUATIA ECONOMICO-FINANCIAR A

de

ul

~

ul
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Cifra de afaceri medie anuala globala, pe ultingil &ni (2010, 2011, 2012) trebuie sa fie de mimB0.000,00
lei.

Este fisat la latitudinea operatorilor economici prin @edment dovedesc indeplinirea criteriului de oedife
referitor la valoarea mini#na cifrei de afacere.

Se va completa Formularul 3 — Infortingenerale.

In cazul consdiilor/ asocierilor, criteriul privind nivelul cifrede afaceri se va indeplini prin cumul.

Pentru calculul cifrei de afaceri exprirddh alta moneda decét Lei se va folosi cursul medmunicat de are
Banca Nationala a Romaniei pentru anii respectivi.

V.3) CAPACITATEA TEHNIC A SI/SAU PROFESIONAL A

Ofertantul trebuie sdovedeastexperiefi similara prin prezentarea Listei lusilor executate Tn ultimii 5 ani
din care 8 rezulte @ a executat un contract similar alrei valoare a fost de min. 200,000.00 lei titdode
certificate/ documente emise sau contrasemnatétoeautoritatea sau clientul beneficiar.

Contractul pentru experignsimilard trebuie & se refere la un sistem ERP construit pe tehnolofgatat
similar ca natut si complexitate, realizafi implementat deatre ofertant.

Pentru calculul pralui contractului exprimat Tn d@ltmoned decét Lei se va folosi cursul mediu comunicat
citre Banca Ng@gonak a Romaniei pentru anii Tn care au fost incheiatdractele respective.

Se va prezenta Formularul 4 sd&de experieti similara.
Este fisat la latitudinea operatorilor economici prin eeument dovedesc Indeplinirea criteriului de ozdife.

Operatorii economici stini vor prezenta copiile documentelor solicitate saice alte documente echivaler,
insaite de traducerea autoriZai legalizat a acestora in limba roméana.

de

Asigurarea expeior:
Ofertantul trebuieasasigure personalul calificat, dupum urmeaz (cerina reprezirg un minim de personal):

1.Manager de proiect, cu Expenjarprofesional in implemenrdri sisteme de tip ERP & CRM & DM de minir
5 ani

2. Consultant opetimnal, cu Experieta profesional in implementri sisteme de tip ERP & CRM & DM d
minim 2 ani, § degiind cunaitiinte de gestiune/contabilitate, cytinte privind aplic#i baze de date

D

3. Consultant tehnic implementare, cu Expegeprofesional in implementri sisteme de tip ERP & CRM &




DM de minim 2 ani, $dgina cunaitiinte de gestiune/contabilitate, cytinte privind aplicsi baze de date

4. Specialist controlling, cu Experienta profesi@nii implemeritri sisteme de tip ERP de minim 3 ani,
detina cungtiinte de gestiune/contabilitate/controlling

5. Specialist produie, cu Experienta profesiondin implemerntri sisteme de tip ERP & CRM de minim 3 a
si dgina cunaitiinte de gestiune/contabilitate/prodiec

6. Specialist portal parteneri — b2b, cu Expeadeurofesional in implemendri sisteme de tip ERP & integra
portale de minim 3 aniasdeina cunatiinte de gestiune parteneri in sisteme ERP, gime privind aplicaii
baze de date precugnexperiena necesaf privind securizarea aplidgdor / portalelor web.

Este fisat la latitudinea operatorilor economici prin eeument dovedesc Indeplinirea criteriului de ozdife.

Ofertanii vor prezenta CV-urile pentru toate persoanelgppse in cadrul echipei de proiect (nu numai pe
minimul de personal prezentat mai sus).

implicat Tn proiect.

—

ntru

Ofertantul va completa Formularul 5 — Dect@gpe propria #&spundere privind disponibilitatea personalului

V.4) INFORMA TII PRIVIND SUBCONTRACTAN TII

In cazul subcontraatii, ofertarti au obligaia de a prezenta o declgeaprivind lista subcontractgfor si
partea / prtile din contract care sunt indeplinite de siige(Formular nr. 6), insita de lista subcontractsglor
(Anexa | la Formularul nr. 6).

VI. PREZENTAREA OFERTEI

VI.1) LIMBA DE REDACTARE A OFERTEI

Limba roma#

Ofertele Tntocmite intr-o alt limba vor fi prezentate Tmpre@incu traducerea autorizatin limba
romars.

VI.2) PERIOADA DE VALABILITATE A OFERTEI

Cel puin 90 zile de la data deschiderii ofertelor.

VI.3) MODUL DE PREZENTARE A PROPUNERII TEHNICE

Ofertantul va completa Formularul nr. 7, resjweed completa un grafic de livrare al aplieh ERP pe
modulesi al serviciilor de instruire pe luni. Propunerezhiiici va fi elaborat astfel incat in procesul d
evaluare informgile cuprinse Tn aceastaa germit identificarea facl a corespondeei cu specifictile
tehnice din Caietul de sarcini.

VI.4) MODUL DE PREZENTARE A PROPUNERII FINANCIARE

Ofertantul va completa: Formularul nr. 8 Formularafert, preul ofertei va fi exprimat in leu, cu prezentarnea

TVA separat. Formularul nr. 5 reprezirglementul principal al propunerii financiagieva cuprinde preil total

de furnizarssi servicii in conformitate cu prevederile caietuli@ sarcini, respectiv Anexa | la Formularul nn.

Centralizator de prari.

In cazul eventualelor oferte de pexprimate in alte monede se va folosi cursul BMRil in data Tntocmiri
documentgei de atribuiregi anume 23.12.2013.

VI.5) MODUL DE PREZENTARE A OFERTEI

Oferta se va depune intr-un singur exemplar originaodus ntr-un plic sigilagtampilat.

Plicul va include, pe larg documentele de calificare, propunerea tehnic propunerea financidy si
contractul de furnizare insusit cu semnitura si stampila operatorului economic

Formularul nr. 9 - Scrisoare de Tnaintare, Formulaul nr. 10 - Tmputernicirea pentru persoanele
desemnate # participe la deschiderea ofertelor (dag este cazul), Formularul 11 - Declaréa de
incadrare Tn categoria de IMM (dacd este cazul)si Garantia de participare vor fi prezentate in afara
plicului cu documentele ofertei.

Atenrie! Neindeplinirea unei cerig minime din documenta de atribuire conduce la respingerea ofertei.
in evaluarea ofertelor, Achizitorul poate solicitiarificdri ofertarvilor.

Data limiti pentru depunerea oferteldr3.01.20140ra12.0Q

Datasi ora deschiderii ofertelot3.01.20140ra12.0Q
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VII. CRITERII DE ATRIBUIRE

VII.1) CRITERII DE ATRIBUIRE

Preul cel mai s&zut
Cea mai avantajoasa ofegconomid [

Factorii de evaluare sunt uéitoarele:
1. Praul ofertat — 60% - maxim 60 puncte
2. Mentenama post-implementare — 40% - maxim 40 puncte

Detalii privind aplicarea algoritmului de calculrgru criteriul “oferta cea mai avantajaadin punct de veder
economic”.

Punctajul acordat pentru fiecare ofese calculeazpe baza formulei:
Ptotal = Pfinanciar + Pmentenamost-implementare

1.Punctajul financiar, P financiar, se acoadtfel :
a)Pentru cel mai dzut dintre preurile ofertei se acorda 60 de puncte;
b)Pentru alt predecét cel preizut la litera a) se acorda punctaj astfel:

P financiar = (Pmin / Pev) x 60

unde Pmin si Pev reprezint

Pmin = cel mai mic ptadin ofertele prezentate;
Pev = pretul ofertei pentru care se face evaluarea

Preurile care se compaiin scopul intocmirii clasamentului sunt pnéle ofertate pentru furnizarg prestare
de servicii, exclusiv TVA. Se va lua in calcul edientul in lei a ofertelor, la cursul BNR indidat Fisa de
date a achiziei.

2.Punctajul tehnic pentru menteg@rpost-implementar se acord de cétre comisia de evaluare pe ba
aprecierii obiective efectuate datre membrii acesteia, privind mentegapost-implementar astfel:

Factorul de evaluare — mentef@post-implementér Punctaj

D

Raspundere promptia solicitiri 10
Se vor avea in vedere uttoarele aspecte:
- Deplasare promptla sediul beneficiarului

Valoarea contractului de mente@an 20
Se vor avea in vedere uttoarele aspecte:
- Valoarea totdl / an in primii 3 ani din perioada post-implemeatar

Livrari imbunatatiri/modifiéri la cerere, upgrade-uri 10
Se vor avea in vedere uttoarele aspecte:
- Livrari de imbuiatatiri si upgradeuri ale sistemului: gratuite

Pentru deplasarea cea mai prairiptsediul beneficiarului se acorda 10 de punotatm deplasari mai lente:
P deplasare = (Tmin/ Tev) x 10

unde Tminsi Toferta reprezirit

Tmin = termen de deplasare minim (cel mai prompt);

Tev = termenul de deplasare din oferta evaluat

Pentru cea mai micvaloare a ofertei se acorda 20 de puncte. Pefdrteanai mari:
P valoare ofeit= (Vmin / Vev) x 20

unde Pmirsi Pev repreziri

Vmin = valoarea cea mai niic

Vev = valoare ofertei evaluate

Pentru ofertele care presupun drirgratuite de imbuitatiri si upgrade se acorda 10 puncte.

Pentru ofertele care presupun livrari de initétivi si upgrade contra cost se acorda 0 puncte.




CAIET DE SARCINI — SPECIFICA TIl TEHNICE



I. Specificatii tehnice generale

1.1 Cerinte generale

Sistemul ERP este un sistem integrat pentru gesdidirmei, personalizat, construit pe o arhitectur
moderna tip 3-tier. Arhitectura 3-tier aaapt ca o imbuifitatire a arhitecturii pe ddunivele care s-a dovedit
ineficien& Tn timp pentru apliaé mai mari. Prin introducerea unui nivel intermadintre aplicaa clientsi baza

de date se poate spori perforrmrimburatatind disponibilitatea apliggei, ea devenind mai robust

Sistemul de operare va fi bazat pe Linux/FreeB&D arice alt sistem de operare securigabpen

source. Sistemul va fi proiectat utilizand architeicavansate de "Load Balancing™High Availability"

Sistemul trebuie asfie capabil & asigure accesul a minim 100 utilizatori simultan posibilititi de
extindere/scalargi cu posibilitatea accesului controlat din afargeles interne, ira a afecta performaele

sistemului sau a crea disconfort prin timpi lungirdage.

Accesul la sistemul ERP trebuig e asigurat printr-un browser web (canal SSL)araV o interfa
moderra si prietenoas, minim de tip web 2 respectiv prin client subfftein — client) pentru funnalitatile
principale cum ar fi: editarea partenerilor, editararticolelor, editarea conturilor contabile sfranzadgiilor

asociate.

Accesul la sistemasfie realizat exclusiv prin conexiuni SSL + Clie@ertificate authentication
(configurat si importat in browser si server)sa permié un proces de autentificare avadsae tip OTP (one

time password) pentru a oferi o prateanai avansata datelor importante ale orgartiza

Sistemul integrat ERP propus va asigura o evidemormatica integrad a tuturor proceselor companiei.
Sistemul va fi personalizat in fuiie de neceditile specifice domeniului de activitagein fungie de procesele

interne utilizate Tn companie.

Securitate, sistemul de evidetd utilizatori si drepturi de acces Sistemul ERP va asigura accesul la

elementele apliggei in fungie de drepturile individuale ale utilizatorilor @gistrai pentru acces la apliga.

Utilizatorii sistemului trebuieasbeneficieze de o platforcu un design gtut, rapoartele amute din
aplicaia ERP trebuie & Tmburitateasd imaginea companiei in rela cu partenerii de afaceri. Sistemele de
raportare vor dispune de multiple posikiiiitde selege a datelor supuse analizei, iar rapoartele vdisfponibile

pentru vizualizare, listare pe imprimarsau exportdre aplicaii de birou.

Sistemul ERP propus va fi personalizgit parametrizat atat in faza de implementare it
postimplementare, astfel incat aptiaapropus si se adapteze in continuu ceellor companiei in fune de

modificarile procedurale, structurale sau legislative.



Aplicatia va avea sistem de help la nivelul fiest forme. Aplicaia va permite introducereai validarea
datelor on-line, pentru fiecare fure de intrare a sistemului. Mesajele de eroareuteeti fie explicite, in limba

romari.

Sistemul de raportare standard va permite gelgicoptiuni multiple, flexibilitate pentru realizarea

acestora, posibilitatea configuii listelor la nivel de ecran.

Sistemul de raportare trebui& germit integrogiri/vizualizari de tip GIS (date spatiale asociate unor
obiecte/date sqgl). Exemple de ftiooalitati GIS: vanzrile pe regiuni afiate pe harta digital traseul msginilor
pe o0 anumita perioddstatistici despre partenerigfie pe héar digitale, calcularea distaglor/rutelor pentru foile
de parcurs. Sistemul GIS trebuie fie integrat Tn aplicda ERP precunsi in serverul de baze de date, nu se

accepta un sistem separat/independent.

Aplicatia sa fie flexibila, sa pernmitadiugarea de campuri noia slerteze utilizatorii la apara de
evenimente neofmuite (introducerea de date eronate sau neveresiroperéi gresite sau sa nu permniit

efectuarea de opeiieatunci cand nu sunt indeplinite toate catiléi necesare)

Aplicatia sa fie performanta si permi& manipularea unui volum mare de dateasigure securitatea

acestora.

Aplicatia va trebui sa permitaducerea informalor din arhive, in cazul in care se dere $i se genereze

studii de analiza detali@pe perioade trecute de timp.

Aplicatia trebuie sa aibinstrumente de dezvoltare proprii care sa péraizvoltiri ulterioare de dre

client, altele decét crearea de rapoarte.

Sistemul & permit accesul la codul sursa al aptiea

Aplicatia trebuie sa pernditaccesul utilizatorilor de tip administrator laelatbazei de date si in afara apiiea
Activitatile sa poat fi urmarite pe baza de bugete, programe/proiecte, ceato®st/profit.

S interfereze cu toate structurile din cadrul comiancu posibilitatea oferirii de salu pentru

optimizarea proceselor in toate structurile ei.

S funaioneze ca un proces continuu, in timp real, funmizénformaii si analize ca suport de luare a

deciziilor.

Aplicatia sa corntina module integrate, care folosesc agedaaza de date, capabik gealizeze
automatizarea proceselor atat financiait g operaional si & ofere suport informéonal pentru analize

financiaresi luarea deciziilor.
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1.2 Arhitectura si securitatea sistemului
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1.2.1 Sistem ERP / Server Side
Este cea mai importanparte a sistemului, se compune din mai multe segveservicii integrate:
TOTP Server

Server de autentificare bazat pe un algoritm mob#i//tools.ietf.org/html/rfc4226

Bl Server

Server Business Intelligence — pitgte informaiile si datele din sistemul ERRitte factorii de decizie
intr-un format facilsi usor de inteles. Datele trebuieidie accesibile prin interfata web securizata. arvse
integreaZ nativ (folosind API-ul erp) cu ,ERP Application &er” precumsi cu serverele de baze de date.

Soluia trebuie sa faciliteze mai multe formate modeyum ar fi: tarti, diagrame, liste complexe. Datele
trebuie 4 fie exportabile in formate uzuale: csy, xls, pdf.

ERP Application Server

Este cea mai importahtomponerit pe partea de ,ERP / Server Side”. Aici vor tresiufie disponibile
la nivel de surstoate modulele folosite de sistemul ERP (contatd] management, stocuri etc).

Sistemul trebuie asfie accesibil prin multiple procese in paralgfifa afecta performaa (timpul de
raspuns) la operatiile principale. Se conecteazailaauver de baze de date scalabihodern cu posibilitate de
replicare ,real-time”.

Server Securizat de Stocare documente binare

Toate documentele de business se vor stoca peruer s#e documente special creat pentru aceste
functionalitati. Sistemul trebuiessfie pregitit pentru stocarea de celyou10TB documenteifa a scadea timpul
de acces la aceste infortila

Partners Portal

Prin acest portal partenerii externi pot accesadd securizat informéle publicate étre ei. Acest portal
trebuie sa aib si functionalititi de ,webshop b2b”, unde parteneriisi T pot consulta prearile
personalizate/definite in sistemul ERP, lansa camewccesa documentele gdte (contracte, facturi, notifid),
comunica pe baza documentedocomenzilor.

Server(e) Baze de date

Sistemul trebuieasfie conectat la un server de baze de date modeposibilititi de scalare precusi
de replicare ,real-time”. Serverul trebui@ 8e capabil de stocarea datelor GIS (date geaspatprecumsi
interogarea acestora.

Server Web

Toate serviciile se vor accesa prin serverul Wetze&ul se va face prin SSL + Certificat Client imab
n Browser. Pentru utilizatorii externi/interneeatacces se va face printr-un firewall.
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II. Procesul de implementare

Se definste urmitorul proces de implementare pentru sistemul ER&rat

2.1 Analiza Necesitatilor

Se stabilgte structura echipei participante la proiect cunit si responsabilittile bine definite de ambeleipi.

Echipa de proiect din partea furnizorului va ang@aim urnitoarea componed
- manager de proiect

- consultant opeteonal

- consultant tehnic implementare

- specialist controlling

- Specialist produge

- specialist portal parteneri - b2b

Acestia trebuie § desfisoare activifitile previzute mai jos, un nuin minim de zile, dupcum urmeax

Responsabil Nr. min. de zile alocate ,on-site” *
P * la sediul Beneficiarului
Manager de proiect 10 zile
Consultant opet#onal 25 zile
Consultant tehnic implementare 25 zile
Specialist controlling 7 zile
Specialist produge 7 zile
Specialist portal parteneri/ b2b 5 zile

Principalele cerite si responsabifiti pentru membrii echipei de implementare:

Managerul de proiectva deine obligatoriu experienta in impleméritsisteme de tip ERP & CRM & DM.

responsabil cu coordonarea pe teren a membrilap&iate implementare avand uitoarele sarcini:

- Programul de lucru igal si toate actualifrile necesare;

Alocarea resurselotitre operdiile in curssi realocarea, in funie de necesitg

Riscul si managementul crizelor;

Definirea obiectivelor pe echipe si supervizaggacuiei;

Responsabilitatea cditi execuiei implementdrii sistemului informatic integrat.

Este
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Consultantul operational este obligatoriu sa dea experienta in implemeiri sisteme de tip ERP & CRM &
DM, sa dg¢ina cunatinte de gestiune/contabilitate, cytiate privind aplicgéii baze de date. Cooperand cu
factorii de decizie si utilizatorii-cheie ai ber@éirului, consultatii opergionali vor fi responsabili de executarea

ntregii opergiuni — In probleme vizand anumite arii opgoaale, ca de exemplu:

Sesiunile de disgii din cadrul procesului;

Parametrizarea efeciia sistemului;

Intocmirea manualelor pentru utilizatorii finalia documentiei de pregtire;

Testarea sistemului pentru punerea in fwme si pentru intrerupere.

Consultantul tehnic implementare este obligatoriu sa detina experienta in impledresisteme de tip ERP &
CRM, sa detina cunostinte de gestiune / contatglitaunostinte privind aplitih baze de date. Consultantii

tehnici vor fi responsabili de:

Executarea tuturor obiectivelor tehnico- adninaive;

Realizarea programelor de conversie;

Realizarea programelor de intg#fa aplicdiilor;

Dezvoltarea si imbuititirea sistemului.

Specialistul in controlling este obligatoriu sa ¢iea experienta in implementari sisteme de tip ERRJesana
cunastinte de gestiune/contabilitate/controlling. Cooperérul factorii de decizie si utilizatorii-cheie ai
beneficiarului, consultaii opergionali vor fi responsabili de executarea intregieiuni — in probleme vizand

anumite arii opendonale, ca de exemplu:
- Parametrizarea efectiva a sistemului
- Controllingsi crearea de rapoarte specifice

Specialistul in produdie este obligatoriu sa ¢gea experiema in implemeniri sisteme de tip ERP & CRMas
detind cunatinte de gestiune/contabilitate/prodiec Cooperand cu factorii de decizie si utilizatoheie ai
beneficiarului, consultai opergionali vor fi responsabili de executarea intregiecatiuni — in probleme vizand

anumite arii opef@gonale, ca de exemplu:
- Parametrizarea efectiva a sistemului
- Personalizarea procesului de pragkeisi routing

Specialist portal parteneri / b2beste obligatoriu sa ¢ei experiefd in implemendri sisteme de tip ERP +
Integrare Portale Web. aSlgina cunostine de gestiune parteneri in sisteme ERP, cunestirivind aplicai

baze de date precusnexperiena necesara privind securitatea aplicatiilor/poltaleeb.

CV-urile persoanelor propuse in cadrul echipei dgroiect trebuie atasate ofertei.
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2.2 Dezvoltarea s personalizare
Dezvoltarea sistemului are ca prima faza procesuladaliza tehnica detaliatare va cuprinde descrierea
functionalitatii sistemului . Beneficiarul va avea la dispgziun termen de min. 10 zile latoare pentru a- da

acordul asupra celor scrise in analiz

Implementarea propriu-zisa Thcepe doar adwe beneficiarul accepta documdidatehnica a sistemului,
raspunzand afirmativ sau negativ asupra acesteiaaznl Bspunsului negativ, documetita este revizuit in

functie de cerite.

2.3 Implementare s testare proiect pilot
Implementarea va incepe doar dwge beneficiarul si furnizorul auazut de acord asupra planului de ariliz

detaliafi.

In prima faa furnizorul va dezvolta sistemul pe servere proprindnd ca duptestarea intethacesta & fie

instalatsi pe serverul de teste a beneficiarului Tmpreunarcmanual de testare.

Furnizorul se obliga la importul datelor importadia sistemele vechi ale beneficiarului, precursiscronizarea
datelor la perioade bine definite la sistemeleterige. Cu aceste date se vor face teste de peritarirapreuna

cu echipa beneficiarului.
Sistemele informatice din care trebuie importatesiacronizate datele pentru testgirpunere in fungune:

. Contex versiunea 1.1.x / program de contabiligagestiune avand baza de date pe tehnologia Foxpro.
De aici trebuie importate cel po urmitoarele date: parteneri, factusi alte documente contabile importante,

nomeclatoare de articole, conturi contabile, solewonturilor contabile, tranzdide contabile.

. Hermes / sistem SFA avand ca dade date pe technologia MS SQL. Din acest sistezbute
sincronizate datele referitoare la activitatea &lpen date din chestionarele de analiza t@ie gestiunea

informaiilor din teritoriu

. Fomco Itrac GPS / sistem de monitorizare a flodati se dorgte sincronizarea datelor privind datele
GIS ale traseelor pentru flota de masini, creaodlarfde parcurs automat pe baza datelor prelusteumsi

afisarea in sistemul ERP a datelor GIS aferente trasesginilor.

. Control Acces Axtrax AS-525 SOYAL 8.01 / sisteme de access iadale pe baza cartelelor magnetice.
Din aceste sisteme trebuie preluate/sincronizatelelde access inadire ale angatilor pe baza #&rora se vor

crea pontajele automate n sistemul ERP.

Dupa terminarea implemeiitii conform cu planul de analiza tehnica incepeafde testare .
Livrarea se va face pe ldade proces — verbal.

2.4 Migrare date s punerein functiune

Sistemul va fi livrat beneficiarului Tnaptit pe module. Furnizorul va instala pe serveruidiiiarului fiecare

modul, inseit de codul sursa, respectiv documeigdehnica sau ddpcaz un tutorial despre cum se folgse
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modulul respectiv.

Livrarea se va face pe ldade proces — verbal.

Daca sistemul trece de prima faza de testare, inatfilat pe serverul beneficiarului pentru o fiearie de teste.

Toate obserwiile si bug-urile vor fi raportate furnizorului, careva remedia.

Dupa livrarea unui modul &re beneficiar acesta din urma va avea posibiftege verifice dac modulul

functioneaz dup specificaia initiala. Beneficiarul va avea la dispoa un termen de minim 15 zile lutoare

sa accepte sau sa respimgodulul urmand ca Tn acest ultim caz sa spea#fi@et cauza neaccépt.

2.5. Instruirea personalului care va utiliza/administra aplicasia

Instruirea personalului se va face print-un sistEntip e-learning precusi la sediul beneficiarului. Furnizorul

va crea cursuri online respectiv teste online pe oeprezentaii beneficiarului vor trebui sa le parcutg

Furnizorul va efectua instruirea unui numar de 69 de persoane, dupcum urmeazi:

Nr.crt. Denumire departament Numar angajati implicati
1. Management 5
2 Financiar/Contabilitate 3
3 Administrativ 2
4. Marketing 14
6 Produge 38
7 Cercetare 7
TOTAL 69

Angajaii din celesase departamente vor folosi exclusiv modulele lmaseint necesare n activitatea zifipidup

cum urmeax

» Departamentul Management: toate cele 8 module: Mibde baz, Contabilizare, Management financiar,

Managementul stocurilor, Persondlsalarizare, Mijloace fixe, Managementul documbntei arhivare,
Controllingsi Reporting;

» Departamentul Financiar/Contabilitate: modulele @bitizare, Management financiar, Managementul

stocurilor, Personai salarizare, Mijloace fixe, Managementul documénntg arhivare;

» Departamentul Administrativ: modulele Managemenariciar, Managementul documentefoarhivare;

» Departamentul Marketing: modulele Management firmcManagementul stocurilor, Managementul

documentelosi arhivare;
o Departamentul Prodtie: modulele Management financiar, Managementutwtimr, Managementul

documentelosi arhivare.
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Instruirea utilizatorilor sistemului se va realida dtre furnizorul sistemului ERP. Instruirea se vafégga pe
parcursul a 20 de zile de lucru de 8 ore, in tbddl ore, la sediul social al firmei. Cele 160 ooe f¥ impartite pe
zile calendaristice conformfglegerii dintre furnizogi achiztor.

Cursurile se vor deafura pe module, pe departamente sau grupuri detdepamte, avand structura prezehiat
tabelul de mai jos:

Financiar/ Administrati | Marketin Cercetare
epartament | Management | Contabilitat Productie

Modul e v g
Modul de bax

Contabilizare

Management financiar

Managementul stocurilo

Persona$i salarizare

Mijloace fixe

Managementul
documentelosi arhivare

Controllingsi Reporting
TOTAL 46 51 9 16 19 19
160

Instruirea _administratorului_de sistem se va real®e parcursul a 10 zile de lucru, separat de uins&
utilizatorilor sistemului ERP. In cadrul acestoaaministratorul va fi instruit pentru a putea asigmentenata
interra a sistemului, asigurand suport tehnic pentruzatibrii acestuia.

Persoana responsabipentru administrarea apligai va avea acces la toate modulele sistemului,caler
utilizare o va Tnsg Tn cadrul cursurilor de instruire pentru utiliaet sistemului din cadrul departamentului
Management —atand parte din acesta. Concomitent cu acesteanatiratorul sistemului va beneficg de o
instruire separatprivind administrarea modulelor.

2.6. Asistenta tehnica, mentenangi s suport.

Procedura de asistenta telinse va realiza printr-un sistem oferit de furnizare 4 permi& semnalarea oricor
probleme in timp real. Furnizorul va asigura asigtgi suport 24/7. Soltionarea problemelor constatate se va
realiza in funge de nivelul de urgenta a problemei, intr-o pet@ale timp stabilita de comun acord. De
asemenea furnizorul va aloca beneficiarului un Aotenanagerauia ii va putea semnala orice problema legata

de sistem.
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[ll. Specificatii detaliate pe module

3.1 Modulul de bazi

Modulul de baz va include toate nomenclatoarele necesatiiralplicatiei ERP. Aceste nomenclatoare vor fi
utilizate de datre modulele prezentate mai jos. Modulul cuprind&litatea nomenclatoarelor de lucru ale
aplicaiei: nomenclatorul de produse, tipuri de produsetemeri, trezorerii, locaditi, tipologii TVA, locuri de

muna, centre de cost, sau orice alt nomenclator necekair aplicaiei.

Modulul va asigura listaresi analiza datelor introduse ih nomenclatoarele dg Ipentru un management

eficient al datelor de badin sistem.

3.2 Modulul contabilizare

Modulul contabilizare va asigura realizarea openglor contabile necesare ferii raportirilor contabile la
nivel de companie. Modulul va fi strdns intercoatotu toate celelalte module pentru a asigura opera
documentelor din punct de vedere contabil. Cu an gle conturi liber definibil, cu mai multe nivale conturi
analitice, perioade contabile, cu posibilitateairdef de operauni contabile automatizate, sistemul contabil va
asigura centralizarea tuturor opguailor contabile pentru almerea rapoartelor specifice procesului contabil.
Modulul va putea fi parametrizat in fuiee de specificul activitii, astfel incat toate documentelé e
contabilizate in funte de cerifele interne ale companiei. De asemenea, printr-nice adecvata a
dimensiunilor de analiza, informa contabila sa poatfi detaliata la nivel de dirgic sau activititi (programe,

proiecte) fiind un instrument de uginre si analiza a actiitilor.
Fundiile principale ale modulului:

®[lintretinerea planului de conturi sintetic cu posibilitade detaliere pe conturi analitice, din partea

utilizatorului, conform clasificarii fun@nale, economice
®[operarea tuturor documentelor d.p.d.v. contabil;
®[Iposibilitatea introducerii de diverse acte contgbil
®[linchideri automate de conturi de cheltugelenituri;
®[operaiuni automatizate;
®[procedri automate de conturi TVA;
®[analiz de date la nivel contabil.

®[linregistrarile contabileasse poat introduce direct in cadrul modulului sau sa figpariate din alte
module ale sistemului sau din afara sistemului

®[lsi se permit tranzadi in diferite valute, care se vor translata in mda curerit pe baza cursului valutar
din ziua tranzagei

®[lsa se permit corectarea indrrilor in jurnale

18



®[si cortina fungii de elaborarei urmiarire a bugetului de venituri si cheltuieli

®[lsi se permit accesarea on-line a inforre contabilesi sa ofere setul de rapoarte

Principalele rapodti ale modulului vor include: bal@m analiticesi sintetice, jurnale contabile, registre contabile,

cartea mare, §e de cont sinteticg analitice,si orice alt raport specific activitii contabile.

3.3 Modulul management financiar

Modulul de management financiar va asigura ev@leaturor proceselor financiare ale companiei. Moldva
asigura evidega facturilor emise, facturilor primitg a tuturor documentelor generatoare de aesaau obligai,
precumsi evidenta tuturor opengunilor de trezorerie ale companiei. Modulul vaéipabil & asigure tranzai in
orice valus cu conversie automain valuta de baiz Sistemul va asigura evidanparalel a unui nunar nelimitat

de conturi bancare, sau puncte de incagate plat (trezorerii).

Sistemul de raportare financiara fi astfel conceput, incé asigure informgi actuale pentru utilizatori la orice

nivel decizional.

Fundiile principale ale modulului: Inregistrarea exwhs de cont bancar, lichiditile se vor evalua pentru toate
monedele din sistem, pe baza unei rate de schindd meerioadei sau pentru fiecare moneda in pade.:
fluxuri de lei, fluxuri de dolari, de Euro etc.,teasele de cont bancar alénbilor se vor introduce manusilvor
contine phtile si incagirile cu tetii efectuate prin banca sau trangiadiverse (care nu implica un client sau
furnizor) cum ar fi igiri de numerar (ridicare de numerar sau comisigabahcare) sau ifati de numerar (de
ex. depuneri de numerar sau dobanzile bancaregrgeilistare chitge de incasare, intocmire/listare ordine de
plata, dispozii de plata/incasare, foi de véngint (cf. programului MFP), registrul de &k extras de cont,

generare inregisiri contabile aferente opegnanilor de casd/bana

Modulul va avea multiple conexiuni cu modulele danagement al stocurilor, contabilitate, persosial

salarizare, mijloace fixe, controlling.

3.4 Modulul managementul stocurilor

Sistemul de management al stocurilor asigevidena si administrarea stocurilor de materii prime, matker;
produse finite si w@rfuri, asigurand toate corndie necesare - structura ierarhica a orgameradefinirea
articolelor (clasificare, numerotare, structurasatere, control). Sistemul va fi personalizat imdie de
procedurile interne ale companiei. Acesta va reprez un instrument pentru planificarea inventarului
(aprovizionarea cu materii prime si materiale) aitnregistra toate gaarile de materiale, interne si externe. De
asemenea va permite efectuarea de analize pe bstzailor, folosindu-se diferite metode de evalua@cestora
prin integrarea cu celelalte module. Stocurile fiodetinute si urmarite Tn mai multe gestiuni, se va asigura
evidena separata materiilor prime utilizate Tn procesele de pmau Prin sistemul de evidena stocurilor se
va realiza procesul de distritel a produselor finitgi a marfurilor catre agerii de vanzri. Modulul va opera
stocurile dup orice metod de stoc legal accepiade legisl@a in vigoare (FIFO, LIFFO, ainunt, etc). Sistemul

va fi capabil § fungioneze in orice valdt cu evidera preurilor de produtie, de inregistrare, de vanzare,
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maximale, sau orice alt griegat de produsele puse petpia

Funaiuni principale ale modulului: va asigura definirgastiunilor care apan companiei, pentru localizarea
precis a stocurilor existente, va asigura flexibilitate Godificarea articolelor, va asigura ininerea datelor
specifice articolelorsi inregistrarea cel pin a urmatoarelor date (codul articolului,descrierea artibail
(denumirea), tipul, locul de depozitare, unitateandisurd, costuri, pre unitar, cantitatea disponib)| fiecare
reper va fi definit unic prin proprigi, va permite evaluarea stocurilor folosind: costtandard, costuri medii
ponderate, FIFO, LIFO, va permite definirea mai tolnititi de misufd, va permite planificarea folosind
cantititile minima/maxima si/sau punctului de relansaremenzii pentru refacerea stocurilor, va permiteetoa
tipurile de tranzag cu articolele din inventar: recgp, eliberarea, returulatre furnizor, transferul intre
organizaiile interne, actualizarea costurilor, va permitgerogiri on-line si rapo#ri privind stocurile, pe
categorii, organizé, locatii etc., va permite efectuarea de statistici pavimiscarile din inventar, va permite
ajustarea inregistrilor din inventar Tn paralel cu procesarea trafitac zilnice, va permite localizarea si
monitorizarea inventarului pe laga departamente si inventarul total, va permiteergarea origrui articol de
inventar, va permite consultargdistarea rulajelor, recapituidor soldurilor, balarelor de magazin si listelor de

inventar.

Sistemul va pune la dispozitie Tn cadrul acestuluhoo sedune care va asigura diverse grade de control asupr

produgiei, dintre care se pot alege in ftieae necesitile activititii:

- Productie fara planificarea sistemulu: comenzile de proddie se deschid manual iar eliberarea materiilor
prime si a materialelor se va face pe baza catiitr previzute in comenzile de prodie si Tn structura

produsului (reeta).

- MRP (planificarea necesarului de materiale): comendéeproduge si planificarea sunt realizate automat,

independent de capacitatea de proeuc

Metodele de mai sus asigucontrolarea striét a activititilor aflate in curs (inclusiv comenzile manuale de
produgie si recondiionare), permitand urmarirea diverselor etape atelyotiei. Mai mult, va permite ca, la

planificarea produeei si a necesarului de materiale, luarea in considergm®dugdei In curs de execie.

Modelarea Produgei

Modelarea produciei presupune toate défieicerute de managementul prodacin general. in detaliu, se va
referi la: articole, operdle efectuate asupra acestora, centrul de lucroaie este efectuafiecare opernge,

precumsi traseul tehnologic pentru fiecare articol. Mdjatea definiilor necesare pentru articole pot fi
specificatesi Tn cuprinsul Modulului Gestiune Stocuri proced®rantajos pentru utilizatorii dintr-un domeniu
non-produge. Sistemul va face distitia dintre Structura Produsului (BOM) si traseulnelogic pe care aceasta

1l urmeaaz:

®[IStructura produsului se refein special la reléa cantitatid dintre produsul finitsi materiile prime
componente, precusi la operaiile din traseul tehnologic in cadruirora sunt necesare anumite materii

prime si materiale.
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®[ISpre deosebire de cele de mai sus, traseul tehopt@ge poate fi acelasi pentru mai multe articeée
referd la operdile specifice efectuate pentru realizarea unudpsy precunsi la centrele de lucru (utilaj
sau grupe de utilaje necesare pentru executardaopeedii) in care sunt efectuate aceste opera
Resurselai alti parametri necesari pentru prodecpot fi determing fie la nivel de traseu tehnologic,

fie la nivel de articol.

Articole

Specificul activititii societitii precumsi diversitatea produselor executate, nededdfinirea mai multor atribute
pentru fiecare articol de tip fabricat, inclusiv@aetri care influef@az planificarea si controlul prodtiei:

| Tip Articol "C materie prirhsau unitate de tip fabricat. (O a treia optiurte ée a defini articolele ca fiind de

tipul "diverse", o clasificare rezengin principal articolelor nestocabile.)
[J| Articole Componente (componente ale unui prodhig f

7| Articole Nestocabile’C Sistemul identificsi sare peste aceste articole, referindu-se dieedrticolele

componente ale acestora.

7] Articole alternative, adicarticolele care pot inlocui alte articole. Un eoti alternativ poate fi utilizat (in
cursul planifiérii necesarului de aprovizionare sau al plagifipprodudiei) pentru a rezolva problemele de lipsa

de materiale.

[J| Timpi conduédtori pentru articolele cundipate

| Timpul necesar prodtiei (utilajesi manopera) pentru articolele de tip fabricat.
| Instrumente (S.D.V.) necesare

[J| Coduri-bai

1| Documentge: specificai, planuri, diagrame, proceduri, insttiuni tehnologice.

Trasee Tehnologice

Fiecare articol urmedézun singur traseu tehnologic, adlion set unic de opeiaexecutate intr-o ordine

prestabilii. Sistemul va opera cu urmatoarele concepte :
Operaii

Fiecare traseu tehnologic canslin una sau mai multe opéraFiecare openge este executatin cadrul unui
centru de lucru. Aceasta face posibdisponibilitatea resurselor pentru prodec(utilaje), care ar putea fi

solicitatesi pentru alte opeta efectuate in cadrul acelgiacentru de lucru.
Centrul de lucru

Un centru de lucru reprezinun utilaj sau un grup de utilaje care functiorieea resurd pentru produge si
apatin unui anumit departament. Acest tip de res@ste limitai de programul de lucru definit in termeni de
schimburi, zile de lucru si ore de lucru. Este sapu excepiilor de la programul normal de lucru, cauzate de
exemplu de o inchidere a centrului de lucru, demac de ore suplimentare neplanificate. Programuude si

excepiile pot corespunde unui departament intreg sam#oucentre de lucru.
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Instrumente (S.D.V)
Un instrument (S.D.V) este o resiggentru produge necesdrpentru executarea unei anumite ogera
Modelare produge. Rapoarte
®[Rapoarte privind centrele de lucru
®[IRapoarte privind opetide si traseele tehnologice
®[Rapoarte privind articolele
®[Rapoarte privind S.D.V.
Planificarea necesarului de materiale (MRP)

Planificarea necesarului de materiale este o mqiedtru determinarea necéglbr globale ale produtei, fara a

lua Tn considerare, Tn mod virtual, capadi# de produge. Programul MRP va calcula necesarul pe baza
cantiitilor Tnscrise n structura produsului, a parametrile planificargi a comenzilor de vair deschise (sau

a comenzilor de prodtie deschise). Rezultatele sunt in principal utiézarept baza pentru planificarea
necesarului de aprovizionare. Modulul va includemetanism de vizualizare a stocurilor in pragydnclusiv
produgia in curs de exede, care ar putea fi luate in considerare la ageaMRP. Planificarea necesarului de
materiale va fi efectuata in general pe baza coiteerde vanzare, a comenzilor de prognozara comenzilor

pe stoc destinate pentru MRP.

Controlul produgiei

Modulul pentru controlul proddiei va oferi mijloacele de administrare a intregutwioces de produie:
introducerea comenzilor de prodiec eliberarea de materialétie gestiune prodtie, raportarea opetidor
finalizate si mentinerea gestiunii in prodtie (in curs de exede). Modulul poate fi utilizat Tn conexiune cu
planificarea produtei si/sau planificarea necesarului de materiale (MRR) independent de acestea. Atunci
cand este utilizat separat, comenzile de proestint emise manual. Totusi, pentru aceste consenproduge,
administrarea materialelor estimate poate fi efgetautomat, iar eliberarea materialelotiaa cont de cele mai
potrivite depozitesi loturi de materiale pentru cazul respectiv. Mailtnsistemul va afa stocul disponibil al

respectivului material dintr-un anumit depagitot.

Comenzi de produie

Comenzile de proddie sunt deschise automat détre sistem, fie prin planificarea prodig, fie prin
planificarea necesarului de materiale (MRP). Rareie olinute pot fi modificate sau comenzile de pragkic
pot fi administrate manual. Pentru fiecare prodog fabricat se pot administra serii unice ale eoailor de
produgie. Fiecarei comenzi de prodiecii va fi atribuit un nurlir unic, in fundie de definirea seriei pentru
produsul finit. Produga realizai se va raporta pentru fiecare comarde produge, astfel incat canttile
rezultate au asate nunirul comenzii de produe. Va fi deci posibil # se merina stocurile din depozite, separat
pentru fiecare comatidde produge. In detaliu, va fi posibilisse salveze informi@cum ar fi: data produi,

data de expirare, structura produsului, revizicafate asupra structurii produsului, etc.

Eliberare materiale &tre produgie
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Tranzadile de stoc Tn produie se refex in principal la diversele modaiit de eliberare a materialelor necesare
produgiei. Acestea se vor diferga una de alta prin gradul de trasabilitate (ce mamena este eliberatpentru
ce produs). Eliberarea materialelor pentru pradysoate fi efectuétin conformitate cu un plan de eliberare a
materialelor &tre produge, eliberarea manuak materiilor prime sau planificarea de adfiizArticolele care
sunt administrate pe loturi (numar lot furnizor saumar lot intern) sunt eliberate din stoc in codaaa cu

datele de expirare si cu metoda FIFO (“first irstfout").

Urmarirea produgiei

Evolutia procesului de prodtie va fi urnarita prin raportarea activitilor realizate in cadrul fluxului tehnologic.
in plus sistemul va pune la disptigiun mecanism special de uimine a comenzilor trimiseatre subcontractori,

precumsi a produselor sau subansamblelor réoepte de la agéa.

3.5 Modulul personal si salarizare

Modulul personalsi salarizare va asigura managementul personalulgajat al companiei precuni al
personalului colaborator. Modulul va asigura evidedatelor personale, a datelor referitoare la izalea
personalului, cu multiple posibiiti de grupare a personalului in fuiecde locuri de muri tipuri de salarig,
centre de cost etc. Sistemul va asigura evadeporurilor permanentgl ocazionale, va asigura pontajul
personalului angajat in futie de tipologia muncii prestate. Sistemul asigevidena avansurilor acordatg a
retinerilor permanente sau ocazionale. Prin urmargeséioneaza recrutarea de personal, contracteteudes,

prezenelesi abserele, foi de pontaj, diverse cheltuieli de persoeadluari periodice, rapoarte.

Angajai

Pentru introducerea unui angajat in lista antgajdirmei, informatiile minime necesare vor fi: nungeprenume,
CNP, CI/BI seriasi numarul, date personale, adéeselefon, email, postul pe care 1l odyplac face parte din
utilizatorii aplicaiei (nu tai angajaii sunt si utilizatori ai aplicaiei), o fotografie pentru identificare, date

bancare.
Contracte

Contractele de munca vor fi create pe bazaatganelor informéi: angajat, tipul contractului, tipul salafii,

salariul brut, data de Tncepere a contractuluippea.
Recrutare

Recrutarea personalului gestioneaza aperde acestui proces: ntalniri, interviuri, combai telefonice,
emailuri. Pentru emailurile primite la firme de ¢&i care aplig pentru un anume post, trebuig existe o
procedui automai care & preia aceste mailugi sa creeze inregisiri noi in lista cu aplicam C.V.-urile

aplicanilor se vor regsi in modulul Documente.
Pontaj
La acest capitol se vor r&gj foile de pontaj ale angaiylar, pontajul personal al fiéicui utilizator, orele de lucru.

Prezene
23



Pentru utilizatorii platformei se va putea autometcontabilizarea orelor efectuate, atat prin pnezéa orele

normale de lucru cat prezena utilizatorului in cadrul unui proiect atunci céeste cazul
Cheltuieli

in fiecare lur apar diverse cheltuieli¢ute de angaji acestea vor fi gestionageevideriate, eventual aprobate
daa depisesc un anumit plafon stabilit de management. Cdittdba valideaZ cheltuielile efectuate de angajat

si returneaz banii da@ aceasta se impune.
Evaluiri

Evaluirile de personal sunt necesare pentru aterpermanent performgmn acestuiasi implicit eficienta si
productivitatea firmei. Figecui angajat i se va putea sdaun plan de evaluare care va toom etapele evaiuii,

perioada cand se va realiza acesgistazultatele respective

Rapoarte

Pe lang rapoartele cerute de legiséa sistemul ERP va asigura o serie de rapoarteifgme companiei:
centraliziri costuri de personal pe angajpe perioade de timp, totalul abselor, starea recratilor, evallri,

locuri de mung, centre de cost etc.

Modulul va fi conectat cu toate celelalte modulatpe a prelua sau pentru a transfera date deited celelalte

module.

3.6 Modulul mijloace fixe

Modulul va asigura managementul integral al mijilac fixe deinute in companie. Modulul va asigura
inregistrarea mijloacelor fixe pe grupe, centrecdst, coduri de clasificare, va asigura evidemijloacelor fixe
realizate n regie proprig va permite alocarea echipamentelor diverselanriocdle muné sau divegilor salariai.
Modulul va permite clasificarea mijloacelor fix¢ va stabili durata de via si regulile de amortizare in
conformitate cu legista in vigoare, va gestiona registrul mijloacelotefi valorile de inventar, amortizarea,
durata de vidt date istorice, va controla tranzde ocazionale efectuate asupra mijloacelor figehiziii,
transferuri, retrageri, reevalu, plusurisi minusuri de inventar, dogig casiri, va controla tranzaiile periodice -
calculul si Tnregistrarea amortizii mijloacelor fixe, pe baza unor reguli predefenide utilizator. Va asigura
posibilitatea mai multor moduri de calcul al amwitii (liniara, accelerat, degresii), ceea ce va conduce la
gestionarea mai multor valori in paralel pentrulaaigele fixe, va asigura identificarea mijloacefote si
aparteneta la o gestiunai la un gestionar, vaine evidenta - obiecte de inventar in folesiprecumsi a
imobilizarilor necorporale, va permite transferul dateldieréoare la tranzatle efectuate &tre modulul de
contabilitate, alocand amortizarea ca o cheliujgé centrul de cost corespdtor, va permite acceptarea
mariri/micsorari ale valorii de inventar, va permite definireaefi individuale a mijlocului fix, balaele de
verificare analitice, registrul numerelor de invantistele de inventariere pe fiecare compartingsnt gestiune,
va asigura vizualizareal/listarea de rapoarte dévexs posibilitatea selecti informatiilor dorite de utilizator
(registre de mijloace fixe, rapoarte privind anwatea mijloacelor fixe, evidem duratelor #amase, situga
mijloacelor fixe pe centre de cost, coduri de ¢ieaie sau orice alt criteriu de clasificare), \&mite utilizarea

functiilor de inventariere a mijlocelelor fixgi obiectelor de inventar prin intetfge cu echipamente de tip
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cititoare de coduri de bare mobile sau fixe sau PDA
Inventarul mijloacelor fixe si obiectelor de invanse va realiza pe lagiade gestiune si gestionar.

Modulul va fi conectat cu uritoarele module ale apligai: stocuri, financiar, personal, controlling,
contabilizare.

3.7 Modulul managementul documentelor si arhivare

Modulul va asigura uratoarele:

®[IScanareasi arhivarea documentelor organies, posibilitatea craii arborelui de categorizare a

documentelor arhivate conform nec&gibr organizaiei.
®[Evitare dublei Tnregisiri a unui document pe baza codurilor de bare.
®[Monitorizarea accasii documentelor (cine, cand, ce pageaccesat sau a modificat)

®[Drepturile de acces privind documentele din anustiegorii vor fi specificate prin definirea grujpor

de lucru (contabilitate, management, technic etc)

®[ICautarea rapidl in arhiva dup filtre predefinite pentru fiecare utilizator in rpa (toate documentele

necitite, documentele cu scaderdocumentele din anurditategorie etc)

®[lfiecare utilizator va reggi si va putea accesa documentele create Tn sisterdeatdt utilizatori catsi de
el in contul alocat special pentru el. Deasemetizatorul va putea pune la dispg@ai unui alt membru
al echipei/utilizator documentele care reprezintn interes comun. Sistemul de manageriere a
documentelor va permitg crearea de documente cu gont realizat de personalul firmei (documente
Wiki) de interes general sau particular cum aimfireliri si raspunsuri, experiga utile in derularea unor
activitati, astfel incat & se elimine posibilitatea de repetare asglitor si de migorare a costurilor de

trainingsi integrare a personalului.

3.8 Modulul Controlling si Reporting
Modulul Controllingsi Reporting al aplicgei ERP propus va constitui un suport decizionafgrenant la orice
nivel decizional din companie. Modulul va avea actze totalitatea datelor introduse n sistginva asigura

printr-o serie de rapoarte predefinite sau dinanmf@matiile necesare lrii deciziilor din companie.

Modulul va asigura suport decizional la nivele dedun: stocurisi produgie, management financigircomercial,
personal, mijloace fixe, contabilizare. Sistemukdatrolling va asigura inforniaintermodulare agregate pentru
nivelele de management al companiei. Prin intermiedbdulului controlling vor fi disponibile toatdeznentele
si informatiile referitoare la calcularea costurilor sau aiutetior pe unitate de produs, pe persgre mijloc fix,
pe departament, centru de cost sau origeuaitate de afaceri. Va fi disponibil sistemul dedbetingsi urmarirea

bugetelosi alocirilor pe bugete.

Modulul va asigura infornmta cu privire la performata centrelor de cost de venit, la performaa produselor
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sau a personalului angajat.

Prin construga modulului se va asigura la nivel de managemensigtem de analizperformant bazat pe
principiul pornirii de la un singur indicator derfigrmana si prin extinderea informglor ajungand la cel mai

detaliat nivel de informare.

Sistemul de reporting va ctme toate elementele specifice companiei prin c@eanalizeaz performara
intreprinderii. Sistemul va include u#itnarele elemente: statistici referitoare la efiggmersonalului de vanzare,
statistici referitoare la vaaa pe diferite criterii (judee, clieni, zone, grupe de parteneri, etc), rapoarte refmmt

la performara portfoliului de produse (top véirz pe produse, realizi pe produse, etc.).

Sistemul Controlling si Reporting va include polsiaiea de a utiliza generatoare de rapoarte pefgrvoltarea

in companie de rapoarte specifice.

Modulul va fi conectat cu toate celelalte modulentpe a avea acces la datejeinformatiile introduse n

modulele specifice.

VI. Descriere fluxuri

1. Procesul de vanzare
Vanzare direct
In cazul stabilirii unui contact nou (carte de tazirecomandare etc.) acesta se va inregistratimnsi pentru a fi

contactat ulterior (telefonic/ mail).

In urma contadirii pistei, da@ aceasta este interesae gama de produse oferite, se poate stabilianirg/ un
alt apel, aceasta transformandu-se astfel in opitata. In sens contrar aceasta va intra In statBulPist

moart”.

Dac in urma ntalnirii se dorete prezentarea unei oferte, aceasta va fi inta@coportunitatea intrand in faza de
negociere. Printr-o negocierelddgati se ajunge la realizarea unei comenzi de vanzare, \a fi urmat de

facturare, comaridde livrarelli plata facturii.

Vanzare prin portal parteneri b2b
Clientul alege produsele din portalul parteneri, dapa ce se nregistreézioghea pe site (i confirma
comanda, aceasta va intra in sistem, fiind téradministratorului magazinului online. In acest nemncomanda

va fi facturai (i se va emite o comaadie livrare a produselor.
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Procesvénzare

Vanzare directd

Pistd noud

Apeltelefonic nereusity
Tntinira nareusits

Pistd moartd OprtUnlt?tE
pierduta

2. Procesul de achitie

Apel telefonic reusit r—k
Oportunitate
nt&lnire reusits l_

Cazlificare/
Propunere

Megociers

Propunere
neacceptatd

! Vanzare Partner Portal b2b

! Partner
'I Portal b2b
. "“-________.-r’
|
Oportu itate ¥
c3stigata c i
Ofertd/ Cotatie omanda vanzare
A::ED!EFE
Megociers |
nereusitd .

|
Oportunitate :| comandilivrare Facturare
pierduta |

| ‘ Platd ‘ ‘ Avizinsotire marfd/ Livrare
|
|

Se vor trimite una sau mai multe cereri de @feitre unul sau mai mtilfurnizori. In cazul acceptii unei oferte

se realizeazcomanda de achiz. In momentul in care sage marfa, aceasta se va re@pa pe baz de NIRsi

se va inregistra factura.

Proces achizitie

Ao

=ptars Comandi achizitie

Confirmars

3. Proces inregistrare factura furnizor

—I_' Recsptie marfi

[MIR)

Factura primi de la furnizor se va scagiese va inregistra in sistemul de DM, prin complesiadatelor acesteia

(furnizor, data , cainut FF, valoare, etc.). Aceste date vor fi preduatitomat de sistemul ERP in prin API nativ

(real-time, nu prin sincronizi) care va permite validarea facturii, iar ulterieealizarea ptii. Dupa aceste

operaiuni factura poate fi arhivat
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Proces inregistrare factura furnizor

Inregistrare factura

in sistem [DME]

4. Proces nregistrare extras bancar

»| Corelare date

facturd in ERP

Acceptars

Platd factura

Extrasul bancar se va scagiase va inregistra in sistemul de DM, prin complegiadatelor acestui

(banca, data , sold tml si final etc.). Aceste date vor fi preluate autordatsistemul ERP in prin API

nativ (real-time, nu prin sincroriid) care va permite completarea liniilor extrasyiwalidarea lui. Dup

aceste opetmni extrasul bancar poate fi arhivat.

Proces inregistrare extras bancar

Scanare extras ————————— Inregistrare extras

in sistem [DMS)

s Corelare date

extraz in ERP

Boceptars
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FORMULARE
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Formular nr. 1
Operator econNOMIC: .....oovvvevvveinnnnn..

Adresa: ...
Telefon / fax / e-mail: ............ [, [,
DECLARA TIE PRIVIND ELIGIBILITATEA
Subsemnatul(@) ............. (nume prenume), reprezentampuiernicit al ...

(denumirea/numelssi sediul/adresa operatorului economic), declar pepne @Espundere, sub saumnea
excluderii din procedurgi sub sangunile aplicate faptei de fals in acte publice,licaultimii 5 ani nu am fost
condamnat prin hatare definitha a unei instafe judedtoresti pentru participarea la actigit ale unei
organizaii criminale, pentru coruge, fraud: si/sau sglare de bani.

Subsemnatul(a) declar pe propédapundere &
a) Nu am intrat in faliment ca urmare a drérii pronunate de judeitorul-sindic,

b) Mi-am Tndeplinit obligadile de plat a impozitelor, taxelogi contribuiilor de asigudri sociale étre
bugetele componente ale bugetului general congplidaconformitate cu prevederile legale Tn
vigoare Tn Romania sau fara in care sunt stabilit,

c) In ultimii 2 ani nu mi-am indeplinit in mod defeoiobligaiile contractuale, din motive imputabile
mie, fapt care a produs sau este de aatuproduc grave prejudicii beneficiarilor acestuia,

d) Nu am fost condamnat, in ultimii trei ani, prin #rérea definitid a unei instafe judedtoresti,
pentru o fapt care a adus atingere eticii profesionale sau pesumiterea unei gseli in materie
profesionai

e) Nu prezint informéi false si prezint informaiile solicitate de &tre Achizitor, in scopul demonstii
indeplinirii criteriilor de calificarsi selegie.
Subsemnatul declaidnformaiile furnizate sunt completg corecte in fiecare detaligi Tnteleg @ achizitorul

are dreptul de a solicita, in scopul vetific si confirmarii declaraiilor, orice documente doveditoare de care
dispun.

Data complerii .............
Nume prenume reprezentant legal ...........cceeeeee.....

Semratura autorizat .........ccoeveeveeeenneeennns
Stampila .......ccccceiiiiiiiiiee.
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Formular nr. 2
Operator econNOMIC: .....ocvvvevvveennnnnn.

Adresa: ....ovvviii i
Telefon / fax / e-mail: ............ [, [,
DECLARATIE

PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE
Subsemnatul(@) ............. (nume prenume), reprezentampuiernicit al ...
(denumirea/numelesi sediul/adresa operatorului economic), in calitate ofertant la procedura de
......................... (se mgoneaz procedura) pentru aChiiE de ...........cceeeeeeiiiiiiiiiiieee e s ieeeee e e eeeeee (S€
inserea#, dup caz, denumirea produsului, serviciului sau dugr; la data de .............. (se insereaata),
organizall de .........cccevvvvvvieeeeeeeiieiiieeiee e (se inserediznumele achizitorului), declar pe proprispundere £

nu sunt In conflict de interese aa cum este definit la art. 14 din Ordoteade Urgeti a Guvernului nr. 66 /
2011 privind prevenire, constatargasangionarea neregulilor @pute in olinereasi utilizarea fondurilor
europenssi / sau a fondurilor publice fianale aferente acestora,anume nu ri aflu in situgia in care exigt
legaturi Tntre structurile atonariatului Achizitoruluisi Ofertant, intre membrii comisiei de evaluar©fertantsi
nu dein pachetul majoritar de @oni in dod firme participante la aceagprocedui de achizie.

Declar @ am luat la cungiinta de obligaia pe care o am de a notifica Tn scris Achizitatelindai ce apare o
situgie de conflict de interese pe perioada defuprocedurii de achizie si de a lua rasuri pentru Tridturarea
situgiei respective, in conformitate cu art. 15. alig) (lin O. U. G. nr. 66 / 201%i imediat ce voi avea
cunastinta de existeta unor neregulii / sau fraude voi sesiza achizitorul.

Subsemnatul declaradnformatiile furnizate sunt completgi corecte in fiecare detaligi inteleg @
achizitorul are dreptul de a solicita, in scopuifierii si confirmarii declaraiilor orice documente doveditoare
de care dispunem.

inteleg & in cazul in care aceasieclaraie nu este conforincu realitatea sunt posibil de itcarea prevederilor
legislaiei penale privind falsul in declgiia

Data compleirii .............
Nume prenume reprezentant legal ...........cccceeee.....

Semmtura autorizat ..........ccevveeveveeenieennns
Stampila ........ccccoiiiiiiiiiiee.
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Anexa 1 la Formularul nr. 2

TABEL CU PERSOANELE CARE DETIN FUNCTII DE DECIZIE
IN CADRUL VIM SPECTRUM SRL

Nr.crt. Nume si prenume Fundia
1. TOROK ISTVAN ADMINISTRATOR
2. TOROK VIOLA ADMINISTRATOR
3. NAGY FERENCZ DIRECTOR GENERAL
4. GASPAR CSABA DIRECTOR ECONOMIC
5. GAGYI LASZLO DIRECTOR CALITATE
6. FECHETE ZOLTAN SPECIALIST IT
7. MENYHART CSABA EXPERT COOPTAT
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Formular 3
Operator economic,

(denumirea/numele)
INFORMATII GENERALE

1. Denumirea/numele:
2. Codul fiscal:
3. Adresa sediului central:
4, Telefon:
FaX. e
TeleX:
E-mail:
5. Certificatul de inmatriculare/inregistrare
(numarul, data si locul de inmatriculare/inregistrare)
6. Obiectul de activitate, pe domenii:
(in conformitate cu prevederile din statutul propriu)
7. Birourile filialelor/sucursalelor locale, daca este cazul:

(adrese complete, telefon/telex/fax, certificate de Tnmatriculare/inregistrare)
8. Cifra de afaceri pe ultimii 3 ani:

Anul Cifra de afaceri anuala Cifra de afaceri anuala
la 31 decembrie la 31 decembrie
(mii lei) (echivalent euro)
1. 2010
2. 2011
3. 2012

Media anuala:

Operator economic,

(semnatura autorizata)
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FORMULARUL 4

CANDIDATUL/OFERTANTUL

(denumirea / numele)

FISA DE EXPERIENTA SIMILAR A

1.Denumirea si obiectul contractului:
Nunirul si data contractului:

2. Denumirea/numele beneficiarului/clientului:
Adresa beneficiarului/clientului:
Tara: .

3. Calitatea in care a participat la indeplinireatractului:
(se bifeaza optiunea corespunzatoare)

|_| contractant unic sau contractant cosithrqlider de asociaie)
|_|] contractant asociat
|_| subcontractant

4. Valoarea contractului:

exprimat in exprimai
moneda in care n echivalent
s-a incheiat euro
contractul

a) initiala (la data senanii contractului):
b) finala (la data finalirii contractului):
5. Da@ au fost litigii privind indeplinirea contractulunatura acestorali modul lor de soltionare:

6. Luciari de construtii executate Tn baza contractului, precum alte aspecte relevante prin care
ofertantul/candidatuki sugine experieta similas:

Candidat/ofertant,

(semnatura autoriza)
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Formular 5

OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARA TIE PE PROPRIA RASPUNDERE

privind disponibilitatea personalului implicat Tnogect

Subsemnatul, reprezentant Tmputernicit al ... —————— ,cu sediul Tn
................................ Ly St e e, N declar o prezenta, pe propria
raspundere, sub satiunile aplicate faptei de fals in acte publidaptul ca expertii/specialisti nominalizati ca
fiind personal implicat in proiect vor fi disponibili ori de céte ori este necesar in cadrul derdtii
contractului de furnizare, pentru ntreaga perioaca de implementare a proiectului IMPLEMENTARE
SISTEM INTEGRAT DE MANAGEMENT LA SC VIM SPECTRUM SR L.

In cazul in care se vor ivi sittianeprevizute privind indisponibilitatea unor persoane dintre cele
nominalizate ca fiind expert/specialist nominalizaimplicat n proiect, acestea vor fi inlocuite in maximum 5
zile, numai cu persoane avand cefipaalificarile celor nominalizate imial si luate in calcul la evaluarea ofertei

si cu informarea prealaliila autoritii contractante.

Data, OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele reprezentantului imputgnsemutura si stampila)
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Formular nr. 6
Operator eCONOMIC: ......vvuveerninannnns
Adresa: ....oovviiiii
Telefon /fax/e-mail: ............ [, [,

DECLARA TIE PRIVIND LISTA SUBCONTRACTORILOR S| PARTEA / PARTILE DIN CONTRACT
CARE SUNT INDEPLINITE DE ACE STIA

1. Subsemnatul(a) ............. (nume prenume), reprezef@PUtErniCit al ............ccccccvvvviiiiimceeeeeniiennnn,
(denumirea/numelg sediul/adresa operatorului economilgclar pe propriaaspundere, sub sanile aplicate
faptei de fals in acte publice, ca datele prezeritatabelul anexat sunt reale.

2. Subsemnatul declara anformaiile furnizate sunt completeli corecte in fiecare detaliuli inteleg @
achizitorul are dreptul de a solicita, Tn scopulifiearii [1i confirmarii declaraiilor, situaiilor [1i documentelor
care Insgesc oferta, orice infornid@suplimentare in scopul verifidi datelor din prezenta declaia

3. Subsemnatul autorizez prin prezenta orice wjtsocietate comercial banca, alte persoane juridicg s

furnizeze informdi reprezentatilor autorizai ai achizitorului ................cooiiiiiiiiinnen (denumireali
adresa achizitorului) cu privire la orice aspebnie [li financiar in le@tura cu activitatea noastr
4. Prezenta declaia este valabil para la data de .................... (se precizéaadata expiirii perioadei de

valabilitate a ofertei)

Data compleirii .............
Nume prenume reprezentant legal ...........cceeeeee.....

Semratura autorizat .........ccoeveeeeeeenereennns.
121001 011 - N
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Anexa 1 la Formularul nr. 6

Operator eCONOMIC: ......cvvvevvnrennnn.

Adresa: ......oooveiiiiiii i
Telefon / fax / e-mail: ............ [, [,
LISTA SUBCONTRACTAN TILOR
Nr. Denumire si de datele de Partea / partile din contract ce Acord asociat /
crt. identificare al asociatului / vor fi realizate de asociat / subcontractor cu specimen

subcontractantului subcontractant de semrtur a

Data complerii .............
Nume prenume reprezentant legal ...........cccceeev.....

Semmtura autorizat ..........ccevveeveveeinieennnns
Stampila .......ccccvvvvviiiiiiiinnne.
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Formular nr. 7
Operator economic: ..........c.ccevvenenn.
Adresa: ....coviiiii
Telefon /fax/e-mail: ............ [, [,

PROPUNERE TEHNICA

in continuare se prezinproduselsi serviciile care fac obiectul contractului, asfietat informaiile cuprinse
in aceastaaspermiti identificarea facil a corespondeei cu specificgile tehnice.

Data completrii .............
Nume prenume reprezentant legal ...........cceeeeee.....

Semratura autorizat .........ccoeveeeveeeenereennnn.
121001 011 - N
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Formular nr. 8
Operator eCONOMIC: ......vvuveeerninannnns

AAreSaA: vt
Telefon / fax / e-mail: ............ [, [,
FORMULAR DE OFERTA
(21 1 (ST

(denumirea achizitorulgiiadresa complé}

Domnilor,

1. Examinand documefiga de atribuire, subsemnatul(@) ............. (nume prenunreprezentant
Tmputernicit al .........cccvvveeeeeeeeeeeeieeereeennn, (denumirea/numedesediul/adresa operatorului economic), n
calitate de ofertant, ne oferim ca, In conformitaieprevederilgi cerintele cuprinse Tn documeita mai sus
mertionata, & presim.................... (denumirea serviciului), pensuma de ..................... (suma in litgrin
cifre, precumsi moneda ofertei), la care se adaugxa pe valoarea adigat in valoare de ......................
(suma in literai n cifre).

2. Ne angajm ca, in cazul in care oferta noasste stabilit c&tigatoare, & incepem prestarea serviciilor.

3. Ne angam s mertinem aceadtoferéi valabik pentru o duratde ........ zile, (durata in litege cifre),
respectiv pam la data de .................. (ziua/luna/anyl),ea va #mane obligatorie pentru ngi poate fi
acceptat oricand Tnainte de expirarea perioadei de vatabsli

4. Paa la incheiereasi semnarea contractului aceagiferti, Tmpreud cu comunicarea transmiigle
dumneavoasit prin care oferta noadteste stabilit c&tigatoare, vor constitui un contract angajant intre noi

5. Am finelessi consimim ca, in cazul in care oferta noasteste stabilit ca fiind c&tigatoare, &
constituim garatia de bu#i exectie in conformitate cu prevederile din documeatde atribuire.

6. Inelegem & nu sunté obligati si acceptd oferta cu cel mai $zut pre sau orice ait oferti pe care o
putei primi.

Data complétii .............

..................... (nume, prenume), .........(sétara), in calitate de ........................,degutorizat sa semnez
oferta pentrgi Tn numele ........ccccevvvvveeeeee. (denumireahele operatorului economic)
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Anexa | la Formularul nr. 8

CENTRALIZATOR DE PRE TURI

N Denumire_ p_rodus / Cantitate | U.M. Pret unitar fara TVA | Pret total fara TVA
crt. serviciu ’ ’
1 | Sistem ERP cu 8 1 Buc
module (TOTAL 1.1 -
1.8)
1.1. | Modulul de baz 1 Buc
1.2. | Modulul contabilizare 1 Buc
1.3. | Modulul management 1 Buc
financiar
1.4. | Modulul managementul| 1 Buc
stocurilor
1.5. | Modulul personai 1 Buc
salarizare
1.6. | Modulul mijloace fixe 1 Buc
1.7. | Modulul managementu| 1 Buc
documentelosi
arhivare
1.8. | Modulul controllingsi 1 Buc
reporting
2 | Servicii de formare 1 Buc
profesionai pentru
personal
TOTAL
Data complerii .............

Nume prenume reprezentant legal ...........cceeeuee.....

Semritura autorizat

121001 011 - N
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Formular nr. 9

Operator eCONOMIC: ......c.uveeninannens
Adresa: ....coviiiii
Telefon /fax/e-mail: ............ [, [,
SCRISOARE DE INAINTARE
LI, et —————
(denumirea achizitorulyi adresa complé}
Ca urmare a invitgei de participare nr. ......... din ... .... ....... pentatribuirea contractului de achia
....................................................................... (denumirea contractului), oin
......................................................... (denumirea/numele ofertantulud)tvansmitem aiturat plicul sigilatsi

marcat in mod vizibil, cainandoferta ntr-un exemplar original.

Avem sperata ¢ oferta noas# este corespuatoaresi va satisface ceriele.
Data completrii .............

Nume prenume reprezentant legal ...........cceeeeee.....

Semratura autorizat .........ccoeveeveeeeeneeennnn
Stampila .......ccceveviiiiiiiiiinne.
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Formular nr. 10

Operator economic: ..........c.ccevunenn.
Adresa: ....coveiiiii
Telefon /fax/e-mail: ............ [, [,
IMPUTERNICIRE
privind participarea la sedinta de deschidere a ofertelor

Subsemnatul(a) ............. (nume prenume), reprezertd@al al ...............ccooiiiiiiiiiieens
(denumirea/numele  operatorului  economic), cu sediin localitatea ..................... , Str.
..................................... , nr. ..., telefon ............ociiiiiii., FAX oo, CU nNr. de
Tnmatriculare ORC s , cod fiscal ... , omt trezorerie
IMPUTERNICESC
prin prezenta pe domnul / doamna .....................eeees , cardegitimeaz cu C.I./B.l. seria ............
3] ST s CNP , In calitate de .......ccceevviiiin... , S participe
sedina de deschidere a ofertelor la procedura de aieh&icontractului de .... (obiectul contractului) diata
de . organizatde ........................ (denumirea Achizitorului), avand ca iedt
.................................................. (denirea contractului).
Data compleirii .............

Nume prenume reprezentant legal ...........cceeeeee.....
Semmtura autorizat ...........cccvvveeeeeeeeenne
N1 =100] 011 - N
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Formular 11

DECLARATIE

privind Tncadrarea intreprinderii Tn categoria intr eprinderilor mici si mijlocii

|. Date de identificare a intreprinderii
Denumirea TNErePrINOErTi... ...... .. e e

Adresa Sediului SOCIAL. .........ou i e e

(70 Lo I U1 TTol 0 (=Y 0 1 (=0 1S3 1 = U=

NUMEIEST FUNCHIAL. .. .o e et e e e e e e e e e e e e et e e
présedintele consiliului de administfia, director general sau echivalent)

Il. Date utilizate pentru a se stabili categoria intregnderii

Exercitiul financiar de referin ta

Numarul mediu anual de Cifra de afaceri anuah neta

salariati (mii lei/mii Euro) Active totale (mii lei/mii Euro)

Important: Precizéi dac, fata de exeraiul financiar anterior, datele financiare au Tnsebgit
modificari care determi Tncadrarea intreprinderii intr-o altcategorie (respectiv micro-
intreprindere, intreprindere mijamijlocie sau mare).

"1 Nu
"1 Da (in acest caz se va complgtase va atga 0 declarge referitoare la exergul financiar
anterior)

SEMIBLUIAL ...ttt emme e e e e e et e e e e e e eba e e e e e ennnn e e e
(numelg funcia semnatarului, autorizatisreprezinte intreprinderea)

Declar pe propriaaspundere £ datele din aceasteclarae si, dupi caz din anexe, sunt conforme cu
realitatea.

Data TNtOCMIN ..cccevvveeiiiiiiieeeeeeeeeee e
NUumMe, PrenumMe..........ccoevvveiieeeeennnnnnn. FUNGIE.....ooii e
SEMIBUA ...
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Calculul pentru intreprinderile partenere sau legae

I.Segiunile care trebuie incluse, dupaz:

- segiunea A, dag intreprinderea solicitaiitare cel ptin o intreprindere parteriei(precumsi orice fise
aditionale);

- segiunea B, dag intreprinderea solicitaiteste legdt cu cel ptin o intreprindere (precursi orice fise
aditionale).

Calculul pentru tipurile de intreprinderi partenseagl legate

Perioada de referin

Numéirul mediu| Cifra de afaceri
anual de anuaf net
salariai (mii lei/mii euro)

Total active
(mii lei/mii euro)

1. Datelé intreprinderii solicitante sau din
situaiile financiare anuale consolidate (se vor
introduce datele din tabelul B1 din sacea B

2. Datele cumulatédn mod propaional ale
tuturor Intreprinderilor partenere, dagste cazul
(se vor introduce datele din siemea A)

3. Datele cumulate ale tuturor ntreprinderilor
legaté (daci exist) - daci nu au fost deja inclus:
prin consolidare la pct. 1 din acest tabel (se vo
introduce datele din tabelul B2 din geoea B)

v

=

TOTAL:

Datele incluse in sé@anea "Total" din tabel trebuie introduse in tabéDate utilizate pentru a se stabili
categoria intreprinderii” din cap. I.

Il. Fisa de parteneriat

1 .. o . . g . . o - _- . . ~
Datele cu privire la numdrul mediu anual de salariafi, cifra de afaceri anuald netd gi activele totale sunt cele realizate in

ultimul exercifiu financiar raportate in situatfiile financiare anuale aprobate de acfionari sau asociafi. In cazul intreprinderilor

nou-infiinfate datele cu privire la numdrul mediu anual de salariafi, cifra de afaceri anuald netd gsi activele totale se

determing si se declara pe propria raspundere.

% Datele intreprinderii, inclusiv numdrul mediu anual de salariafi, sunt determinate pe baza situafiilor financiare anuale si a

datelor intreprinderii sau, atunci cand este cazul, pe baza situafiilor financiare anuale consolidate ale intreprinderii ori a

situafiilor financiare anuale consolidate Tn care intreprinderea este inclusa.

% |dem nota de subsol 3
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1.Date de identificare a intreprinderii
Denumirea intreprinderii ..............ovevvvom..
Adresa sediului social .........c...ccceeeiunnnee
Codul unic de inregistrare ...........cccccoueeuee.

Numele, prenumelg functia ..................... psedintelui consiliului de administria, directorului general sau
echivalent

2.Date referitoare la intreprinderea legat

Perioada de referii

) Cifra de afaceri anual .
Numirul mediu anual de net Active totale

salariai* L (mii lei/mii euro)

’ (mii lei/mii euro)

TOTAL:

NOTA: Aceste date rezultdin conturile sau alte date ale intreprinderiit@aere, consolidate, daexisé. La
acestea se adaudntr-un procent de 100% datele intreprinderilorecaunt legate de aceashtreprindere
partenet, daé datele din conturile consolidate ale intreprinderfiegate au fost deja incluse prin consolidare
in conturile intreprinderii partenere. Gaeste necesar, se vaaada "fisa Intreprinderii legate" pentru
intreprinderile care nu au fost Iincluse prin consolidare.

3.Calculul propaotional

a)lndicai exact propaia deinuta® de intreprinderea solicitantsau de Intreprinderea legatrin intermediul
careia se stabike legitura de parteneriat), in intreprinderea parterar care se reféraceast fisa:

Indicai, de asemenea, prop@rdeinuta de intreprinderea parteiieta care se reféraceadt fisa, din capitalul
social al intreprinderii solicitante (sau n intieperea

b)Introducei in tabelul de mai jos rezultatul calculului prefonal okiinut prin aplicarea celui mai mare
dintre procentele la care se face referire lalita datele introduse in tabelul de la pct. 1.

*Tn cazul in care in situatiile financiare anuale consolidate nu existd date privind numdrul de personal, calculul
se face prin cumularea datelor de la intreprinderile legate
® Procent din capitalul social sau din drepturile de vot definute, oricare dintre aceste procente este mai mare.
La acesta trebuie cumulatd proporfia definutd de fiecare ntreprindere legatd Tn aceeasi intreprindere
partenera.
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Tabelul de parteneriat - A.2

Procent ) Cifra de afaceri )
Numarul mediu Active totalé

anuah net o
(mii lei/mii euro)

anual de salaria L
(mii lei/mii euro)

Valoare rezultdtin urma apligrii celui mai
mare procent la datele introduse in tabelul «
pct. 1

Aceste date se vor introduce in tabelul Al.

ll. Sediunea A - Intreprinderi partenere

Pentru fiecare intreprindere pentru care a fostptetat "fisa de parteneriat" (cate osdi pentru fiecare
intreprindere partenga intreprinderii solicitantg pentru orice ntreprindere parteier oricrei intreprinderi
legate, ale @rei date nu au fost T@dncluse n situgile financiare anuale consolidate ale acelei prireleri

legate), datele din aceadisa de parteneriat trebui@ fie introduse n tabelul de mai jos.

Date de identificargi date financiare preliminare

Tabelul A. 1
Intreprinderea partener Date de identificare Cifra de '
. . Active
Numelesi prenumele Numarul afaceri totale
Numele sau | Adresa | Cod unic ) . . imediu anug anuaiined | ..
. o presedintelui consiliului de . oo (il lei/mii
denumirea | sediului de administraie. director de salaria | (mii lei/mii euro)
intreprinderii social |inregistrare S euro)
general sau echivalent
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

® Active totale reprezinta active imobilizate plus active circulante plus cheltuieli in avans
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Total

NOTA: Aceste date sunt rezultatul unui calcul projpmal efectuat pe baza §éi de parteneriat”, pentru
fiecare intreprindere cu care Tntreprinderea sali¢i este direct sau indirect partemer

Datele introduse in sgonea "Total" vor fi introduse la pct. 2 din tablelCalculul pentru tipurile de
intreprinderi partenere sau legate” (referitontagiprinderile partenere).

Aceste date rezultdin situaiile financiare anuale consolidagedin alte date ale intreprinderii partenere,adac
exist, la care se adaagn propotie de 100% datele intreprinderilor care sunt legat@aceastintreprindere
partenef, in cazul in care acestea nu au fost deja indnssituaiile financiare anuale consolidate ale
intreprinderii partenere. Daceste necesar, aubai “fise privind legtura dintre intreprinderi” pentru
intreprinderile care nu au fost deja incluse inagite financiare anuale consolidate.

IV. Sediunea B - intreprinderi legate

1.Determinarea situgei aplicabile intreprinderii care soligifincadrarea in categoria ntreprinderilor mici
mijlocii:
|_| Cazul 1: Intreprinderea solicitanine situaii financiare anuale consolidate sau este iricinssituaiile

financiare anuale consolidate ale unei alte Tnin€elpri (tabelul B1).

|_| Cazul 2: Intreprinderea solicitarstau una ori mai multe intreprinderi legate nudntete/intocmesc ori nu
este/nu sunt incldéncluse in situgile financiare anuale consolidate (tabelul B2).

NOTA: Datele intreprinderilor legate cu intreprindeseticitanti deriva din situaiile financiare anualsi din
alte date ale acestora, consolidateideste cazul. La acestea se adaigmod propaional datele origrei
eventuale intreprinderi partenere a acelei intnelgrii legate, situdtimediat Tn aval sau in amonte, daw a
fost deja inclus prin consolidare

2 Metode de calcul pentru fiecare caz

Cazul 1: Situgile financiare anuale consolidate reprezibtiza de calcul. Se va completa tabelul B1 de mai
jos. Tabelul B1

Numéarul mediu anual de Cifra de afaceri anuahet Active totale
salariai® (mii lei/mii euro) (mii lei/mii euro)

Total

! Definifia Tntreprinderii legate din Legea nr. 346/2004 cu modificarile si completdrile ulterioare
® In cazul in care n situafiile financiare anuale consolidate nu existd date privind numarul mediu anual de
salariafi, calculul se face prin cumularea datelor de la intreprinderile legate.
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Datele introduse in sgenea "Total" din tabelul de mai sus se vor intrm@Ella pct. 1 din tabelul "Calculul
pentru tipurile de Tntreprinderi partenere sauteba

Identificarea ntreprinderilor incluse prin conslalie

Numelesi prenumele

Intreprinderea legat resedintelui consiliului
(denumire/date de Adresa sediului social Cod unic de inregistri r§ & R
e administrae, director

identificare .
) general sau echivalent

rood

D.

E.

NOTA: Intreprinderile partenere ale unei intreprindiegate, care nu au fost Tdéncluse n situgile
financiare anuale consolidate, sunt considerattepare directe ale Intreprinderii solicitante. Dai&erente
acestorai 0 "fisa de parteneriat” trebuie aubate la sawnea A.

Cazul 2: Pentru fiecare intreprindere lagatclusiv prin intermediul altor intreprinderi latg), se va completa
o "fisa privind legitura dintre intreprinderi§i se vor aduga datele din situide financiare anuale ale tuturor
intreprinderilor legate, prin completarea tabel@@ide mai jos.

Tabelul B2

. Cifra de afaceri anual .
A , Numiérul mediu anual de - Active totale
Intreprinderea nuamul: net L

(mii lei/mii euro)

salariai L
(mii lei/mii euro)

1)

2.

3)

4.

5.

Total

NOTA: Datele rezultate in sggnea "Total" din tabelul de mai sus se vor intreella pct. 3 din tabelul
"Calculul pentru tipurile de intreprinderi parteaeau legate” (privind intreprinderile legate)
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V.Fisa privind legtura dintre intreprinderi nr. .......... din tadeB2, setiunea B (numai pentru intreprinderile
legate care nu sunt incluse in sitilafinanciare anuale consolidate)

1.Date de identificare a intreprinderii
Denumirea intreprinderii ..............c.c.c. e
Adresa sediului social ...........c.ccccoeuvneen.

Codul unic de Tnregistrare .............c..vveeee..

Numele, prenumelg functia ...................... psedintelui consiliului de administria, directorului general sau

echivalent

2 Date referitoare la intreprindere

Perioada de referiin

Numérul mediu anual de
salariai®

Cifra de afaceri anual
net
(mii lei/mii euro)

Active totale
(mii lei/mii euro)

Total

Datele trebuie introduse in tabelul B2 dinteewa B.

NOTA: Datele intreprinderilor legate cu intreprindesedicitant sunt extrase din sittide financiare anuale
si din alte date aferente acestora, consolidaté dsie cazul. La acestea se adangmod propaional datele
oricarei eventuale ntreprinderi partenere ale intrej@ii legate, situatimediat in aval sau Tn amonte de

aceasta, damu au fost deja incluse in sitii@ financiare anuale consolidate.

Acest tip de intreprinderi partenere sunt constdeca fiind ntreprinderi direct partenere cu iptiederea
solicitant.. Datele aferente acestaidfi sa de parteneriat” trebuie introduse ntse®ea A.

" Atasati cate o "fid privind legitura dintre intreprinderi” pentru fiecare intrepiéne

° IJdem nota de subsol 10

49



* Contractul de furnizare prezentat are caracter mfiativ. Clauzele contractuale vor fi stabilite, ipri
acordul pirfilor,in condfiile legii si ale ofertei depuse. In sitda in care ofertarii solicité modificiri ale
clauzelor contractuale, agga vor anexa la ofeft o adreg cu modifiarile propuse, in caz contrar se
considetl acceptate toate clauzele prezentului contract.

CONTRACT DE FURNIZARE

nr. ... (o F= |- N

1. intre
SC e, S.R.L, adresastr.......ccccoeeveviiveierinnnnnnn. , nr..telefonffax ................... ,
NUMar de Tnmatriculare ..o s , cod fiscal oo, , cont
......................................................... banca ...............cccccevnne, . TEPrEZENTAL PN Leeveeiiiiiany
n calitate ddBeneficiar, pe de alt parte.

Si
S.C e S.R.L, adresastr........ccoeeeevrvveririennnnnnn. , nr..telefonffax ................... ,
NUMar de Tnmatriculare ..o s , cod fiscal .o, , cont
......................................................... banca .........ccccccvvvvrnnnnn kEPrezentatprin .....vveevvvvvvievveeeeeen, N

calitate dd~urnizor, pe de alt parte.

2. Obiectul si pretul contractului

2.1. Furnizorul se obligse furnizeze la sediul beneficiarului produselecfirate in oferta de precare face
parte integraft din prezentul contract, in perioada converitin conformitate cu obligéle asumate prin
prezentul contract.

2.2. Beneficiarul se obligsi plateasé@ furnizorului preul convenit pentru indeplinirea contractului de
furnizare bunuri.

2.3. Preul convenit pentru ndeplinirea contractuluiatgil furnizorului de @étre beneficiar este de
............................. lei, la care se adaad.V.A. in valoare de .................lei.

3. Durata contractului

3.1.Furnizorul se oblig si furnizeze, & pura in fungiune si sa integreze cu structurile hardwase
sofware existente bunurile specificate Tn dfentespectiv & presteze servicile de formare

50



profesional pentru personalul Beneficiarului in conformitate termenul preizut in graficul de
livrare anexat, ofertgl anume ..............cccevvveen.

3.2 Durata contractului poate fi prelungihumai in cazuri exceipnale in situgi neprevizute la data
semrdrii contractului cu acordul ambeloéni fara a prejudicia intereseleipilor.

4. Definitii
4.1. Tn prezentul contract uitorii termeni vor fi interpretaastfel:

a) contract -actul juridic care repreziitacordul de voitd al celor doa parti incheiat intre un beneficiar un
furnizor de produseg servici,

b) beneficiarsi furnizor - partile contractante, astfel cum sunt acestea dendimfteezentul contract;

c) pregul contractului -preul platibil furnizorului de @tre beneficiar, Th baza contractului, pentru Tnohépa
integrak si corespunatoare a tuturor obligalor asumate prin contract;

d) servicii -activitati de implementare aitor prestare este in obiectul contractului;

e) produs —soluie softwaresi/sau hardware pe care furnizorul are ohigade a o furniza conform
contractului;

f) forra majow - un eveniment mai presus de controlétjor, care nu se datoreagreselii sau vinei acestora,
care nu putea fi prazut la momentul Incheierii contractulgiicare face imposikil executareai, respectiv,
indeplinirea contractului; sunt considerate asemenenimente:azboaie, revoltii, incendii, inundéi sau
orice alte catastrofe naturale, regtri@parute ca urmare a unei carantine, embargo, enunsereéind
exhaustiv ci enuniativa. Nu este considerat fédrmajoi un eveniment asemenea celor de mai sus, Gaiey f
crea o imposibilitate de executare, face extreroodisitoare executarea obligiar uneia din frti.

Q) zi - zi calendaristig;

h) an - 365 de zile.

5. Aplicabilitate

5.1. Contractul de furnizare de produsegiiitr vigoare la data serimii si este valabil pe o perioadie...... luni
de la data senanii acestuia de ambele par

6. Documentele contractului
6.1. Documentele prezentului contract sunt:

= Caietul de sarcini

* Propunerea tehric

= Oferta financiax

= Centralizatorul de pte
= Graficul de livrare
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7. Caracterul confidential al contractului
7.1. (1) O parte contractamu are dreptul aa acordul scris al celeilalteipi:

a) de a face cunoscut contractul sau orice pregedeacestuia unei ter pirti, in afara acelor persoane
implicate in Tndeplinirea contractului;

b) de a utiliza informgile si documentele ainute sau la care are acces in perioada de deaulzwatractului,
n alt scop decat acela dgidndeplini obligaiile contractuale.

(2) Dezwluirea oricrei informgii fata de persoanele implicate in indeplinirea contractse va face
confidenial si se va extinde numai asupra acelor infainmeecesare in vederea indeplinirii contractului.

7.2. O parte contractanva fi exonerat de tispunderea pentru deituirea de informai referitoare la contract
daa:

a) informaia era cunoscatpartii contractante inainte ca ea f§ fost primita de la cealadt parte contractast
sau

b) informaia a fost dezvaluit duph ce a fost otinut acordul scris al celeilalteapi contractante pentru
asemenea deidlire; sau

C) partea contractaht fost obligat Tn mod legal # dez\iluie informaia.

8. Drepturi de proprietate intelectuala
8.1. Furnizorul are obligea de a desfgubi beneficiarul impotriva oricor:

a) reclamadi si agiuni in justtie, ce rezult din inclcarea unor drepturi de proprietate intelectyarevete,
nume, narci inregistrate etc.), legate de produsele, echgrdele, materialele, instséife sau utilajele folosite
pentru sau in legatiicu prestarea serviciilor;

si

b) daune-interese, costuri, tagiecheltuieli de orice natér aferente, cu exc@p situaiei in care o astfel de
incilcare rezuli din respectarea soligitlor beneficiarului.

9. Responsabilititile furnizorului

9.1. Furnizorul are oblige de a furniza produsele p&ute in contract cu profesionalismupromptitudinea
cuvenite angajamentului asungatn conformitate cu graficul de livrare.

10. Responsabilititile beneficiarului

10.1. Beneficiarul are obliga de a pune la dispai furnizorului spdaul unde se face implementargitssau
informaiile pe care prestatorul le considerecesare in mod rezonabil pentru Tndeplinirearaotutlui.
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11.Recepie si verific ari

11.1. Beneficiarul are dreptul de a verifica pradescare urmeaza fi recegionatesi modul de prestare a
serviciilor.

11.2. Recetia si verificarile vor fi efectuate conform uritoarelor :

a. Recepionareasi verificarea modulelor separagetestate cu date fictive generate de sistem (init@a de
procese verbale de predare-primire pentru fiecar@uhseparat)

b. Receponareasi verificarea sistemului ERP daigmigrarea datelogi functionarea optirah a sistemului
(intocmirea procesului verbal de regepi punere in fungune)

c. Receponareasi verificarea serviciilor de instruire a utilizatlmr dupi finalizarea acestora (intocmirea
procesului verbal de recep a serviciilor)

12.Modalit ati de plata

12.1. Beneficiarul are obliga de a efectua plata contravalorii produselor ikate si a serviciilor prestate
conform urnatoarelor :

- 70% din valoarea fiecui modul al sistemului ERP la reggmarea modulelor separagetestate cu
date fictive generate de sistem (intocmirea dege®eerbale de predare-primire pentru fiecare modul
separat)

- 30% din valoarea sistemului ERP dupigrarea datelogi functionarea optira sistemului (intocmirea
procesului verbal de recgpsi punere in fungune)

- 100% din valoarea serviciilor de instruire a uétarilor dug@ finalizarea serviciilor (intocmirea
procesului verbal de recép a serviciilor)

12.2. Furnizorul are dreptul de a emite facturi miomentul Tncheierii proceselor verbale aferentepélor
de la pct. 11.2.

13. Garantie de bura execuie

13.1 Furnizorulse oblig sa constituie garaie de bu#i execdie a contractului in cuantum de 10% din
valoarea dra TVA a contractului. In cazul IMM-urilor garaia de buii exectie se va constitui intr-un procent
de 50% din cuantumul mai sus nienat.

Modalitatea de constituire a gatiende buid exectie a contractului prin una dintre ufitoarele variante:
- Instrument de garantare emis in caiildilegii de o societate ban@asau de o societate de asigur

- Reineri succesive din sumele datorate pentru fagiatiale - caz in care Furnizorul are obligade a
deschide la o unitate bangam cont de disponibil distinct la dispoaiBeneficiarului.

Suma iniiala care se depune détee Furnizor in contul de disponibil astfel desahistrebuie sa fie mai mic
de 0,5% din pral contractului. Pe parcursul indeplinirii contralai, Beneficiarul urmeaiz sa alimenteze
acest cont de disponibil prin tmeri succesive din sumele datorafecuvenite contractantului pénla
concurefa sumei stabilite drept gatsn de buii execdie in document#g& de atribuire. Beneficiarul va
ingtiinta contractantul despranrgimantul efectuat, precusndespre desting lui.

Din contul de disponibil deschis la o unitate baiqege numele Furnizorului pot fi dispuseifplatat de étre
Furnizor, cu avizul scris al Beneficiarului care mezint unitati bancare, casi de unitatea bancarla
solicitarea scris a Beneficiarului In favoareaireia este constitditgarania de buii exectie, in situsia
prevazuti la art. 91 al HG 925/2006.
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Contul astfel deschis este pitor de dobandlin favoarea Furnizorului

13.2. (1) In situgia In care prtile convin prelungirea termenului de exgela contractului, pentru orice motiv
(inclusiv fora majo#), furnizorul are obligga de a prelungi valabilitatea gatem de bu# exectie, in
maxim 5 zile de la data irmii in vigoare a actului adonal.

(2) Garaie de buii exectie prelungit va fi valabik pari la semnarea procesului-verbal de reieefinala.

13.3 — Beneficiarul se obligsa elibereze garama pentru participargi si emiti ordinul de ncepere a
contractului numai dupce furnizorul afcut dovada constituirii garéri de bur exectie.

13.4 - Beneficiarul are dreptul de a emite prétesupra garaiei de buid exectie, in limita prejudiciului
creat, dag furnizorul nu §i execut, execui cu intarziere sau exedutecorespuritor obliggiile asumate prin
prezentul contract. Anterior emiterii unei prgteasupra garaiei de buid exectie, Beneficiarul are obligea

de a notifica acest lucru furnizorului, precizaotbtlat obligaiile care nu au fost respectate.

13.5 —Beneficiarul se obligsa restituie garaie de bu#i exectie dug cum urmeax

a) 70% din valoarea gat#i, in termen de 14 zile de la data incheieriicpgului-verbal de recép a
produselosi serviciilor, da@ nu a ridicat paéhla acea datpretenii asupra ei, iar riscul pentru vicii ascunse
este minim;

b) restul de 30% din valoarea gar@nde bu@ exectie, la expirarea perioadei de gaian pe baza
procesului-verbal de recgg finali.

14. Perioada de garatie acordati
14.1 - Perioada de gatandecurge de la data reciepproduselosi serviciilor si pari la recegia finala.

14.2 - (1) In perioada de gartam furnizorul are obligga, n urma dispozii date de achizitor, de a executa
toate luctrile de modificarai remediere a viciilogi a altor defecte.

2) Furnizorul are obligéa de a executa toate actiitite prevazute la alin.(1), pe cheltuiala proprie, in cazul 1
care ele sunt necesare datorit

a) unui viciu de concefe, acolo unde furnizorul este responsabil de ptarea unei foti a sistemului;

c¢) neglijenei sau neindeplinirii deatre furnizor a origreia dintre obliggéile explicite sau implicite care fi
revin in baza contractului.

(3) In cazul in care defganile nu se datoreazurnizorului, acestea fiind executate dire acesta conform
prevederilor prezentului contract, costul remethena fi evaluati platit ca lucri suplimentare.

14.3 - In cazul in care furnizorul nu execlicririle previzute la art.14.2 alin.(2), Beneficiarul este indigp
Si angajezesi sa pliteasd alte persoane carei ¢e execute. Cheltuielile aferente acestor dricvor fi
recuperate deatre beneficiar de la furnizor sauiraite din sumele cuvenite acestuia.

14.4. Perioada de gatana produselosi serviciilor este de 24 luni de la data sanirprocesului verbal de
recepie si punere in fungune a produselayi serviciilor.

15. Amendamente

15.1. Rrtile contractante au dreptul, pe durata indeplimiontractului, de a conveni modificarea clauzelor
contractului prin act adonal numai in cazul apaei unor circumstame care lezedzinteresele comerciale
legitime ale acestora care nu au putut fi prézute la data Tncheierii contractului.
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15.2. Preul contractului nu se ajusteaz.

16. Subcontractarti

16.1 - Furnizorul are obligia de a incheia contracte cu subcontrgétdesemnd, in aceleg condtii in care
el a semnat contractul cu Beneficiarul.

16.2 - (1) Furnizorul are obliga de a prezenta la incheierea contractului toatgractele incheiate cu
subcontractaii desemné.

(2) Lista subcontractaitor, cu datele de recungtare ale acestora, se constituie in @axontract.

16.3 - (1) Furnizorul este pe depliispunztor fata de Beneficiar de modul in carg indeplingte clauzele
prezentului contract.

(2) Subcontractantul este pe deplispunator faa de Furnizor de modul in carg indeplingte partea sa din
contract.

16.4. — Orice conveig prin care furnizorul incredieaz o parte din realizarea prezentului Contraittecun
ten, este considerag fi un contract de subcontractare.

16.4 - Furnizorul poate schimba oricare subcordrachumai dat acesta nui-a indeplinit partea sa din
contract sausi-a Tndeplinit-o necorespusitor. Schimbarea subcontractantului nu va modifigatup
contractuluisi nu se va efectua decat dupotificarea Beneficiaruluii primirea aprobrii din partea acestuia.

16.5.- Orice schimbare a subcontractantulini faprobarea prealabilin scris a Beneficiarului sau orice
incredinare a serviciilor/lucirilor de ctre subcontractantatre texe pirti va fi considerat o inclcare a
prezentului contract.

16.6.- Acceptul Beneficiarului privind schimbaragsontractantului se va face in termen de 5 delzitata
primirii notificarii, motivand decizia sa Tn cazul respingerii agrab

16.5 - Furnizorul nu are dreptul de a inlocui sutb@xtamii nominalizgi Tn cazul in care Tnlocuirea acestora
conduce la modificarea propunerii tehnice sau fifee, anex la prezentul contract.

16.6 - Furnizorul va aspunde pentru actelg faptele subcontractafor sai si ale expetilor, agenilor,
salariailor acestora, cai cum ar fi actele sau faptele sale. Acceptareaatie Beneficiar a subcontraci
oricarei parti a prezentului contract nu va elibera pe Furndemiciuna dintre obligale sale din prezentul
contract.

16.7 - Niciun contract de subcontractare nu va @parturi contractuale Intre subcontractaBeneficiar

17.Penalitati, daune-interese

17.1. In cazul in care, din vina sa exclasifurnizorul nu reusge si-si indeplineasg obligaiile asumate prin
contract, beneficiarul are dreptul de a deducepditul contractului, ca penadii, o sund echivaleni cu 0,5%
din pregul prestaiei neefectuate pentru fiecarapgimari de intarziere, pénla indeplinirea efectiv a
obligaiilor.

55



17.2. Pentru evitarea ofior dubii, Tn cazul in care Furnizorul Tintarziapy execut sau execut defectuos
obligaiile asumate desa natudi incat Beneficiarul, datottintarzierii astfel produse, nu incaseae la

Autoritatea Contractafit respectiv Ministerul pentru Societatea Infofimeak finantarea nerambursabil
aferend proiectului, obiect al prezentului contract, Faorul este obligat la deazdnarea Beneficiarului cu
suma astfel neincagat

17.3. In cazul In care beneficiarul nu onotetacturile n termen de 30 de zile de la emitesssiuiii, acesta
are obliggéia de a piti, ca penaliti, o sumd echivalent cu 0,5% din plata neefectéapentru fiecare
saptaméara de intarziere, pana indeplinirea efectiva obligaiilor.

18. Rezilierea contractului

18.1. Nerespectarea obligir asumate prin prezentul contract dgre una dintre frti da dreptul frtii lezate
de a cere rezilierea contractujude a pretinde plata de daune-interese.

19.Forta majora
19.1. Fota majo# este constatatde o autoritate competént

19.2. Fota majoi exonereax partile contractante de Tndeplinirea obligar asumate prin prezentul contract,
pe toal perioada in care aceastai@teaz.

19.3. Indeplinirea contractului va fi suspenidit perioada de g#iane a fotei majore, dardra a prejudicia
drepturile ce li se cuveneaarplor pari la apariia acesteia.

19.4. Partea contractantare invoé forta majoé are obligéa de a notifica celeilalteapi, imediatsi in mod
complet, producerea acestgiae a lua orice &suri care 1i stau la dispai in vederea limiirii consecinelor.

19.5. Daa forta majoé agioneaz sau se estimeaza va ationa o perioadl mai mare de 6 luni, fiecare parte
va avea dreptulasnotifice celeilalte prti Tncetarea de plin drept a prezentului contraet €a vreuna dintre
parti sa poat pretinde celeilalte daune-interese.

20. Solutionarea litigiilor

20.1. Beneficiarugi furnizorul vor face toate eforturile pentru aoka pe cale amiali) prin tratative directe,
orice neielegere sau disputare se poate ivi intre ei in cadrul sau iratieg cu indeplinirea contractului,
conform procedurii concilierii directe reglemeritde Codul de ProceduCivila.

20.2. Daé dupi 15 zile de la inceperea acestor tratative bemetikji furnizorul nu regesc 4 rezolve in mod
amiabil o divergeta contractual, litigiul va fi Tnaintat instatei de judecdt competente material de la sediul
beneficiarului .

21.Limba care guverneaz contractul

21.1. Limba care guverneaegontractul este limba roman
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22.Comunicari

22.1. (1) Orice comunicare intrérp, referitoare la indeplinirea prezentului contractbuie & fie transmig
in scris, la adresele indicate Tn preambulul predeincontract.

(2) Orice document scris trebuie Tnregistrat at&hdmentul transmiterii, ct in momentul primirii.

22.2. Comunigrile intre mrti se pot facesi prin telefon, fax sau e-mail, cu cordi confirmarii in scris a
primirii comunicrii.

23.Legea aplicabik contractului

23.1. Contractul va fi interpretat conform legithn Romania.

Partile au ineles 4 incheie asizi, ...........cccoeeueeee , prezentul contractdoua exemplare, cate unul pentru
fiecare parte, iar serturile autorizate de mai jos at&sh prevederile ei sunt in acord cu v@irprtilor.

Beneficiar Furnizor,
(semritura autorizat) (senditura autorizat)
LS LS
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