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RASPUNS SOLICITARI DE CLARIFICARI – 28.09.2014 

Pentru o identificare mai usoara, acestea ua font rosu si sunt subliniate cu galben. 

1.       Textele pentru materialele de promovare - vor fi transmise de Achizitor sau realizate de Prestator? –
 Textele vor fi transmise de Achizitor 
2.       In faza de licitatie, se poate folosi text cu aspect neutru (Lorem Ipsum) pe machetele materialelor? –
 Nu 
3.       Va rugam sa ne confirmati dimensiunea pentru roll-up banner - 2,5 m x 1 m avand in vedere ca 
aceasta este o dimeansiune atipica, in general bannerele au 0,85x2 sau 1x2 m (baza x inaltime). Se va 
pastra dimensiunea din caietul de sarcini 
4.       Este specificat termenul de executie ca fiind la maxim 3 zile lucratoare de la transmiterea comenzii pe 
e-mail. Avand in vedere faptul ca exista posibilitatea ca unele produse sa nu se afle in mod constant pe 
stoc (tricouri, genti) si necesita atat achizitionare, cat si personalizare, cu cat timp inainte de lansarea 
comenzii se vor purta discutiile referitoare la ceea ce aceasta va contine? – Se pastreaza termenul din 
caietul de sarcini 
5.       Referitor la dovada unei experiente similare in obiectul achizitiei in ultimii 3 ani (calculati pana la 
data limita de depunere a ofertelor), prin furnizarea produselor similare, prestate in baza a maxim 
trei contracte a caror valoare cumulata sa fie cel putin egala cu 500.000 lei fara TVA – in aceste 3 
contracte trebuie sa apara toate cele 12 tipuri de materiale specificate? – Da 
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SECŢIUNEA I                                        
FIŞA DE DATE 

I.a. ACHIZITOR 

Denumire: FUNDATIA ESTUAR 

Adresă de corespondenta: Str Ion Creanga nr. 6 C, Bl 87, scara 1, ap.1, sector 5 

Localitate: Bucuresti Cod poştal: 050864 Ţara: România 

E-mail: estuar_achizitii@yahoo.com 

Adresa/ele de internet  www.estuar.org 

Titlul proiectului: “RESPECT SI SANSE EGALE PENTRU FEMEI“  POSDRU/144/6.3/S/125516 

Calitatea achizitorului în cadrul proiectului: Beneficiar 

 

I. b.  PRINCIPALA ACTIVITATE SAU ACTIVITĂŢI ALE ACHIZITORULUI : protecţie socială 
 

I.c.  DEPUNEREA OFERTELOR 

Depunerea ofertelor: Ofertele se vor depune in plic inchis, la adresa de corespondenta: Bucuresti, 
Str Ion Creanga nr. 6 C, Bl 87, scara 1, ap.1, cod postal 050864. 
Data limita de depunere a ofertelor: 03.10.2014 ora 12.00. 
Oferte intarziate: Ofertele depuse dupa data si ora limita sau la o alta adresa, nu vor fi evaluate, 
acestea fiind pastrate nedeschise la sediul achizitorului. 
Retragerea ofertelor: Retragerea ofertelor se poate face numai la solicitarea scrisă a ofertantului, depusă 
la sediul  de corespondenta a achizitorului până la data şi ora limită de depunere a ofertelor. 

I.d. SOLICITARE CLARIFICARI 
Solicitările de clarificări  se vor transmite NUMAI în scris pe adresa de email: estuar_achizitii@yahoo.com 
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Data limită de primire a solicitărilor de clarificări: 3 zile calendaristice inainte de data limita de depunere a 
ofertelor. 

Ofertantul este singurul răspunzător pentru transmiterea în timp util a solicitărilor de clarificări. 
Răspunsurile la solicitarile de clarificări se vor transmite NUMAI pe site www.fonduri-ue.ro în maxim 
3 zile lucrătoare de la primirea solicitării de clarificări. 
 

I. e. COMUNICAREA REZULTATULUI EVALUARII 
COMUNICAREA REZULTATULUI EVALUARII se va transmite NUMAI pe email, la adresa transmisa 
de fiecare ofertant in “Fisa de prezentare” (Formular 1). 

Ofertantii sunt singurii raspunzatori pentru completarea corecta a informatiilor cuprinse in 
formularul “Fisa de prezentare”. 

I.f.  CĂI DE ATAC 

Eventualele contestaţii se pot depune in termen de maxim trei zile calendaristice de la comunicarea 
rezultatului evaluarii, la adresa: Str Ion Creanga nr. 6 C, Bl 87, scara 1, ap.1, sector 5, sau pe email : 
estuar_achizitii@yahoo.com. 

II.  OBIECTUL CONTRACTULUI : MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE ;  

Procedura se finalizează prin: incheierea unui contract cu valabilitate pana la data de 04.11.2015. 

III. PROCEDURA 

III.1. Procedura selectată 

Achizitie directa            □                                                       Procedura simplificata            X 
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III.2.  Legislaţia aplicabilă:  

1. Ordinului 1120/ 15.10.2013 emis de Ministerul Fondurilor Europene  – privind aprobarea Procedurii 
simplificate aplicate de beneficiarii privati in cadrul proiectelor finantate din instrumente structurale, 
obiectivul "Convergenta", precum si in cadrul proiectelor finantate prin mecanismele financiare SEE si 
norvegian pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau lucrari; 

2. OUG 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de 
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii , cu modificarile si 
completarile ulterioare.  

3. OUG 51/2006 privind modificarea si completarea OUG nr. 34/2006 - atribuirea contractelor de 
achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de 
servicii 

 

IV. CRITERII DE CALIFICARE 

ATENŢIE !!!   

1. Ofertanţii sunt rugaţi să folosească exclusiv formularele aşa cum sunt acestea definite mai jos şi în 
secţiunea – Formulare ; 

2. Ofertantii sunt singurii raspunzatori pentru corectitudinea informatiilor cuprinse in aceste formulare, 
precum si de autenticitatea si legalitatea documentelor cuprinse in oferta. 

3. Nu se admite depunerea declaratiilor pe propria raspundere care sa inlocuiasca documentele 
solicitate mai jos. In caz contrar, oferta va fi respinsa. 

4. Nu se admit terti sustinatori. 

Pentru o completare mai usoara, formularele in format word pot fi solicitate la adresa de email : 
estuar_achizitii@yahoo.com 
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IV.1. Situaţia personală a candidatului / ofertantului 

Cerinta nr. 1- Ofertantul/ asociatul nu trebuie să se 
încadreze în urmatoarele situatii:  

in ultimii 5 ani, a fost condamnat prin hotararea definitiva a 
unei instante judecatoresti, pentru participare la activitati 
ale unei organizatii criminale, pentru coruptie, pentru 
frauda si/sau pentru spalare de bani. 

Documente obligatorii:  

- Fişa de prezentare – ofertant / asociat/ subcontractant 
(daca este cazul) - (formular 1) – original, semnat de 
reprezentantul legal si ştampilat; 
- Declaraţia privind eligibilitatea (formular 2) – original, 
semnat de reprezentantul legal si ştampilat; 

Cerinta nr.2- Ofertantul/ asociatul nu trebuie să se 
încadreze în urmatoarele situatii: 

a) a intrat în faliment ca urmare a hotărârii pronunţate de 
judecătorul-sindic; 

b) nu si-a indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor 
si contributiilor de asigurari sociale catre bugetele 
componente ale bugetului general consolidat, in 
conformitate cu prevederile legale in vigoare in Romania 
sau in tara in care este stabilit; 

c) în ultimii 2 ani nu şi-a îndeplinit sau şi-a îndeplinit în mod 
defectuos obligaţiile contractuale, din motive imputabile 
ofertantului în cauză, fapt care a produs sau este de natură 
să producă grave prejudicii beneficiarilor acestuia; 

d) a fost condamnat, in ultimii trei ani, prin hotararea 
definitiva a unei instante judecatoresti, pentru o fapta care 
a adus atingere eticii profesionale sau pentru comiterea 
unei greseli in materie profesionala; 

e) prezintă informaţii false sau nu prezintă informaţiile 
solicitate de către autoritatea contractantă, în scopul 
demonstrării îndeplinirii criteriilor de calificare şi selecţie. 

Documente obligatorii: 

- Declaraţie pe propria raspundere (formular 3) – original, 
semnat de reprezentantul legal si ştampilat; 

- Certificat de atestare fiscală eliberat de organul de 
administrare fiscală al unităţii administrativ teritoriale pe raza 
căreia îşi are sediul social ofertantul (inclusiv eventualul 
asociat), din care sa reiasa ca acesta nu are datorii scadente la 
nivelul lunii anterioare celei in care este prevazut termenul limita 
de depunere a ofertelor –  original sau copie legalizata sau 
copie lizibila cu mentiunea „conform cu originalul” semnata de 
reprezentantul legal si stampilata; 

- Certificat privind plata impozitelor şi taxelor locale din 
care să  reiasa ca ofertantul (inclusiv eventualul asociat), nu are 
datorii scadente la nivelul lunii anterioare celei in care este 
prevazut termenul limita de depunere a ofertelor –  original sau 
copie legalizata sau copie lizibila cu mentiunea „conform cu 
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originalul” semnata de reprezentantul legal si stampilata; 

Cerinta nr. 3 - Ofertantul/ asociatul/ subcontractantul nu 
trebuie să se încadreze în situatiile de conflict de 
interese sau de concurenta neloiala, prevazute in OUG 
66/2011 cu modificarile si completarile ulterioare si 
prevederile HG 875/2011 cu modificarile si completarile 
ulterioare.  

Documente obligatorii: 

- Declaratie pe propria raspundere de neincadrare in 
situatiile de conflict de interese prevazute in OUG 66/2011 
si HG 875/2011 cu modificarile si completarile ulterioare 
(formular 4) – original, semnat de reprezentantul legal si 
ştampilat; 

Cerinta nr. 4- Certificat de participare la procedura cu 
oferta independenta 

Documente obligatorii: 

- Certificat de participare la procedura cu oferta 
independenta (formular 5) –  original, semnat de reprezentantul 
legal si ştampilat; 

IV.2.) Capacitatea de exercitare a activităţii profesionale  

Cerinta nr. 5- Ofertantul/ asociatul trebuie să facă 
dovada că are codul CAEN asociat obiectului 
contractului. Informatiile cuprinse in certificatul 
constatator trebuie sa fie reale si actuale la data limita 
de depunere a ofertelor. 

În cazul asocierii, fiecare asociat este obligat să prezinte 
certificatul, iar cerinţa minimă se va considera îndeplinită 
pentru fiecare dintre membrii asocierii, in functie de 
activitatile ce vor intra in sarcina lor. 

Documente obligatorii: 

- Certificat constatator emis de Oficiul Naţional al 
Registrului Comerţului din care sa reiasa obiectul de 
activitate al ofertantului si asociatului (daca este cazul) –  
original sau copie legalizata sau copie lizibila cu mentiunea 
„conform cu originalul” semnata de reprezentantul legal si 
ştampilata;  

IV. 3.) Capacitatea economică şi financiară                                    

Cerinta nr. 6 Ofertantul trebuie să facă dovada unei 
medii a cifrei de afaceri in domeniul de activitate 
aferent obiectului achizitiei, pe ultimii trei ani de 
activitate (2011, 2012, 2013), egala sau mai mare de 

Documente obligatorii: 

- Declaratia privind media cifrei de afaceri in domeniul de 
activitate aferent obiectului achizitiei în ultimii 3  ani (2013, 



 
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007‐ 2013 
Investeşte în oameni! 
Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale 
Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalității de şanse pe piața muncii 
Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei 
Contract numar: POSDRU/144/6.3/S/125516 
Beneficiar: Fundația Estuar 
Fundația Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714 

 
 
 
 
 

 

500.000 lei. 

În cazul asocierii, fiecare asociat este obligat să prezinte 
formularele, iar cerinţa minimă se va considera îndeplinită 
în mod cumulativ. 

2012, 2011) (formular 6) – original, semnat de reprezentantul 
legal si ştampilat; 
- Bilanturile contabile pe ultimii 3 ani (2013, 2012, 2011), 
inregistrate la organele competente, in conformitate cu 
prevederile legale in vigoare. Ofertantul va prezenta formularele 
de bilant pe anii 2013, 2012, 2011 astfel cum au fost depuse si 
inregistrate la organele competente – copie “conform cu 
originalul” semnata si stampilata de reprezentantul legal; 

IV. 4.) Capacitatea tehnică si/sau profesională 

Cerinta nr. 7 Ofertantul/asocierea trebuie sa faca 
dovada unei experiente similare in obiectul achizitiei in 
ultimii 3 ani (calculati pana la data limita de depunere a 
ofertelor), prin furnizarea produselor similare, prestate 
in baza a maxim trei contracte a caror valoare 
cumulata sa fie cel putin egala cu  500.000 lei fara 
TVA. 

Documente edificatoare: 

- Lista principalelor contracte din care sa rezulte indeplinirea 
experientei similare (formular 7) – original, semnat de 
reprezentantul legal si ştampilat; 

- Procese verbale de receptie/ Certificate/ alte documente 
relevante  emise sau contrasemnate de catre beneficiari, din 
care sa rezulte realizarea contractelor ce demonstreaza 
experienta similara – original sau copie legalizata sau copie 
lizibila cu mentiunea „conform cu originalul” semnata de 
reprezentantul legal si ştampilata; 

Cerinta nr. 8 Ofertantul/asocierea trebuie sa faca 
dovada ca dispune de personal de specialitate necesar 
indeplinirii contractului. 

 

Modalitatea de indeplinire si aplicabilitatea în cadrul procedurii 

- Lista tuturor expertilor cheie ce vor fi implicati in derularea 
contractului (formular 8)  – original, semnat si stampilat; 

- Curriculum Vitae completat in format european (europass) 
datat si semnat pe fiecare pagina, cu mentiunea “Declar pe 
propria raspundere, cunoscand prevederile Codului Penal, ca 
datele cuprinse in prezentul CV sunt corecte si corespund 
realitatii” (formular 9)– original, semnat de expert si 
contrasemnat si stampilat de reprezentantul legal; 
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- Declaratia de disponibilitate (formular 10)– original, semnat 
de expert si contrasemnat si stampilat de reprezentantul legal; 

- Certificate, diplome etc din care sa reiasa pregatirea pentru 
pozitia pe care o va ocupa in cadrul acestui contract. 

IV. 5.) Prezentarea mostrelor 

Cerinta nr. 9 Ofertantul trebuie sa transmita mostre ale 
produselor ofertate. 

Modalitatea de indeplinire si aplicabilitatea în cadrul procedurii 

- Pentru fiecare produs solicitat, se va prezenta minim cate 
o mostra din produsele executate in cadrul formularului 7. 
Se admit si fotografii ale produselor realizate, cu 
specificarea pe fiecare fotografie a beneficiarului 
contractului si datele de contact pentru confirmare. In lipsa 
acestor informatii, oferta va fi respinsa. 

IV. 7.) Informatii privind subcontractantii 

Cerinta nr. 10  In cazul in care o parte din contract va fi subcontractat, atunci ofertantul este obligat sa completeze: 

- Declaratia privind subcontractarea cu specificarea partilor din contract care vor fi subcontractate (formularul 11)  – original, 
semnata de reprezentantul legal si stampilata; 

IV. 8.) Informatii privind asociatii 

Cerinta nr. 11-  In situatia in care oferta va fi depusa de o asociere intre doi sau mai multi operatori economici, atunci 
acestia vor prezenta : 

- Informatii privind asocierea (formular 12) – original, semnat de reprezentantul legal si ştampilat; 

- Acordul de asociere (formular 13) – original, semnat de reprezentantul legal al fiecarui asociat si ştampilat; 

Nota1 : Pana la momentul semnarii contratului, acordul de asociere va trebui sa fie legalizat; 

Nota2 : Contractul va fi semnat cu toti membrii asocierii. 
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V. PREZENTAREA OFERTEI  

V.1) Limba de  

redactare a ofertei  

limba română  

V.2)  Perioada de 
valabilitate a ofertei 

90 de zile de la data limită de  depunere a ofertelor. 

V.3) Valoarea 
estimata maxima 

528.766,13 lei fara TVA 

V.4) Garanţie de 
participare 

NU 

V.5) Garanţie de buna 
conduita In cazul depunerii unei contestatii, se aplica prevederile OUG 51/2014. 

V.6) Garanţie de buna 
executie 

NU 

V.7) Ajustarea 
pretului 

NU 

V.8) Modul de 
prezentare a 
propunerii tehnice 

Ofertantul va prezenta oferta tehnică astfel încât să se asigure posibilitatea verificării 
corespondenţei propunerii tehnice cu specificaţiile tehnice prevăzute în Caietul de sarcini ţinând 
cont de faptul că aceste specificaţii sunt minimale. 

Propunerea tehnică va fi semnată de reprezentantul legal al ofertantului, va avea un caracter ferm 
şi obligatoriu din punct de vedere al conţinutului, pe toată perioada de valabilitate stabilită de 
autoritatea contractantă. 

V.9) Modul de 
prezentare a 
propunerii financiare 

Oferta financiară va avea caracter ferm şi obligatoriu din punct de vedere al conţinutului, pe toată 
durata de valabilitate stabilită.  

Ofertantul are obligaţia de a exprima preţul în lei. 

Valoarea menţionată în formularul de ofertă va fi exprimată în cifre şi litere.  
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- Se va completa formularul propunere financiară (formular 14). 
 

V.10) Modul de 
prezentare a ofertei 

 

Documentele se vor prezenta ÎNTR-UN SINGUR DOSAR, în ordinea în care sunt cerute în 
prezenta Fişă de date. 

Dosarul va fi introdus într-un plic ce va fi sigilat şi marcat astfel: 

"MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE" 

Data depunerii ofertelor: < conform datei specificate in Cap I.c)> 
Pe plicul exterior va fi ataşată Scrisoarea de înaintare (formularul 15) – original  

Oferta şi documentele însoţitoare vor fi întocmite fără modificări, adăugiri sau ştersături. 

Oferta se depune NUMAI în original. 

 

VI. CRITERIUL DE ATRIBUIRE:  Oferta cea mai avantajoasa din punct de vedere economic.   

Nr 
crt Factorii de evaluare Punctaj Algoritm de calcul 

1 Pretul 79 Ofertantul care are pretul cel mai scazut primeste maxim de 
puncte, ceilalti ofertanti primesc punctajele invers proportional. 

2 Oferta tehnica 21  

   2.1 Conceptia grafica 3 Se vor puncta cele 3 concepte prezentate: 

Comisia va acorda cate 1 punct pentru originalitatea mesajului din 
fiecare concept  prezentat; pentru lipsa de originalitate a mesajului 
se vor acorda 0 pct; 

 2.2 Machetele pentru fiecare produs ofertat 18 Pentru fiecare produs ofertat se va realiza cate o macheta cu 
fiecare din cele trei concepte realizate. 

Comisia va acorda cate 0,5 pct pentru transpunerea artistica a 
mesajului (scris, culori, respectarea regulilor de identitate vizuala a 
proiectului, etc); pentru lipsa unei prezentari artistice a mesajului 
se vor acorda 0 pct; 

 



 
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007‐ 2013 
Investeşte în oameni! 
Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale 
Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalității de şanse pe piața muncii 
Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei 
Contract numar: POSDRU/144/6.3/S/125516 
Beneficiar: Fundația Estuar 
Fundația Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714 

 
 
 
 
 

 

 

ATENŢIE !!!   Dacă două sau mai multe oferte vor avea punctajul cel mai mare ofertat la egalitate, atunci va fi aleasa 
oferta cu factorul de evaluare “pretul” cel mai mic.  

 

VII. AJUSTAREA PRETULUI   : NU 

 
SECŢIUNEA II   

CAIETUL DE SARCINI 

 

1. OBIECTUL ACHIZIŢIEI  

In cadrul proiectului “RESPECT SI SANSE EGALE PENTRU FEMEI“ POSDRU/144/6.3/S/125516, se doreste 
achiziţionarea MATERIALELOR DE INFORMARE SI PUBLICITATE. 

2. CONTEXT 

O participare economica si sociala pe termen mediu si lung a persoanelor vulnerabile (femei si persoane cu 
dizabilitati) va contribui atat la reducerea disparitatilor sociale dintre Romania si alte tari din UE mai 
avansate, cat si la asigurarea unei cresteri durabile si favorabile incluziunii sociale, aspect esential pentru 
succesul Strategiei economico-sociale Europa 2020. In contextul Strategiei de la Lisabona, fiecare Stat 
Membru trebuie sa accelereze eforturile pentru cresterea nivelului de ocupare si sa sustina dezvoltarea 
durabila si modernizarea Modelului Social European, bazat pe dinamism economic si coeziune sociala. 
Obiectivele si prioritatile de actiune ale Strategiei Europene de Ocupare vizeaza o piata a muncii inclusiva, 
prin sprijinirea integrarii in munca a persoanelor dezavantajate. La nivel national, proiectul raspunde celei 
de-a 4 prioritati nationale de dezvoltare, asa cum este identificata in PND, respectiv dezvoltarea resurselor 
umane, promovarea ocuparii si a incluziunii sociale prin protectia sociala, egalitate de sanse si gen si 
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integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile. Conform PND, „numarul de persoane cu dizabilitati 
ocupate este scazut, atat din cauza ofertei de locuri de munca, ce nu este in concordanta cu calificarile si 
nevoile persoanei cu dizabilitati, cat si a slabei pregatiri scolare si profesionale a acestora. Se manifesta 
inca fenomene de discriminare la angajare pe motivul handicapului, iar accesul la mediul fizic si la 
informatie este redus”. Se are in vedere conformitatea cu prioritatile de interventie ale FSE, identificate prin 
CSNR, in speta prioritatea 3: promovarea incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile, astfel incat acestea sa 
poata beneficia de noile oportunitati de angajare care vor fi create si dezvoltate prin POSDRU 2007-2013. 
Proiectul raspunde atat nevoilor de ocupare, cat si celor de incluziune sociala si promovarea egalitatii de 
sanse pe piata muncii. Proiectul este de asemenea in concordanta cu „Strategia nationala pentru protectia, 
integrarea si incluziunea sociala a persoanelor cu handicap in perioada 2006-2013 – Sanse egale pentru 
persoanele cu handicap – catre o societate fara discriminari si “Stategia nationala privind egalitatea de 
sanse intre barbati si femei”.Nevoile grupurilor tinta format din 348 de femei(femeile tinere si cele cu sanse 
mici de angajare sau reintegrare in munca (ex. varsta peste 40 ani, care au abandonat serviciul pentru mai 
multi ani pentru cresterea copiilor). si 232 grupuri vulnerabile (persoane cu dizabilitati), au fost identificate 
ca urmare a studiilor efectuate la nivel national/comunitar ce releva rate ridicate ale somajului in Romania, 
ca urmare a efectelor accentuate ale crizei economice globale si implicit a somajului structural, si a scaderii 
optiunilor de angajare. 8% din populatia urbana a Bucurestiului este afectata de saracie, in special 
persoanele cu dizabilitati (37.994 persoane inregistrate in Bucuresti), alte grupuri vulnerabile, conform 
statisticilor PDR 2007-2013 pentru Regiunea Bucuresti-Ilfov.Conform datelor oficiale din strategiile 
regionale de ocupare, din punct de vedere al ocuparii, numai 0,1% (91) dintre cele 56651 de persoane cu 
dizabilitati din capitala au fost luate in evidenta AMOFM in anul 2010 (cu 17 mai putin decat in 2009), iar 
dintre acestia, numai 33 (0,05%) au gasit un loc de munca prin intermediul AMOFM. In ceea ce priveste 
grupurile vulnerabile, acestia se confrunta cu integrare redusa pe piata muncii in special datorita lipsei de 
calificari profesionale adecvate, conform Strategiei Integrate de Dezvoltare a Resurselor Umane 2009 – 
2020. PRAO 2012-2014 pentru Bucuresti Ilfov identifica ca obiectiv operational 1.2, Cresterea gradului de 
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ocupare in randul grupurilor vulnerabile pe piata muncii, precizand si ca “regiunea se confrunta cu 
probleme privind excluziunea sociala a unor grupuri dezavantajate pe piata muncii, motiv pentru care si 
subliniaza ca amenintare pentru crearea unei piete a muncii inclusive, discriminarea fatisa sau disimulata a 
angajatorilor fata de persoanele din grupurile vulnerabile, atat la angajare, cat si pe parcursul desfasurarii 
activitatii. Asigurarea de servicii adecvate de ingrijire a copiilor ocupa un loc important in cadrul politicilor 
UE privind ocuparea, fiind considerata de catre Consiliul si Comisia Europeana ca un pas esential in 
realizarea egalitatii de sanse intre femei si barbati, in cresterea participarii femeilor pe piata muncii si a 
reconcilierii vietii profesionale cu viata de familie. Totodata, prin Memorandumul Comun in Domeniul 
Incluziunii Sociale semnat intre Romania si UE in 2005, Romania a stabilit prioritati de actiune in vederea 
reconcilierii carierei profesionale cu viata de familie. Conventia ONU cu privire la drepturile copilului, 1989, 
ratificata de Romania prin Legea nr.18/1990: art. 18 alin. 3 „Statele parti vor lua toate masurile 
corespunzatoare pentru a asigura copiilor ai caror parinti muncesc dreptul de a beneficia de serviciile si de 
asezamintele de ingrijire a copiilor pentru care ei indeplinesc conditiile cerute”; Strategia Europeana in 
domeniul Ocuparii revizuita si alte documente ale Consiliului European in domeniul ocuparii stipuleaza: 
cresterea ratei ocuparii in tarile membre UE trebuie sa creasca catre 70% in 2010, iar procentul femeilor 
angajate la 60% in 2010; Disponibilitatea serviciilor de calitate de ingrijire a copiilor trebuie crescuta, potrivit 
tintelor proprii ale statelor membre si trebuie implementate politici in vederea egalizarii sanselor intre femei 
si barbati, precum si masuri PROMOTIONALE a politicilor familiale prietenoase. Totodata propunerea de 
proiect este conforma politicilor nationale din cadrul Programul de guvernare 2013-2016 si Planului 
National de Dezvoltare 2007-2013 promovand dezvoltarea resurselor umane, ocuparea si incluziunea 
sociala. In acest sens, prin indeplinirea obiectivelor specifice si atingerea indicatorilor de output -nr 
participantilor femei la programe de calificare recalificare–348 si indicatorilor de rezultat –ponderea 
participantilor la programe de calificare care obtin calificare 85%, indicatorii suplimentari de output- nr de 
persoane care au demarat o activitate independenta femei – acces pe piata muncii 10, proiectul se 
integreaza prioritatilor generale si specifice stabilite in Programul Operational Sectorial “Dezvoltarea 
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Resurselor Umane” 2007 – 2013 de furnizare de formare profesionala pentru dezvoltarea competentelor 
fortei de munca, precum si a obiectivelor stabilite prin Strategiile si Politicile Nationale de Dezvoltare, ce 
subscriu la politicile si Strategia Europeana de Ocupare, ce a fost integrata la randul ei in Strategia 
Lisabona. 
 
Unul dintre obiectivele strategiei EU 2020 il reprezinta reducerea saraciei. Oferind femeilor posibilitatea de 
a reconcilia viata profesionala cu viata de familie, mai multe familii vor putea avea mai mult de un singur 
intretinator de familie, ceea ce ar reduce riscul saraciei si le-ar permite sa ofere copiilor o educatie si un 
viitor mai bun. In contextul Strategiei de la Lisabona, fiecare Stat Membru trebuie sa accelereze eforturile 
pentru cresterea nivelului de ocupare si sa sustina dezvoltarea durabila si modernizarea Modelului Social 
European, bazat pe dinamism economic si coeziune sociala. Este avut in vedere Programul National de 
Reforme, care vizeaza imbunatatirea accesului pe piata muncii pentru grupurile cu participare redusa, 
femei dezavantajate din punct de vedere social inclusiv persoanele cu dizabilitati. In prima jumatate a 
anului 2012 numarul total de persoane cu dizabilitati din Romania era, conform Directiei Generale Protectia 
Persoanelor cu Handicap de 687.596 de persoane (reprezentand 3,61% din populatia totala a Romaniei – 
comparativ cu o pondere medie la nivelul Uniunii Europene de 10%). Statisticile si studiile releva faptul ca 
desi s-au creat legi si mecanisme institutionale si ca s-au inregistrat unele progrese, nivelul de 
implementare este inca scazut, iar piata muncii este afectata de discriminari pe criteriul de vulnerabilitate si 
gen. Din datele furnizate de INS, rezulta ca femeile sunt majoritare in sectoare precum: educatie (74%), 
sanatate si asistenta sociala (78,5%), administratie publica (69%), comert (70%). Barbatii sunt dominanti in 
industria extractiva (85,5%), energie (77%), constructii (90%), transport si comunicatii (75%). In general, 
femeile detin o pondere mai mare in ramuri mai prost platite. In plus, femeile lucreaza in general ca 
asistente administrative, vanzatoare sau lucratoare necalificate, aceste profesii reprezentand jumatate din 
forta de munca feminina. Conform anuarului statistic pe 2010 INSSE, numarul femeilor somere era de 
142429, rata ocuparii fiind de 52%. Saracia infantila e determinata de un numar de factori, intre care: 
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problemele de ocupare profesionala ale parintilor, inegalitatile in privinta veniturilor, indemnizatii insuficiente 
si, in unele cazuri, lipsa accesibilitatii unor servicii de ingrijire a copilului. In special parintii singuri si familiile 
cu venituri mici sunt vulnerabile atunci cand serviciile de ingrijire a copilului lipsesc, sunt scumpe sau de 
proasta calitate. Mamele singure, in special, sunt obligate sa paraseasca piata muncii ceea ce duce la 
situatii in care ele si copiii lor abia reusesc sa subziste din ajutorul social. Pe de alta parte, copiii provenind 
din astfel de familii sunt expusi esecului educational. Principalele facilitati de ingrijire si educare a copiilor 
de varsta prescolara din Romania sunt cresele si gradinitele. Numarul acestora s-a diminuat constant: daca 
in 1990 erau 840 de crese, in 2010 mai existau 291 crese (toate proprietate de stat). Astfel, este o 
NECESITATE gasirea unor modalitati de eficientizare a unor servicii complementare celor publice, bazate 
pe o constructie coerenta, sustenabila, adaptata nevoilor persoanelor vulnerabile, servicii personalizate 
pentru nevoile individuale ale fiecarui beneficiar, la standarde de calitate recunoscute in plan european. 
Grupul tinta al proiectului este format din 580 de persoane vulnerabile din care 348 femei dezavantajate din 
punct de vedere social, (femeile tinere si cele cu sanse mici de angajare sau reintegrare in munca (ex. 
varsta peste 40 ani, care au abandonat serviciul pentru mai multi ani pentru cresterea copiilor) si 232 
grupuri vulnerabile (persoane cu dizabilitati). Acestea vor fi recrutate in urma unor ample campaniilor 
desfasurate la nivel national si regional atat in presa scrisa cat si media dar si din baza de date a 
partenerilor. Proiectul isi propune sa actioneze direct asupra nevoilor grupului tinta, prin dezvoltarea si 
valorificarea potentialului uman al grupului tinta, prin cresterea oportunitatilor acestora de a fi competitivi pe 
o piata a muncii in continua schimbare. Persoanele amintite sunt supuse unui risc ridicat de marginalizare 
pe piata muncii, prin prisma urmatoarelor necesitati specifice: au acces limitat la educatie si pregatire 
profesionala; invatamantul special ofera un nivel educativ scazut si sanse reduse de angajare, care nu au 
in contextul actual o mare cautare; dispun de putine servicii sociale, comunitare dezvoltate in sectorul 
public si privat; nu beneficiaza de servicii adaptate de facilitare a angajarii pe piata muncii. Prin demersurile 
si actiunile integrate de facilitare a accesului la piata muncii a femeilor si persoanelor cu dizabilitati, 
proiectul contribuie in mod direct la atingerea nevoilor specifice – prin masurile de tipul campanii de 
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informare egalitate de sanse, focus-grupuri, etc.– prin masurile de acompaniere, Infiintarea unui centru de 
zi pilot pentru copii si sprijin acordat mamelor/femeilor pentru reintegrare/integrare profesionala si 
“Facilitarea accesului grupurilor vulnerabile la educatie si pe piata muncii” – care este obiectivul vizat prin 
excelenta prin toata structura si compozitia proiectului si care va fi sustinut prin actiunile referitoare la 
formarile de tip calificare/recalificare adresate grupurilor tinta.  
 
3. SPECIFICATII 

Aceasta achizitie va avea doua componente: 
A. Proiectarea grafica – in care ofertantul declarat castigator va trebui, pe baza conceptului ales de 

catre comisia de evaluare din cele trei concepte prezentate in cadrul ofertei, va finaliza machetele, 
cu respectarea elementelor de identitate vizuala prevazute in Manualul de Identitate Vizuala; 
Se doreste o conceptie grafica originala, astfel incat sa raspunda obiectivelor stabilite prin proiect, 
atat prin mesaj cat si prin prezentare artistica.  
 

B. Produse  – cu respectarea urmatoarelor specificatii: 

Nr crt Obiectul 
achizitiei Caracteristici UM Cant 

1 flyere  A5 printate policromie fata- ferso, hartie 150 gr lucioasa; livrare in pachete de cate 25 
exemplare; comenzi - multiplu 50 buc; buc 10000 

2 pliante  Pliant format A4; triptic; densitate minim 115g/mp, policromie fata/ verso; livrare in 
pachete de cate 25 exemplare; comenzi - multiplu 50 buc; buc 20000 

3 brosuri 
Brosura 8 pagini (coperta 1+2, 4 pag interior, coperta 3+4); format A5; densitate minim 
120 g/mp; carton dublu lucios cretat; incarcare grafica medie (text si fotografii); 
policromie fata/ verso; finisare capsare; livrare in pachete de cate 25 exemplare; 
comenzi - multiplu 50 buc; 

buc 5000 

4 afise Afise A2 (420x594 mm); tip hartie: min 90 g/mp; livrare in pachete de cate 25 
exemplare; comenzi - multiplu 50 buc; buc 500 
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5 pixuri Material ecologic/reciclabil; personalizat; numar minim culori – conform manualului de 
identitate vizuala; imprimarea se va face pe doua pazitii; buc 2000 

6 notes-uri  
A5, 80 pag., hartie 80 gr, coperta personalizata; tiparul la interior : policromie ; paginile 
din interiorul notesului vor fi identice ; coperta : carton min 350 gr/mp policromie ; 
livrare in pachete de cate 25 exemplare; comenzi - multiplu 50 buc; 

buc 2000 

7 tricouri 
brodate  

bumbac unisex tip polo; personalizat prin tesatura; material de culoare : alba ; 
personalizarea prin tesatura (broderie) se va face cu urmatoarele dimensiuni : minim 
6cm x 9cm ; max 23cm x 15 cm ; nr de culori din broderie va respecta cerintele din 
manualul de identitate vizuala ; livrare in pachete de cate 5 exemplare; comenzi - 
multiplu 50 buc; 

buc 2000 

8 agende  
A5; legare: spirala; nr pagini: min nr zile calendaristice/an; coperti: carton 300 gr 
plastifiere lucioasa; pagina calendar;  livrare in pachete de cate 25 exemplare; comenzi 
- multiplu 50 buc; 

buc 2000 

9 ghiduri  A5; legare: spirala; nr pagini: min 50 ;coperti: carton 300 gr plastifiere lucioasa; livrare 
in pachete de cate 25 exemplare; comenzi - multiplu 50 buc; buc 5000 

10 roll-up 
banner  

2,5 m x 1 m ; suport aluminiu, accesorii: geanta transport suport print: banner poliplan 
tipar: policromie fata; buc 5 

11 
plannerul 
femeii de 
succes  

Calendar perete tip planner; dimensiune: 70x100 cm; carton 300 g/mp; personalizat; 
livrare in pachete de cate 25 exemplare; comenzi - multiplu 50 buc; buc 1000 

12 genti 
brodate  

material textil; cu maner si curea pentru umar; dimensiuni: 40x8x27 cm; personalizarea 
prin tesatura (broderie) se va face cu urmatoarele dimensiuni : minim 6cm x 9cm ; max 
23cm x 15 cm ; nr de culori din broderie va respecta cerintele din manualul de 
identitate vizuala ; livrare in pachete de cate 5 exemplare; comenzi - multiplu 50 buc; 

buc 1000 
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4. OFERTA TEHNICA 

4.1 Oferta tehnica va fi elaborata astfel incat sa se raspunda cerintelor minime prezentate mai sus. 

4.2 Oferta tehnica va contine minim 3 concepte (descrise si justificate) impreuna cu  machetele corespunzatoare 
pentru fiecare produs ofertat. 

4.3  Conceptia grafica va respecta conditiile impuse de Manualul de identitate vizuala. 

4.4 Oferta tehnica va fi evaluata atat prin prisma originalitatii conceptiei grafice, cat si prin modul in care conceptia 
grafica si machetele prezentate raspund obiectivelor stabilite in proiect.   

4.5 Siglele proiectului ce vor fi folosite: 

 

 

 

 

 

 

5. TERMEN DE EXECUTIE 

Termenul de executie a contractului este de maxim 3  zile lucratoare de la transmiterea comenzii pe email. 
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6. RECEPŢIA PRODUSELOR 

6.1 Recepţia se va face de către achizitor în prezenţa unui delegat împuternicit al prestatorului.  
6.2 În urma recepţiei se va încheia un Proces Verbal de recepţie ce va fi semnat de membrii comisiei de 
recepţie şi reprezentantul prestatorului.  

6.3 În cazul în care prestatorul nu va avea delegat împuternicit, recepţia se consideră validă dacă va fi 
efectuată de către achizitor. 

7 PLATA  

7.1 Factura va fi emisă in termen de maxim 5 zile dupa semnarea procesului verbal de receptie. 

7.2 Achitarea facturii se va efectua prin cereri de plata transmise la AMPOSDRU.  

8. TRANSPORTUL 

8.1 Prestatorul îşi asumă toate riscurile pe care le implică manipularea şi transportul produselor până la adresa 
specificată în comandă. 

8.2 Transportul va fi asigurat de către prestator gratuit. 
 

9. AMBALAREA 

Produsele vor fi ambalate corespunzător, astfel încât caracteristicile calitative şi cantitative să nu fie atinse, în 
conformitate cu cerinţele legale specifice acestui domeniu. 

10. DOCUMENTE ÎNSOŢITOARE 

Produsele livrate vor fi insotite in mod obligatoriu de copia comenzii. 
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SECTIUNEA III 

FORMULARE 

FORMULAR  1 

FIŞA DE  PREZENTARE  

1 Denumire operator economic  

□ Ofertant 

□ Asociat 2 Calitatea in care participa: 

□ Subcontractant 

3 Adresa sediului social   

4 Adresa de corespondenţă  

5 Cod poştal  

6 Localitate  

7 Ţara  

8 Telefon  

9 Fax:  

10 E-mail (camp obligatoriu de completat, deoarece corespondenta se face 
NUMAI pe aceasta adresa de email ) :  

11 Certificatul de înregistrare ORC (numărul, data şi locul de înregistrare) Seria ..............  nr ......................... 

12 NR REG COM J .... / ......... / ......... 

13 CUI  
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14 Codul/codurile CAEN al activitatii/activitatilor pentru care este autorizat, 
corespunzator obiectului achizitiei (CAEN Rev.2)    

15 Banca  

16 Cont  

17 Numele reprezentantului legal (în clar)  

18 Functia   

19 Semnatura autorizata si stampila  

20 Data completării  
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FORMULAR 2 

DECLARAŢIE PRIVIND ELIGIBILITATEA 

Denumire operator economic  

1. Subsemnatul   ………………………………………… (numele reprezentantului legal), reprezentantul legal al  
........................................................................ (denumire operator economic), ofertant la procedura pentru atribuirea 

contractului de achiziţie având ca obiect MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE, organizată de FUNDATIA 
ESTUAR, declar pe propria răspundere, sub sancţiunea excluderii din procedură şi a sancţiunilor aplicate faptei de fals 

în acte publice, că în ultimii 5 ani nu am fost condamnat prin hotărâre definitivă a unei instanţe judecătoreşti 
pentru participarea la activităţi ale unei organizaţii criminale, pentru corupţie, fraudă şi/ sau spălare de bani.  

De asemenea, declar că la prezenta procedură nu particip în două sau mai multe asocieri de operatori 
economici, nu depun candidatură/ofertă individuală şi o alta candidatură/ofertă comună, nu depun ofertă 
individuală, fiind nominalizat ca subcontractant în cadrul unei alte oferte.  

Subsemnatul declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înţeleg că achizitorul are 
dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor orice documente doveditoare de care dispunem. 

Prezenta declaraţie este valabilă până la data de ................................ (minim 90 zile calendaristice de la data limita de 
depunere a  ofertelor) 

Ofertant – numele reprezentantului legal, în clar 
 

Semnatura autorizata si stampila  

Data completării  

 



 
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007‐ 2013 
Investeşte în oameni! 
Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale 
Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalității de şanse pe piața muncii 
Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei 
Contract numar: POSDRU/144/6.3/S/125516 
Beneficiar: Fundația Estuar 
Fundația Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714 

 
 
 
 
 

 

FORMULAR 3 

DECLARAŢIE PE PROPRIA RASPUNDERE 

Denumire operator economic  

Subsemnatul   ………………………………………… (numele reprezentantului legal), reprezentantul legal al  
........................................................................ (denumire operator economic), ofertant la procedura pentru atribuirea contractului de 
achiziţie având ca obiect MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE, organizată de FUNDATIA ESTUAR, declar pe 
proprie răspundere că: 

- NU AM INTRAT IN FALIMENT ca urmare a hotararii pronuntate de un judecator-sindic; 

- MI-AM ÎNDEPLINIT OBLIGAŢIILE DE PLATĂ A IMPOZITELOR, TAXELOR ŞI CONTRIBUŢIILOR DE ASIGURĂRI SOCIALE 
către bugetele componente ale bugetului general consolidat, în conformitate cu prevederile legale în vigoare în România sau în ţara 
în care sunt stabilit, până la data limita de depunere a ofertelor; 

- în ultimii 2 ani NU MI-AM INDEPLINIT in mod defectuos obligatiile contractuale, din motive imputabile ofertantului in cauza, fapt 
care a produs sau este de natura sa produca grave prejudicii beneficiarilor; 

- NU AM FOST CONDAMNAT, în ultimii trei ani, prin hotărârea definitivă a unei instanţe judecătoreşti, pentru o faptă care a adus 
atingere eticii profesionale sau pentru comiterea unei greşeli în materie profesională. 

- NU PREZINT INFORMATII FALSE SI VOI PREZENTA INFORMATIILE SOLICITATE de către autoritatea contractantă, în scopul 
demonstrării îndeplinirii criteriilor de calificare şi selecţie 

Subsemnatul declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înţeleg că autoritatea 
contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor orice documente doveditoare de care 
dispun. 

Înţeleg că în cazul în care această declaraţie nu este conformă cu realitatea sunt pasibil de încălcarea prevederilor 
legislaţiei penale privind falsul în declaraţii. 

Ofertant – numele reprezentantului legal, în clar  

Semnatura autorizata si stampila  

Data completarii  
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FORMULAR  4 

DECLARAŢIE PRIVIND NEINCADRAREA IN SITUATIILE DE CONFLICT DE INTERESE PREVAZUTE IN OUG 
66/2011 SI HG 875/2011 CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE 

Denumire operator economic  

Subsemnatul   ………………………………………… (numele reprezentantului legal), reprezentantul legal al  
........................................................................ (denumire operator economic), ofertant la procedura pentru atribuirea 

contractului de achiziţie având ca obiect MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE organizată de FUNDATIA 
ESTUAR, declar pe proprie răspundere , sub sancţiunea excluderii din procedură şi a sancţiunilor aplicate faptei de fals 

în acte publice, că nu ne aflam în situatiile de conflict de interese prevazute in OUG 66/2011 si HG 875/2011 cu 
modificarile si completarile ulterioare, respectiv : 

nu suntem membri in cadrul consiliului de administratie/ organ de conducere sau de supervizare si/ sau nu 
suntem  actionari ori asociati persoane care sunt sot/ sotie, ruda sau afin pana la gradul al patrulea inclusiv sau 
care se afla in relatii comerciale, astfel cum sunt acestea prevazute in legislatia mentionata mai sus, cu 
persoane ce detin functii de decizie in cadrul achizitorului.  

Subsemnatul declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înţeleg că achizitorul are 
dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor orice documente doveditoare de care dispunem. 

Prezenta declaraţie este valabilă până la data de ...............................  (se precizează data expirării perioadei de 

valabilitate a oferte – nu mai putin de 90 zile calendaristice de la data limita de depunere a ofertelori) 

Ofertant - numele reprezentantului legal, în clar  

Semnatura autorizata si stampila  

Data completarii  
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FORMULAR 5 

CERTIFICAT DE PARTICIPARE LA PROCEDURA CU OFERTÃ INDEPENDENTÃ 

Denumire operator economic  

I. Subsemnatul/Subsemnaţii, ........................., reprezentant/reprezentanţi legali al/ai ............................., 
întreprindere/asociere care va participa la procedura de achiziţie avand ca obiect MATERIALE DE INFORMARE SI 
PUBLICITATE, organizată de FUNDATIA ESTUAR, în calitate de achizitor, certific/certificãm prin prezenta cã 
informaţiile conţinute sunt adevãrate şi complete din toate punctele de vedere.      

II. Certific/Certificãm prin prezenta, în numele ................................., urmãtoarele:  
1. am citit şi am înţeles conţinutul prezentului certificat;      

2. consimt/consimţim descalificarea noastrã de la procedura de achiziţie în condiţiile în care cele declarate se 
dovedesc a fi neadevãrate şi/sau incomplete în orice privinţã;  

3. fiecare semnãturã prezentã pe acest document reprezintã persoana desemnatã sã înainteze oferta de 
participare, inclusiv în privinţa termenilor conţinuţi de ofertã; 

4. în sensul prezentului certificat, prin concurent se înţelege oricare persoanã fizicã sau juridicã, alta decât 
ofertantul în numele cãruia formulãm prezentul certificat, care oferteazã în cadrul aceleiaşi proceduri de 
achiziţie sau ar putea oferta, întrunind condiţiile de participare;  

5. oferta prezentatã a fost conceputã şi formulatã în mod independent faţã de oricare concurent, fãrã a exista 
consultãri, comunicãri, înţelegeri sau aranjamente cu aceştia;  

6. oferta prezentatã nu conţine elemente care derivã din înţelegeri între concurenţi în ceea ce priveşte 
preţurile/tarifele, metodele/formulele de calcul al acestora, intenţia de a oferta sau nu la respectiva procedurã 
sau intenţia de a include în respectiva ofertã elemente care, prin natura lor, nu au legãturã cu obiectul 
respectivei proceduri;  

7. oferta prezentatã nu conţine elemente care derivã din înţelegeri între concurenţi în ceea ce priveşte 
calitatea, cantitatea, specificaţii particulare ale produselor sau serviciilor oferite; 

8. detaliile prezentate în ofertã nu au fost comunicate, direct sau indirect, niciunui concurent înainte de 
momentul oficial al deschiderii publice, anunţatã de contractor.  

Sub rezerva sancţiunilor prevãzute de legislaţia în vigoare, declar/declarãm cã cele consemnate în prezentul certificat 
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sunt adevãrate şi întrutotul conforme cu realitatea. 

Notă: Acest formular se va completa de către toţi operatorii economici participanţi la procedura de 
atribuire, indiferent dacă sunt ofertanţi/lideri de asociaţie sau asociaţi sau subcontractanti 

Ofertant – numele reprezentantului legal, în clar 
 

Semnatura autorizata si stampila  

Data completării  
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FORMULAR 6 
OPERATOR ECONOMIC 
  _____________________ 
     (denumirea/numele) 

 
DECLARATIA PRIVIND MEDIA CIFREI DE AFACERI IN DOMENIUL DE ACTIVITATE AFERENT 

OBIECTULUI ACHIZITIEI ÎN ULTIMII 3  ANI (2013, 2012, 2011) 
 
 

1. Denumirea/numele: 
 
2. Codul fiscal: 
 
3. Adresa sediului central: 
 
4. Telefon: 
     Fax: 
     E-mail: 
 
5. Certificatul de inmatriculare/inregistrare _________________________ 
       (numarul, data si locul de inmatriculare/inregistrare) 
 
6. Obiectul de activitate, pe domenii:______________________________ 
       (in conformitate cu prevederile din statutul propriu) 
 
7. Birourile filialelor/sucursalelor locale, daca este cazul: ______________ 
                                                                          telefon/fax,certificate de inmatriculare/inregistrare) 
8. Principala piata a afacerilor: 
 
9. Declaram cifra de afaceri medie in obiectul achizitiei pe ultimii 3 ani: 
 

Anul Cifra de afaceri anuală   
la 31 decembrie 

(lei) 

Cifra de afaceri anuală   
la 31 decembrie 

(Euro) 
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2013   
2012   
2011   

Media:   
 

 
Data completării ______________ 
 
 

Operator economic, 
(denumirea/numele) 

 
____________________ 

(semnatura reprezentant legal) 

Pentru valorile in valuta, se va considera cursul din Anuntul publicat pe site-ul MFE. 
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FORMULAR 7 
OPERATOR ECONOMIC 
  _____________________ 
     (denumirea/numele) 
 

LISTA PRINCIPALELOR FURNIZARI SIMILARE  
 

DÎN ULTIMII 3 ANI 
 

Subsemnatul __________________________ reprezentant legal al _____________________________ 
(denumirea/numele şi sediul/adresa ofertantului), declar pe propria raspundere, sub sancţiunile aplicabile faptei de 
fals în acte publice, ca datele prezentate în tabelul anexat sunt reale. 

Subsemnatul declar ca informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înteleg ca 
achizitorul are dreptul de a solicita, în scopul verificarii şi confirmarii declaraţiilor, situaţiilor şi documentelor care 
însoţesc oferta, orice informaţii suplimentare în scopul verificarii datelor din prezenta declaraţie. 

Subsemnatul autorizez prin prezenta orice instituţie, societate comerciala, banca, alte persoane juridice sa 
furnizeze informaţii reprezentanţilor autorizaţi ai FUNDATIEI ESTUAR cu privire la orice aspect tehnic şi financiar în 
legatura cu activitatea noastra. 

 Data completării ______________ 
 

Operator economic, 
(denumirea/numele) 

 
____________________ 

(semnatura reprezentant legal) 
 

     
Nr 
crt 
 

Obiect 
contract 

 

Codul 
CPV 

Denumirea/nume 
beneficiar/client 

Adresa 

Calitatea 
furnizorului*)  

Preţ 
contract  

Procent 
îndeplinit de 

furnizor  
(%) 

Perioada 
derulare 
contract**) 

1        

2        
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...        

 
Operator economic, 
(denumirea/numele) 

 
____________________ 

(semnatura reprezentant legal) 
 
*)Se precizeaza calitatea în care a participat la îndeplinirea contractului, care poate fi de: contractant unic sau 
contractant conducator (lider de asociaţie); contractant asociat; subcontractant. 
**) Se va preciza data de începere şi de finalizare a prestarii. 
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FORMULAR 8 

OFERTANTUL 

____________________ 

       (denumirea/numele) 

 

LISTA EXPERTILOR CHEIE CE VOR FI IMPLICATI IN DERULAREA CONTRACTULUI 

 

Subsemnatul, reprezentant împuternicit al _____________________________________,  

                                                                 (denumirea/numele şi sediul/adresa ofertantului) 

declar pe propria răspundere, sub sancţiunile aplicabile faptei de fals în acte publice, că datele prezentate 
în tabelul de mai jos sunt reale. 

             Pentru  achiziţia MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE, organizata de FUNDATIA ESTUAR,  
noi vom asigura următorul personal de specialitate (experti cheie): 

Nr. 
crt. Funcţia *) Numele şi prenumele Studii de 

specialitate 

Vechimea în 
specialitate 

(ani) 

Numărul de contracte 
similare la care a 
participat în poziţii 

similare 
0 1 2 3 4 5 
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Data ________________ 

          Ofertant, 

_________________ 

  (semnătură autorizată) 

*) Pentru personalul de specialitate solicitat in Fişa de date, care va fi utilizat în realizarea Contractului, se vor ataşa CV-urile aferente. CV-urile vor fi semnate de 
către titular şi însuşite, sub semnătură şi ştampilă, de către firma ofertantă. CV-urile vor fi insotite de copii ale diplomelor, certificatelor, legitimaţiilor (care 
confirmă domeniu sau subdomeniul respectiv, specialitatea în care au fost atestaţi, precum şi termenul de valabilitate a acesteia), dar şi o declaraţie de 
disponibilitate din partea specialistului respectiv (în original), cu referire strictă la obiectul contractului ce face obiectul prezentei proceduri. 
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FORMULAR 9 

  

 

Curriculum vitae  
Europass  

 

Informaţii personale 
Nume / Prenume  

Adresă(e)  
Telefon(oane)  Mobil:  

Fax(uri)  
E-mail(uri)  

Naţionalitate(-tăţi)  
Data naşterii  

Sex  
Locul de muncă vizat / 
Domeniul ocupaţional 

 

Experienţa profesională 
Perioada  

Funcţia sau postul ocupat  
Activităţi şi responsabilităţi principale  

Numele şi adresa angajatorului  
Tipul activităţii sau sectorul de activitate  

Perioada  
Funcţia sau postul ocupat  

Activităţi şi responsabilităţi principale  
Numele şi adresa angajatorului  

Tipul activităţii sau sectorul de activitate  

Educaţie şi formare 
Perioada  
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Calificarea / diploma obţinută  
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Perioada  
Calificarea / diploma obţinută  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Alte cursuri si seminarii 
 

 

Perioada  
Calificarea / diploma obţinută  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Perioada  
Calificarea / diploma obţinută  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Aptitudini şi competenţe 
personale 
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Limba maternă Romana 
Limbi străine cunoscute  

Autoevaluare Înţelegere Vorbire Scriere 
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la 

conversaţie 
Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba Franceza  A2  A2  A2  A2  

Limba Engleza  A2  A2  A2  A2  

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

Competenţe şi abilităţi sociale  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

 

Competenţe şi aptitudini tehnice  

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

 

Competenţe şi aptitudini artistice  

Alte competenţe şi aptitudini  

Permis(e) de conducere Auto, tip B 

Informaţii suplimentare Referintele pot fi furnizate la cerere  

Anexe Documente: 
 

Semnatura  

Data  
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FORMULAR 10 

 
DECLARAŢIE DE DISPONIBILITATE 

 
Titlul contractului: MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE 

 

Subsemnatul, ………………………………….. (nume/prenume ale expertului propus) declar că sunt de acord să 
particip cu ofertantul ……………… (numele / denumirea ofertantului) la procedura de atribuire mai sus menţionată, 
organizata de FUNDATIA ESTUAR.  

Declar că informatiile prezentate in Curriculum Vitae din oferta sunt conforme cu realitatea si ma oblig să lucrez 
pentru perioada de exercitare a atributiilor in functia in cauza pentru care am fost propus în contract în situaţia în care 
această ofertă este câştigătoare. 

Numele  

Semnătura  

Data  

 

Totodata, declar ca am luat la cunostinta de prevederile art 292 « Falsul in Declaratii » din Codulul Penal referitor la 
« Declararea necorespunzatoare a adevarului, facuta unui organ sau institutii de stat ori unei alte unitati dintre cele la 
care se refera art. 145, în vederea producerii unei consecinte juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci când, 
potrivit legii ori împrejurãrilor, declaratia facuta serveste pentru producerea acelei consecinte, se pedepseste cu 
închisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda » 

Data,                                                                        

Expert, 

 

 



 
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007‐ 2013 
Investeşte în oameni! 
Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale 
Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalității de şanse pe piața muncii 
Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei 
Contract numar: POSDRU/144/6.3/S/125516 
Beneficiar: Fundația Estuar 
Fundația Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714 

 
 
 
 
 

 

 

FORMULAR 11 
OPERATOR ECONOMIC 
  _____________________ 
     (denumirea/numele) 
 
 

DECLARATIE PRIVIND PARTEA/PARTILE DIN CONTRACT CARE SUNT INDEPLINITE DE 
SUBCONTRACTANTI SI SPECIALIZAREA ACESTORA 

 
 

Subsemnatul __________________________________ reprezentant legal al 
__________________________________ (denumirea/numele şi sediul/ adresa ofertantului), participant la 
procedura organizata de FUNDATIA ESTUAR, pentru achizitionarea MATERIALE DE INFORMARE SI 
PUBLICITATE,  declar pe propria răspundere, sub sancţiunile aplicabile faptei de fals în acte publice, ca 
datele prezentate în tabelul de mai jos sunt reale. 
 
Nr 
crt 

Denumire /nume 
subcontractant 

 

Datele de recunoaştere ale 
subcontractanţilor 

 

Specializare  Partea/parţile din contract 
ce urmeaza a fi 
subcontractate 

     
     
     
     
     

 
Data completării _______________ 

 
Operator economic, 
(denumirea/numele) 

 
____________________ 

(semnatura reprezentant legal) 
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FORMULAR 12  

INFORMAŢII PRIVIND  ASOCIEREA 
Titlul contractului:  MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE 

Subsemnatul(a)..............................................................................................(nume/prenume) 
........................................................ (date de identificare), reprezentant imputernicit al 
.............................................................................................................................................................        

                                                     (denumirea / numele ofertantului) 

în calitate de ofertant la procedura organizata de FUNDATIA ESTUAR pentru atribuirea contractului de 
achiziţie MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE declar pe proprie raspundere sub sancţiunile 
aplicate faptei de fals în acte publice, că informatiile de mai jos sunt reale. 

 
1 Denumirea liderului ....................................................................., 
  
2 Agenţie/filială/sucursală a liderului în ţara Autorităţii Contractante, dacă este cazul 
 Adresa sediului........................................................................... 
 .................................................................................................. 
 Telefon ..............................Fax..............................E-mail............. 
 
3 Denumirea, adresa şi datele de contact (telefon, fax, e-mail) ale membrilor din asociere 
 a) .............................................................................................. 
 b) .............................................................................................. 
 c) .............................................................................................. 
 Etc. ............................................................................................ 
 
 
 

Data completarii ………………………             Operator economic, 

...................... 

    (semnatura autorizată şi ştampila) 
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FORMULAR 13 

ACORD DE ASOCIERE 

în vederea participării la procedura de atribuire a contractului de achiziţie avand ca obiect  

MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE  

organizată de  

FUNDATIA ESTUAR, 

1. Părţile acordului : 
_______________________, reprezentată prin................................, în calitate de.............. 

  (denumire operator economic, sediu, telefon) 

şi 

  ________________________ reprezentată prin..............................., în calitate de.............. 

  (denumire operator economic, sediu, telefon) 

2. Obiectul acordului : 

2.1 Asociaţii au convenit să desfăşoare în comun următoarele activităţi : 

a) participarea la procedura de achiziţie organizată de FUNDATIA ESTUAR pentru atribuirea contractului  avand 
ca obiect achizitia de MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE. 

 b) derularea în comun a contractului de achiziţie publică în cazul desemnării ofertei comune ca fiind câştigătoare.  

2.2 Alte activitaţi ce se vor realiza în comun :  

1. ___________________________________ 

2. ___________________________________ 

2.3 Contribuţia financiară/tehnică/profesională a fiecarei părţi la îndeplinirea contractului de achiziţie publică este : 

1._______ % S.C. ___________________________ 

2._______ % S.C. ___________________________ 
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2.4 Repartizarea beneficiilor sau pierderilor rezultate din activităţile comune desfăşurate de asociaţi se va efectua 
proporţional cu cota de participare a fiecărui asociat, respectiv : 

1._______ % S.C. ___________________________ 

2._______ % S.C. ___________________________ 

3. Durata asocierii 

3.1 Durata asocierii constituite în baza prezentului acord este egală cu perioada derulării procedurii de atribuire şi se 
prelungeşte corespunzător cu perioada de îndeplinire a contractului ( în cazul desemnării asocierii ca fiind 
câştigătoare a procedurii de achiziţie).  

4. Condiţiile de administrare şi conducere a asociaţiei: 

4.1 Se împuterniceşte SC..............................., având calitatea de lider al asociaţiei pentru întocmirea ofertei comune, 
semnarea şi depunerea acesteia în numele şi pentru asocierea constituită prin prezentul acord.  

4.2 Semnarea contractului de achiziţie se va face de catre reprezentantii legali ai tuturor asociatilor. 

 

5. Încetarea acordului de asociere 

5.1 Asocierea îşi încetează activitatea ca urmare a următoarelor cauze: 

a) expirarea duratei pentru care s-a încheiat acordul; 
b) neîndeplinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a activităţilor prevăzute la art. 2 din acord; 
c) alte cauze prevăzute de lege. 

 

6 Comunicări 

6.1 Orice comunicare între părţi este valabil îndeplinită dacă se va face în scris şi va fi transmisă la adresa/adresele 
......................................................., prevăzute la art.......... 

6.2 De comun acord, asociaţii pot stabili şi alte modalităţi de comunicare. 

7 Litigii 

7.1 Litigiile intervenite între părţi se vor soluţiona pe cale amiabilă, iar în caz de nerezolvare vor fi soluţionate de către 
instanţa de judecată competentă. 

8. Alte clauze:____________________________________________ 
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Prezentul acord a fost încheiat într-un număr de.....exemplare, câte unul pentru fiecare parte, 
astăzi............................(data semnării lui) 

 

Liderul asociatiei: 

 

(denumire asociat) 

ASOCIAT 1, 

 

ASOCIAT 2, 
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FORMULAR 14 

OFERTANTUL  

FORMULAR DE OFERTA FINANCIARA 

Catre FUNDATIA ESTUAR 

1. Examinand documentatia de atribuire, subsemnatul ……………………………….. (numele reprezentantului legal), 
reprezentant legal al ofertantului ……………………………….., (denumirea/numele ofertantului) ne oferim ca, in 
conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in documentatia de atribuire, sa furnizam MATERIALE DE 
INFORMARE SI PUBLICITATE , la preturile din tabelul de mai jos:  

Nr crt Obiectul achizitiei UM Cant 
PU  

(lei fara TVA) 
Valoarea totala 
(lei fara TVA) 

TVA 
(lei) 

Valoarea totala 
(lei cu TVA) 

1 flyere  buc 10000 
    

2 pliante  buc 20000 
    

3 brosuri buc 5000 

    

4 afise buc 500 
    

5 pixuri buc 2000 
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6 notes-uri  buc 2000 

    

7 tricouri brodate  buc 2000 

    

8 agende  buc 2000 
    

9 ghiduri  buc 5000 
    

10 roll-up banner  buc 5 
    

11 plannerul femeii de 
succes  buc 1000 

    

12 genti brodate  buc 1000 
    

TOTAL (LEI)    
 

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, sa prestam serviciile conform cerintelor 
caietului de sarcini si a ofertei tehnice depuse. 

3. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de ………………… zile (minim 90 zile), 
respectiv pana la data de …………………….., (ziua/luna/anul) si ea va ramane obligatorie pentru noi si poate fi 
acceptata oricand inainte de expirarea perioadei de valabilitate. 

4. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie aceasta oferta, impreuna cu comunicarea transmisa de 
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dumneavoastra, prin care oferta noastra este stabilita castigatoare, vor constitui un contract angajant intre noi. 

5. Alaturi de oferta de baza nu depunem oferta alternativa. 

6. Intelegem ca nu sunteti obligati sa acceptati oferta cu cel mai scazut pret sau orice alta oferta pe care o puteti 
primi. 

Ofertant - numele reprezentantului legal, în clar  

Semnatura autorizata si stampila  

Data completarii  
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FORMULAR 7 

                          OFERTANTUL 

                

 

                  ____________________ 

                      (denumirea/numele) 

Înregistrat la sediul  

FUNDATIEI ESTUAR 

 

nr. _____/_____________ 

 

SCRISOARE DE INAINTARE 
 

Către FUNDATIA ESTUAR,  

Bucuresti, Str Ion Creanga nr. 6 C, Bl 87, scara 1, ap.1, sector 5 

 

 Ca urmare a Invitatiei privind organizarea procedurii pentru atribuirea contractului de MATERIALE DE INFORMARE 

SI PUBLICITATE, noi ………………………………….. vă transmitem oferta noastra. 
Data completării _________________     

Ofertant, 

_______________________ 

(semnătura autorizată)  
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CONTRACT DE FURNIZARE 

Nr …………… / …………………. 

 

1. Părţile contractante 
 

FUNDATIA ESTUAR, cu sediul social Bucuresti, Str Ion Creanga nr. 6C, Bl 87, scara 1, ap.1, sector 5, CIF 
23295261, registrul special 35/29.01.2010, reprezentată prin Dna AMEDEEA ENACHE avand functia de 
Director Executiv, in calitate de achizitor, 

şi 

............................ cu sediul în localitatea ......................., Str ................... nr................, telefon ...................... 
fax ........................., email: ....................................; număr de înmatriculare ............................., cod fiscal 
.............................., banca ..................................., cont ......................................, reprezentată prin 
........................................ funcţia ............................., în calitate de furnizor, pe de altă parte, 

 

Clauze obligatorii 
2. Definiţii  
2.1 - În prezentul contract următorii termeni vor fi interpretaţi astfel: 
a. contract –prezentul contract şi toate anexele sale; 
b. achizitor şi furnizor - părţile contractante, aşa cum sunt acestea numite în prezentul contract; 
c. preţul contractului - preţul plătibil furnizorului de către achizitor, în baza contractului, pentru îndeplinirea 
integrală şi corespunzătoare a tuturor obligaţiilor asumate prin contract; 



 
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007‐ 2013 
Investeşte în oameni! 
Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale 
Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalității de şanse pe piața muncii 
Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei 
Contract numar: POSDRU/144/6.3/S/125516 
Beneficiar: Fundația Estuar 
Fundația Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714 

 
 
 
 
 

 

d. produse - echipamentele, maşinile, utilajele, orice alte bunuri, cuprinse în anexa/anexele la prezentul 
contract, pe care furnizorul se obligă, prin contract, să le furnizeze achizitorului; 
e. servicii - servicii aferente livrării produselor, respectiv activităţile legate de furnizarea produselor, cum ar 
fi transportul, asigurarea, instalarea, punerea în funcţiune, asistenţa tehnică în perioada de garanţie şi orice 
alte asemenea obligaţii care revin furnizorului prin contract; 
f. origine - locul unde produsele au fost realizate, fabricate. Produsele sunt fabricate atunci când prin 
procesul de fabricare, prelucrare sau asamblare majoră şi esenţială a componentelor rezultă un produs 
nou, recunoscut comercial, care este diferit, prin caracteristicile sale de bază, prin scop sau prin utilitate, de 
componentele sale. Originea produselor şi serviciilor poate fi distinctă de naţionalitatea furnizorului; 
g. destinaţie finală - locul unde furnizorul are obligaţia de a furniza produsele; 
h. termenii comerciali de livrare vor fi interpretaţi conform INCOTERMS 2000 – Camera Internaţională de 
Comerţ (CIC); 
i. forţa majoră - reprezintă o împrejurare de origine externă, cu caracter extraordinar, absolut imprevizibilă 
şi inevitabilă, care se află în afara controlului oricărei părţi, care nu se datorează greşelii sau vinei acestora, 
şi care face imposibilă executarea şi, respectiv, îndeplinirea contractului; sunt considerate asemenea 
evenimente: războaie, revoluţii, incendii, inundaţii sau orice alte catastrofe naturale, restricţii apărute ca 
urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustivă, ci enunţiativă. Nu este considerat forţă 
majoră un eveniment asemenea celor de mai sus care, fără a crea o imposibilitate de executare, face 
extrem de costisitoare executarea obligaţiilor uneia din părţi; 
j. zi - zi calendaristică; an - 365 de zile. 
(se adaugă orice alţi termeni pe care părţile înţeleg să îi definească pentru contract) 
 

3. Interpretare 
3.1 - În prezentul contract, cu excepţia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include 
forma de plural şi vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context. 
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3.2 - Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezintă zile calendaristice dacă nu se specifică în 
mod diferit. 
 

4. Obiectul şi preţul contractului 
 4.1. - Furnizorul se obligă să furnizeze produsele din Anexa 1 în perioada convenita şi în conformitate cu 
obligaţiile asumate prin prezentul contract. 

 4.2. - Achizitorul se obligă să plătească furnizorului preţul convenit pentru îndeplinirea contractului de 
furnizare a produselor din Anexa 1; 

4.3. - Preţul convenit pentru îndeplinirea contractului, respectiv preţul produselor livrate şi al serviciilor 
accesorii prestate (daca este cazul), plătibil furnizorului de către achizitor este de ................. lei , la care se 
adauga TVA in valoare de ................. lei. 

5. Durata contractului 
5.1 –Prezentul contract incepe sa-si faca efecte din data semnarii acestuia de catre ambele parti. 
5.2 – Prezentul contract isi inceteaza efectele la data de 04.11.2015.  
6. Executarea contractului 
6.1 – Executarea contractului începe in momentul semnarii de catre ambele parti. 
7. Documentele contractului 
7.1 - Documentele contractului sunt: 

1. propunerea tehnică  
2. propunerea financiară 

8. Obligaţiile principale ale furnizorului 
8.1 – Furnizorul se obligă să predea produsele din Anexa 1. 
8.2- Furnizorul se obligă să furnizeze produsele la standardele şi/sau performanţele prezentate în 
propunerea tehnică.  
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8.3 - Furnizorul se obligă să furnizeze produsele în maxim 3  zile lucratoare de la transmiterea comenzii pe 
email. 

8.4 - Furnizorul se obligă să despăgubească achizitorul împotriva oricăror: 
i)  reclamaţii şi acţiuni în justiţie, ce rezultă din încălcarea unor drepturi de proprietate intelectuală 
(brevete, nume, mărci înregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalaţiile sau 
utilajele folosite pentru sau în legatură cu produsele achiziţionate, şi 
ii)  daune-interese, costuri, taxe şi cheltuieli de orice natură, aferente, cu excepţia situaţiei în care o 
astfel de încălcare rezultă din respectarea caietului de sarcini întocmit de către achizitor. 

9. Obligaţiile principale ale achizitorului 
9.1 - Achizitorul se obligă să achiziţioneze, respectiv să cumpere şi să plătească preţul convenit în 
prezentul contract. 
9.2- Achizitorul se obligă să recepţioneze produsele în termen de maxim 3 zile lucratoare de la livrare. 
9.3 - Achitarea facturii se va efectua in maxim 120 zile de la transmiterea cererii de plata la AMPOSDRU.  
9.4 - Dacă achizitorul nu onorează facturile în termen de 30 zile lucratoare de la expirarea perioadei de la 
pct 9.3, atunci furnizorul are dreptul de a sista livrarea produselor. Imediat după ce achizitorul îşi onorează 
obligaţiile, furnizorul va relua livrarea produselor în maxim 2 zile lucratoare. 
10. Sancţiuni pentru neîndeplinirea culpabilă a obligaţiilor  
10.1 - În cazul în care, din vina sa exclusivă, furnizorul nu îşi îndeplineşte obligaţiile asumate, atunci 
achizitorul are dreptul de a deduce din preţul contractului, ca penalităţi, o sumă echivalentă cu 0,04% din 
preţul contractului. 
10.2 - În cazul în care achizitorul nu îşi onorează obligaţiile în termen de 30 zile lucratoare de la expirarea 
perioadei convenite, atunci acestuia îi revine obligaţia de a plăti, ca penalităţi, o sumă echivalentă cu 0,04% 
din plata neefectuată. 
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10.3 - Nerespectarea obligaţiilor asumate prin prezentul contract de către una dintre părţi, în mod culpabil, 
dă dreptul părţii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rezilierea contractului şi de a 
pretinde plata de daune-interese. 
10.4 - Achizitorul îşi rezervă dreptul de a denunţa unilateral contractul, printr-o notificare scrisă adresată 
furnizorului, fără nici o compensaţie, dacă acesta din urmă dă faliment, cu condiţia ca această denunţare 
să nu prejudicieze sau să afecteze dreptul la acţiune sau despăgubire pentru furnizor. În acest caz, 
furnizorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzătoare pentru partea din contract îndeplinită până 
la data denunţării unilaterale a contractului. 
 

11. Garanţia de bună execuţie a contractului 
11.1 – Nu se aplica  
 

12. Recepţie, inspecţii şi teste 
12.1 - Achizitorul sau reprezentantul său are dreptul de a inspecta şi/sau testa produsele pentru a verifica 
conformitatea lor cu specificaţiile din anexa/anexele la contract. 
12.2- Achizitorul are obligaţia de a notifica, în scris, furnizorului identitatea reprezentanţilor săi împuterniciţi 
pentru efectuarea recepţiei, testelor şi inspecţiilor. 
12.3 - Inspecţiile şi testele din cadrul recepţiei se vor face la destinaţia finală a produselor care este trecuta 
in comanda.  
12.4 - Dacă vreunul din produsele inspectate sau testate nu corespunde specificaţiilor tehnice, achizitorul 
are dreptul să îl respingă, iar furnizorul, fără a modifica preţul contractului, are obligaţia ca in termen de 
maxim 3 zile lucratoare sa înlocuiasca produsele respinse la receptie.  
12.5 - Dreptul achizitorului de a inspecta, testa şi, dacă este necesar, de a respinge nu va fi limitat sau 
amânat datorită faptului că produsele au fost inspectate şi testate de furnizor, cu sau fără participarea unui 
reprezentant al achizitorului, anterior livrării acestora la destinaţia finală. 
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12.6 - Prevederile clauzelor 12.1-12.4 nu îl vor absolvi pe furnizor de obligaţia asumării garanţiilor sau altor 
obligaţii prevăzute în contract.  
 

13. Ambalare şi marcare 
13.1 - (1) Furnizorul are obligaţia de a ambala produsele pentru ca acestea să facă faţă, fără limitare, la 
manipularea dură din timpul transportului, tranzitului şi expunerii la temperaturi extreme, la soare şi la 
precipitaţiile care ar putea să apară în timpul transportului şi depozitării în aer liber, în aşa fel încât să 
ajungă în bună stare la destinaţia finală. 
(2) În cazul ambalării greutăţilor şi volumelor în cutii, furnizorul va lua în considerare, unde este cazul, 
distanţa mare până la destinaţia finală a produselor şi absenţa facilităţilor de manipulare grea în toate 
punctele de tranzit. 
13.2 - Ambalarea, marcarea şi documentaţia din interiorul sau din afara pachetelor vor respecta strict 
legislatia in vigoare. 
13.3 - Toate materialele de ambalare a produselor, precum şi toate materialele necesare protecţiei 
coletelor (paleţi de lemn, foi de protecţie etc.) rămân în proprietatea achizitorului. 
 

14. Livrarea şi documentele care însoţesc produsele 

14.1 - Furnizorul are obligaţia de a livra produsele la destinaţia finală indicată de achizitor, respectând: 
a) datele din graficul de livrare; şi 
b) termenul comercial stabilit; 

14.2 - (1) La expedierea produselor, furnizorul are obligaţia de a comunica, în scris, atât achizitorului, cât şi 
societăţii de asigurări (daca este cazul), datele de expediere, numărul contractului, descrierea produselor, 
cantitatea, locul de încărcare şi locul de descărcare. 
14.3 - Certificarea de către achizitor a faptului că produsele au fost livrate parţial sau total se face după 
recepţie, prin semnarea Procesului verbal de receptie. 
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14.4 - Livrarea produselor se consideră încheiată în momentul în care sunt îndeplinite prevederile clauzelor 
de recepţie produselor.  
 

15. Asigurări 
15.1 - Furnizorul are obligaţia de a asigura complet produsele furnizate prin contract împotriva pierderii sau 
deteriorării neprevăzute la fabricare, transport, depozitare şi livrare, în funcţie de termenul comercial de 
livrare convenit.  
 

16. Servicii  
16.1 – Nu se aplica 
 

17. Perioada de garanţie acordată produselor 
17.1 - Furnizorul are obligaţia de a garanta că produsele furnizate prin contract sunt noi, nefolosite. De 
asemenea, furnizorul are obligaţia de a garanta că toate produsele furnizate prin contract nu vor avea 
niciun defect şi că acestea vor funcţiona în condiţii normale de funcţionare. 
17.2 - (1) Perioada de garanţie acordată produselor de către furnizor este cea specificata in Anexa 1. 
 (2) Perioada de garanţie a produselor începe cu data recepţiei efectuate după livrarea şi instalarea 
acestora la destinaţia finală. 
17.3 - Achizitorul are dreptul de a notifica imediat furnizorului, în scris, orice plângere sau reclamaţie ce 
apare în conformitate cu această garanţie. 
17.4 - La primirea unei astfel de notificări, furnizorul are obligaţia de a remedia defecţiunea sau de a înlocui 
produsul în perioada convenită, fără costuri suplimentare pentru achizitor. Produsele care, în timpul 
perioadei de garanţie, le înlocuiesc pe cele defecte, beneficiază de o perioadă de garanţie specificata in 
Anexa 1, care curge de la data înlocuirii produsului.  
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17.5 - Dacă furnizorul, după ce a fost înştiinţat, nu reuşeşte să remedieze defectul în perioada convenită, 
achizitorul are dreptul de a lua măsuri de remediere pe riscul şi pe cheltuiala furnizorului şi fără a aduce 
niciun prejudiciu oricăror alte drepturi pe care achizitorul le poate avea faţă de furnizor prin contract. 
 

18. Ajustarea preţului contractului 
18.1 – Nu se aplica 
19. Subcontractanţi 
19.1 - Furnizorul are obligaţia, în cazul în care subcontractează părţi din contract, de a încheia contracte cu 
subcontractanţii desemnaţi, în aceleaşi condiţii în care el a semnat contractul cu achizitorul. 
 

20. Întârzieri în îndeplinirea contractului 
20.1 - Furnizorul are obligaţia de a îndeplini contractul de furnizare în perioada/perioadele înscrise în 
graficul de livrare. 
20.2 - Dacă pe parcursul îndeplinirii contractului furnizorul nu respectă graficul de livrare sau de prestare a 
serviciilor, acesta are obligaţia de a notifica, în timp util, achizitorul; modificarea datei/perioadelor de 
furnizare asumate în graficul de livrare se face cu acordul parţilor, prin act adiţional. 
20.3 - În afara cazului în care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de execuţie, orice 
întârziere în îndeplinirea contractului dă dreptul achizitorului de a solicita penalităţi furnizorului. 
 

21. Forţa majoră 
21.1 - Forţa majoră este constatată de o autoritate competentă. 
21.2 - Forţa majoră exonerează părţile contractante de îndeplinirea obligaţiilor asumate prin prezentul 
contract, pe toată perioada în care aceasta acţionează. 
21.3 - Îndeplinirea contractului va fi suspendată în perioada de acţiune a forţei majore, dar fără a prejudicia 
drepturile ce li se cuveneau părţilor până la apariţia acesteia. 
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21.4 - Partea contractantă care invocă forţa majoră are obligaţia de a notifica celeilalte părţi, imediat şi în 
mod complet, producerea acesteia şi să ia orice măsuri care îi stau la dispoziţie în vederea limitării 
consecinţelor. 
21.5 - Partea contractantă care invocă forţa majoră are obligaţia de a notifica celeilalte părţi încetarea 
cauzei acesteia în maximum 15 zile de la încetare. 
21.6 - Dacă forţa majoră acţionează sau se estimează că va acţiona o perioadă mai mare de 6 luni, fiecare 
parte va avea dreptul să notifice celeilalte părţi încetarea de drept a prezentului contract, fără ca vreuna din 
părţi să poată pretinde celeilalte daune-interese. 
 

22. Soluţionarea litigiilor 
22.1 - Achizitorul şi furnizorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin tratative 
directe, orice neînţelegere sau dispută care se poate ivi între ei în cadrul sau în legătură cu îndeplinirea 
contractului. 
22.2 - Dacă, după 15 de zile de la începerea acestor tratative, achizitorul şi furnizorul nu reuşesc să rezolve 
în mod amiabil o divergenţă contractuală, fiecare poate solicita ca disputa să se soluţioneze fie prin arbitraj 
la Camera de Comerţ şi Industrie a României.  
 

23. Limba care guvernează contractul 
23.1 - Limba care guvernează contractul este limba română. 
 

24. Comunicări 
24.1 - (1) Orice comunicare între părţi, referitoare la îndeplinirea prezentului contract, trebuie să fie 
transmisă în scris. 
(2) Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii, cât şi în momentul primirii. 
24.2 - Comunicările între părţi se pot face prin telefon, fax sau e-mail, cu condiţia confirmării în scris a 
primirii comunicării. 
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25. Legea aplicabilă contractului 
25.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din România. 
 
Părţile au înţeles să încheie prezentul contract în două exemplare, câte unul pentru fiecare parte.  
 
 

Achizitor Furnizor 
  
  
  

 
 
Anexa 1 
SE VA COMPLETA ULTERIOR 
 
 

Achizitor Furnizor 
  
  
  

 
 


