- Te “:, ﬁl m: Tmeam_

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Social European Instruments Structurale GUVERNUL ROMANSEL Fundatia Estuar
POSORU 20072013 2007-2013 MINISTERUL MUNCIL FAMILIEL,
PROTECTIEI SOCIALE 51
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

RASPUNS SOLICITARI DE CLARIFICARI - 28.09.2014
Pentru o identificare mai usoara, acestea ua font rosu si sunt subliniate cu galben.

1. Textele pentru materialele de promovare - vor fi transmise de Achizitor sau realizate de Prestator? —
Textele vor fi transmise de Achizitor

2. In faza de licitatie, se poate folosi text cu aspect neutru (Lorem Ipsum) pe machetele materialelor? —
Nu

3. Va rugam sa ne confirmati dimensiunea pentru roll-up banner - 2,5 m x 1 m avand in vedere ca
aceasta este 0 dimeansiune atipica, in general bannerele au 0,85x2 sau 1x2 m (baza x inaltime). Se va
pastra dimensiunea din caietul de sarcini

4. Este specificat termenul de executie ca fiind la maxim 3 zile lucratoare de la transmiterea comenzii pe
e-mail. Avand in vedere faptul ca exista posibilitatea ca unele produse sa nu se afle in mod constant pe
stoc (tricouri, genti) si necesita atat achizitionare, cat si personalizare, cu cat timp inainte de lansarea
comenzii se vor purta discutiile referitoare la ceea ce aceasta va contine? — Se pastreaza termenul din
caietul de sarcini

5. Referitor la dovada unei experiente similare in obiectul achizitiei in ultimii 3 ani (calculati pana la
data limita de depunere a ofertelor), prin furnizarea produselor similare, prestate in baza a maxim
trei contracte a caror valoare cumulata sa fie cel putin egala cu 500.000 lei fara TVA - in aceste 3
contracte trebuie sa apara toate cele 12 tipuri de materiale specificate? — Da
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii
Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

APROBAT
DIRECTOR EXECUTIV

AMEDEEA ENACHE

DOCUMENTATIE PENTRU OFERTANTI

MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

SECTIUNEA |
FISA DE DATE
l.a. ACHIZITOR

Denumire: FUNDATIA ESTUAR

Adresa de corespondenta: Str lon Creanga nr. 6 C, Bl 87, scara 1, ap.1, sector 5

Localitate: Bucuresti Cod postal: 050864 Tara: Romania

E-mail: estuar_achizitii@yahoo.com

Adresa/ele de internet www.estuar.org

Titlul proiectului: “RESPECT SI SANSE EGALE PENTRU FEMEI“ POSDRU/144/6.3/S/125516

Calitatea achizitorului in cadrul proiectului: Beneficiar

l.b. PRINCIPALA ACTIVITATE SAU ACTIVITATI ALE ACHIZITORULUI : protectie sociala

l.c. DEPUNEREA OFERTELOR

Depunerea ofertelor: Ofertele se vor depune in plic inchis, la adresa de corespondenta: Bucuresti,
Str lon Creanga nr. 6 C, Bl 87, scara 1, ap.1, cod postal 050864.

Data limita de depunere a ofertelor: 03.10.2014 ora 12.00.

Oferte intarziate: Ofertele depuse dupa data si ora limita sau la o alta adresa, nu vor fi evaluate,
acestea fiind pastrate nedeschise la sediul achizitorului.

Retragerea ofertelor: Retragerea ofertelor se poate face numai la solicitarea scrisa a ofertantului, depusa

la sediul de corespondenta a achizitorului pana la data si ora limita de depunere a ofertelor.

l.d. SOLICITARE CLARIFICARI

Solicitdrile de clarificari se vor transmite NUMAI in scris pe adresa de email: estuar_achizitii@yahoo.com
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

Data limita de primire a solicitarilor de clarificari: 3 zile calendaristice inainte de data limita de depunere a
ofertelor.

Ofertantul este singurul raspunzator pentru transmiterea in timp util a solicitarilor de clarificari.
Raspunsurile la solicitarile de clarificari se vor transmite NUMAI pe site www.fonduri-ue.ro in maxim

3 zile lucratoare de la primirea solicitarii de clarificari.

l. e. COMUNICAREA REZULTATULUI EVALUARII
COMUNICAREA REZULTATULUI EVALUARII se va transmite NUMAI pe email, la adresa transmisa

de fiecare ofertant in “Fisa de prezentare” (Formular 1).

Ofertantii sunt singurii raspunzatori pentru completarea corecta a informatiilor cuprinse in
formularul “Fisa de prezentare”.

I.f. CAI DE ATAC

Eventualele contestatii se pot depune in termen de maxim trei zile calendaristice de la comunicarea
rezultatului evaluarii, la adresa: Str lon Creanga nr. 6 C, Bl 87, scara 1, ap.1, sector 5, sau pe email :
estuar_achizitii@yahoo.com.

IIl. OBIECTUL CONTRACTULUI : MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE ;

Procedura se finalizeaza prin: incheierea unui contract cu valabilitate pana la data de 04.11.2015.

ll. PROCEDURA

1ll.1. Procedura selectata

Achizitie directa o Procedura simplificata X
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

ll.2. Legislatia aplicabila:
1. Ordinului 1120/ 15.10.2013 emis de Ministerul Fondurilor Europene - privind aprobarea Procedurii
simplificate aplicate de beneficiarii privati in cadrul proiectelor finantate din instrumente structurale,

obiectivul "Convergenta", precum si in cadrul proiectelor finantate prin mecanismele financiare SEE si
norvegian pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau lucrari;

2. OUG 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii , cu modificarile si
completarile ulterioare.

3. OUG 51/2006 privind modificarea si completarea OUG nr. 34/2006 - atribuirea contractelor de
achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de
servicii

IV. CRITERII DE CALIFICARE
ATENTIE !!

1. Ofertantii sunt rugati sa foloseasca exclusiv formularele aga cum sunt acestea definite mai jos si in
sectiunea - Formulare ;

2. Ofertantii sunt singurii raspunzatori pentru corectitudinea informatiilor cuprinse in aceste formulare,
precum si de autenticitatea si legalitatea documentelor cuprinse in oferta.

3. Nu se admite depunerea declaratiilor pe propria raspundere care sa inlocuiasca documentele
solicitate mai jos. In caz contrar, oferta va fi respinsa.

4. Nu se admit terti sustinatori.

Pentru o completare mai usoara, formularele in format word pot fi solicitate la adresa de email:
estuar_achizitii@yahoo.com
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013

Investeste in oameni!
Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei
Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516
Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

IV.1. Situatia personala a candidatului / ofertantului

Cerinta nr. 1- Ofertantul/ asociatul nu trebuie sa se
incadreze in urmatoarele situatii:

in ultimii 5 ani, a fost condamnat prin hotararea definitiva a
unei instante judecatoresti, pentru participare la activitati
ale unei organizatii criminale, pentru coruptie, pentru
frauda si/sau pentru spalare de bani.

Documente obligatorii:

- Fisa de prezentare — ofertant / asociat/ subcontractant
(daca este cazul) - (formular 1) - original, semnat de
reprezentantul legal si stampilat;

- Declaratia privind eligibilitatea (formular 2) — original,

semnat de reprezentantul legal si stampilat;

Cerinta nr.2- Ofertantul/ asociatul nu trebuie sa se
incadreze in urmatoarele situatii:

a) a intrat in faliment ca urmare a hotarérii pronuntate de
judecatorul-sindic;

b) nu si-a indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor
si contributilor de asigurari sociale catre bugetele
componente ale bugetului general consolidat, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare in Romania
sau in tara in care este stabilit;

¢) in ultimii 2 ani nu si-a indeplinit sau si-a indeplinit in mod
defectuos obligatiile contractuale, din motive imputabile
ofertantului in cauza, fapt care a produs sau este de natura
sa produca grave prejudicii beneficiarilor acestuia;

d) a fost condamnat, in ultimii trei ani, prin hotararea
definitiva a unei instante judecatoresti, pentru o fapta care
a adus atingere eticii profesionale sau pentru comiterea
unei greseli in materie profesionala;

e) prezinta informatii false sau nu prezinta informatiile
solicitate de catre autoritatea contractanta, in scopul
demonstrarii indeplinirii criteriilor de calificare si selectie.

Documente obligatorii:

- Declaratie pe propria raspundere (formular 3) — original,

semnat de reprezentantul legal si stampilat;

- Certificat de atestare fiscala eliberat de organul de
administrare fiscala al unitatii administrativ teritoriale pe raza
careia isi are sediul social ofertantul (inclusiv eventualul
asociat), din care sa reiasa ca acesta nu are datorii scadente la
nivelul lunii anterioare celei in care este prevazut termenul limita
de depunere a ofertelor — original sau copie legalizata sau
copie lizibila cu mentiunea ,conform cu originalul” semnata de

reprezentantul legal si stampilata;

- Certificat privind plata impozitelor si taxelor locale din
care sd reiasa ca ofertantul (inclusiv eventualul asociat), nu are
datorii scadente la nivelul lunii anterioare celei in care este
prevazut termenul limita de depunere a ofertelor — original sau

copie legalizata sau copie lizibila cu mentiunea ,conform cu
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Fundatia Estuar

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013

Investeste in oameni!
Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei
Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516
Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

originalul” semnata de reprezentantul legal si stampilata;

Cerinta nr. 3 - Ofertantul/ asociatul/ subcontractantul nu
trebuie sa se incadreze in situatiile de conflict de
interese sau de concurenta neloiala, prevazute in OUG
66/2011 cu modificarile si completarile ulterioare si
prevederile HG 875/2011 cu modificarile si completarile

ulterioare.

Documente obligatorii:

- Declaratie pe propria raspundere de neincadrare in
situatiile de conflict de interese prevazute in OUG 66/2011
si HG 875/2011 cu modificarile si completarile ulterioare
(formular_4) - original, semnat de reprezentantul legal si
stampilat;

Cerinta nr. 4- Certificat de participare la procedura cu

oferta independenta

Documente obligatorii:

- Certificat de participare la procedura cu oferta
independenta (formular 5) — original, semnat de reprezentantul

legal si stampilat;

IV.2.) Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale

Cerinta nr. 5- Ofertantul/ asociatul trebuie sa faca
dovada ca are codul CAEN asociat obiectului
contractului. Informatiile cuprinse in certificatul
constatator trebuie sa fie reale si actuale la data limita
de depunere a ofertelor.

In_cazul asocierii, fiecare asociat este obligat s3 prezinte
certificatul, iar cerinta minima se va considera indeplinita
pentru_fiecare dintre _membrii _asocierii, in functie de
activitatile ce vor intra in sarcina lor.

Documente obligatorii:

- Certificat constatator emis de Oficiul National al
Registrului Comertului din care sa reiasa obiectul de
activitate al ofertantului si asociatului (daca este cazul) —
original sau copie legalizata sau copie lizibila cu mentiunea
,conform cu originalul” semnata de reprezentantul legal si
stampilata;

IV. 3.) Capacitatea economica si financiara

Cerinta nr. 6 Ofertantul trebuie sa faca dovada unei
medii a cifrei de afaceri in domeniul de activitate
aferent obiectului achizitiei, pe ultimii trei ani de
activitate (2011, 2012, 2013), egala sau mai mare de

Documente obligatorii:

- Declaratia privind media cifrei de afaceri in domeniul de

activitate aferent obiectului achizitiei in ultimii 3 ani (2013,

CONSILIUL LOCAL BECTOR &

lirectia Generala de

il 2 :
sistenta Socials §i
fotectia Copilului
ector &

Directia Genaerala do Fundatia Pretuieste
Asistanta Saciala al Viata
Protactia copiului
Sector &

N\

IMA Group

#u’ s woman

IMA Group

Opporunity Associstes
Romania




Fe

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fandul Soclal European

POSDRU 20672013

Instruments Structurabe
2007-2003

<

g

GUVERNUL ROMANIE!
MINISTERLIL MUMCIL FAMILIEL,
PROTECTIE] SOCIALE 51
PERSCANELOR VARSTMICE
IRPOSDRY REGIUNEA VEST

TSI AT
ESTUAR! i nowwes whsseirn unwsie

Fundatia Estuar

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013

Investeste in oameni!
Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei
Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516
Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

500.000 lei.

Tn cazul asocierii, fiecare asociat este obligat s3 prezinte
formularele, iar cerinta minima se va considera indeplinita
in mod cumulativ.

2012, 2011) (formular 6) — original, semnat de reprezentantul
legal si stampilat;

- Bilanturile contabile pe ultimii 3 ani (2013, 2012, 2011),
inregistrate la organele competente, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare. Ofertantul va prezenta formularele
de bilant pe anii 2013, 2012, 2011 astfel cum au fost depuse si
inregistrate la organele competente — copie “conform cu

originalul” semnata si stampilata de reprezentantul legal;

IV. 4.) Capacitatea tehnica si/sau profesionala

Cerinta nr. 7 Ofertantul/asocierea trebuie sa faca
dovada unei experiente similare in obiectul achizitiei in
ultimii 3 ani (calculati pana la data limita de depunere a
ofertelor), prin furnizarea produselor similare, prestate
in baza a maxim trei contracte a caror valoare
cumulata sa fie cel putin egala cu 500.000 lei fara
TVA.

Documente edificatoare:

- Lista principalelor contracte din care sa rezulte indeplinirea
experientei similare (formular _7) - original, semnat de
reprezentantul legal si stampilat;

- Procese verbale de receptie/ Certificate/ alte documente
relevante emise sau contrasemnate de catre beneficiari, din
care sa rezulte realizarea contractelor ce demonstreaza
experienta similara — original sau copie legalizata sau copie
lizibila cu mentiunea ,conform cu originalul” semnata de
reprezentantul legal si stampilata;

Cerinta nr. 8 Ofertantul/asocierea trebuie sa faca
dovada ca dispune de personal de specialitate necesar
indeplinirii contractului.

Modalitatea de indeplinire si aplicabilitatea in cadrul procedurii

- Lista tuturor expertilor cheie ce vor fi implicati in derularea
contractului (formular 8) - original, semnat si stampilat;

- Curriculum Vitae completat in format european (europass)

datat si semnat pe fiecare pagina, cu mentiunea “Declar pe
propria raspundere, cunoscand prevederile Codului Penal, ca
datele cuprinse in prezentul CV sunt corecte si corespund
realitatii” (formular 9)- original, semnat de expert si

contrasemnat si stampilat de reprezentantul legal;
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar
Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

- Declaratia de disponibilitate (formular 10)- original, semnat
de expert si contrasemnat si stampilat de reprezentantul legal;

- Certificate, diplome etc din care sa reiasa pregatirea pentru
pozitia pe care o va ocupa in cadrul acestui contract.

IV. 5.) Prezentarea mostrelor

Cerinta nr. 9 Ofertantul trebuie sa transmita mostre ale | Modalitatea de indeplinire si aplicabilitatea in cadrul procedurii

produselor ofertate.
- Pentru fiecare produs solicitat, se va prezenta minim cate

o mostra din produsele executate in cadrul formularului 7.
Se admit si fotografii ale produselor realizate, cu
specificarea pe fiecare fotografie a beneficiarului
contractului si datele de contact pentru confirmare. In lipsa
acestor informatii, oferta va fi respinsa.

IV. 7.) Informatii privind subcontractantii

Cerinta nr. 10 In cazul in care o parte din contract va fi subcontractat, atunci ofertantul este obligat sa completeze:

- Declaratia privind subcontractarea cu specificarea partilor din contract care vor fi subcontractate (formularul 11) - original,
semnata de reprezentantul legal si stampilata;

IV. 8.) Informatii privind asociatii

Cerinta nr. 11- In situatia in care oferta va fi depusa de o asociere intre doi sau mai multi operatori economici, atunci
acestia vor prezenta :

- Informatii privind asocierea (formular 12) — original, semnat de reprezentantul legal si stampilat;
- Acordul de asociere (formular 13) - original, semnat de reprezentantul legal al fiecarui asociat si stampilat;
Nota1 : Pana la momentul semnarii contratului, acordul de asociere va trebui sa fie legalizat;

Nota2 : Contractul va fi semnat cu toti membrii asocierii.
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

V. PREZENTAREA OFERTEI

V.1) Limba de limba roména

redactare a ofertei

V.2) Perioada de
valabilitate a ofertei

90 de zile de la data limita de depunere a ofertelor.

V.3) Valoarea 528.766,13 lei fara TVA

estimata maxima

V.4) Garantie de NU

participare

V.5) Garantie de buna

conduita In cazul depunerii unei contestatii, se aplica prevederile OUG 51/2014.

V.6) Garantie de buna NU

prezentare a
propunerii tehnice

executie

V.7) Ajustarea NU

pretului

V.8) Modul de Ofertantul va prezenta oferta tehnicd astfel incat sa@ se asigure posibilitatea verificarii

corespondentei propunerii tehnice cu specificatiile tehnice prevazute in Caietul de sarcini tinand
cont de faptul ca aceste specificatii sunt minimale.

Propunerea tehnica va fi semnata de reprezentantul legal al ofertantului, va avea un caracter ferm
si obligatoriu din punct de vedere al continutului, pe toata perioada de valabilitate stabilita de

autoritatea contractanta.

V.9) Modul de
prezentare a
propunerii financiare

Oferta financiara va avea caracter ferm i obligatoriu din punct de vedere al continutului, pe toata
durata de valabilitate stabilita.

Ofertantul are obligatia de a exprima pretul in lei.

Valoarea mentionata in formularul de oferta va fi exprimata in cifre si litere.
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Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

- Se va completa formularul propunere financiara (formular 14).

V.10) Modul de

prezentare a ofertei prezenta Fisa de date.

Documentele se vor prezenta INTR-UN SINGUR DOSAR, in ordinea in care sunt cerute in

Dosarul va fi introdus intr-un plic ce va fi sigilat si marcat astfel:

"MATERIALE DE INFORMARE S| PUBLICITATE"

Data depunerii ofertelor: < conform datei specificate in Cap l.c)>
Pe plicul exterior va fi atasata Scrisoarea de inaintare (formularul 15) - original

Oferta si documentele insotitoare vor fi intocmite fara modificari, adaugiri sau stersaturi.

Oferta se depune NUMAI in original.

VI. CRITERIUL DE ATRIBUIRE: Oferta cea mai avantajoasa din punct de vedere economic.

Nr
crt

Factorii de evaluare Punctaj

Algoritm de calcul

1

Pretul 79

Ofertantul care are pretul cel mai scazut primeste maxim de
puncte, ceilalti ofertanti primesc punctajele invers proportional.

Oferta tehnica 21

2.1 Conceptia grafica 3

Se vor puncta cele 3 concepte prezentate:

Comisia va acorda cate 1 punct pentru originalitatea mesajului din
fiecare concept prezentat; pentru lipsa de originalitate a mesajului
se vor acorda 0 pct;

2.2 Machetele pentru fiecare produs ofertat 18

Pentru fiecare produs ofertat se va realiza cate o macheta cu
fiecare din cele trei concepte realizate.

Comisia va acorda cate 0,5 pct pentru transpunerea artistica a
mesajului (scris, culori, respectarea regulilor de identitate vizuala a
proiectului, etc); pentru lipsa unei prezentari artistice a mesajului
se vor acorda 0 pct;
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Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei
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Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

ATENTIE ! Daca doua sau mai multe oferte vor avea punctajul cel mai mare ofertat la egalitate, atunci va fi aleasa
oferta cu factorul de evaluare “pretul” cel mai mic.

VIl. AJUSTAREA PRETULUI :NU

SECTIUNEAII

CAIETUL DE SARCINI

1. OBIECTUL ACHIZITIEI

In cadrul proiectului “RESPECT S| SANSE EGALE PENTRU FEMEI“ POSDRU/144/6.3/S/125516, se doreste
achizitionarea MATERIALELOR DE INFORMARE SI PUBLICITATE.

2. CONTEXT

O participare economica si sociala pe termen mediu si lung a persoanelor vulnerabile (femei si persoane cu
dizabilitati) va contribui atat la reducerea disparitatilor sociale dintre Romania si alte tari din UE mai
avansate, cat si la asigurarea unei cresteri durabile si favorabile incluziunii sociale, aspect esential pentru
succesul Strategiei economico-sociale Europa 2020. In contextul Strategiei de la Lisabona, fiecare Stat
Membru trebuie sa accelereze eforturile pentru cresterea nivelului de ocupare si sa sustina dezvoltarea
durabila si modernizarea Modelului Social European, bazat pe dinamism economic si coeziune sociala.
Obiectivele si prioritatile de actiune ale Strategiei Europene de Ocupare vizeaza o piata a muncii inclusiva,
prin sprijinirea integrarii in munca a persoanelor dezavantajate. La nivel national, proiectul raspunde celei
de-a 4 prioritati nationale de dezvoltare, asa cum este identificata in PND, respectiv dezvoltarea resurselor

umane, promovarea ocuparii si a incluziunii sociale prin protectia sociala, egalitate de sanse si gen si
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integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile. Conform PND, ,numarul de persoane cu dizabilitati
ocupate este scazut, atat din cauza ofertei de locuri de munca, ce nu este in concordanta cu calificarile si
nevoile persoanei cu dizabilitati, cat si a slabei pregatiri scolare si profesionale a acestora. Se manifesta
inca fenomene de discriminare la angajare pe motivul handicapului, iar accesul la mediul fizic si la
informatie este redus”. Se are in vedere conformitatea cu prioritatile de interventie ale FSE, identificate prin
CSNR, in speta prioritatea 3: promovarea incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile, astfel incat acestea sa
poata beneficia de noile oportunitati de angajare care vor fi create si dezvoltate prin POSDRU 2007-2013.
Proiectul raspunde atat nevoilor de ocupare, cat si celor de incluziune sociala si promovarea egalitatii de
sanse pe piata muncii. Proiectul este de asemenea in concordanta cu ,Strategia nationala pentru protectia,
integrarea si incluziunea sociala a persoanelor cu handicap in perioada 2006-2013 — Sanse egale pentru
persoanele cu handicap - catre o societate fara discriminari si “Stategia nationala privind egalitatea de
sanse intre barbati si femei”.Nevoile grupurilor tinta format din 348 de femei(femeile tinere si cele cu sanse
mici de angajare sau reintegrare in munca (ex. varsta peste 40 ani, care au abandonat serviciul pentru mai
multi ani pentru cresterea copiilor). si 232 grupuri vulnerabile (persoane cu dizabilitati), au fost identificate
ca urmare a studiilor efectuate la nivel national/comunitar ce releva rate ridicate ale somajului in Romania,
ca urmare a efectelor accentuate ale crizei economice globale si implicit a somajului structural, si a scaderii
optiunilor de angajare. 8% din populatia urbana a Bucurestiului este afectata de saracie, in special
persoanele cu dizabilitati (37.994 persoane inregistrate in Bucuresti), alte grupuri vulnerabile, conform
statisticilor PDR 2007-2013 pentru Regiunea Bucuresti-llfov.Conform datelor oficiale din strategiile
regionale de ocupare, din punct de vedere al ocuparii, numai 0,1% (91) dintre cele 56651 de persoane cu
dizabilitati din capitala au fost luate in evidenta AMOFM in anul 2010 (cu 17 mai putin decat in 2009), iar
dintre acestia, numai 33 (0,05%) au gasit un loc de munca prin intermediul AMOFM. In ceea ce priveste
grupurile vulnerabile, acestia se confrunta cu integrare redusa pe piata muncii in special datorita lipsei de
calificari profesionale adecvate, conform Strategiei Integrate de Dezvoltare a Resurselor Umane 2009 -
2020. PRAO 2012-2014 pentru Bucuresti lifov identifica ca obiectiv operational 1.2, Cresterea gradului de
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ocupare in randul grupurilor vulnerabile pe piata muncii, precizand si ca “regiunea se confrunta cu
probleme privind excluziunea sociala a unor grupuri dezavantajate pe piata muncii, motiv pentru care si
subliniaza ca amenintare pentru crearea unei piete a muncii inclusive, discriminarea fatisa sau disimulata a
angajatorilor fata de persoanele din grupurile vulnerabile, atat la angajare, cat si pe parcursul desfasurarii
activitatii. Asigurarea de servicii adecvate de ingrijire a copiilor ocupa un loc important in cadrul politicilor
UE privind ocuparea, fiind considerata de catre Consiliul si Comisia Europeana ca un pas esential in
realizarea egalitatii de sanse intre femei si barbati, in cresterea participarii femeilor pe piata muncii si a
reconcilierii vietii profesionale cu viata de familie. Totodata, prin Memorandumul Comun in Domeniul
Incluziunii Sociale semnat intre Romania si UE in 2005, Romania a stabilit prioritati de actiune in vederea
reconcilierii carierei profesionale cu viata de familie. Conventia ONU cu privire la drepturile copilului, 1989,
ratificata de Romania prin Legea nr.18/1990: art. 18 alin. 3 ,Statele parti vor lua toate masurile
corespunzatoare pentru a asigura copiilor ai caror parinti muncesc dreptul de a beneficia de serviciile si de
asezamintele de ingrijire a copiilor pentru care ei indeplinesc conditiile cerute”; Strategia Europeana in
domeniul Ocuparii revizuita si alte documente ale Consiliului European in domeniul ocuparii stipuleaza:
cresterea ratei ocuparii in tarile membre UE trebuie sa creasca catre 70% in 2010, iar procentul femeilor
angajate la 60% in 2010; Disponibilitatea serviciilor de calitate de ingrijire a copiilor trebuie crescuta, potrivit
tintelor proprii ale statelor membre si trebuie implementate politici in vederea egalizarii sanselor intre femei
si barbati, precum si masuri PROMOTIONALE a politicilor familiale prietenoase. Totodata propunerea de
proiect este conforma politicilor nationale din cadrul Programul de guvernare 2013-2016 si Planului
National de Dezvoltare 2007-2013 promovand dezvoltarea resurselor umane, ocuparea si incluziunea
sociala. In acest sens, prin indeplinirea obiectivelor specifice si atingerea indicatorilor de output -nr
participantilor femei la programe de calificare recalificare-348 si indicatorilor de rezultat —ponderea
participantilor la programe de calificare care obtin calificare 85%, indicatorii suplimentari de output- nr de
persoane care au demarat o activitate independenta femei — acces pe piata muncii 10, proiectul se

integreaza prioritatilor generale si specifice stabilite in Programul Operational Sectorial “Dezvoltarea
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Resurselor Umane” 2007 - 2013 de furnizare de formare profesionala pentru dezvoltarea competentelor
fortei de munca, precum si a obiectivelor stabilite prin Strategiile si Politicile Nationale de Dezvoltare, ce
subscriu la politicile si Strategia Europeana de Ocupare, ce a fost integrata la randul ei in Strategia

Lisabona.

Unul dintre obiectivele strategiei EU 2020 il reprezinta reducerea saraciei. Oferind femeilor posibilitatea de
a reconcilia viata profesionala cu viata de familie, mai multe familii vor putea avea mai mult de un singur
intretinator de familie, ceea ce ar reduce riscul saraciei si le-ar permite sa ofere copiilor o educatie si un
viitor mai bun. In contextul Strategiei de la Lisabona, fiecare Stat Membru trebuie sa accelereze eforturile
pentru cresterea nivelului de ocupare si sa sustina dezvoltarea durabila si modernizarea Modelului Social
European, bazat pe dinamism economic si coeziune sociala. Este avut in vedere Programul National de
Reforme, care vizeaza imbunatatirea accesului pe piata muncii pentru grupurile cu participare redusa,
femei dezavantajate din punct de vedere social inclusiv persoanele cu dizabilitati. In prima jumatate a
anului 2012 numarul total de persoane cu dizabilitati din Romania era, conform Directiei Generale Protectia
Persoanelor cu Handicap de 687.596 de persoane (reprezentand 3,61% din populatia totala a Romaniei —
comparativ cu o pondere medie la nivelul Uniunii Europene de 10%). Statisticile si studiile releva faptul ca
desi s-au creat legi si mecanisme institutionale si ca s-au inregistrat unele progrese, nivelul de
implementare este inca scazut, iar piata muncii este afectata de discriminari pe criteriul de vulnerabilitate si
gen. Din datele furnizate de INS, rezulta ca femeile sunt majoritare in sectoare precum: educatie (74%),
sanatate si asistenta sociala (78,5%), administratie publica (69%), comert (70%). Barbatii sunt dominanti in
industria extractiva (85,5%), energie (77%), constructii (90%), transport si comunicatii (75%). In general,
femeile detin o pondere mai mare in ramuri mai prost platite. In plus, femeile lucreaza in general ca
asistente administrative, vanzatoare sau lucratoare necalificate, aceste profesii reprezentand jumatate din
forta de munca feminina. Conform anuarului statistic pe 2010 INSSE, numarul femeilor somere era de

142429, rata ocuparii fiind de 52%. Saracia infantila e determinata de un numar de factori, intre care:
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problemele de ocupare profesionala ale parintilor, inegalitatile in privinta veniturilor, indemnizatii insuficiente
si, in unele cazuri, lipsa accesibilitatii unor servicii de ingrijire a copilului. In special parintii singuri si familiile
cu venituri mici sunt vulnerabile atunci cand serviciile de ingrijire a copilului lipsesc, sunt scumpe sau de
proasta calitate. Mamele singure, in special, sunt obligate sa paraseasca piata muncii ceea ce duce la
situatii in care ele si copiii lor abia reusesc sa subziste din ajutorul social. Pe de alta parte, copiii provenind
din astfel de familii sunt expusi esecului educational. Principalele facilitati de ingrijire si educare a copiilor
de varsta prescolara din Romania sunt cresele si gradinitele. Numarul acestora s-a diminuat constant: daca
in 1990 erau 840 de crese, in 2010 mai existau 291 crese (toate proprietate de stat). Astfel, este o
NECESITATE gasirea unor modalitati de eficientizare a unor servicii complementare celor publice, bazate
pe o constructie coerenta, sustenabila, adaptata nevoilor persoanelor vulnerabile, servicii personalizate
pentru nevoile individuale ale fiecarui beneficiar, la standarde de calitate recunoscute in plan european.
Grupul tinta al proiectului este format din 580 de persoane vulnerabile din care 348 femei dezavantajate din
punct de vedere social, (femeile tinere si cele cu sanse mici de angajare sau reintegrare in munca (ex.
varsta peste 40 ani, care au abandonat serviciul pentru mai multi ani pentru cresterea copiilor) si 232
grupuri vulnerabile (persoane cu dizabilitati). Acestea vor fi recrutate in urma unor ample campaniilor
desfasurate la nivel national si regional atat in presa scrisa cat si media dar si din baza de date a
partenerilor. Proiectul isi propune sa actioneze direct asupra nevoilor grupului tinta, prin dezvoltarea si
valorificarea potentialului uman al grupului tinta, prin cresterea oportunitatilor acestora de a fi competitivi pe
0 piata a muncii in continua schimbare. Persoanele amintite sunt supuse unui risc ridicat de marginalizare
pe piata muncii, prin prisma urmatoarelor necesitati specifice: au acces limitat la educatie si pregatire
profesionala; invatamantul special ofera un nivel educativ scazut si sanse reduse de angajare, care nu au
in contextul actual o mare cautare; dispun de putine servicii sociale, comunitare dezvoltate in sectorul
public si privat; nu beneficiaza de servicii adaptate de facilitare a angajarii pe piata muncii. Prin demersurile
si actiunile integrate de facilitare a accesului la piata muncii a femeilor si persoanelor cu dizabilitati,

proiectul contribuie in mod direct la atingerea nevoilor specifice — prin masurile de tipul campanii de
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

informare egalitate de sanse, focus-grupuri, etc.— prin masurile de acompaniere, Infiintarea unui centru de

zi pilot pentru copii si sprijin acordat mamelor/femeilor pentru reintegrare/integrare profesionala si

“Facilitarea accesului grupurilor vulnerabile la educatie si pe piata muncii” — care este obiectivul vizat prin

excelenta prin toata structura si compozitia proiectului si care va fi sustinut prin actiunile referitoare la

formarile de tip calificare/recalificare adresate grupurilor tinta.

3. SPECIFICATII
Aceasta achizitie va avea doua componente:

A. Proiectarea grafica — in care ofertantul declarat castigator va trebui, pe baza conceptului ales de
catre comisia de evaluare din cele trei concepte prezentate in cadrul ofertei, va finaliza machetele,
cu respectarea elementelor de identitate vizuala prevazute in Manualul de Identitate Vizuala;
Se doreste o conceptie grafica originala, astfel incat sa raspunda obiectivelor stabilite prin proiect,
atat prin mesaj cat si prin prezentare artistica.
B. Produse - cu respectarea urmatoarelor specificatii:
Nr crt Ob|.e<.:t.ull Caracteristici UM Cant
achizitiei
1 fiyere A5 pnntate. pohcrorme fataj ferso, hart.|e 150 gr lucioasa; livrare in pachete de cate 25 buc 10000
exemplare; comenzi - multiplu 50 buc;
2 liante Pliant format A4; triptic; denS|te.1te minim 1 159/mp, pohcrorme fata/ verso; livrare in buc 20000
pachete de cate 25 exemplare; comenzi - multiplu 50 buc;
Brosura 8 pagini (coperta 1+2, 4 pag interior, coperta 3+4); format A5; densitate minim
, 120 g/mp; carton dublu lucios cretat; incarcare grafica medie (text si fotografii);
3 brosuri . . P e ! . buc 5000
policromie fata/ verso; finisare capsare; livrare in pachete de cate 25 exemplare;
comenzi - multiplu 50 buc;
4 afise Afise A2 (4.20x594 mm); tlp hartie: m|r.1 90 g/mp; livrare in pachete de cate 25 buc 500
exemplare; comenzi - multiplu 50 buc;
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!
Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii
Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

- Material ecologic/reciclabil; personalizat; numar minim culori — conform manualului de
5 pixuri S : T - buc 2000
identitate vizuala; imprimarea se va face pe doua pazitii;
A5, 80 pag., hartie 80 gr, coperta personalizata; tiparul la interior : policromie ; paginile
6 notes-uri din interiorul notesului vor fi identice ; coperta : carton min 350 gr/mp policromie ; buc 2000
livrare in pachete de cate 25 exemplare; comenzi - multiplu 50 buc;
bumbac unisex tip polo; personalizat prin tesatura; material de culoare : alba ;
tricouri personalizarea prin tesatura (broderie) se va face cu urmatoarele dimensiuni : minim
7 6cm x 9cm ; max 23cm x 15 cm ; nr de culori din broderie va respecta cerintele din buc 2000
brodate I : o . . .
manualul de identitate vizuala ; livrare in pachete de cate 5 exemplare; comenzi -
multiplu 50 buc;
A5; legare: spirala; nr pagini: min nr zile calendaristice/an; coperti: carton 300 gr
8 agende plastifiere lucioasa; pagina calendar; livrare in pachete de cate 25 exemplare; comenzi buc 2000
- multiplu 50 buc;
9 ghiduri AS; legare: spirala; nr pagini: m|n. 50 ;copgm: car@on 300 gr plastlflere lucioasa; livrare buc 5000
in pachete de cate 25 exemplare; comenzi - multiplu 50 buc;
10 roll-up 2,5m x 1 m; suport aluminiu, accesorii: geanta transport suport print: banner poliplan buC 5
banner tipar: policromie fata;
plannerul . L — ) ) .
, Calendar perete tip planner; dimensiune: 70x100 cm; carton 300 g/mp; personalizat;
11 femeii de . . i . ! ) buc 1000
SUCCES livrare in pachete de cate 25 exemplare; comenzi - multiplu 50 buc;
material textil; cu maner si curea pentru umar; dimensiuni: 40x8x27 cm; personalizarea
12 genti prin tesatura (broderie) se va face cu urmatoarele dimensiuni : minim 6cm x 9cm ; max buc 1000
brodate 23cm x 15 cm ; nr de culori din broderie va respecta cerintele din manualul de
identitate vizuala ; livrare in pachete de cate 5 exemplare; comenzi - multiplu 50 buc;
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

4. OFERTA TEHNICA
4.1 Oferta tehnica va fi elaborata astfel incat sa se raspunda cerintelor minime prezentate mai sus.

4.2 Oferta tehnica va contine minim 3 concepte (descrise si justificate) impreuna cu machetele corespunzatoare

pentru fiecare produs ofertat.
4.3 Conceptia grafica va respecta conditile impuse de Manualul de identitate vizuala.

4.4 Oferta tehnica va fi evaluata atat prin prisma originalitatii conceptiei grafice, cat si prin modul in care conceptia

grafica si machetele prezentate raspund obiectivelor stabilite in proiect.

4.5 Siglele proiectului ce vor fi folosite:

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondul Soclal " GUVERNUL ROMANSE]
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5. TERMEN DE EXECUTIE

Termenul de executie a contractului este de maxim 3 zile lucratoare de la transmiterea comenzii pe email.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

6. RECEPTIA PRODUSELOR

6.1 Receptia se va face de cétre achizitor in prezenta unui delegat imputernicit al prestatorului.
6.2 In urma receptiei se va incheia un Proces Verbal de receptie ce va fi semnat de membrii comisiei de

receptie si reprezentantul prestatorului.

6.3 In cazul in care prestatorul nu va avea delegat imputernicit, receptia se considera valida daca va fi

efectuata de catre achizitor.

7 PLATA

7.1 Factura va fi emisa in termen de maxim 5 zile dupa semnarea procesului verbal de receptie.
7.2 Achitarea facturii se va efectua prin cereri de plata transmise la AMPOSDRU.

8. TRANSPORTUL

8.1 Prestatorul Tsi asuma toate riscurile pe care le implicd manipularea si transportul produselor pana la adresa
specificata in comanda.

8.2 Transportul va fi asigurat de catre prestator gratuit.

9. AMBALAREA

Produsele vor fi ambalate corespunzator, astfel incat caracteristicile calitative si cantitative sa nu fie atinse, in

conformitate cu cerintele legale specifice acestui domeniu.
10. DOCUMENTE iNSO'!'ITOARE

Produsele livrate vor fi insotite in mod obligatoriu de copia comenzii.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!
Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

SECTIUNEAII
FORMULARE
FORMULAR 1
FISA DE PREZENTARE
1 Denumire operator economic
o Ofertant
2 Calitatea in care participa: o Asociat
o Subcontractant
3 Adresa sediului social
4 Adresa de corespondenta
5 Cod postal
6 Localitate
7 Tara
8 Telefon
9 Fax:
10 E-mail (camp obligatoriu de completat, decarece corespondenta se face
NUMAI pe aceasta adresa de email ) :
11 Certificatul de Tnregistrare ORC (numarul, data si locul de Tnregistrare) LT R 1] G
12 | NRREG COM ol s T
13 | CUl
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Fundatia Estuar

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!
Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

1 Codul/codurile CAEN al activitatii/activitatilor pentru care este autorizat,
corespunzator obiectului achizitiei (CAEN Rev.2)

15 Banca

16 | Cont

17 Numele reprezentantului legal (in clar)

18 Functia

19 Semnatura autorizata si stampila

20 Data completarii
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 2

DECLARATIE PRIVIND ELIGIBILITATEA

Denumire operator economic

1. Subsemnatul ..........ccccoiiiiiii (numele reprezentantului legal), reprezentantul legal al

........................................................................ (denumire operator economic), ofertant la procedura pentru atribuirea
contractului de achizitie avand ca obiect MATERIALE DE INFORMARE S| PUBLICITATE, organizatd de FUNDATIA
ESTUAR, declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si a sanctiunilor aplicate faptei de fals
in acte publice, ca in ultimii 5 ani nu am fost condamnat prin hotérére definitivd a unei instante judecatoresti

pentru participarea la activitati ale unei organizatii criminale, pentru coruptie, frauda si/ sau spalare de bani.

De asemenea, declar ca la prezenta procedura nu particip in douda sau mai multe asocieri de operatori
economici, nu depun candidatura/oferta individuala si o alta candidatura/ofertd comuna, nu depun oferta

individuala, fiind nominalizat ca subcontractant in cadrul unei alte oferte.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca achizitorul are

dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor orice documente doveditoare de care dispunem.

Prezenta declaratie este valabila pana la datade ...........cccoccovierennn. (minim 90 zile calendaristice de la data limita de
depunere a ofertelor)

Ofertant — numele reprezentantului legal, in clar

Semnatura autorizata si stampila

Data completarii
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 3

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Denumire operator economic

Subsemnatul ... (numele reprezentantului legal), reprezentantul legal al
........................................................................ (denumire operator economic), ofertant la procedura pentru atribuirea contractului de

achizitie avand ca obiect MATERIALE DE INFORMARE S| PUBLICITATE, organizatd de FUNDATIA ESTUAR, declar pe
proprie raspundere ca:

- NU AM INTRAT IN FALIMENT ca urmare a hotararii pronuntate de un judecator-sindic;

- MI-AM INDEPLINIT OBLIGATIILE DE PLATA A IMPOZITELOR, TAXELOR $I CONTRIBUTIILOR DE ASIGURARI SOCIALE
catre bugetele componente ale bugetului general consolidat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare in Roménia sau in tara
in care sunt stabilit, pana la data limita de depunere a ofertelor;

- in ultimii 2 ani NU MI-AM INDEPLINIT in mod defectuos obligatiile contractuale, din motive imputabile ofertantului in cauza, fapt
care a produs sau este de natura sa produca grave prejudicii beneficiarilor;

- NU AM FOST CONDAMNAT, in ultimii trei ani, prin hotérarea definitiva a unei instante judecatoresti, pentru o faptd care a adus
atingere eticii profesionale sau pentru comiterea unei greseli in materie profesionala.

- NU PREZINT INFORMATII FALSE Sl VOI PREZENTA INFORMATIILE SOLICITATE de catre autoritatea contractanta, in scopul
demonstrérii indeplinirii criteriilor de calificare si selectie

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg c& autoritatea
contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor orice documente doveditoare de care
dispun.

Tnt,eleg ca in cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de incalcarea prevederilor
legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Ofertant — numele reprezentantului legal, in clar

Semnatura autorizata si stampila

Data completarii
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 4

DECLARATIE PRIVIND NEINCADRAREA IN SITUATIILE DE CONFLICT DE INTERESE PREVAZUTE IN OUG
66/2011 SI HG 875/2011 CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE

Denumire operator economic

Subsemnatul ... (numele reprezentantului legal), reprezentantul legal al

........................................................................ (denumire operator economic), ofertant la procedura pentru atribuirea
contractului de achizitie avand ca obiect MATERIALE DE INFORMARE S| PUBLICITATE organizatd de FUNDATIA
ESTUAR, declar pe proprie raspundere , sub sanctiunea excluderii din procedura si a sanctiunilor aplicate faptei de fals
in acte publice, ca nu ne aflam in situatiile de conflict de interese prevazute in OUG 66/2011 si HG 875/2011 cu

modificarile si completarile ulterioare, respectiv :

nu suntem membri in cadrul consiliului de administratie/ organ de conducere sau de supervizare si/ sau nu
suntem actionari ori asociati persoane care sunt sot/ sotie, ruda sau afin pana la gradul al patrulea inclusiv sau
care se afla in relatii comerciale, astfel cum sunt acestea prevazute in legislatia mentionata mai sus, cu

persoane ce detin functii de decizie in cadrul achizitorului.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca achizitorul are

dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor orice documente doveditoare de care dispunem.

Prezenta declaratie este valabila pana la data de ..............ccceecunnee (Se precizeaza data expirérii perioadei de

valabilitate a oferte — nu mai putin de 90 zile calendaristice de la data limita de depunere a ofertelori)

Ofertant - numele reprezentantului legal, in clar

Semnatura autorizata si stampila

Data completarii
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 5

CERTIFICAT DE PARTICIPARE LA PROCEDURA CU OFERTA INDEPENDENTA

Denumire operator economic

| Subsemnatul/Subsemnatii, ..........c.ccoconuunne. , reprezentant/reprezentanti legali al/ai ..o
intreprindere/asociere care va participa la procedura de achizitie avand ca obiect MATERIALE DE INFORMARE SI
PUBLICITATE, organizatda de FUNDATIA ESTUAR, in calitate de achizitor, certific/certificam prin prezenta ca
informatiile continute sunt adevérate si complete din toate punctele de vedere.

Il. Certific/Certificdm prin prezenta, in numele .........ccccccevvvecenn, , urmatoarele:
1. am citit si am nteles continutul prezentului certificat;

2. consimt/consimtim descalificarea noastra de la procedura de achizitie in conditiile in care cele declarate se
dovedesc a fi neadevarate si/sau incomplete in orice privintd;

3. fiecare semnaturad prezentd pe acest document reprezintd persoana desemnatd sa inainteze oferta de
participare, inclusiv in privinta termenilor continuti de oferta;

4. in sensul prezentului certificat, prin concurent se intelege oricare persoand fizica sau juridica, alta decat
ofertantul in numele caruia formuldm prezentul certificat, care oferteazd in cadrul aceleiasi proceduri de
achizitie sau ar putea oferta, intrunind conditiile de participare;

5. oferta prezentatd a fost conceputd si formulatd in mod independent fatd de oricare concurent, faré a exista
consultari, comunicéri, intelegeri sau aranjamente cu acestia;

6. oferta prezentatd nu contine elemente care derivé din intelegeri intre concurenti in ceea ce priveste
preturile/tarifele, metodele/formulele de calcul al acestora, intentia de a oferta sau nu la respectiva procedura
sau intentia de a include in respectiva ofertd elemente care, prin natura lor, nu au legaturd cu obiectul
respectivei proceduri;

7. oferta prezentatd nu contine elemente care derivé din intelegeri intre concurenti in ceea ce priveste
calitatea, cantitatea, specificatii particulare ale produselor sau serviciilor oferite;

8. detaliile prezentate in ofertd nu au fost comunicate, direct sau indirect, niciunui concurent inainte de
momentul oficial al deschiderii publice, anuntaté de contractor.

Sub rezerva sanctiunilor prevézute de legislatia in vigoare, declar/declaram ca cele consemnate in prezentul certificat
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

sunt adevarate si intrutotul conforme cu realitatea.

Nota: Acest formular se va completa de catre toti operatorii economici participanti la procedura de
atribuire, indiferent daca sunt ofertanti/lideri de asociatie sau asociati sau subcontractanti

Ofertant — numele reprezentantului legal, in clar

Semnatura autorizata si stampila

Data completarii
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 6
OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARATIA PRIVIND MEDIA CIFREI DE AFACERI IN DOMENIUL DE ACTIVITATE AFERENT
OBIECTULUI ACHIZITIEI IN ULTIMII 3 ANI (2013, 2012, 2011)

1. Denumirea/numele:
2. Codul fiscal:
3. Adresa sediului central:
4. Telefon:
Fax:

E-mail:

5. Certificatul de inmatriculare/inregistrare
(numarul, data si locul de inmatriculare/inregistrare)

6. Obiectul de activitate, pe domenii:

(in conformitate cu prevederile din statutul propriu)

7. Birourile filialelor/sucursalelor locale, daca este cazul:
telefon/fax, certificate de inmatriculare/inregistrare)

8. Principala piata a afacerilor:

9. Declaram cifra de afaceri medie in obiectul achizitiei pe ultimii 3 ani:

Anul Cifra de afaceri anuala Cifra de afaceri anuala
la 31 decembrie la 31 decembrie
(lei) (Euro)
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013

Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei
Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

2013

2012

2011

Media:

Data completarii

Operator economic,
(denumirea/numele)

(semnatura reprezentant legal)

Pentru valorile in valuta, se va considera cursul din Anuntul publicat pe site-ul MFE.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 7
OPERATOR ECONOMIC
(denumirea/numele)
LISTA PRINCIPALELOR FURNIZARI SIMILARE
DIN ULTIMII 3 ANI
Subsemnatul reprezentant legal al

(denumirea/numele si sediul/adresa ofertantului), declar pe propria raspundere, sub sanctiunile aplicabile faptei de
fals in acte publice, ca datele prezentate in tabelul anexat sunt reale.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca
achizitorul are dreptul de a solicita, in scopul verificarii i confirmarii declaratiilor, situatiilor si documentelor care
insotesc oferta, orice informatii suplimentare in scopul verificarii datelor din prezenta declaratie.

Subsemnatul autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciala, banca, alte persoane juridice sa
furnizeze informatii reprezentantilor autorizati ai FUNDATIEI ESTUAR cu privire la orice aspect tehnic si financiar in
legatura cu activitatea noastra.

Data completarii

Operator economic,
(denumirea/numele)

(semnatura reprezentant legal)

Obiect Codul Denumirea/nume Calitatea Pret Procent Perioada
Nr contract CPV beneficiar/client furnizorului*) contract indeplinitde | derulare
crt Adresa furnizor contract™
(%)
1
2
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

Operator economic,
(denumirea/numele)

(semnatura reprezentant legal)

*)Se precizeaza calitatea in care a participat la indeplinirea contractului, care poate fi de: contractant unic sau
contractant conducator (lider de asociatie); contractant asociat; subcontractant.
**) Se va preciza data de incepere si de finalizare a prestarii.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013

Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale
Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii
Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516
Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

OFERTANTUL

(denumirea/numele)

Subsemnatul, reprezentant imputernicit al

FORMULAR 8

LISTA EXPERTILOR CHEIE CE VOR FI IMPLICATI IN DERULAREA CONTRACTULUI

(denumirea/numele si sediul/adresa ofertantului)

declar pe propria raspundere, sub sanctiunile aplicabile faptei de fals in acte publice, ca datele prezentate
in tabelul de mai jos sunt reale.

noi vom asigura urmatorul personal de specialitate (experti cheie):

Pentru achizitia MATERIALE DE INFORMARE S| PUBLICITATE, organizata de FUNDATIA ESTUAR,

. Vechimeain| Numarul de contracte
Nr. - : Studii de o milare |
rt Functia *) Numele si prenumele alitat specialitate similare la care a
or specialitate (ani) participat in pozitii
similare
0 2 3 4 5
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

Data

Ofertant,

(semndtura autorizatd)

*) Pentru personalul de specialitate solicitat in Fisa de date, care va fi utilizat in realizarea Contractului, se vor atasa CV-urile aferente. CV-urile vor fi semnate de
catre titular si insusite, sub semnatura si stampila, de catre firma ofertantd. CV-urile vor fi insotite de copii ale diplomelor, certificatelor, legitimatiilor (care
confirma domeniu sau subdomeniul respectiv, specialitatea in care au fost atestati, precum si termenul de valabilitate a acesteia), dar si o declaratie de
disponibilitate din partea specialistului respectiv (in original), cu referire stricta la obiectul contractului ce face obiectul prezentei proceduri.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 9

T
—_

———
europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume

Adresa(e

Telefon(oane ‘ Mobil;

E-mail(uri

)
)
Fax(uri)
)
)

Nationalitate(-tati

Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Educatie gi formare
Perioada
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamént /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Alte cursuri si seminarii

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamént /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Aptitudini si competente
personale
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

Limba maternd | Romana

Limbi straine cunoscute

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la | Discurs oral | Exprimare scris3
conversatie
Limba Franceza A2 A2 A2 A2
Limba Engleza A2 A2 A2 A2

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strdine

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere | Auto, tip B

Informatii suplimentare | Referintele pot fi furnizate la cerere

Anexe | Documente:

Semnatura

Data
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 10
DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
Titlul contractului: MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE
Subsemnatul, ...........cooooiiiiiiii (nume/prenume ale expertului propus) declar ca sunt de acord sa
particip cu ofertantul .................. (numele / denumirea ofertantului) la procedura de atribuire mai sus mentionata,

organizata de FUNDATIA ESTUAR.

Declar ca informatiile prezentate in Curriculum Vitae din oferta sunt conforme cu realitatea si ma oblig sa lucrez
pentru perioada de exercitare a atributiilor in functia in cauza pentru care am fost propus in contract in situatia in care
aceasta ofertd este castigatoare.

Numele

Semnatura

Data

Totodata, declar ca am luat la cunostinta de prevederile art 292 « Falsul in Declaratii » din Codulul Penal referitor la
« Declararea necorespunzatoare a adevarului, facuta unui organ sau institutii de stat ori unei alte unitati dintre cele la
care se refera art. 145, in vederea producerii unei consecinte juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cand,
potrivit legii ori Tmprejurarilor, declaratia facuta serveste pentru producerea acelei consecinte, se pedepseste cu
inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda »

Data,

Expert,
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 11
OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARATIE PRIVIND PARTEA/PARTILE DIN CONTRACT CARE SUNT INDEPLINITE DE
SUBCONTRACTANTI SI SPECIALIZAREA ACESTORA

Subsemnatul reprezentant legal al
(denumirea/numele si sediul/ adresa ofertantului), participant la
procedura organizata de FUNDATIA ESTUAR, pentru achizitionarea MATERIALE DE INFORMARE SI
PUBLICITATE, declar pe propria raspundere, sub sanctiunile aplicabile faptei de fals in acte publice, ca
datele prezentate in tabelul de mai jos sunt reale.

Nr Denumire /nume Datele de recunoastere ale Specializare Partea/partile din contract
crt subcontractant subcontractantilor ce urmeaza a fi
subcontractate

Data completarii

Operator economic,
(denumirea/numele)

(semnatura reprezentant legal)
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 12
INFORMATII PRIVIND ASOCIEREA
Titlul contractului: MATERIALE DE INFORMARE SI PUBLICITATE
SUDSEMNALUI(Q).....vcvvveiieccce e (nume/prenume)
........................................................ (date  de identificare), reprezentant  imputernicit  al

(denumirea / numele ofertantului)

in calitate de ofertant la procedura organizata de FUNDATIA ESTUAR pentru atribuirea contractului de
achizitie MATERIALE DE INFORMARE S| PUBLICITATE declar pe proprie raspundere sub sanctiunile
aplicate faptei de fals in acte publice, ca informatiile de mai jos sunt reale.

1 Denumir€a lIderUIUI .........oveeeeeeee ettt ,

2 Agentieffiliala/sucursala a liderului in tara Autoritatii Contractante, daca este cazul
Adresa SEAiUIUL..........cocvvriieerriiece e

(semnatura autorizata si stampila)
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Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 13
ACORD DE ASOCIERE
in vederea participarii la procedura de atribuire a contractului de achizitie avand ca obiect
MATERIALE DE INFORMARE S| PUBLICITATE
organizata de
FUNDATIA ESTUAR,

1. Partile acordului :
, reprezentatd prin...........cccceeeeevciennas , In calitate de..............

(denumire operator economic, sediu, telefon)
si

reprezentatd prin.......cccoceveveeevrerneennn, , In calitate de..............

(denumire operator economic, sediu, telefon)
2. Obiectul acordului :
2.1 Asociatii au convenit s& desfagoare in comun urmatoarele activitati :

a) participarea la procedura de achizitie organizatd de FUNDATIA ESTUAR pentru atribuirea contractului avand
ca obiect achizitia de MATERIALE DE INFORMARE S| PUBLICITATE.

b) derularea in comun a contractului de achizitie publica in cazul desemnérii ofertei comune ca fiind céstigatoare.
2.2 Alte activitati ce se vor realiza in comun :

1.

2.

2.3 Contributia financiara/tehnica/profesionala a fiecarei parti la indeplinirea contractului de achizitie publica este :

1. % S.C.

2. % S.C.
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

2.4 Repartizarea beneficiilor sau pierderilor rezultate din activitatile comune desfasurate de asociati se va efectua
proportional cu cota de participare a fiecarui asociat, respectiv :

1. % S.C.

2. % S.C.

3. Durata asocierii

3.1 Durata asocierii constituite in baza prezentului acord este egala cu perioada derularii procedurii de atribuire si se
prelungeste corespunzator cu perioada de indeplinire a contractului ( in cazul desemndrii asocierii ca fiind
cagtigatoare a procedurii de achizitie).

4. Conditiile de administrare si conducere a asociatiei:

4.1 Se imputerniceste SC.........ccovoveerriennee. , avand calitatea de lider al asociatiei pentru intocmirea ofertei comune,
semnarea $i depunerea acesteia in numele si pentru asocierea constituita prin prezentul acord.

4.2 Semnarea contractului de achizitie se va face de catre reprezentantii legali ai tuturor asociatilor.

5. Incetarea acordului de asociere
5.1 Asocierea isi inceteaza activitatea ca urmare a urmatoarelor cauze:

a) expirarea duratei pentru care s-a incheiat acordul;
b) neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a activitatilor prevazute la art. 2 din acord;
c) alte cauze prevazute de lege.

6 Comunicari

6.1 Orice comunicare intre parti este valabil indeplinitd daca se va face in scris gi va fi transmisa la adresa/adresele
....................................................... , prevazute la art..........

6.2 De comun acord, asociatii pot stabili i alte modalitati de comunicare.
7 Litigii

7.1 Litigiile intervenite intre parti se vor solutiona pe cale amiabild, iar in caz de nerezolvare vor fi solutionate de catre
instanta de judecata competenta.

8. Alte clauze:
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

Prezentul acord a fost incheiat intr-un numar de....exemplare, cate unul pentru fiecare parte,
astazi.......ccovcvvernen, (data semnarii lui)

Liderul asociatiei:

(denumire asociat)

ASOCIAT 1,

ASOCIAT 2,
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 14
OFERTANTUL
FORMULAR DE OFERTA FINANCIARA
Catre FUNDATIA ESTUAR
1. Examinand documentatia de atribuire, subsemnatul ................ccccciiiiiiiiin (numele reprezentantului legal),
reprezentant legal al ofertantului ..............ccccccceeiiiiiinn, , (denumirea/numele ofertantului) ne oferim ca, in

conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in documentatia de atribuire, sa furnizam MATERIALE DE
INFORMARE S| PUBLICITATE , la preturile din tabelul de mai jos:

PU Valoarea totala TVA Valoarea totala
Nrert | Obiectul achizitiei | UM | Cant | (leifara TVA) | (leifara TVA) (lei) (lei cu TVA)
1| flyere buc | 10000
2 pliante buc | 20000
3 brosuri buc 5000
4 afise buc 500
5 | pixuri buc | 2000

CONSILIUL LOCAL BECTOR &

ﬁs_lrenh Genenls de A

Ryistenta Socils i i o

_' i otectia Copilului IMA Group “m —~ g e e
Dhector 6

Directia Genarala do Fundatia Frotuesto IMA Group Opportunity Associstes
Asistanta Saciala af Viata Rosmaria
Protectia copului
Sector &




rog

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Social Europesn instrument i GUVERNUL AOMANSE] Fundatia Estuar
l‘g;l:?: 0472013 i a‘oo‘f.r;n":“."" e MINISTERUL MUNCIL FAMILIEL
PROTECTIEI SOCIALE 51

PERSOANELOR VARSTHICE
IRPOSDRY REGIUNEA VEST

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

6 notes-uri buc 2000
7 tricouri brodate buc 2000
8 | agende buc | 2000
9 ghiduri buc 5000
10 | roll-up banner buc 5

1 plannerul femeii de buC 1000

succes
12 | genti brodate buc 1000
TOTAL (LEI)

caietului de sarcini si a ofertei tehnice depuse.

acceptata oricand inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, sa prestam serviciile conform cerintelor

3. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de ..................... zile (minim 90 zile),
respectiv pana la data de .......................... , (ziua/luna/anul) si ea va ramane obligatorie pentru noi si poate fi

4. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie aceasta oferta, impreuna cu comunicarea transmisa de
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

dumneavoastra, prin care oferta noastra este stabilita castigatoare, vor constitui un contract angajant intre noi.
5. Alaturi de oferta de baza nu depunem oferta alternativa.

6. Intelegem ca nu sunteti obligati sa acceptati oferta cu cel mai scazut pret sau orice alta oferta pe care o puteti
primi.

Ofertant - numele reprezentantului legal, in clar

Semnatura autorizata si stampila

Data completarii

CONSILIUL LOCAL BECTOR &

ﬂs_lrenh Generals de A
istentd Sociala si ﬁum--_-.., Missiaes - somana
@mtectja Copilului IMA Group "~ B
ector &

Directia Genarala do Fundatia Frotuesto IMA Group Opportunity Associstes
Asistanta Saciala af Viata Rosmaria
Protectia copdulul
Sector &



Fe - B4 2

recipd s
J £ ESTUAR. s i s
UNIUKEA EUROPEAMA GUVERNUL ROMANIED Fondul Social Europesn instrument i GUVERNUL ROMANSE! Fundatia Estuar
Pg“s s‘ﬁ?ﬂs?“ls e 20@7‘,;&‘.";‘. o MINISTERUL MUNCIE FAMILIEL

PROTECTIE] SOCIALE 51
PERSOANELOR VARSTHICE
IRPOSDRY REGIUNEA VEST
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

FORMULAR 7
OFERTANTUL Inregistrat la sediul
FUNDATIEI ESTUAR
nr. /
(denumirea/numele)
SCRISOARE DE INAINTARE

Catre FUNDATIA ESTUAR,

Bucuresti, Str lon Creanga nr. 6 C, Bl 87, scara 1, ap.1, sector 5

Ca urmare a Invitatiei privind organizarea procedurii pentru atribuirea contractului de MATERIALE DE INFORMARE
SIPUBLICITATE, NOi ... va transmitem oferta noastra.

Data completarii

Ofertant,

(semndtura autorizatd)
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!
Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale
Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii
Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar
Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

1. Partile contractante

CONTRACT DE FURNIZARE

FUNDATIA ESTUAR, cu sediul social Bucuresti, Str lon Creanga nr. 6C, Bl 87, scara 1, ap.1, sector 5, CIF
23295261, registrul special 35/29.01.2010, reprezentata prin Dna AMEDEEA ENACHE avand functia de

Director Executiv, in calitate de achizitor,

si
............................ cu sediul in localitatea .........ccccoveeveeesy, St Nl telefon
FAX oo, , eMal : numar de inmatriculare
.............................. , banca e, CONE
........................................ functia .............ccocceueeeens, in c@litate de furnizor, pe de alta parte,
Clauze obligatorii
2. Definitii

2.1 - In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract —prezentul contract si toate anexele sale;

............................. , cod fiscal

reprezentata prin

b. achizitor si furnizor - partile contractante, aga cum sunt acestea numite in prezentul contract;

c. pretul contractului - pretul platibil furnizorului de catre achizitor, in baza contractului, pentru indeplinirea

integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;
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Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

d. produse - echipamentele, masinile, utilajele, orice alte bunuri, cuprinse in anexal/anexele la prezentul
contract, pe care furnizorul se obliga, prin contract, sa le furnizeze achizitorului;

e. servicii - servicii aferente livrarii produselor, respectiv activitatile legate de furnizarea produselor, cum ar
fi transportul, asigurarea, instalarea, punerea in functiune, asistenta tehnica in perioada de garantie i orice
alte asemenea obligatii care revin furnizorului prin contract;

f. origine - locul unde produsele au fost realizate, fabricate. Produsele sunt fabricate atunci cand prin
procesul de fabricare, prelucrare sau asamblare majora si esentiala a componentelor rezulta un produs
nou, recunoscut comercial, care este diferit, prin caracteristicile sale de baza, prin scop sau prin utilitate, de
componentele sale. Originea produselor si serviciilor poate fi distincta de nationalitatea furnizorului;

g. destinatie finala - locul unde furnizorul are obligatia de a furniza produsele;

h. termenii comerciali de livrare vor fi interpretati conform INCOTERMS 2000 — Camera Internationala de
Comert (CIC);

i. forta majora - reprezinta o imprejurare de origine externd, cu caracter extraordinar, absolut imprevizibila
si inevitabila, care se afla in afara controlului oricarei parti, care nu se datoreaza greselii sau vinei acestora,
si care face imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea
evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca
urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa. Nu este considerat forta
majora un eveniment asemenea celor de mai sus care, fara a crea o imposibilitate de executare, face
extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;

J. zi - zi calendaristica; an - 365 de zile.

(se adaugé orice alli termeni pe care pértile inteleg sé& ii defineascé pentru contract)

3. Interpretare
3.1 - In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include

forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.
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3.2 - Termenul “zi"sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se specifica in

mod diferit.

4. Obiectul si pretul contractului
4.1. - Furnizorul se obliga sa furnizeze produsele din Anexa 1 in perioada convenita si in conformitate cu

obligatiile asumate prin prezentul contract.

4.2. - Achizitorul se obliga sa plateasca furnizorului pretul convenit pentru indeplinirea contractului de

furnizare a produselor din Anexa 1;

4.3. - Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, respectiv pretul produselor livrate i al serviciilor
accesorii prestate (daca este cazul), platibil furnizorului de catre achizitor este de ................. lei , la care se

adauga TVA in valoare de ................. lei.

5. Durata contractului
5.1 —Prezentul contract incepe sa-si faca efecte din data semnarii acestuia de catre ambele parti.
5.2 — Prezentul contract isi inceteaza efectele la data de 04.11.2015.
6. Executarea contractului
6.1 — Executarea contractului incepe in momentul semnarii de catre ambele parti.
7. Documentele contractului
7.1 - Documentele contractului sunt:
1. propunerea tehnica
2. propunerea financiara
8. Obligatiile principale ale furnizorului
8.1 — Furnizorul se obliga sa predea produsele din Anexa 1.
8.2- Furnizorul se obligd sa furnizeze produsele la standardele si/sau performantele prezentate in

propunerea tehnica.
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8.3 - Furnizorul se obliga sa furnizeze produsele in maxim 3 zile lucratoare de la transmiterea comenzii pe

email.

8.4 - Furnizorul se obliga sa despagubeasca achizitorul impotriva oricaror:
I) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezulta din incalcarea unor drepturi de proprietate intelectuala
(brevete, nume, marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau
utilajele folosite pentru sau in legatura cu produsele achizitionate, i
i) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice naturd, aferente, cu exceptia situatiei in care o
astfel de incalcare rezulta din respectarea caietului de sarcini intocmit de catre achizitor.
9. Obligatiile principale ale achizitorului
9.1 - Achizitorul se obligd sa achizitioneze, respectiv s& cumpere si sa plateasca pretul convenit in
prezentul contract.
9.2- Achizitorul se obliga sa receptioneze produsele in termen de maxim 3 zile lucratoare de la livrare.
9.3 - Achitarea facturii se va efectua in maxim 120 zile de la transmiterea cererii de plata la AMPOSDRU.
9.4 - Daca achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 30 zile lucratoare de la expirarea perioadei de la
pct 9.3, atunci furnizorul are dreptul de a sista livrarea produselor. Imediat dupa ce achizitorul isi onoreaza
obligatiile, furnizorul va relua livrarea produselor in maxim 2 zile lucratoare.
10. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor
10.1 - In cazul in care, din vina sa exclusiva, furnizorul nu isi indeplineste obligatiile asumate, atunci
achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penalitati, o suma echivalentd cu 0,04% din
pretul contractului.
10.2 - In cazul in care achizitorul nu Tsi onoreaza obligatiile in termen de 30 zile lucratoare de la expirarea
perioadei convenite, atunci acestuia ii revine obligatia de a plati, ca penalitati, o suma echivalenta cu 0,04%

din plata neefectuata.
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10.3 - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod culpabil,
da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rezilierea contractului si de a
pretinde plata de daune-interese.

10.4 - Achizitorul i rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul, printr-o notificare scrisa adresata
furnizorului, fara nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment, cu conditia ca aceasta denuntare
s& nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru furnizor. In acest caz,
furnizorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea din contract indeplinita pana

la data denuntarii unilaterale a contractului.

11. Garantia de buna executie a contractului

11.1 = Nu se aplica

12. Receptie, inspectii i teste

12.1 - Achizitorul sau reprezentantul sau are dreptul de a inspecta si/sau testa produsele pentru a verifica
conformitatea lor cu specificatiile din anexa/anexele la contract.

12.2- Achizitorul are obligatia de a notifica, in scris, furnizorului identitatea reprezentantilor sai imputerniciti
pentru efectuarea receptiei, testelor si inspectiilor.

12.3 - Inspectiile si testele din cadrul receptiei se vor face la destinatia finald a produselor care este trecuta
in comanda.

12.4 - Daca vreunul din produsele inspectate sau testate nu corespunde specificatiilor tehnice, achizitorul
are dreptul sa il respinga, iar furnizorul, fara a modifica pretul contractului, are obligatia ca in termen de
maxim 3 zile lucratoare sa inlocuiasca produsele respinse la receptie.

12.5 - Dreptul achizitorului de a inspecta, testa si, daca este necesar, de a respinge nu va fi limitat sau
amanat datorita faptului ca produsele au fost inspectate si testate de furnizor, cu sau fara participarea unui

reprezentant al achizitorului, anterior livrarii acestora la destinatia finala.
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12.6 - Prevederile clauzelor 12.1-12.4 nu il vor absolvi pe furnizor de obligatia asumérii garantiilor sau altor

obligatii prevazute in contract.

13. Ambalare si marcare

13.1 - (1) Furnizorul are obligatia de a ambala produsele pentru ca acestea sa faca fata, fara limitare, la
manipularea dura din timpul transportului, tranzitului si expunerii la temperaturi extreme, la soare si la
precipitatiile care ar putea sa apara in timpul transportului si depozitarii in aer liber, in asa fel incat sa
ajunga in buna stare la destinatia finala.

(2) Tn cazul ambalérii greutatilor si volumelor in cutii, furnizorul va lua in considerare, unde este cazul,
distanta mare pana la destinatia finala a produselor si absenta facilitatilor de manipulare grea in toate
punctele de tranzit.

13.2 - Ambalarea, marcarea si documentatia din interiorul sau din afara pachetelor vor respecta strict
legislatia in vigoare.

13.3 - Toate materialele de ambalare a produselor, precum si toate materialele necesare protectiei

coletelor (paleti de lemn, foi de protectie etc.) raman in proprietatea achizitorului.

14. Livrarea si documentele care insotesc produsele
14.1 - Furnizorul are obligatia de a livra produsele la destinatia finala indicata de achizitor, respectand:

a) datele din graficul de livrare; i

b) termenul comercial stabilit;
14.2 - (1) La expedierea produselor, furnizorul are obligatia de a comunica, in scris, atat achizitorului, cat si
societatii de asigurari (daca este cazul), datele de expediere, numarul contractului, descrierea produselor,
cantitatea, locul de incarcare si locul de descarcare.
14.3 - Certificarea de catre achizitor a faptului c& produsele au fost livrate partial sau total se face dupa

receptie, prin semnarea Procesului verbal de receptie.
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14.4 - Livrarea produselor se considera incheiata in momentul in care sunt indeplinite prevederile clauzelor

de receptie produselor.

15. Asigurari
15.1 - Furnizorul are obligatia de a asigura complet produsele furnizate prin contract impotriva pierderii sau
deteriorarii neprevazute la fabricare, transport, depozitare si livrare, in functie de termenul comercial de

livrare convenit.

16. Servicii

16.1 — Nu se aplica

17. Perioada de garantie acordata produselor

17.1 - Furnizorul are obligatia de a garanta ca produsele furnizate prin contract sunt noi, nefolosite. De
asemenea, furnizorul are obligatia de a garanta ca toate produsele furnizate prin contract nu vor avea
niciun defect si ca acestea vor functiona in conditii normale de functionare.

17.2 - (1) Perioada de garantie acordata produselor de catre furnizor este cea specificata in Anexa 1.

(2) Perioada de garantie a produselor incepe cu data receptiei efectuate dupd livrarea si instalarea
acestora la destinatia finala.

17.3 - Achizitorul are dreptul de a notifica imediat furnizorului, in scris, orice plangere sau reclamatie ce
apare in conformitate cu aceasta garantie.

17.4 - La primirea unei astfel de notificari, furnizorul are obligatia de a remedia defectiunea sau de a inlocui
produsul in perioada convenita, fara costuri suplimentare pentru achizitor. Produsele care, in timpul
perioadei de garantie, le inlocuiesc pe cele defecte, beneficiaza de o perioada de garantie specificata in

Anexa 1, care curge de la data inlocuirii produsului.

CONSILIUL LOCAL BECTOR &

irectia Generala de
- istenta Sociala s f\
s fiErotectia Copilului IMA Group
SSector b

Directia Generala do Fundatia Frotuesto IMA Group Opportunity Associstes
Asistanta Saciala ai Viata i
Protactia copiulul
Sector &




rell ‘/ '“LI .
- — {3 ESTUAR ot e

UNIUKEA EUROPEAMA GUVERNUL ROMANIE GUVERNUL ROMANIEI Fusndatia Estuar
PRt sy i MBMISTERUL MUNCIL PAMILEL,
PROTECTIE] SOCIALE 51
PERSCANELOR VARSTMICE
DIRPOSDAY REGIUNEA VEST

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Investeste in oameni!

Axa Prioritara nr 6: Promovarea incluziunii sociale

Domeniul Major de Interventie nr 6.3: Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii

Titlul proiectului: Respect si sanse egale pentru femei

Contract numar: POSDRU/144/6.3/5/125516

Beneficiar: Fundatia Estuar

Fundatia Estuar este operator de date cu caracter personal nr. 17714

17.5 - Daca furnizorul, dupa ce a fost ingtiintat, nu reuseste s& remedieze defectul in perioada convenita,
achizitorul are dreptul de a lua masuri de remediere pe riscul si pe cheltuiala furnizorului si fara a aduce

niciun prejudiciu oricéror alte drepturi pe care achizitorul le poate avea fata de furnizor prin contract.

18. Ajustarea pretului contractului

18.1 — Nu se aplica

19. Subcontractanti

19.1 - Furnizorul are obligatia, in cazul in care subcontracteaza parti din contract, de a incheia contracte cu

subcontractantii desemnati, in aceleasi conditii in care el a semnat contractul cu achizitorul.

20. intérzieri in indeplinirea contractului

20.1 - Furnizorul are obligatia de a indeplini contractul de furnizare in perioada/perioadele inscrise in
graficul de livrare.

20.2 - Daca pe parcursul indeplinirii contractului furnizorul nu respecta graficul de livrare sau de prestare a
serviciilor, acesta are obligatia de a notifica, in timp util, achizitorul; modificarea datei/perioadelor de
furnizare asumate in graficul de livrare se face cu acordul partilor, prin act aditional.

20.3 - In afara cazului in care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de executie, orice

intarziere in indeplinirea contractului da dreptul achizitorului de a solicita penalitati furnizorului.

21. Forta majora

21.1 - Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

21.2 - Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

21.3 - Indeplinirea contractului va fi suspendaté in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a prejudicia
drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.
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21.4 - Partea contractanté care invocé forta majoré are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in
mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor.

21.5 - Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti incetarea
cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

21.6 - Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 6 luni, fiecare
parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de drept a prezentului contract, fara ca vreuna din

parti s& poata pretinde celeilalte daune-interese.

22. Solutionarea litigiilor

22.1 - Achizitorul si furnizorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative
directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
contractului.

22.2 - Daca, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si furnizorul nu reusesc sa rezolve
in mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze fie prin arbitraj

la Camera de Comert si Industrie a Roméniei.

23. Limba care guverneaza contractul

23.1 - Limba care guverneaza contractul este limba romana.

24. Comunicari

24.1 - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie
transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cét i in momentul primirii.

24.2 - Comunicarile intre parti se pot face prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in scris a

primirii comunicarii.
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25. Legea aplicabila contractului

25.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

Partile au inteles sa incheie prezentul contract in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Achizitor Furnizor
Anexa 1
SE VA COMPLETA ULTERIOR

Achizitor Furnizor
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