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FISA DE DATE A ACHIZITIEI

INTRODUCERE

Achizitor: BLOCUL NATIONAL SINDICAL

Titlul proiectului POSDRU: ,Garantii pentru TINEri!”

Nr. Contractului de finantare: POSDRU/126/5.1/S/139512
Calitatea achizitorului in cadrul proiectului: Partener 3

Denumirea contractului de achizitie: SERVICII DE FORMARE PROFESIONALA -
CURS CALIFICARE — OPERATOR MASINI — UNELTE CU COMANDA NUMERICA

Cod CPV: 80500000-9

1. INFORMATII GENERALE PRIVIND ACHIZITORUL
1.1. Informatii privind achizitorul

e Denumirea achizitorului: Blocul National Sindical

e Adresa: Str. Turturelelor nr. 11 A, etaj 3, sector 3, 030881, Bucuresti,
Romania

e CIF 7137227, Cont IBAN RO 95RZBR0000060012905794, deschis la
Raiffeisen Bank Agentia Vitan

e Persoana de contact: Cristian Mihai
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e Telefon: 0040-21-3162798; Fax: 0040-21-3162799; E-mail: bns@bns.ro,

cmihai@bns.ro, Adresa de Internet: www.bns.ro

e Sursele de finantare a contractului de furnizare care urmeaza sa fie atribuit:
programul POSDRU 2007 - 2013 - Contractul de finantare:
POSDRU/126/5.1/S/139512

1.2. a) Termene limita de depunere a ofertelor: 18.08.2012.

b) Adresa unde se primesc ofertele: Ofertele se vor transmite la sediul achizitorului din:
Str. Turturelelor nr. 11 A, etaj 3, sector 3, 030881, Bucuresti sau la adresa de e-mail:

cmihai@bns.ro.

Orice oferta primita dupa termenul limita de depunere a ofertelor, stabilita in
documentatia pentru ofertanti sau la o alta adresa decat cea indicata mai sus nu va fi

evaluata de achizitor.
2. OBIECTUL CONTRACTULUI DE ACHIZITIE

2.1. Descriere

2.1.1. Denumirea contractului de achizitie: SERVICII DE FORMARE

PROFESIONALA - CURS CALIFICARE OPERATOR MASINI-UNELTE CU
COMANDA NUMERICA, conform stadardului ocupational ANC (site-ul ANC
disponibil pe site-ul - http://www.anc.edu.ro/index.php?page=standarde-

ocupationale2)
SERVICII DE FORMARE PROFESIONALA - Cod CPV: 80500000-9

2.1.2. Achizitia de servicii de formare profesionala — curs calificare in PITESTI se

va face prin procedura simplificata.
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2.1.3. Descrierea produselor / serviciilor / lucrarilor ce vor fi achizitionate:

Obiectul contractului de servicii este: Achizitie servicii de formare profesionala — curs

calificare operator masini unelte cu comanda numerica in cadrul proiectului.

Nr.ctr. | Descrierea Nr.persoane | Pretul estimat TOTAL
serviciului estimate
1. Servicii de formare | 28 persoane | 1209 lei/persoana | 33.856 lei

profesionala — curs
calificare  operator
masini  unelte cu

comanda numerica

in PITESTI
Total lei, fara TVA 33.856 lei
Total euro, fara TVA 7.641,5 euro

Curs euro: 1 euro = 4,43 lei

Valoarea contractului va fi stabilita in functie de numarul de persoane care vor incepe
cursul si care vor fi stabilite de parti la data semnarii contractului, cu obligatia de a se
pastra valoarea ofertatd/cursant, valoarea totala a contractului stabilindu-se dupa

formula valoare ofertata/cursant x nr.de cursanti.

2.1.4. Denumire contract si locul de livrare sau prestare:

II. 1.2) Denumire contract si locatia lucrarii, locul de livrare sau prestare

§ 4o
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(a) Lucrari o | (b) Produse o | (c) Servicii M
Executie o | Cumparare o | Categoria serviciului oo
Proiectare si executie o | Leasing o|2A0

Realizare prin orice mijloace | Inchiriere o|2BM

corespunzatoare cerintelor . R
- _ Cumparare inrate o
specificate de autoritate

contractanta i

Principala locatie a lucrarii Locul de livrare: Principalul loc de prestare:
Cod CPV/CPSA CONFORM CAIETULUI DE
oooooooo/ooooog SARCINI

Cod CPV/CPSA

nooooooo/ oooooo Cod CPV: 80500000-9

2.1.5. Durata contractului de achizitie: 6 luni cu posibilitatea de prelungire a acestuia
in functie de situatiile identificate.

3. Informatii detaliate si complete cu privire la criteriul aplicat pentru stabilirea
ofertei castigatoare:

Pretul cel mai scazut 4]

Oferta cea mai avantajoasa din punct de vedere economic o
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4. PREZENTAREA OFERTEL

4.1. Limba de redactare a ofertei: limba romana

4.2. Moneda in care este exprimat pretul contractului: LEI
4.3. Perioada minima de valabilitate a ofertei: 18.08.2012
4.4. Modul de prezentare a ofertei:

Oferta se transmite, pana la data de 18.08.2014, la sediul beneficiarului sau la email

cmihai@bns.ro .

Oferta va contine descrierea tehnica a serviciilor furnizate si pretul in lei fara TVA.
Ofertele vor fi depuse pana la data de 18.08.2014, ora 16.00

4.5. Posibilitatea retragerii ofertei: Oferta poate fi retrasa pana cel tarziu in data de
18.08.2014, ora 16.00

4.6. Data estimata a evaluarii ofertelor: 19.08.2014,

4.7. Informatii referitoare la termenele pentru livrarea bunurilor/prestarea

serviciilor/executia lucrarilor: conform caietului de sarcini anexat

4.8. Modalitati de contestare a deciziei achizitorului de atribuire a contractului de
achizitie si de solutionare a contestatiei: Decizia poate fi contestata printr-o
contestatie depusa in scris la sediul achizitorului pana cel tarziu in 24 de ore de la data
comunicarii notei justificative de atribuire. Contestatia va fi analizatda de o comisie de

solutionare a contestatjilor numita prin decizie a presedintelui BNS.
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4.9. CERINTE MINIME DE CALIFICARE SI DOCUMENTE SOLICITATE

. declaratie privind eligibilitatea intocmita conform cu formularul A,
. declaratie privind neincadrarea in situatile prevazute la art.181 conform cu

formularul B;

3. declaratie privind conflictul de interese (formular C)

4. angajament privind respectarea clauzelor contractuale (formular D)

5. declaratia reprezentantului legal privind disponibilitatea de a derula cursurile in

functie de programarile beneficiarului (formular E);

. lista spatiilor si a dotarilor aferente conform formularul F, dupa caz contracte/
parteneriate/protocoale incheiate cu diversi agenti economici (in situatia inchirierii;
copii);formular oferta (formular G)

. Autorizatii eliberate de ANC - Autoritatea Nationala pentru Calificari, pentru
programele de calificare solicitate prin caietul de sarcini in copie, semnate Si

stampilate de catre reprezentantul legal, cu mentiunea ,Conform cu originalul”.

Ofertantii trebuie sa detina acreditare ANC, in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, ca
furnizor autorizat sa organizeze programele de formare de mai sus, sau alte
documente care demonstreaza ca programele de formare sunt autorizate ANC

pentru competentele incluse in tematica de formare.
Autorizatiile/documentele trebuie sa fie valabile/valabile la data depunerii ofertei.

. lista formatorilor care vor participa la desfasurarea programului de formare
profesionala si care vor asigura pregatirea teoretica si instruirea practica, CV-ul
fiecarui formator, in care sa detalieze experienta in specialitatea corespunzatoare

programului de formare, acordul scris al fiecarui formator pentru participarea la

CONSILILL NATIONAL AL of mluu.m BLOCUL NATIONAL SINDICAL
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programul de formare profesionala in meseria solicitata (original), diplome si
certificate de calificare / perfectionare / specializare in domeniul fiecarui curs si
pregatire pedagogica specifica formarii profesionale a adultilor pentru fiecare

formator, cat si ale studiilor si certificarilor mentionate in CV.

4.10. Clauze contractuale obligatorii:

Oferta va contine descrierea tehnica a serviciilor furnizate. Operatorul/operatori va/vor

semna contract de achizitie cu achizitorul, precum si procese verbale de receptie.
Contractul se incheie pentru un pret care sa nu depaseasca urmatoarea suma fara TVA

- contravaloarea servicilor de formare profesionala — curs OPERATOR MASINI-
UNELTE COMANDA NUMERICA in PITESTI, avand specificatiile prevazute in caietul

de sarcini.
Pretul contractului va fi stabilit in lei.

Prestatorul are obligatia de a se asigura ca autorizarea cursului de ANC este valabila
pe tot parcurul cursului precum si la data sustinerii examenului de promovare. In situatia
in care autorizatia ANC expira si nu este reinnoita in timp util pe parcurul cursului sau
este retrasa, ori in orice altd situatie in care cursul nu poate fi finalizat in conditiile
solicitate prin prezenta documentatie, prestatorul suporta integral costurile organizarii
cursului, precum si orice alte costuri adiacente suportate de beneficiar aferente derularii

cursului respectiv.

§ 4o
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4.11. Plata fiecarei facturi se face, prin ordin de plata, in termen de 60 zile, de la
semnarea procesului verbal de receptie partiala, proces verbal care se va incheia

la sfarsitul fiecarei luni calendaristice.
Facturarea pe fiecare luna se va face astfel:

Nr. de ore de curs desfasurate in luna respectiva x valoare/ora/cursant x numar

de cursanti,

In cazul in care unul/unii dintre cursanti abandoneaza cursul, incepand cu luna
urmatoare abandonului, facturarea se va face luand in calcul numarul de cursanti

ramasi in curs.

Numarul persoanelor care se afla in situatia de abaondon sau care nu au absolvit
examenul de promovare nu poate fi mai mare de 5% din numarul total al
cursantilor. in cazul in care numarul persoanelor care se afld in situatia de
abaondon sau care nu au absolvit examenul de promovare depaseste procentul
de 5% valoarea contractului se limiteaza doar la numarul de persoane care au
absolvit cursul, prestatorul urméand a suporta integral consturile pentru

persoanele care au abandonat sau nu au absolvit cursul respectiv.

Receptia se va face lunar si va fi consemata intr-un proces verbal de receptie
cantitativa semnat de ambele pari{i si va insoti obligatoriu documentele de plata. La

finalul cursului se va face o receptie integrala a serviciilor prestate.

Persoana desemnata pentru desfasurarea achizifiei este  Responsabilul

proiect/Responsabilul financiar/Consilierul juridic
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CAIET DE SARCINI

Caietul de sarcini face parte integranta din documentatia pentru elaborarea si
prezentarea ofertei si constituie ansamblul cerintelor pe baza carora se elaboreaza de

catre ofertant propunerea tehnica.

SPECIFICATII TEHNICE

Prestatorii vor trebui sa oferteze servicii care sa indeplineasca urmatoarele specificatii

tehnice.

DEFINIREA SERVICIULUI : Serviciul solicitat are ca obiect, asigurarea activitatilor de
instruire necesare desfasurarii in bune conditii a programelor de formare profesionala

organizate de catre Blocul National Sindical

OBIECTIVUL URMARIT:Organizarea de cursuri de calificare pentru persoane aflate in

grupul tinta al proiectului “Garantii pentru TINEri!”
SCOPUL PREGATIRII:

In urma absolvirii programelor, absolventii obtin certificat de calificare in
meseria/ocupatia solicitata, dobandesc competente in conformitate cu standardul de
pregatire profesionald/ standardul ocupational cerut pe piata muncii, astfel incat acesta
sa poata ocupa un loc de munca.

Parteneri: -
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OBIECTIVELE PREGATIRII PROFESIONALE SI INDICATORI DE REALIZARE:

a) Obiective generale:
- programele de formare profesionala se organizeaza in vederea ocuparii unui numar

cat mai mare de absolventi din randul persoanelor in cautarea unui loc de munca,
- modificarea psihologiei somerilor privind abordarea reintegrarii pe piata muncii,

- cresterea nivelului de pregatire a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca

pentru a raspunde nevoilor reale ale agentilor economici,
b) Obiective specifice:

- insusirea cunostintelor teoretice si a deprinderilor practice necesare pentru
desfagurarea activitatii la nivelul standardului de performanta cerut si motivarea

cursantilor astfel incat rata de abandon a cursului sa fie zero,

- obtinerea certificatului de calificare in meseriile / ocupatiile cerute de piata fortei de
munca si dobandirea competentelor in conformitate cu standardul de pregatire

profesionala/ standardul ocupational.

Important:

- Cursantii participanti la cursul de pregatire vor fi recrutati de beneficiar,
acestia urmand a face parte din grupul tinta alocat proiectului “Garantii pentru
TINEri!”. Atentiondm ca pentru a se evita dubla finantare cursantii beneficiaza

de prezentul curs in aceasta calitate exclusiva grup tinta alocat proiectului

“Garantii pentru TINEri!”, neputand, in cadrul cursului astfel organizat, sa fie
grup tinta al altor proiecte si/sau sa primeasca beneficii din fonduri europene

Tn acest sens.

Y 4o
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Cursuri de calificare solicitate

OPERATOR MASINI-UNELTE COMANDA NUMERICA, curs calificare nivel 2, conform
stadardului ocupational ANC se estimeaza ca vor participa un numar de 28 persoane,
locatie PITESTI

Desfasurarea cursurilor:

Cursurile vor avea numarul de ore conform legislatiei in vigoare pentru formarea
profesionala a adultilor, respectiv OUG 129/2000 cu toate modificarile si completarile

ulterioare.

Astfel, cursul de OPERATOR MASINI-UNELTE COMANDA NUMERICA va avea o
durata de 720 ore din care 240 ore teorie si 480 ore practica sau in conformitate cu
standardul ANC. Salile de curs si cele de practica vor fi puse la dispozitie de catre

prestator (ofertant).

Durata cursului aproximativ 6 luni cu respectarea obligatiilor legale, perioada

estimata fiind august 2014 - februarie 2015.

Modulele teoretice se vor organiza saptamanal, fara a depasi 6 ore pe zi.
Practica va fi organizata saptamanal, fara a depasi 8 ore pe zi.
Precizare:

Programul final solicitat: - orele de pregatire/ instruire se vor desfasura in
conformitate cu planul si programa de pregatire, cu graficul desfasurator stabilite de
partile contracgtante;

CONSILILL NATIONAL AL of
PRIVATE MICI $1 MLILOCH DIN ROMANIA

BLOCUL NATIONAL SINDICAL



& 7 <

Fardd scckal Larapeas. remiemets
PUSORY 2672913 8072013

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013.
Investeste in oameni!

POSDRU/126/5.1/S/139512
S TINEri/

POSDRU/126/5.1/5/139512

Locul de desfagurare a cursurilor solicitate: Pitesti

Spatiile de teorie si practica vor fi puse la dispozitie de ofertant.Se va asigura
partea practica a cursurilor precum si toate echipamentele necesare desfasurarii
partii teoretice si practice a cursului in conformitate cu prevederile standardului

occupational.

Ofertantii trebuie sa faca dovada ca au un program de calificare, autorizat de
catre ANC, conform celor de mai sus si ca autorizatia este valabila pana la data
de finalizare a contractului de servicii ce face obiectul acestei proceduri de

achizitii.
Pachetul tarifar de formare va include urmatoarele:
- costurile necesare cu unitatea unde se va desfasura partea practica

- Costuri de personal ale formatorilor (pentru pregatirea activitatilor de formare si pentru

sustinerea acestora);
- Cheltuielile de transport si cazare pentru formatori;
- Costul pentru suportul de curs pentru participanti;

- Taxe de certificare a competentelor dobandite de participanti (pentru eliberarea

certificatelor de calificare);
- Chiria salilor de teorie si a echipamentelor aferente;
- Costurile materialelor folosite in cadrul cursurilor de calificare;

- Costurile pentru partea practica si a echipamentelor aferente

§ 4o
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- Costuri legate de obtinerea adeverintei apt pentru curs OPERATOR MASINI-UNELTE
COMANDA NUMERICA (analize medicale, etc.).

- Emiterea diplomelor si completarea lor in conformitate cu legislatia in vigoare.

Pretul total al ofertantului nu va include alte tipuri de costuri decat cele mentionate mai
sus. Orice alte cheltuieli ocazionate de livrarea serviciilor vor fi incluse in pretul total

ofertat.

Programele de formare se vor realiza conform legislatiei nationale in domeniul formarii
profesionale a adultilor si a celei privind implementarea de proiecte finantate prin
POSDRU — Programul Operational Sectorial ,Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-
2013.

Aspecte organizatorice

Orarul activitatilor de teorie si practica va fi stabilit respectand legislatia in vigoare in

domeniul formarii profesionale a adultilor.
Programele de formare vor avea loc in orasele: Pitesti
Formarea profesionala se va desfasura in limba romana.

Programele de formare se vor sustine in mod obligatoriu cu formatorii indicati in oferta
inscrisa in aceasta procedura de achizitie. Acestia trebuie sa indeplineasca cerintele
impuse prin documentatia de atribuire (aceste cerinte sunt minimale). Formatorii
desemnati pentru grupele de formare vor sustine programele de formare (cursurile)
integral. Daca pe parcursul contractului de servicii va fi necesara inlocuirea unui
formator, noul formator va indeplini cerintele minime mentionate in aceasta

documentatie de atribuire. Furnizorul va nominaliza noul formator prin transmiterea
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catre beneficiar a documentelor care dovedesc calificarea si experienta formatorului,

aferente pozitiei preluate.

Furnizorul de formare se va adapta modificarilor intervenite la graficul initial de
desfasurare a programelor de formare, grafic comunicat prin documentatia pentru
ofertanti. Modificarile vor putea viza perioada sau locatia de formare si vor fi comunicate
cu cel putin 5 zile inainte de data inceperii programului de formare. Modificarile vor fi

comunicate de catre achizitor pe email sau pe fax.

Responsabilitati ale furnizorilor de formare in legatura cu organizarea programelor

de formare:

» Furnizorul de formare selectat va asigura toate echipamentele necesare pentru
sustinerea programelor de formare (laptop, videoproiector, imprimanta, camera video,

boxe etc.), toate dotarile necesare, precum si spatiile de teorie si practica.

* Furnizorul de formare va furniza materialele necesare pentru sustinerea programelor

de formare:
o liste prezenta, cataloage
o Testari /fise de lucru;

0 Caietul participantului si suportul de curs, pe care furnizorul va imprima
insemnele proiectului, respectiv titlul proiectului, logo si siglele finantatorului, aplicantului
si ale partenerilor, inclusiv celelalte detalii ce tin de respectarea prevederilor

instructiunilor emise de AMPOSDRU si a legislatiei in vigoare

0 Descriere exercitii pentru activitatile ce se realizeaza individual sau pe grupe de
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0 Materialele necesare pentru desfasurarea orelor de practica

0 Alte documente impuse a fi completate prin procedura de autorizare ANC a

programului de formare;

0 Alte materiale necesare pentru derularea programelor de formare conform

programei de pregatire acreditate.

* Furnizorul de formare va organiza examenele de certificare a participantilor la cursuri

si va asigura toate materialele necesare pentru examinare;

» Furnizorul de formare va elibera certificatele de absolvire pentru cursantii care au

finalizat cursurile de formare;

 Furnizorul de formare profesionala organizeaza desfasurarea cursului si desemneaza

pe perioada instruirii practice a cursantilor, persoane abilitate care:

- sa efectueze instructajul introductiv general, instructajul la locul de munca cat si cel

periodic privind protectia muncii si normele P.S.I.;
- Sa asigure respectarea acestor norme de catre cursanti pe toata durata cursului;
- sa intocmeasca fise de protectia muncii pentru toti cursantii;

- sa asigure echipamentul de protectie si purtarea acestuia de catre fiecare cursant

pe perioada desfasurarii instruirii practice;

- asigura respectarea tuturor prevederilor Legii nr. 319/2006 republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare.

* Furnizorul de formare profesionala se va ocupa de stringerea si centralizarea
documentelor in baza carora Beneficiarul formarll va efectua decontarea transportului

J o
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participantilor. Acest lucru se va desfasura in baza unei metodologii pe care
Beneificiarul formarii o va pune la dispozitie Furnizorului de formare la momentul

semnarii contractului.

e Furnizorul va livra cu o frecventa lunara listele de prezenta nominale cu
participantii la curs. Beneficiarul va pune la dispozitia furnizorului un format de

lista de prezenta care va fi utilizat pe parcursul procesului de formare

Responsabilitati comune ale achizitorului si furnizorului de formare selectat in

legatura cu organizarea programelor de formare:

* Furnizorul de formare selectat va stabili impreuna cu reprezentantii achizitorului
calendarul exact al desfasurarii programelor de formare si datele pentru sustinerea

exemenelor de absolvire.

* Furnizorul de formare selectat va stabili locatiile unde se vor efectua orele de practica,

locatii care vor fi validate ulterior impreuna cu achizitorul.

Coordonarea programelor de formare

Se va asigura cel putin numarul minim de formatori/lectori pentru desfasurarea pregatirii

teoretice si aplicatii practice.

Se solicita CV-urile, insotite de actele de studii si calificari ale persoanelor responsabile
direct cu indeplinirea contractului (personal propriu sau colaboratori avand calitatea de
formatori). Aceste persoane trebuie sa aiba specializari relevante pentru ocupatia in

care se face calificarea.
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Se va prezenta acordul scris al formatorilor pentru predarea la programul de formare

ofertat.

Furnizorul de formare profesionala selectat va incheia contracte de formare
profesionala cu fiecare participant la programele de formare. Incheierea acestor
contracte de formare se va realiza prin respectarea reglementarilor prevazute in

legislatia nationala in domeniul formarii profesionale a adultilor.

Supravegherea cursantilor pe timpul orelor de practica va fi realizata de catre expertii

angajati ai ofertantului.
Ofertantul va raspunde de prezenta la curs.
In baza prezentei la curs Beneficiarul formarii van acorda subventie fiecarui participant.

Monitorizarea cursantilor pe durata cursului va fi realizata de catre expertii angajati ai

beneficiarului.

Ofertantii au obligatia de a le permite accesul in salile de curs ori de cate ori este

necesar. Lista cu expertii beneficiarului va fi comunicata formatorului in timp util.

Tipuri de competente/ abilitati ce vor fi dezvoltate participantilor

Formarea profesionala se va realiza in acord cu programa de pregatire pe care

furnizorul de formare (ofertantul) a autorizat-o la ANC.

Ofertantii vor face dovada respectarii cerintelor minime privind cunostintele si abilitatile
ce vor fi dezvoltate participantilor prin continuturile urmatoarelor documente: programa

de pregatire acreditata ANC, fisa de autoevaluare, suportul de curs, proiectul didactic.
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Ofertantii vor respecta formularistica impusa de organismul de implementare
OIRPOSDRU pentru tot ceea ce insemna formarea profesionala (orare,catalog
prezenta,testari intermediare,etc). Aceste vor fi comunicate de catre beneficiar in format
electronic. Ofertantul va emite si o diploma/certificate de participare la programul de

calificare, care va avea imprimate elementele de identitate vizuala impuse de Achizitor.

Suportul de curs

Suporturile de curs vor cuprinde informatii despre subiectele teroretice si practice ale
cursurilor.

Suporturile de curs cuprind continuturile de baza mentionate in programa de pregatire
acreditata/ certificata.

Informatiile din suporturile de curs sunt accesibile (se utilizeaza un limbaj accesibil,
termenii noi sunt explicati, se ofera exemple, exista elemente de marcare si de

sumarizare a continutului de retinut) si adaptate pentru grupul tinta.

Certificarea competentelor dobandite de participanti si evaluarea programelor de

formare

Furnizorul de formare va sustine evaluarea, prin probe teoretice si practice, a
competentelor dezvoltate de participantii la programele de formare (calificare), validarea
si certificarea competentelor obtinute de acestia pe parcursul formarii in acord cu

metodologia ANC.

Criteriile de evaluare a cunostintelor/abilitatilor dobandite de participanti in cadrul unui
modul/disciplina de formare, si mentionate in programele de pregatire si procedurile de
evaluare a competentelor dobandite de catre participanti (descrise in oferta tehnica),

sunt relevante pentru obiectivele de referinta ale modulului/ disciplinei.
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Furnizorul de formare va transmite, in cel mai scurt timp posibil, certificatele de
absolvire cu recunoastere nationala pentru toti participantii la programele de formare

care au absolvit programele de calificare.

Certificatele de absolvire vor fi insotite de o0 anexa in care se vor preciza competentele
profesionale dobandite de cursanti.

Certificatul va fi recunoscut de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului si va fi in conformitate cu
prevederile OG 129/ 2000 republicata.

Certificatele de calificare vor fi inmanate tuturor cursantilor care au beneficiat de
programele de formare, iar achizitorului i se vor transmite copii dupa toate aceste

certificate.

Furnizorul de formare va transmite catre achizitor cate un raport de evaluare a

competentelor dobandite de cursanti, dupa fiecare evaluare intermediara.

Furnizorul de formare va transmite un raport final de evaluare a serviciilor de formare
cuprinzand informatii despre toate programele de calificare realizate de catre furnizor in
cadrul contractului de servicii de formare (modul de executare al activitatilor de formare,
rezultatele obtinute, recomandari pentru achizitor cu privire la modalitati de a incuraja

utilizarea abilitatilor dezvoltate participantilor in cadrul programelor de formare).

Metode de formare utilizate

Programele de pregatire descrise prin oferta tehnica cuprind metode, mijloace si
materiale de formare ce sunt adecvate la tipul de cunostinte, abilitati si atitudini

ce vor fi dezvoltate cursantilor.
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Elemente de identitate vizuala ce vor fi incluse pe materialele de formare

Toate materialele de invatare transmise participantilor la programele de formare (suport
de curs, fise de lucru, certificat de participare, liste de prezenta) vor respecta
instructiunile privind identitatea vizuala comunicate de catre AMPOSDRU (Autoritatea
de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane) pe site-ul www.fseromania.ro, Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale -
AM POS DRU, sectiunea Implementare proiecte, documentul Manual de identitate
vizuala precum si a elementelor de identitate ce vor fi comunicate de catre achizitor pe

parcursul realizarii serviciilor de formare.

Furnizorul de formare se va asigura ca orice document utilizat in cadrul programului de
formare si transmis cursantilor, inclusiv certificatele de participare obtinute in cadrul
proiectului vor include un paragraf sau o mentiune (conform Manualului de identitate
vizuala pentru POSDRU) care sa faca referire la faptul ca Proiectul in cadrul caruia se
desfasoara programul de formare este cofinantat prin Programul Operational Sectorial

Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 din Fondul Social European.

In momentul semnarii contractului de servicii , Beneficiarul formarii va inainta siglele

obligatorii furnizorului de formare profesionala.

Neindeplinirea acestei obligatii va atrage neplata furnizorului de formare pentru

sesiunile de curs in care aceasta prevedere nu a fost respectata.

Modalitati de plata

Facturarea serviciilor de formare se va efectua dupa finalizarea prin evaluare a fiecarui

luni de curs.
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Facturile furnizorului de formare vor fi insotite de urmatoarele documente:

e Liste de prezenta la activitatile de formare sustinute, pentru care se face plata.
Listele de prezenta vor fi in format original si vor cuprinde date privind:

- perioada de formare, data si intervalul orar
- titlul programului de formare,
- ID si denumire proiect.

- elementele de identitate vizuala mentionate in Manualul de identitate vizuala

pentru POSDRU (se regaseste pe website-ul www.fseromania.ro),
- numele si prenumele participantilor,semnatura,
- numele si prenumele formatorului,

- locatia in care are loc formarea;

e Contractele de formare incheiate de catre furnizorul de formare cu fiecare
participant in parte, in original — la prima evaluare;

e Rapoartele de formare pentru lunile de curs finalizate, pentru care se va face
plata, copie dupa instrumentele de evaluare, aplicate in cadrul probelor de
evaluare teoretice si/ sau practice
In plus la incheierea cursului, furnizorul va depune si urmatoarele acte:

e Lista persoanelor care au absolvit programele de formare si care au participat la
sesiunile de formare pentru care se face plata- in original,

e Copie dupa certificatele de absolvire eliberate

e Raport final privind desfasurarea integrala a cursului.
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Cerinte si alte informatii privind prezentarea ofertei tehnice

Ofertantii vor prezenta in oferta tehnica:

a.PROGRAMA DE PREGATIRE (din dosarul de autorizare de catre ANC a programului
de formare) — aceasta cuprinde urmatoarele informatii: obiective de referinta,
continuturile de baza pe capitole/secvente de pregatire teoretica sau practica, metodele

de formare, mijloacele de instruire, materialele de invatare, criterii de evaluare;

b.FISA DE AUTOEVALUARE (din dosarul de autorizare de catre ANC a programului

de formare) — doar pentru programele autorizate ANC

c. PROCEDURA DE EVALUARE A COMPETENTELOR DOBANDITE DE CATRE
PARTICIPANTI,

Aceste documente trebuie sa dovedeasca faptul ca cerintele mentionate de catre
achizitor sunt indeplinite de catre programul de formare care va fi sustinut in

cadrul acestui contract
Oferta va contine pretul unitar in lei, fara TVA .

Receptia se va face lunar si va fi consemata intr-un proces verbal de receptie
cantitativa semnat de ambele parti si va insoti obligatoriu documentele de plata. La

finalul cursului se va face o receptie integrala a serviciilor prestate.

Parteneri: -
¥, / B
V VPTIR ﬂ;@

BLOCUL NATIONAL SINDICAL
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FORMULAR A
OPERATOR ECONOMIC
DECLARATIE PRIVIND ELIGIBILITATEA

Subsemnatul,
reprezentant IMPULEINICIE @l «..uvereieiiiiriir e

declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si a sanctiunilor aplicate
faptei de fals in acte publice, ca nu ne aflam in situatia prevazuta la art. 180 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizifie publica, a
contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii,
respectiv in ultimii 5 ani nu am fost condamnat prin hotarare definitiva a unei instante
judecatoresti pentru participarea la activitati ale unei organizatii criminale, pentru coruptie,
frauda si/ sau spalare de bani.

De asemenea, declar ca la prezenta procedura nu particip in doua sau mai multe
asocieri de operatori economici, nu depun candidatura/oferta individuala si o alta
candidatura/oferta comuna, nu depun oferta individuala, fiind nominalizat ca subcontractant in
cadrul unei alte oferte.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu
si infeleg ca autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor orice documente doveditoare de care dispunem.

Prezenta declaratie este valabila pana la data de valabilitate a ofertei transmise.

Data completarii ........ccccoceeeeeieenniinnenn,

Operator economic,

(semnatura autorizata)
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FORMULAR B

OPERATOR ECONOMIC

DECLARATIE

declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 181 din O.U.G. nr. 34/2006)

SUBSEMNALUI(Q)....ccieeeeeeeee e ,
reprezentant legal al ...ccoociviciiiiiiiis e , in calitate de
ofertant pentru achizitia de SERVICII DE FORMARE — CURS OPERATOR MASINI-UNELTE
CU COMANDA NUMERICA din cadrul proiectului ,Garantii pentru TINEri!”, declar pe proprie
raspundere ca:

= nu sunt in stare de faliment ori lichidare;

= mi-am indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor si contributilor de asigurari
sociale catre bugetele componente ale bugetului general consolidat, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare in Romania sau in tara in care sunt stabilit pana la data
valabilitatii ofertei transmise;

= in ultimii 2 ani nu mi-am indeplinit in mod defectuos obligatiile contractuale, din motive
imputabile mie, fapt care a produs sau este de natura sa produca grave prejudicii
beneficiarilor mei;

= nu am fost condamnat, in ultimii 3 ani, prin hotararea definitiva a unei instante
judecatoresti, pentru o fapta care a adus atingere eticii profesionale sau pentru
comiterea unei greseli in materie profesionala.

Ve B
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Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg ca autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si completarii
declaratiilor, orice documente doveditoare de care dispun.

Inteleg ca in cazul in care aceasta declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de
incalcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Data completarii .................

Operator economic,

(semnatura autorizata)

Parteneri: @ T..Tm

CONSILILIL NATIONAL.
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FORMULAR C
OFERTANTUL
Declaratie privind conflictul de interese
Subsemnatul ...l reprezentant legal al

................................................................. (denumirea/numele Si sediul/adresa
operatorului economic), in calitate de ofertant la procedura de achizitie privind achizitia de
SERVICII DE FORMARE - CURS OPERATOR MASINI-UNELTE CU COMANDA

NUMERICA in proiectul ,Garantii pentru TINEri!”, desfasuratda de catre Blocul National
Sindical, declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si sub
sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ca:

a). nu ma aflu in situatiile prevazute la art. 69; din OUG nr. 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor
de concesiune de servicii;

b). nu sunt in conflict de interese, asa cum este acesta definit la art. 14 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, si anume nu ma aflu in situatia in care exista legaturi intre structurile
actionariatului Achizitorului si Ofertant, intre membrii comisiei de evaluare si Ofertant si nu detin
pachetul majoritar de actiuni in doua firme participante la aceasta procedura de achizitie.

Declar ca am luat cunostinta de obligatia pe care o am de a notifica in scris Achizitorul de
indata ce apare o situatie de conflict de interese pe perioada derularii procedurii de achizitie si
de a lua masuri pentru Tnlaturarea situatiei respective, in conformitate cu art. 15 alin. (2) din
O.U.G. nr. 66/2011, imi asum raspunderea de respectare a Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Ordonantei de Urgenta 66/2011 si imediat ce voi avea cunostinta de existenta
unor nereguli si/sau fraude voi sesiza achizitorul si autoritatile cu competente in gestionarea
fondurilor europene.

Subsemnatul, declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg ca Achizitorul are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor,
orice documente doveditoare de care dispun.
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Declar de asemenea ca in cazul in care voi fi ofertantul/candidatul castigator nu voi avea
voie sa divulg informatiile la care am acces in virtutea furnizarii si/sau prestarii de bunuri sau
servicii, timp de cinci ani de zile de la semnarea procesului verbal de receptie finala.

Inteleg ca in cazul in care aceasta declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil

de incalcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Data / /

Parteneri: @ ﬂ":;rm

CONSILILIL NATIONAL.
PRIVATE MICI § Iut.ocu N mluu

BLOCUL NATIONAL SINDICAL



& <

Fardd scckal Larapeas. remiemets Snuctashe
PURRY 2672913 8072013

FEASOANELON VARETWGE

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013.
Investeste in oameni!

POSDRU/126/5.1/S/139512
“ﬁemﬂmEru)

POSDRU/126/5.1/5/139512

FORMULAR D

Operator economic

(denumirea/numele)
ANGAJAMENT PRIVIND RESPECTAREA CLAUZELOR CONTRACTUALE

Subsemnatul, reprezentant imputernicit al .................. (denumirea/numele si
sediul/adresa candidatului/ofertantului), declar pe propria raspundere, sub sanctiunile

aplicate faptei de fals in acte publice, urmatoarele

e Suntem de acord cu clauzele contractuale prevazute in contractul de servicii
si caietul de sarcini din documentatia de atribuire

e Are capacitatea de a presta servicii formare profesionala

Operator economic,

(semnatura autorizata)

Parteneri: @ A:C,:-LJR
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FORMULAR E

Operator economic

(denumirea / numele)

DECLARATIE
Subsemnatul (NUME Si PrENUIME).....ccccieiiiiiiiiiiee e e e e e eeee e e e e ee e e e e e e e e e eaeeeeeeaaneanne ,
in calitate de: reprezentant legal @l ............ooouviiriieiiii -
(denumirea/numele ofertantului)
avand sediul in .......cooeeiiiiiiiie, ] | T PRPUPRRRPR , N, :
bl........... , AP.eeeenes , jud./ sector.................. , declar ca avem disponibilitatea de a

derula cursurile in functie de programarile achizitorului.

Data competarii

Operator economic,

(semnatura autorizata)

Parteneri: @ T..Tm
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FORMULAR F
DECLARATIE
Subsemnatul ... , In calitate de reprezentant legal al

S avand sediul administrativ in
.......................................................... 511 RRRRRRPRPPPPUPUPPIE o | PRPPRRRROPPPPPPPPPRE o| FETPRORPPP
ap......... declar pe propria raspundere, ca la sediul societatii detin minim urmatoarele
dotari :

Nr. . . Numar /

crt. Descrierea dotaril cantitate / buc

0 1 2

Reprezentant legal al ofertantului,

Semnatura autorizata si stampila

Parteneri: @ T..Tm
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Operator economic FORMULAR G

(denumirea/numele)

FORMULAR DE OFERTA

1. Examinand documentatia pentru elaborarea si prezentarea ofertei, SC
....................................... (denumirea ofertantului), ne oferim ca in
conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in documentatia mentionata,
sa prestam servicii de formare profesionala — curs calificare nivel 2
operator masini/unelte comanda numerica ...........ccccccevvevvvvnnnnnns lei fara
TVA/cursant

2. Ne angajam ca in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, sa

prestam serviciile in conformitate cu cerintele din caietul de sarcini.

3. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de 60
(saizeci) zile de la data depunerii ofertei, respectiv pana la data de
......................... si ea va ramane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata

oricand inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

Parteneri: 4 ;QVV
\ Vo B
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4. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie publica, aceasta
oferta impreuna cu comunicarea transmisa de dumneavoastra, prin care oferta

noastra este stabilita castigatoare, vor constitui un contract angajament intre
Noi.

Semnatura si stampila,

CONSILILL NATIONAL AL TINERLOR BLOCUL NATIONAL SINDICAL
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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
1. Partile contractante:
1.1. Blocul National Sindical, cu sediul in Str.Turturelelor, 11 A, et.3, Sector 3,
Bucuresti, telefon/fax 021 3162798, 021 3162798, cod fiscal 7137227, cont IBAN,
RO95RZBR0000060012905794, deschis la Raiffeisen Bank Agentia Vitan,

reprezentata prin Dumitru Costin —Presedinte, denumit Tn continuare beneficiar.

1.2. SC siriiiiiiirieenaen SRL, cu sediul in ... , telefon/fax
............................ , cod fiscal/cod unic de inregistrare ....................., cont nr.
........................ deschis la ...................., autorizat, in conditile legii, sa

organizeze programe de formare profesionala pentru ocupatia/competentele
comune ocupatiei operator masini/unelte comanda numerica, cod nomenclator /
cod COR ................. , prin autorizatia seria ........... ] PP ,
inmatriculat Tn Registrul national al furnizorilor de formare profesionala a adultilor
o1V I ¢ | G , reprezentat prin ..............c , avand functia de

Administrator, denumit Tn continuare furnizor.

2. Temeiul legal:
a) Legea nr. 76/2002 cu modificarile si completarile ulterioare, privind sistemul

asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupatrii fortei de munca,

CONSILILL NATIONAL AL of
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b) Hotararea Guvernului nr.174/2002 cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.76/2002 privind

sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca;

c) Hotararea Guvernului nr.377/2002 cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile pentru stimularea
ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare

a acestora;

d) Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 republicata in 2002, privind formarea

profesionala a adultilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) Hotararea Guvernului nr. 522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor O.G. nr. 129/2000 republicata in 2002, privind formarea

profesionala a adultilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) Ord. nr. 501/5.253/2003 pentru aprobarea Metodologiei certificarii formarii

profesionale a adultilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) O.U.G. nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a
contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de

servicii, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) H.G. nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica din O.U.G. nr. 34/2006, cu

modificarile si completarile ulterioare.

3. Obiectul contractului:

§ 4o
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Obiectul contractului il reprezinta prestarea de catre furnizor, la solicitarea
organizatorului, a serviciului de formare profesionala pentru dobandirea de
competente profesionale pentru ocupatia / meseria operator manisi/unelte
comanda numerica, conform stadardului ocupational ANC, pentru circa 28

persoane, localitatea Pitesti, in conditiile legii si ale prezentului contract.

4. Durata contractului: Contractul se incheie pe o perioada de 6 luni.
5. DOCUMENTELE CONTRACTULUI
Documentele Contractului sunt:
- Anexa 1 — caietul de sarcini;
- Anexa 2 — propunerea tehnica si financiara;
- alte documente, daca exista.
- Anexele mentionate mai sus fac parte integranta din prezentul Contract.

6. Valoarea contractului:
6.1.Valoarea contractului, este de ................ lei, conform ofertei financiare

prezentatadecatre .................ceeieinennnn. SRL.

6.2. Pretul din oferta financiara a furnizorului este pret ferm si nu se modifica pe

toata durata valabilitatii contractului.
6.3. Pachetul tarifar de formare va include urmatoarele:

- Costuri de personal ale formatorilor (pentru pregatirea activitatilor de formare si

pentru sustinerea acestora);

- Cheltuielile de transport pentru formatori;

§ 4o
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- Taxe de certificare a competentelor dobandite de participanti (pentru eliberarea
certificatelor de calificare);

- Chiria salilor de teorie si a echipamentelor aferente;
- Costurile materialelor folosite in cadrul cursurilor de calificare

Pretul total al ofertantului nu va include alte tipuri de costuri decat cele mentionate
mai sus. Orice alte cheltuieli ocazionate de livrarea serviciilor vor fi incluse in

pretul total ofertat.

Obligatiile partilor:
. Beneficiarul:
A.l. Solicita furnizorului demararea programului de formare profesionala, la data

stabilita in caietul de sarcini.
A.2. Plateste furnizorului contravaloarea serviciilor prestate.

A.3. Monitorizeaza si are drept de control asupra desfasurarii programului de
formare profesionala in conformitate cu prevederile caietului de sarcini si obligatiile

asumate prin contract.
A4. Transmite listele cu participantii repartizati pe grupe a cate 14 cursanti.
Furnizorul:

B.1. Incepe derularea programului de formare profesionala la data solicitata de

organizator, in locatiile stabilite,

B.2. Incepe derularea programului de formare profesionala la data stabilita.
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B.3. Presteaza serviciile de formare profesionala, cu respectarea normelor legale si
a metodologiilor in materie, punand accent pe calitatea formarii profesionale.

B.4. Asigura resursele umane, materiale, tehnice sau altele asemenea necesare

desfasurarii activitatii de formare profesionala.

B.5. Asigura finalizarea procesului de formare profesionala si sustinerea examenelor

de absolvire gi, dupa caz, a reexaminarii, in conditiile legii.

B.6. Pune la dispozitia organizatorului, pe parcursul derularii programului de formare
profesionala, toate informatiile in legatura cu modul de desfasurare a programului
(lunar sau ori de cate ori este solicitat, pontajul de prezenta a cursantilor, al
lectorilor, condica de prezenta la ore a formatorilor,raportul tehnic prin care descrie
activitatea prestata si respectarea programei cursului, raportul financiar insotit de
documentele justificative pentru fiecare articol din oferta financiara; de asemenea,
pune la dispozitia organizatorului la sfarsitul programului de formare profesionala;
copie dupa catalogul cu rezultatele examenului de absolvire, copie dupa procesul
verbal al comisiei de examinare, copii dupa certicatele de calificare si orice alta
informatie solicitata). Ori de cate ori se impune, furnizorul de formare profesionala va
transmite Beneficiarului, eventualele modificari in desfasurarea cursului fata de

programa stabilita.

B 7. Introduce in contractele incheiate cu persoanele participante la programul de
formare profesionala o clauza potrivit careia in cazul inregistrarii a mai mult de 25%

absente nemotivate, persoana va fi exmatriculata.

B.8. Organizeaza desfasurarea cursului si desemneaza pe perioada instruirii

practice a cursantilor, persoane abilitate care:
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- sa efectueze instructajul introductiv general, instructajul la locul de munca cat si cel

periodic privind protectia muncii si normele P.S.1,;
- sa asigure respectarea acestor norme de catre cursanti pe toata durata cursului;
- sa intocmeasca fise de protectia muncii pentru toti cursantii;

- sa asigure echipamentul de protectie si purtarea acestuia de catre fiecare cursant

pe perioada desfasurarii instruirii practice;

- asigura respectarea tuturor prevederilor Legii nr. 90/1996 republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare.

B.9. Elibereaza certificatele de calificare insotite de anexe (suplimentele descriptive
ale certificatelor) titularilor, dupa cel mult 30 de zile de la promovarea examenului de
absolvire; instiinteaza, in scris, organizatorul despre indeplinirea acestei obligatii
legale (art. 29 alin. 1 din Ord. 501/5.253/2003) dupa cel mult cinci zile de la
scurgerea termenului mentionat, ocazie cu care va prezenta copii dupa certificatele
de calificare si tabelul cu semnaturile de primire ale acestor certificate, de catre toti

absolventii cursului.

B10. Va utiliza formatele si manualul de identitate vizuala puse la dispozitie de

Asociatia Institutul pentru Politici Sociale.
B11. Depune toate diligentele pentru a creste gradul de absolvire a cursului.

B12. Prestatorul are obligatia de a se asigura ca autorizarea cursului de ANC este
valabila pe tot parcurul cursului precum si la data sustinerii examenului de
promovare. in situatia in care autorizatia ANC expira si nu este reinnoita in timp util

pe parcurul cursului sau este retrasa, ori in orice alta situatie in care cursul nu poate
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fi finalizat in conditile solicitate prin prezenta documentatie, prestatorul suporta
integral costurile organizarii cursului, precum si orice alte costuri adiacente suportate

de beneficiar aferente derularii cursului respectiv.

8. Modalitati de plata:

8.1. Plata fiecarei facturi se face, prin ordin de plata, in termen de 60 zile, de la
semnarea procesului verbal de receptie partiala, proces verbal care se va incheia

la sfarsitul fiecarei luni calendaristice.
Facturarea pe fiecare luna se va face astfel:

Nr. de ore de curs desfasurate in luna respectiva x valoare/ora/cursant x numar

de cursanti,

In cazul in care unul/unii dintre cursanti abandoneaza cursul, incepand cu luna
urmatoare abandonului, facturarea se va face luand in calcul numarul de cursanti

ramasi in curs.

Facturarea serviciilor de formare se va efectua dupa finalizarea prin evaluare a fiecarui

luni de curs.
Facturile furnizorului de formare vor fi insotite de urmatoarele documente:

e Liste de prezenta la activitatiie de formare sustinute, pentru care se face plata.
Listele de prezenta vor fi in format original si vor cuprinde date privind:

- perioada de formare, data si intervalul orar
- titlul programului de formare,

- ID si denumire proiect.
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- elementele de identitate vizuala mentionate in Manualul de identitate vizuala

pentru POSDRU (se regaseste pe website-ul www.fseromania.ro),
- numele si prenumele participantilor,semnatura,
- numele si prenumele formatorului,
- locatia in care are loc formarea;

e Contractele de formare incheiate de catre furnizorul de formare cu fiecare
participant in parte, in original — la prima evaluare;

e Rapoartele de formare pentru lunile de curs finalizate, pentru care se va face
plata, copie dupa instrumentele de evaluare, aplicate in cadrul probelor de
evaluare teoretice si/ sau practice
In plus la incheierea cursului, furnizorul va depune si urmatoarele acte:

e Lista persoanelor care au absolvit programele de formare si care au participat la
sesiunile de formare pentru care se face plata- in original,

e Copie dupa certificatele de absolvire eliberate

e Raport final privind desfasurarea integrala a cursului.

9. Modificarea, suspendarea si incetarea contractului

9.1. Modificarea contractului poate fi facuta numai prin acordul de vointa al partilor, prin

act aditional la prezentul contract.

9.2. Suspendarea contractului se poate dispune de comun acord pe o durata limitata.
Suspendarea se consemneaza in scris cu cinci zile Tnainte de data stabilita pentru

suspendare.

§ 4o

CONSILILL NATIONAL AL of mluu.m BLOCUL NATIONAL SINDICAL
PRIVATE MICI $1 MLILOCH DIN ROMANIA




o
PN
\ .f
&8 e -
[PTpT— Sure s oAV Fardd Sccial Caapean remirmete e Prop———
FORORY 2673913 ety mwtmmm
e

el
PEAEGANELOR YARETHGE

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013.
Investeste in oameni!

POSDRU/126/5.1/S/139512
S TINEri/

POSDRU/126/5.1/5/139512

9.3. Incetarea contractului intervine prin acordul partilor sau prin reziliere.

9.3.1. In cazul in care una dintre partile contractante nu isi respecta obligatiile asumate
prin contract, partea lezata ii pune iin vedere sa depuna toate diligentele pentru
executarea corespunzatoare a clauzelor contractuale.

9.3.2. Daca partea in culpa, in termen de cinci zile de la primirea notificarii, nu se

conformeaza, partea lezata poate denunta unilateral contractul, reziliindu-I.

10. SUBCONTRACTANTI/ASOCIATI

10.1 Prestatorul are obligatia, in cazul in care parti din Contract le subcontracteaza, de
a incheia Contracte cu subcontractantii desemnati, in aceleasi conditii in care el a

semnat Contractul cu Beneficiarul.

10.2 Prestatorul are obligatia de a prezenta la incheierea Contractului, toate Contractele
incheiate cu subcontractantii desemnati. Lista subcontractantilor, cu datele de
recunoastere ale acestora, cat si Contractele incheiate cu acestia se constituie in Anexe

la Contract.

10.3 Prestatorul este pe deplin raspunzator fata de Beneficiar de modul in care

indeplineste Contractul.

10.4 Subcontractantul este pe deplin raspunzator fata de Prestator de modul in care isi

indeplineste partea sa din Contract.

10.5 Prestatorul poate schimba oricare dintre subcontractanti numai daca acesta nu si-a
indeplinit partea sa din Contract si numai dupa obtinerea, in scris, a acordului prealabil

al Beneficiarului. Schimbarea subcontractantului nu va schimba pretul Contractului.
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10.6 Orice schimbare a subcontractantului fara aprobarea prealabila in scris a
Beneficiarului sau orice incredintare a serviciilor de catre subcontractant catre terte parti

va fi considerata o incalcare a prezentului Contract de servicii.

10.7 Prestatorul nu are dreptul de a inlocui subcontractantii nominalizati in cazul in care
inlocuirea acestora conduce la modificarea propunerii tehnice sau financiare, anexa la

prezentul Contract.

10.8 Prestatorul va raspunde pentru actele si faptele subcontractantilor sai si ale
expertilor, salariatilor acestora, ca si cum ar fi actele sau faptele Prestatorului, ale
expertilor sau salariatilor acestuia. Aprobarea de catre Beneficar a subcontractarii
oricarei parti a Contractului de servicii sau a angajarii de catre Prestator a unor
subcontractanti pentru desfasurarea Serviciilor nu va elibera Prestatorul de niciuna

dintre obligatiile sale din prezentul Contract de servicii.

10.9 Daca Prestatorul este o asociere alcatuita din doua sau mai multe persoane, toate
aceste persoane vor fi tinute solidar pentru indeplinirea obligatiilor din Contractului.
Persoana desemnata de asociere sa actioneze in numele sau in cadrul Contractului -
liderul asocierii - este imputernicit si angajeaza Asociarea si se obliga sa primeasca
instructiuni in numele tuturor asociatilor si este raspunzator in nume propriu si in numele
Asocierii pentru indeplinirea contractului si este indreptatit sa primeasca platile

numele Asocierii.

11.Cesiunea contractului
11.1.Furnizorul are obligatia de a nu transfera, total sau patial, obligatiile asumate prin

contract, fara sa obtina in prealabil acordul scris al organizatorului.

11.2.Cesiunea nu va exonera furnizorul de nici o responsabilitate privind obligatiile

asumate prin contract.

Y 4o

CONSILILL NATIONAL AL of mluu.m BLOCUL NATIONAL SINDICAL
PRIVATE MICI $1 MLILOCH DIN ROMANIA




PRy
/ \

[ \ [
u Te
UNLINEA BUSOFEAMA QUYL SOMAN Favdd Sockl Larapese. remyrmets Snctashe CREAMSMLE, MTRRMEDMA
PUSORY 2672013 T REDOMAL PENTI POS DAL
REGUNEA SUCUREY D s

PEAEGANELOR YARETHGE

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013.
Investeste in oameni!

POSDRU/126/5.1/S/139512
S TINEri/

POSDRU/126/5.1/5/139512

12.Penalitati si daune interese:

12.1.Neinceperea programului de formare profesionala la data prevazuta la pct.6.B.3.
atrage, 1n sarcina furnizorului, plata unei penalitati egale cu 0,05% din suma prevazuta
pentru derularea programului la pct. 5.1. pentru fiecare zi de intarziere, pana la
implinirea termenului prevazut la pct.6.B.1.

12.2.Neplata in termenul prevazut la pct.7.2. a serviciilor prestate atrage, in sarcina
organizatorului, plata unei penalitati egale cu 0,05% din valoarea facturii pentru fiecare
zi de intarziere.

12.3.In cazul in care pe parcursul derularii contractului intervine rezilierea pentru unul
din motivele prevazute la pct.11, furnizorul plateste o penalitate egala cu valoarea

estimata a contractului, prevazuta la pct.5.1.

13.Rezilierea contractului:

Organizatorul poate rezilia unilateral contractul din vina furnizorului, in principal, pentru:

13.1.Neinceperea programului de formare profesionala in termenele prevazute.
13.2.Neremedierea deficientelor constatate in executarea obligatiilor contractuale ale
furnizorului in termenul prevazut la pct.8.3.2.

13.3.Retragerea autorizatiei.
14.Forta majora:
14.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

14.2. Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate

prin prezentul contract, pe perioada in care aceasta actioneaza.
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14.3 Partea contractanta care, din cauza de forta majora, nu isi poate indeplini,
respecta si exercita obligatile contractuale va instiinta, in scris, cealalta parte
contractanta, in cel mult 5 zile de la data aparitiei acestei situatii.

14.4 Omisiunea de a anunta, in scris, aparitia fortei majore atrage raspunderea civila
contractuala a parttii aflate in aceasta situatie.

14.5 Contractul se considera suspendat pe durata cauzelor care au determinat forta
majora.

14.6 Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza a actiona o perioada mai mare de
cinci zile, oricare dintre parti are dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept
a prezentului contract, fara ca vreuna dintre parti sa poata pretinde penalitati si daune

interese.

15.Solutionarea litigiilor

15.1.Partile contractante vor depune toate diligentele pentru a rezolva pe cale amiabila

neintelegerile care se pot ivi intre ele in legatura cu derularea contractului.

15.2.Daca partile contractante nu reusesc sa rezolve neintelegerile pe cale amiabila, se

pot adresa instantei de judecata.

16. Alte clauze
16.1. Oferta tehnica, oferta financiara si documentatia de atribuire a contractului,

constituie anexe la prezentul contract si fac parte integranta din acesta.

16.2. Orice comunicare intre partile contractante, referitoare la indeplinirea prezentului

contract, trebuie transmisa in scris.
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16.3. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in

momentul primirii.

Intocmit Tn 2 exemplare, dintre care 1 exemplar pentru beneficiar si unul pentru

prestator

Beneficiar Furnizor
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