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Anunț 

CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL, cu sediul in Mun. Carei, Str. Mihai Viteazu, nr. 
125, jud. Satu Mare, vă invită să participati la procedura de atribuire a contractului/contractelor de 
achizitie „Servicii formare profesionala în domeniul alfabetizarii digitale și TIC”, în cadrul 
proiectului „Competențe digitale pentru angajații CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA 
SRL”, Cod SMIS 149789, contract de finantare nr. POCU/861/3/12/149789.  

1. Obiectul contractului: Achizitie servicii formare profesionala în domeniul alfabetizarii 
digitale și TIC, conform specificațiilor precizate în documentația de atribuire.  

2. Locul și modul de obținere a documentației de atribuire: documentatia de atribuire 
se poate descarca de pe site-ul www.fonduri-ue.ro, secțiunea Achiziții beneficiari privați. 

3. Sursa de finantare: 50% fonduri comunitare, prin Program Operațional Capital Umane 
2014 - 2020, AXA PRIORITARA 3 „Locuri de munca pentru toți”, OPERAŢIUNEA „Îmbunatațirea 
nivelului de cunostințe/competențe/aptitudini aferente sectoarelor economice/domeniilor 
identificate conform SNC si SNCDI ale angajaților”; 50% contribuția proprie a beneficiarului.  

4. Procedura aplicată pentru atribuirea contractului de achiziție publică: Ordinul 
1284 din 08.08.2016  

5. Oferta depusă de ofertant trebuie să cuprindă: 
a) Propunerea tehnică; 
b) Propunerea financiară, inclusiv Anexa la propunerea financiară; 
c) Declaratie privind respectarea regulilor pentru evitarea conflictului de interese; 
d) Documente care dovedesc forma de inregistrare a operatorului economic, respectiv 

Certificat constatator, original sau copie, emis cu cel mult 30 zile fata de de data depunerii 
ofertei, care sa contina cel putin: obiectul de activitate care sa includa activitatile ce fac 
obiectul licitatiei, actionarii si administratorii firmei, mentiuni cu privire la neincadrarea in 
prevederile legii 85/2006, alte informatii relevante despre starea firmei.  
In cazul organizatiilor non profit se va prezenta statutul, ultima incheiere judecatoreasca, 
CIF (conform cu originalul).  
6. Limba de redactare a ofertei și a documentelor însoțitoare: română. Documentele 

depuse în altă limbă vor avea atașată o traducere autorizată în limba română. 
7. Data limită pentru solicitarea clarificărilor pe documentatia de atribuire: 

03.12.2021.  
8. Data limită si ora pentru depunerea ofertei:  10.12.2021, ora 16.00.  
9. Modalitatea de depunere a ofertei: la sediul CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE 

ROMÂNIA SRL, Mun. Carei, Str. Mihai Viteazu, nr. 125, jud. Satu Mare, în plic închis. Ofertele depuse 
la alte adrese sau după data limită precizată nu vor fi luate în considerare. NU sunt solicitate 
garanții de participare. Nr. de exemplare: 1 (un) exemplar.  

10. Perioada de valabilitate a ofertelor: 90 de zile de la data depunerii. 
11. Valoarea estimată a contractului: 68.405 lei (fără TVA), din care: 

✓ Lotul 2 - 45.035 lei; 
✓ Lotul 8 - 23.370 lei; 

12. Pretul ofertei este ferm, va fi exprimat în LEI, cu și fără TVA. 
13. La oferta de baza: NU se acceptă oferte alternative. 
14. Durata contractului: 11 luni.  
15. Mijloace de comunicare: email, fax, poștă, curier.  

Pentru informații suplimentare ne puteți contacta la datele mentionate mai jos. 
Persoana de contact:  dna. Bettina Rokk  

 Adresa poştală:   Mun. Carei, Str. Mihai Viteazu, nr. 125, jud. Satu Mare 
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 Adresa poştă electronică:  bettina.rokk@fluid.contitech.ro    
 Număr de telefon:  0374166437 
 Număr de fax:   0261806140 
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DOCUMENTAȚIA DE ATRIBUIRE 
 
 
I.  Informatii generale 
 
Autoritatea Contractanta, CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL, având datele de contact 
precizate mai jos, dorește achiziţionarea de servicii instruire, inclusiv organizarea cursurilor. 
 

Persoana de contact:  dna. Bettina Rokk  
 Adresa poştală:   Mun. Carei, Str. Mihai Viteazu, nr. 125, jud. Satu Mare 
 Adresa poştă electronică:  bettina.rokk@fluid.contitech.ro    
 Număr de telefon:  0374166437  
 Număr de fax:   0261806140 
 
Proiectul va fi finanțat în proporție de 50% din fonduri structurale comunitare în cadrul 
Programului Operaţional Capital Uman, AXA PRIORITARA 3 „Locuri de munca pentru toți”, 
OPERAŢIUNEA „Îmbunatațirea nivelului de cunostințe/competențe/ aptitudini aferente sectoarelor 
economice/domeniilor identificate conform SNC si SNCDI ale angajaților”; 50% contribuția proprie 
a beneficiarului. 
 

TITLUL PROIECTULUI 
„Competențe digitale pentru angajații CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA 

SRL” 
Cod SMIS 149789, contract de finantare nr. POCU/861/3/12/149789 

 
Procedura de atribuire a contractului va respecta prevederile AM POCU privind achizițiile efectuate 
de beneficiarii privati, respectiv Ordinul 1284 din 08.08.2016.  
 
Căi de atac ale prezentei proceduri: Eventulalele contestaţii se pot depune, în termen de 3 zile 
calendaristice de la luarea la cunoștință a obiectului constatării, la autoritatea contractantă şi apoi 
la instanţa competentă. 
 
Calendarul procedurii de atribuire: 
 

Nr. 
crt. 

Activitate Termen 
Locația 

1.  
Publicarea anuntului pe 
www.fonduri-ue.ro  

29.11.2021 
Site-ul www.fonduri-ue.ro, 

secțiunea Achizitii beneficiari 
privați 

2.  
Data limita de transmitere a 
solicitărilor de clarificări 

03.12.2021 
Prin email la 

bettina.rokk@fluid.contitech.ro      

3.  
Data limită de răspuns la 
solicitările de clarificări 

07.12.2021 
Site-ul www.fonduri-ue.ro, 

secțiunea Achizitii beneficiari 
privați 

4.  
Data limita de depunere a 
ofertelor 

10.12.2021, ora 16.00 Ofertele se depun personal, prin 
poștă sau curier la sediul 

CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE 

http://www.fonduri-ue.ro/
http://www.fonduri-ue.ro/
mailto:bettina.rokk@fluid.contitech.ro
http://www.fonduri-ue.ro/
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ROMÂNIA SRL 

5.  
Publicarea anuntului de 
semnare a contractului cu 
castigatorul  

In maxim 5 zile 
calendaristice de la 

semnarea contractului de 
achizitie 

Site-ul www.fonduri-ue.ro, 
secțiunea Achizitii beneficiari 

privați 

 
Orice potential ofertant are dreptul de a solicita clarificări în limba română la documentatia de 
atribuire. Orice solicitare de clarificari trebuie trimisă în scris, prin e-mail.  
 
Orice potențial ofertant are dreptul de a depune oferta, in termenul și la locația specificate în 
anunțul de intenție. Doar ofertele admisibile și care îndeplinesc toate conditiile de calificare vor fi 
evaluate.  
 
Limba de redactare a ofertei este română. Documentele depuse în altă limbă vor avea atașată o 
traducere autorizată în limba română. 
 
Vor fi respinse, fără a fi deschise, ofertele nedepuse in termen sau transmise la altă adresă decât cea 
de contact a autorității contractante. 
 
Nu vor fi considerate admisibile ofertele care: 
- nu prezintă caracteristici tehnice conforme cu specificațiile tehnice solicitate, sau nu sunt 

ofertate toate activitățile solicitate; 
- prezintă propuneri contractuale care sunt considerate inacceptabile sau dezavantajoase de 

către autoritatea contractantă;   
- prezinta o propunere financiară peste valoarea estimată.  
 
Valoarea estimată a achitiției este de 68.405 lei (fără TVA), din care: 

✓ Lotul 2 - 45.035 lei; 
✓ Lotul 8 - 23.370 lei. 

 
Lotul 2 
 

Nr. 
crt. 

Denumire 
Nr. 

pers. 

Pret 
unitar LEI, 
fără TVA 

Valoare 
totală, fără 

TVA 

TVA Valoare 
totală, cu 

TVA 

1.  

Curs Dezvoltare 
competente de 
programare a 
robotilor industriali - 
roboți KUKA 

5 9.007 45.035 8.556,65 53.591,65 

Total estimat  45.035 8.556,65 53.591,65 
 
Lotul 8 
 

Nr. 
crt. 

Denumire 
Nr. 

pers. 

Pret 
unitar LEI, 
fără TVA 

Valoare 
totală, fără 

TVA 

TVA Valoare 
totală, cu 

TVA 

http://www.fonduri-ue.ro/
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2.  

Curs Dezvoltare 
competente de 
mentenanta a 
robotilor industriali - 
roboți KUKA 

3 7.790 23.370 4.440,30 27.810,30 

Total estimat  23.370 4.440,30 27.810,30 
 
 
Perioada de valabilitate a ofertelor este de 90 de zile de la data depunerii. 
 
CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL va comunica rezultatul procedurii de atribuire în 
maxim 5 zile calendaristice de la semnarea contractului de achizitie, pe site-ul www.fonduri-ue.ro.  
 
Oferta depusă de ofertant trebuie să cuprindă: 

1) Propunerea tehnică; 
2) Propunerea financiară, inclusiv Anexa la propunerea financiară; 
3) Documente de calificare.   

 
II. DOCUMENTE DE CALIFICARE 

 
Orice ofertant are obligatia de a depune următoarele documente de calificare: 

a) Declaratie privind respectarea regulilor pentru evitarea conflictului de interese - Fomular 2; 
Persoanele față de care se verifică conflictul de interese sunt: 
- Todoran Marius Petrișor – Administrator; 
- Paul Bogdan Ureniuc – Administrator; 
- Bettina Rokk – Manager de proiect; 
- Horn Maria Ingrid – Organizator formare; 
- Veibel Veronika – Organizator formare; 
- Tyukodi Szilvia Erzsebet – Organizator formare. 

b) Documente care dovedesc forma de inregistrare a operatorului economic, respectiv 
Certificat constatator, original sau copie, emis cu cel mult 30 zile fata de de data depunerii 
ofertei, care sa contina cel putin: obiectul de activitate care sa includa activitatile ce fac 
obiectul achizitiei, actionarii si administratorii firmei, mentiuni cu privire la neincadrarea in 
prevederile legii 85/2006, alte informatii relevante despre starea firmei. 
In cazul organizatiilor non profit se va prezenta statutul, ultima incheiere judecatoreasca, 
CIF (conform cu originalul).  
 
 

III. Modul de prezentare a propunerii tehnice 
 
Propunerea tehnică va include următoarele: 

1. Informații generale despre ofertant; 
2. Informții cu privire la experiența organizației în domeniul formării profesionale; 
3. Descrierea detaliată a serviciilor oferite, in conformitate cu toate cerințele solicitate în 

Specificații tehnice. 
 

http://www.fonduri-ue.ro/
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Orice ofertant calificat are dreptul de a-i fi evaluată propunerea tehnică. Propunerea tehnică depusă 
trebuie să respecte specificațiile tehnice minimale. Dacă oferta tehnică este neconformă, se 
respinge oferta.  
 
Asupra propunerii tehnice vor putea fi solicitate clarificări, la care ofertantul are obligatia de a 
răspunde, la solicitarea CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL. Lipsa răspunsului 
ofertantului în termenul specificat în adresă va atrage respingerea ofertei ca fiind neconformă.  
 
NU sunt acceptate oferte alternative.  
 
NU sunt solicitate garanții de participare. 
 
 
IV. Modul de prezentare a propunerii financiare 
 
Propunerea financiară trebuie sa conțină Formular de oferta financiară – Formular 2 și Anexa la 
formularul de oferta financiară – Formular 3. Propunerea financiară va fi exprimată în LEI, cu și 
fără TVA. 
 
Ofertantul va elabora propunerea financiară astfel încât aceasta să furnizeze toate informațiile 
solicitate cu privire la preț, precum și la alte condiții financiare și comerciale legate de obiectul 
contractului de achiziție.  
 
Oferta financiară depusă și contractată devine obligatorie, are caracter de preț ferm și nu poate fi 
actualizată pe toată durata de derulare a contractului.  
 
Prețul ofertei va fi ferm exprimat în LEI, cu și fără TVA.   
 
Obs. În cazul în care o ofetă prezintă un preț aparent neobișnuit de scăzut în raport cu ceea 
ce urmează prestat (atunci cînd prețul ofertat, fără TVA, reprezintă mai puțin de 85% din 
valoarea estimată pubicată), CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL are dreptul de 
a efectua verificări detaliate, în sensul că va solicita ofertantului informații si/sau 
documente, după caz, privind modul de întocmire a costului. În cazul în care ofertantul nu 
prezintă informațiile/documentele solicitate în termen de 3 zile sau aceste informații nu pot 
justifica prețul aparent neobișnuit de scăzut, oferta va fi respinsă.  
 
 
III. Aspecte privind criteriul de atribuire 
 
Contractul va fi atribuit ofertantului a carui oferta prezinta cele mai multe avantaje pentru 
realizarea scopului proiectului. Avantajele tehnice și financiare ale ofertei selectate vor fi 
prezentate pe larg în Nota justificativa de atribuire. Achizitorul nu este obligat sa desemneze 
caştigatoare oferta cu pretul cel mai scazut. Prevederile mentionate in prezentul document se 
completeaza cu prevederile Ordinului MFE nr. 1284 / 2016.                                                              
 
Grila de evaluare a ofertelor: 
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Nr. crt. Factor de evaluare Punctaj 
FE1 Oferta financiară (prețul) 40 
FE2 Experienta furnizorului în livrarea de cursuri de formare profesională 25 
FE3 Experiența formatorului în livrarea de cursuri de formare profesională, 

în domeniul în care va susține instruirea 
25 

FE4 Termenul de plată 10 
 TOTAL 100 

 
Formula de calcul: nr. de puncte cumulate pentru fiecare din factorii de evaluare.  
 

Factor de evaluare 1 (FE1) Pretul ofertei: Pentru cel mai mic preț se acordă punctajul maxim 
alocat factorului de evaluare, respectiv 40 puncte. Pentru un preț mai mare se acorda punctajul 
astfel: P1 = (Pmin/Pn) x 40, unde Pmin este cel mai mic pret oferit, Pn este pretul ofertei “n” care 
se evalueaza, iar P1 este punctajul obtinut. Rezultatul se va stabili cu maxim 2  zecimale, prin 
rotunjire la a 2-a zecimala. 
 
Factori de evaluare 2 (FE2) Experienta furnizorului în livrarea de cursuri de formare 
profesională: Pentru experiența cea mai mare (exprimată în număr de luni) se acordă punctajul 
maxim alocat factorului de evaluare, respectiv 25 puncte. Pentru o experienta mai mică se acorda 
punctajul astfel: P1 = (Pn/Pmax) x 25, unde Pmax este experiența cea mai mare, Pn este numărul 
de luni de experiență din oferta “n” care se evalueaza, iar P1 este punctajul obtinut. Rezultatul se va 
stabili cu maxim 2  zecimale, prin rotunjire la a 2-a zecimala. 
 
Factori de evaluare 3 (FE3) Experiența formatorului în livrarea de cursuri de formare 
profesională, în domeniul în care va susține instruirea: Pentru experiența cea mai mare 
(exprimată în număr de luni) se acordă punctajul maxim alocat factorului de evaluare, respectiv 25 
puncte. Pentru o experienta mai mică se acorda punctajul astfel: P1 = (Pn/Pmax) x 25, unde Pmax 
este experiența cea mai mare, Pn este numărul de luni de experiență din oferta “n” care se 
evalueaza, iar P1 este punctajul obtinut. Rezultatul se va stabili cu maxim 2  zecimale, prin rotunjire 
la a 2-a zecimala. 
 
Factori de evaluare 4 (FE4) Termenul de plată: Pentru termenul de plată cu perioada cea mai 
mare (exprimat în număr de zile) se acordă punctajul maxim alocat factorului de evaluare, 
respectiv 10 puncte. Pentru termend de plată mai mic se acorda punctajul astfel: P1 = (Pn/Pmax) x 
10, unde Pmax este termenul de plată cel mai mare, Pn este numărul de zile pentru termenul de 
plată din oferta “n” care se evalueaza, iar P1 este punctajul obtinut. Rezultatul se va stabili cu 
maxim 2  zecimale, prin rotunjire la a 2-a zecimala. 
 
Punctajul final al ofertei se determina astfel: 

Ptotal = FE1 + FE2 + FE3+FE4 
 
Oferta cu cel mai mare punctaj obtinut va fi desemnată castigatoare. 
 
În cazul în care 2 oferte se vor clasa pe locul întâi având acelaşi punctaj, autoritatea contractantă va 
încheia contractul cu ofertantul a cărui ofertă are cel mai mic preţ. In cazul in care prețul este 
același, următorul criteriu de departajare este Experienta furnizorului în livrarea de cursuri de 
formare profesională.  
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IV. Alte precizări procedurale 
 
Comunicările între autoritatea contractantă și ofertanți se vor realiza numai în scris, prin fax, e-
mail, poștă sau curier. 
 
Un ofertant trebuie să prezinte doar o singură ofertă, individual. Un ofertant care prezintă sau 
participă cu mai mult de o ofertă va fi descalificat. 
 
Persoanele juridice sau fizice nominalizate ca subcontractanți în cadrul unei oferte nu au dreptul de 
a depune ofertă în nume propriu în cadrul aceleiași proceduri.  
 
Toate orele se referă la ora României. 
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SPECIFICAȚII TEHNICE 

Servicii formare profesionala în domeniul alfabetizarii digitale și TIC 
 

Lotul 2 – Curs Dezvoltare competente de programare a robotilor industriali - roboți KUKA 

 
Număr persoane instruite: 5 
Număr ore/persoană: 40 (teorie+practica) 
Perioada de desfășurare a cursurilor: 13 decembrie 2021 - 31 Octombrie 2022 
Locația desfășurării cursului: Sediul CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL din Str. 
Mihai Viteazu, nr. 125, Mun. Carei, jud. Satu Mare sau la sediu furnizorului de servicii de 
formare profesională. 
Modalitate de desfășurare: prezență fizică și/sau on-line 
Resurse materiale necesare desfășurării cursurilor sunt asigurate de CONTITECH FLUID 
AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL 
Costurile de transport și cazare pentru formatori sunt suportate de furnizorul de formare.  
 
Prestatorul va asigura următoarele:  
ETAPA 1/ PRELIMINARA activitatii de formare:  

a) Elaborarea suportului de curs și transmiterea acestuia către CONTITECH FLUID 
AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL in vederea avizării;  

b) Elaborarea graficului derularii programului de formare si stabilirea modalitatii de formare 
in colaborare cu echipa de proiect a CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL;  

c) Elaborarea si pregatirea documentatiei specifice necesare deschiderii cursurilor de 
formare: liste prezenta, proces-verbal SSM etc. 

ETAPA 2/ DERULAREA SESIUNILOR DE FORMARE: 
a) Derularea sesiunii de formare;  
b) Programa aferenta programului de formare „Dezvoltare competente de programare a 

robotilor industriali - roboți KUKA” va include: structura si modul de funcționare al unui 
robot KUKA, deplasarea robotului; activitați de punere în funcțiune robot; rularea 
programelor robotului; utilizarea fisierelor de program; crearea si modificarea deplasarilor 
programate; programare identificare coliziuni; utilizarea funcțiilor logice în programul 
robotului; utilizare a pachetelor tehnologice; utilizarea variabilelor; programarea cu succes 
în KRL; utilizarea controlului rularii programului; programarea funcțiilor de asteptare; 
utilizarea unui modul de comanda supraordonat;  

c) Elaborarea de fise de observare si progres privind activitatea de formare; 
d) Verificarea gradului de satisfactie a cursanților prin aplicarea unui chestionar de evaluare a 

satisfactiei la finalul fiecarei sesiuni de curs.  
ETAPA 3/EVALUAREA FINALA/ ABSOLVIREA 

a) Evaluarea competentelor si cunostintelor dobandite de cursanți; 
b) Organizarea sesiunilor de examinare/absolvire (tinta vizata absolvenți: 5 cursanți/ 

91,05%): constituirea comisiilor de examinare si organizarea/ desfasurarea examenelor de 
evaluare finala/absolvire a cursului. Se va intocmi un proces-verbal cu privire la modul de 
organizare si desfasurare a examenului de absolvire, se vor evalua competentele 
absolventilor si se vor afișa/comunica rezultatele examenului de absolvire. 

 

Lotul 8 - Curs Dezvoltare competente de mentenanta a robotilor industriali - roboți KUKA 
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Număr persoane instruite: 3 
Număr ore/persoană: 32 (teorie+practica) 
Perioada de desfășurare a cursurilor: 13 Decembrie 2021 - 31 Octombrie 2022 
Locația desfășurării cursului: Sediul CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL din Str. 
Mihai Viteazu, nr. 125, Mun. Carei, jud. Satu Mare sau la sediu furnizorului de servicii de 
formare profesională. 
Modalitate de desfășurare: prezență fizică 
Resurse materiale necesare desfășurării cursurilor sunt asigurate de CONTITECH FLUID 
AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL 
Costurile de transport și cazare pentru formatori sunt suportate de furnizorul de formare.  
 
Prestatorul va asigura următoarele:  
ETAPA 1/ PRELIMINARA activitatii de formare:  

a) Elaborarea suportului de curs și transmiterea acestuia către CONTITECH FLUID 
AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL in vederea avizării;  

b) Elaborarea graficului derularii programului de formare si stabilirea modalitatii de formare 
in colaborare cu echipa de proiect a CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL;  

c) Elaborarea si pregatirea documentatiei specifice necesare deschiderii cursurilor de 
formare: liste prezenta, proces-verbal SSM etc. 

ETAPA 2/ DERULAREA SESIUNILOR DE FORMARE: 
a) Derularea sesiunii de formare;  
b) Programa aferenta programului de formare „Dezvoltare competente de mentenanta a 

robotilor industriali - roboți KUKA” va include: lucrul sigur cu dispozitivele de siguranța 
pentru robotul industrial KUKA; operarea modulului de comanda al robotului în masura în 
care este necesar pentru repunerea în funcțiune; deplasarea manuala; crearea unor 
programe de testare; repunerea în funcțiune a unui robot; modul de funcționare al 
componentelor individuale ale sistemului mecanic al robotului; manual de reparare si 
catalog de piese de schimb; localizare a cauzelor posibile ale defecțiunilor mecanice; 
remedierea defecțiunilor mecanice; schimbarea componentelor; datele de sarcina pentru 
unealta robotului; efectuarea lucrarilor de reparare si întreținere preventive.  

c) Elaborarea de fise de observare si progres privind activitatea de formare; 
d) Verificarea gradului de satisfactie a cursanților prin aplicarea unui chestionar de evaluare a 

satisfactiei la finalul fiecarei sesiuni de curs.  
ETAPA 3/EVALUAREA FINALA/ ABSOLVIREA 

a) Evaluarea competentelor si cunostintelor dobandite de cursanți; 
b) Organizarea sesiunilor de examinare/absolvire (tinta vizata absolvenți: 3 cursanți/ 

91,05%): constituirea comisiilor de examinare si organizarea/ desfasurarea examenelor de 
evaluare finala/absolvire a cursului. Se va intocmi un proces-verbal cu privire la modul de 
organizare si desfasurare a examenului de absolvire, se vor evalua competentele 
absolventilor si se vor afișa/comunica rezultatele examenului de absolvire. 

 
În cadrul tuturor sesiunilor de instruire se va include componenta temelor orizontale (dezvoltare 
durabilă, egalitatea de șanse și non-discriminarea, promovarea egalității între femei și bărbați) si 
temelor secundare (sprijinirea tranziției către o economie cu emisii scăzute de dioxid de carbon și 
eficientă din punctul de vedere al utilizării resurselor, inovare socială, îmbunătățirea accesibilității, 
a utilizării și a calității tehnologiilor informației și comunicațiilor, nediscriminare). 
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Prestatorul va prezenta suportul de curs și materialele suplimentare/suport pentru participanți, 
pentru sesiunile de instruire, oferind astfel posibilitatea ca Beneficiarul să monitorizeze 
respectarea criteriilor stabilite cu privire la conţinutul cursului. Varianta finală a suportului de curs 
și agenda evenimentului vor fi prezentate integral echipei de management a proiectului cu 2 
săptămâni înainte de susţinerea sesiunii de instruire. 
 
 
PERSONALUL IMPLICAT DIN PARTEA PRESTATORULUI 
 
Pentru îndeplinirea contractului prestatorul va pune la dispoziția beneficiarului o echipă de experți, 
formată din min. 1 formator/sesiune de curs. 
 
Prestatorul trebuie să se asigure că nici unul dintre formatori nu se află în conflict de interese în 
ceea ce privește participarea lor la activitățile din cadrul contractului. 
 
CERINTE MINIME REFERITOARE  LA STUDII PENTRU FORMATORI: 

✓ nivelul de studii 4 – superioare. 
 
CERINȚE MINIME REFERITOARE LA EXPERIENȚĂ PENTRU FORMATORI: 

✓ Experință generală: minim 5 ani;  
✓ Experiență specifică:  

o minim 3 ani experiență ca formator; 
o OBLIGATORIU experiență ca formator în tematica care face obiectul lotului.  

 
 Pentru demonstrarea cerințelor și a experienței formatorului, se vor prezenta 

documente justificative: CV-uri, diplome, certificate, desfasurator de experienta si 
declaratie pe propria raspundere a formatorului ca sustine acea experienta.  

 
Schimbarea/înlocuirea experților se va efectua numai cu aprobarea Beneficiarului și numai în 
cazuri excepţionale (de exemplu în caz de deces, caz de boală sau accidente, demisie sau ineficienţă 
în implementare) și numai cu respectarea acelorași condiții solicitate în documentația de atribuire. 
 

 Pentru demonstrarea experienta furnizorului în livrarea de cursuri de formare 
profesională se vor prezenta documente justificative: desfasurator de experienta si 
declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal ca sustine acea experienta. 

 
Alte cerințe: 

• După semnarea contractului cu ofertantul câștigător, se va stabili o întâlnire în care se va 
propune un calendar al desfășurării cursurilor și vor avea loc discuții cu privire la 
procedurile organizatorice de desfășurare a acestora. 

 

Durata contractului 

 
Durata contractului/contractelor este de 11 luni.  
 

Mențiuni referitoare la plata 



 

                                                                                      
 
 

Program Operațional Capital Uman  
Proiect „Competențe digitale pentru angajatii CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL” 

 

 12 

 

Denumire 
 

Descriere 

Temen de plata Minim 45 zile 
Modalitate de plata Nu sunt acceptate platile in avans.  

Facturile se emit in termen de 2 zile de la prestarea serviciului. 
Zile de plata 3 si 17 ale fiecare luni 

Contitech Fluid Automotive Romania achita contravaloarea facturilor 
emise de către PRESTATORI, la termenele agreate de comun acord, 
respectand zilele standard de plata, anume 3 si 17 a fiecarei luni (zilele 
din lună în care departamentul de contabilitate al Contitech efectuează 
plăți). 
In cazul în care, facturile sunt scadente intr-o zi care nu este o zi 
lucratoare, atunci plata va fi facuta in prima zi lucratoare dupa ziua 
scadentei.  
Facturile sunt considerate achitate la termenul adecvat de către 
BENEFICIARI dacă plata a fost realizată la prima data de plată stabilită 
(ziua 3 sau 17), imediat după data scadentă 

Conținut factură Factura fiscală va include min. următoarele detalii: denumire curs, 
perioada de desfășurare, nr. persoane participante, nr. contract 

Documente 
insotitoare la factura 

Raport de activitate, lista de prezenta (conform model POCU), PV de 
predare – primire și receptie 

Documente necesare 
creare vendor in 
sistemul Contitech 

Codul de Conduita, New vendor form, document bancar semnat si 
stampilat de banca pentru confirmarea contului 

Documente necesare 
pentru inceperea 
colaborarii 

Contract de prestari servicii, Acordul de Confidentialitate, GDPR 
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FORMULARE 
 
Informații generale – Formular 1 
Formular de oferta financiară – Formular 2 
Anexa la formularul de oferta financiara – Formular 3 
Declarație privind respectarea regulilor pentru evitarea conflictului de interese - Formular 4 
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Formular nr. 1 

 
OFERTANTUL 
 _____________________ 
 (denumirea/numele) 
 
 

I N F O R M A T I I  G E N E R A L E 
 

1. Denumirea/numele: 
2. Codul fiscal: 
3. Adresa sediului central: 
4. Telefon: 
5. Fax: 
6. E-mail: 
7. Birourile filialelor/sucursalelor locale, daca este cazul: ______________________ 

(adrese complete, telefon/fax/email) 
 

 
 
 
 

Data completării    Operator economic, 
................................. 
(semnătură autorizată) 
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Denumire operator economic                                                                                                              Formular 2 

Adresa şi datele de identificare 

 
 
 

FORMULAR DE OFERTA FINANCIARA 
 

 
Catre .................................................................................................... 
(denumirea achizitorului si adresa completa) 
 
 
1. Examinand documentatia de atribuire, subsemnatii, reprezentanti ai ofertantului 
______________________________   (denumirea/numele ofertantului) , ne oferim ca, în conformitate cu 
prevederile si cerintele cuprinse în documentatia mai sus mentionata, sa furnizam _________________ 
(denumirea serviciilor) pentru suma de_______________ (suma în litere si în cifre ), la care se adauga 
taxa pe valoarea adaugata în valoare de_________________ (suma în litere si în cifre).  
2.  Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de _________________________zile 
(durata in litere si în cifre),  respectiv pana la data de _________________ (ziua/luna/anul) si ea va 
ramane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand înainte de expirarea perioadei de 
valabilitate. 
3. Pana la încheierea si semnarea contractului de achizitie, aceasta oferta, împreuna cu comunicarea 
transmisa de dumneavoastra, prin care oferta noastra este stabilita castigatoare, vor constitui un 
contract angajant între noi. 
4. Durata contractului este de 11 luni.  
5. Alaturi de oferta de baza: 

     |_| depunem oferta alternativa, ale carei detalii sunt prezentate într-un formular de oferta 
separat, marcat în mod clar "alternativa"; 

     |_|  nu depunem oferta alternativa. 
          (se bifeaza optiunea corespunzatoare) 
 
 
 
Data _____/_____/_____ 

 
 
 
Subsemnatul _____________  (nume reprezentant şi semnatura), in calitate de _____________________, legal 
autorizat sa semnez oferta pentru si in numele ____________________________________ (denumirea/numele 
ofertantului) 
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Anexă la Formularul de ofertă financiară - Formular 3 

.................................................................. 
 (denumirea/numele ofertantului) 

 
CENTRALIZATOR DE PREŢURI 

 

Nr. 
crt 

Denumire  curs 
Cantitate 

(U.M.) 

Preţul 
Unitar  

Lei 

Preţul total  
Lei 

(col 2xcol 3) 
TVA 

Valoare 
totală, cu 

TVA 

       
       
       
       
       
 TOTAL      
 
 
............................................... 
(semnătura autorizată) 
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Formular 4 

OPERATOR ECONOMIC/OFERTANT                                                                  
_________________________________________ 
           (denumirea) 

 

DECLARAŢIE PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE 

conform art. 15 din OUG nr. 66/2011, privind prevenire, constatarea și sancționarea 

neregulilor apărute în obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor 

publice naționale aferente acestora, cu modificările și completările ulterioare 

 

         Subsemnatul/a ................................................................, în calitate de …………………………………….…, 

referitor la procedura pentru atribuirea contractului de achiziţie publică având ca obiect 

„..........................................................................................................................................”, în cadrul proiectului 

“Competențe digitale pentru angajații CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL”, Cod 

SMIS 149789, organizată de CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL, declar pe propria 

răspundere, sub sancţiunea falsului în declarații, așa cum este acesta prevăzut la art. 326 din din 

Legea 286/2009 privind Codul Penal, cu modificările și completările ulterioare, că nu mă încadrez 

în ipotezele descrise la art. 13 și art. 14 din OUG nr. 66/2011, privind prevenire, constatarea și 

sancționarea neregulilor apărute în obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor 

publice naționale aferente acestora, cu modificările și completările ulterioare.  

Subsemnatul/a ……………………………………………………………. declar că voi informa imediat 
CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL dacă vor interveni modificări în prezenta 
declarație.  

De asemenea, declar că informațiile sunt complete și corecte în fiecare detaliu, și înțeleg că 
CONTITECH FLUID AUTOMOTIVE ROMÂNIA SRL are dreptul de a solicita, în scopul verificării și 
confirmării declarației, orice informație suplimentară.  

Înțeleg că în cazul în care această declarație nu este conformă cu realitatea, sunt pasibil de 
încălcarea prevederilor legislației penale privind falsul în declarații.   

 
 

 Numele şi prenumele persoanei autorizate să semneze oferta 

 

Data completării: 

___/___/______ 

 

Semnatura persoanei autorizate să semneze oferta 
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