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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect co-finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

Axa prioritara 6 - Educatie si competente

Prioritatea de investitii — 10.i. Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invatamantul prescolar,
primar si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare
Titlul proiectului: ,,Scoala ADS Prahova” Cod SMIS: 133456 Contract nr.: POCU/665/6/23/133456

Beneficiar: ACS Smart Atletic | Partener 1: Inspectoratul Scolar Judetean Prahova | Partener 2: Eco Rural Consulting SRL

DOCUMENTATIE PENTRU OFERTANTI

Nr: ACS 2021060301/03.06.2021

Digitally signed

ANTOHE byANTOHE

BOGDAN

BOGDAN bate: 2021.06.02

PROCEDURA COMPETITIVA 19:24:24 +03'00'
ACHIZITIE SERVICII ORGANIZARE EVENIMENTE SI ASIGURARE PAUZE DE CAFEA
PACHET INTEGRAT SERVICII SEMINAR ADS (LOT 1)
PACHET COFFEE BREAK PENTRU CURSURI (LOT 2)

TN VEDEREA DERULARII PROIECTULUI
»SCOALA ADS PRAHOVA”

Coduri CPV:

79952000-2 —Servicii de organizare evenimente
60140000-1 —Transport de pasageri ocazional
55110000-4 —Servicii de cazare la hotel
55520000-1-Servicii catering
39162200-7-Materiale si echipamente de pregatire
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Canitahiil | — Reoiili de narticinare

ACHIZITOR: ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV SMART ATLETIC

,Scoala ADS Prahova”

Titlul proiectului:

Cod proiect: 113456
Ca||-tatea a.ch|2|toruIU| in cadrul Lider/Solicitant / Beneficiar
proiectului:
Sursa de finantare: FONDUL SOCIAL EUROPEAN, prin Programul Operational Capital Uman
2014 - 2020
1. INFORMATII GENERALE
1.1. ACHIZITOR
Denumire: ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV SMART ATLETIC
Sediul social: Str. Hagi Maria Moscu nr 1, cam 1, interfon 01, sector 1, Bucuresti

Punct de lucru (unde ) ) . ) ) f
se desfisoars Romania, Bucuresti, str. Hagi Moscu Maria, nr 1, ap.1, Sector 1, interfon 001,

proiectul) cod postal 011153

Email:

Persoana de Contact: Telefon: . . .
ionela.paunica@smartatletic.ro

lonela Paunica, Manager Proiect 0767.801.000

Site web: www.smartatletic.ro

1.2. DEPUNEREA OFERTELOR
a) Termen limitd pentru depunere a ofertelor: 14.06.2021, ora 12:00 (10 zile calendaristice de la publicarea
anuntului/transmiterea invitatiei.
b) Adresa unde se primesc ofertele: Romania, Bucuresti, Sector 1, str. Hagi Moscu Maria, nr 1, ap.1,
interfon 001, cod postal 011153

Orice oferta primita dupa termenul limita de depunere a ofertelor stabilita in documentatia pentru
ofertanti sau la o altd adresa decét cea indicatd la punctul 1.2 b) va fi consideratad oferta intarziata, in
conformitate cu prevederile legale iIn domeniu si nu va fi luata in calcul; aceasta va fi restituita
nedeschisa expeditorului.
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Titlul proiectului: ,,Scoala ADS Prahova” Cod SMIS: 133456 Contract nr.: POCU/665/6/23/133456
Beneficiar: ACS Smart Atletic | Partener 1: Inspectoratul Scolar Judetean Prahova | Partener 2: Eco Rural Consulting SRL

2. OBIECTUL ACHIZITIEI

2.1. DESCRIERE

2.1.1 Denumirea achizitiei, conform nota de fundamentare depusa
Achizitie servicii organizare evenimente si asigurare pauze de cafea

2.1.2. Descrierea serviciilor ce vor fi achizitionate

preuniversitar, personalul de sprijin si didactic auxiliar.

Pachet integrat servicii seminar ADS (LOT 1) si Pachet coffee break pentru cursuri (LOT 2) in vederea deruldrii
proiectului ,, SCOALA ADS PRAHOVA”. Tn cadrul proiectului se vor organiza seminarii ADS pentru 515 beneficiari din
categoria personalului didactic, de sprijin si auxiliar, carora li se vor asigura si servicii de cazare, transport si catering.
Achizitia este aferentd activitatii A2. Sprijin pentru dezvoltarea programelor ADS, subactivitatea A2.1.
Implementarea unui program specific de formare continua pentru personalul didactic din Tnvatamantul

2.1.3. Tipul contractului si locul de prestare a serviciilor

corespunzatoare cerintelor
specificate de achizitor
beneficiar privat

Cump. in rate

(a) Lucrari o | (b) Produse (c) Servicii
Executie o | Cumparare Categoria serviciului:
servicii seminar tip ADS si
Proiectare si executie O | Leasing coffee break pentru
. . . .. ~ . cursuri
Realizare prin orice mijloace o | Inchiriere i
Coduri CPV:

79952000-2 - Servicii de
organizare evenimente —
cursuri / seminar tip ADS

60140000-1 — Transport de
pasageri ocazional

55520000-1 — Servicii
catering
55110000-4 - Servicii de cazare
la hotel

39162200-7 — Materiale si
echipamente de pregatire
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Principala locatie a lucrarii: Principalul loc de livrare: Principalul loc de prestare:
Str Hagi Maria Moscu nr 1, Judetul Prahova
cam 1, interfon 01, sector 1, Judetele limitrofe
Bucuresti (urban si/sau rural)

2.2. INFORMATII PRIVIND VALOAREA ACHIZITIEI/CONTRACTULUI

2.2.1. Durata contractului:

Contractul intra Tn vigoare la data semnarii acestuia de catre ambele parti si isi produce efectele pana la data
indeplinirii integrale a tuturor obligatiilor contractuale, dar nu mai mult de 21.12.2023.

2.2.2. Estimarea valorii totale a achizitiei :

Valoarea maxima estimata totala, fara TVA — LOT 1: 288.400 lei

Valoarea maxima estimata totala, fara TVA — LOT 2: 136.990 lei

2.2.3.Tmpartire in loturi: X Da O Nu

>
[

2.2.4. Ajustarea pretului contractului: [ Da

3. Informatii privind procedura si criteriul aplicat pentru stabilirea ofertei
castigatoare

3.1 Procedura aplicata: Procedura competitiva

3.2 Legislatia aplicata:

Legea 98/2016. Conform specificatiilor de la Paragraful 9 — Servicii sociale si alte si alte servicii specifice, obiectul
acestei achizitii se incadreaza in categoria celor din Anexa 2.

Ordin al ministrului fondurilor europene nr. 1284/2016 privind aprobarea Procedurii competitive aplicabile
solicitantilor/beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau lucrari finantate din
fonduri europene

3.3 Modalitatea de desfasurare a procedurii de atribuire: X Offline O Online

3.4 Criteriul de atribuire:

Pretul cel mai scazut

x | Cel maibun raport calitate — pret
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3.5 Calendarul estimativ al procedurii de atribuire:

Nr ETAPE/ACTIVITATE
crt

1 Publicarea anuntului pe site-ul www.fonduri-ue.ro,
sectiunea Achizitii beneficiari privati

2 Termenul limita pand la care pot fi solicitate
clarificari de catre potentialii ofertanti

3 Termenul limitd de transmitere a raspunsurilor la
clarificarile solicitate, de catre achizitor
4 Termenul limitd de depunere a ofertelor

5 Deschiderea ofertelor

6 | Termenul limita pand la care pot fi solicitate
clarificari din partea achizitorului de la ofertantii
care au depus oferte (daca va fi cazul)

7 Termenul limitd de transmitere a rdspunsurilor la
clarificarile solicitate de catre ofertantii care au
primit solicitare de clarificari de la Achizitor (daca
va fi cazul)

8 Publicarea anuntului de semnare a contractului cu
operatorul economic al carui oferta a fost
declaratd castigdtoare

DATA

03.06.2021

08.06.2021

10.06.2021

14.06.2021

14.06.2021

30.06.2021

ORA

12:00

12:00

14:00

12:00

3 zile calendaristice

din momentul

transmiterii solicitarii

de clarificari
Tn max. 5 zile
calendaristice
de la data
semnarii
contractului

LOCATIE

www.fonduri-ue.ro, sectiunea
Achizitii beneficiari privati

Pe e-mail:
jonela.paunica@smartatletic.ro

www.fonduri-ue.ro, in sectiunea
Clarificari a anuntului

Sediul de implementare al
proiectului - str. Hagi Moscu
Maria, nr 1, interfon 01, sector
1, Bucuresti

Sediul de implementare al
proiectului str. Hagi Moscu
Maria, nr 1, interfon 01, Sector
1, Bucuresti

Prin e-mail, la adresa de
corespondentd mentionata de
ofertanti

Pe e-mail, la adresa
jonela.paunica@smartatletic.ro

www.fonduri-ue.ro, sectiunea
Achizitii beneficiari privati
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4. Conditii de participare si criterii de evaluare

Vor exista doua etape de evaluare a ofertelor depuse:
Etapa 1 — Evaluarea eligibilitatii

Etapa 2 — Evaluarea tehnica si financiara

4.1. ETAPA 1 - EVALUAREA ELIGIBILITATII

Ofertantii care doresc sa depuna oferte in cadrul prezentei proceduri competitive, trebuie sa
indeplineascd minim urmatoarele criterii generale de eligibilitate prin care vor demonstra capacitatea
administrativa si economica de indeplinire a contractului:

4.1.1 Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale:
Se vor prezenta urmatoarele documente si formulare:

a) Certificat constatator emis de Oficiul National al Registrului Comertului

b) Copie CUI (legalizatd sau conform cu originalul)

Ofertantul trebuie sa fie legal constituit, sa nu se afle In nici o situatie de anulare a constituirii sale, sa
aiba dreptul de a desfdsura activitatea respectivd, iar activitatea sa-i fie autorizata de autoritatile
competente.

Ofertantul va prezenta Certificatul Constatator emis de Oficiul National al Registrului Comertului, emis
cu cel mult 30 de zile calendaristice Thainte de data de depunere a ofertei, din care sa rezulte ca:

- operatorul economic este legal constituit, domeniul de activitate (principal sau unul din cele secundare)
al ofertantului corespunde obiectului achizitiei si este autorizat conform art. 15 din Legea nr. 359/2004,
cu modificarile si completarile ulterioare. Informatiile trebuie sa fie reale la data limita de depunere a

ofertelor.
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Note:
- Documentul Certificat Constatator solicitat n cadrul acestei sectiuni poate fi depus/prezentat in
oricare din formele: original/copie legalizatd/copie lizibild cu mentiunea ,,conform cu originalul”.

- Obiectul contractului trebuie sa aibd corespondent in codul CAEN din Certificatul Constatator (respectiv
organizare evenimente pentru LOT 1 si catering pentru LOT 2)

- Din certificatul prezentat trebuie sa reiasa ca nu sunt inscrise mentiuni cu privire la faliment, lichidare
sau insolventa precum si administrarea afacerilor de catre un judecator sindic sau cu privire la
declansarea unei proceduri legale pentru declararea sa in una din aceste situatii.

- In cazul PFA - se va prezenta autorizatia de functionare sau documente echivalente din care sé rezulte
competenta acestora de a presta serviciile care fac obiectul prezentului contract.

- Documentul copie CUI va fi prezentat legalizat sau Tn copie cu mentiunea ,,conform cu originalul”,

alaturi de numele in clar si semnatura reprezentantului legal/imputernicitului.

c) Formularul nr 2 - Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevdzute la art. 13 si 15 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, cu modificarile si completdrile ulterioare (completat, semnat, Tn original).

d) Formularul nr 3 — Declaratie privind neincadrarea in situatii incompatibile cu prezenta procedurd
(completat, semnat, in original), pentru fiecare lot Tn parte (daca este cazul).

e) Formularul nr 4 — Declaratie privind neincadrarea in prevederile referitoare la conflictul de
interese (completat, semnat, in original), pentru fiecare lot in parte (daca este cazul)

f) Formularul nr 5 — Declaratie privind sanatatea si securitatea In munca (completat, semnat, in
original), pentru fiecare lot in parte (dacd este cazul).

4.1.2. Situatia candidatului/ofertantului
Se vor prezenta:
a) Certificatul eliberat de Administratia Finantelor Publice din care sa rezulte ca operatorul si-a
indeplinit obligatiile fiscale de plata catre bugetul de stat, scadente in luna anterioara depunerii

ofertei;

b) Certificatul eliberat de Autoritatile publice locale din care sa rezulte ca operatorul si-a indeplinit

obligatiile fiscale de plata catre bugetul local, scadente in luna anterioara depunerii ofertei.
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Se poate opta si pentru ttransmiterea unei declaratii pe propria raspundere a administratorului
ca operatorul economic si-a indeplinit obligatiile fiscale scadente in luna anterioara depunerii
ofertei. Daca oferta acestuia va fi declarata castigatoare, va trebui sa prezinte pana la semnarea
contractului cele 2 certificate conform specificatiilor. In caz contrar contractul nu va putea fi
semnat si achizitorul poate decide semnarea contractului cu ofertantul clasat pe pozitia

urmatoare.

4.1.3. Acceptarea conditiilor contractuale
Ofertantul va prezenta o declaratie de acceptare a conditiilor contractuale.

Tn acest sens, se va completa si semna formularul nr. 6 — original, pentru fiecare lot in parte (dac§ este cazul)

4.1.4. Acceptare prelucrare date cu caracter personal

Ofertantul va prezenta o declaratie prin care isi va da acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal.

Tn acest sens, se va completa formularul nr. 7 — original, pentru fiecare lot in parte (dac este cazul)

4.1.5. Capacitatea economica

Ofertantul va transmite bilanturile contabile pe ultimii 3 ani sau un document/declaratie (vizate si inregistrate
de organele competente), din care rezulta cifra de afaceri globald pe fiecare an dintre ultimii 3 ani (2020,
2019, 2018 sau 2019, 2018 sau 2017). Achizitorul va calcula media cifrei de afaceri prin adunarea cifrei de
afaceri din fiecare an si impartirea sumei rezultate la 3. Valoarea astfel rezultata va trebui sa fie mai mare sau
egala cu 288.400 lei pentru LOT 1 (respectiv valoarea maxima, fara tva, a serviciilor care vor face obiectului
contractului) si 136.990 lei pentru LOT 2 (respectiv valoarea maxima, fara tva, a serviciilor care vor face
obiectului contractului). Daca media cifrei de afaceri pe ultimii 3 ani este mai mica de 288.400 lei pentru LOT
15i136.990 lei pentru LOT 2 oferta va fi respinsa pentru neindeplinirea criteriului capacitatii economice.

Mentiuni

M1. Nedepunerea unuia sau mai multor documente dintre cele solicitate la punctele 4.1.1,4.1.2, 4.1.3,4.1.4,
4.1.5 atrage de la sine respingerea ofertei in urma etapei de evaluare a eligibilitatii, iarpropunerea tehnica si
financiara nu va fi evaluata.

M?2. Toate documentele de la punctele 4.1.1, 4.1.2, 4.1.3, 4.1.4, 4.1.5 vor fi centralizate si depuse intr-un plic
inchis (Plic 1 - Documente calificare — Etapa 1 evaluarea eligibilitatii). Pe copertd sau pe o pagind de
deschidere/opis ofertantul vor completa urmatoarele detalii:

) NUME OFERTANT

) Date de contact ofertant (adres3, telefon, e-mail)

) Documente calificare: ETAPA 1 - Evaluarea eligibilitatii

) Numele lotului: FURNIZARE PACHET INTEGRAT SERVICII SEMINAR ADS (LOT 1), respectiv PACHET COFFEE BREAK PT

CURSURI (LOT 2)
e) Proiectul ,Scoala ADS Prahova” Cod smis 133456 Contract nr.: POCU/665/6/23/133456

Q 0o T oW
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Daca un ofertant va participa cu oferte pentru ambele loturi, acesta va transmite cate o documentatie separata pentru
fiecare dintre acestea — respectiv 2 plicuri nr 1 Documente calificare — Etapa 1 evaluarea eligibilitatii.

4.2. ETAPA 2 - EVALUAREA TEHNICA SI FINANCIARA

Ofertantii vor realiza si depune Oferta tehnica si Oferta financiara, pentru fiecare lot in parte (daca
este cazul) in baza Caietului de sarcini, care face parte integranta din prezenta Procedura (Capitolul
2 — Caiet de sarcini).

Pentru oferta tehnica nu exista un formular/format standard, |dsand la alegerea fiecarui ofertant sd o
conceapa (tinand cont de specificatiile minime din caietul de sarcini si din grila de evaluare).
Specificatiile din Caietul de sarcini sunt minime si obligatorii. Daca o oferta tehnicd nu cuprinde minim
specificatiile din Caietul de sarcini, aceasta va fi respinsa. Pentru oferta financiara se vor completa,
semna si depune in orginal: Formularul nr 8 si Formularul nr 9, pentru fiecare lot Tn parte (daca este
cazul).

Oferta tehnica si oferta financiara vor fi depuse intr-un plic separat: Plic 2 — Oferta tehnica si financiara
— Etapa 2 evaluarea tehnica si financiara), pentru fiecare lot in parte (daca este cazul). Pe coperta sau
pe o pagina de deschidere/opis, ofertantul va completa urmatoarele detalii:

a) Nume ofertant

b) Date de contact ofertant (adresa, telefon, e-mail)

c) Documente evaluare tehnica si financiara: ETAPA 2 - Evaluarea tehnica si financiara

d) Numele lotului: FURNIZARE PACHET INTEGRAT SERVICII SEMINAR ADS (LOT 1), respectiv PACHET COFFEE BREAK

PENTRU CURSURI (LOT2) Proiectul ,Scoala ADS Prahova”, cod smis 133456
e) Proiectul ,Scoala ADS Prahova”, cod smis 133456, Contract nr.: POCU/665/6/23/133456

n aceasta etapa vor intra numai ofertele care au trecut de etapa 1 — Evaluarea eligibilititii.

Grila de evaluare oferta tehnica

LOTUL1
Nrf[ CRITERIU PUNCTE/PONDERE
C
1 Concept si metodologie de implementare 30% (30 puncte)

Ofertantul va propune un concept integrat, eficient si realizabil pentru organizarea cursurilor de tip ADS in
mediul urban sau rural din regiunea Sud Muntenia, intr-o locatie (hotel/pensiune), dotata cu sald/spatii de
conferinte, care sa ofere posibilitatea organizarii de servicii de receptie persoane, catering si servicii pentru
desfasurarea de conferinte/cursuri/evenimente.

Se vor oferi servicii de cazare pentru maxim 515 beneficiari din categoria personalului didactic, de sprijin si
auxiliar, transport dus-intors, masa si kit materiale auxiliare, conform specificatiilor din caietul de sarcini.
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1.1. Conceptul propus Max 5
- se va puncta cu punctaj maxim (5 puncte) detalierea precisa (clara, concisa, realistd si puncte
delimitatd in timp) a conceptului, integrarea componentei inovatoare a formatului propus,
inclusiv atingerea principiilor inovarii sociale si nediscriminarii.

- se va puncta cu 4 din 5 puncte detalierea realistda a conceptului, integrarea componentei
inovatoare a formatului propus, inclusiv atingerea principiilor inovarii sociale si nediscriminarii.
- se va puncta cu 3 din 5 puncte detalierea conceptului, integrarea componentei inovatoare a
formatului propus si principiile inovarii sociale si nediscriminarii.

- se va puncta cu 2 din 5 puncte detalierea conceptului si aspectul inovator al formatului
propus si numai unul din principiile inovarii sociale sau nediscriminarii,

-sevapunctacu 1din 5 puncte daca este mentionat un concept, fara detalierea precisa (clara,
concisa si realistd) a acestuia, fara integrarea componentei inovatoare a formatului propus,
fara atingerea principiilor inovdrii sociale si nediscriminarii.

- se va puncta cu 0 puncte daca nu este mentionat si descris un concept.

1.2. Metodologia de implementare: Max 5
Se va oferi punctajul maxim (5 puncte) pentru o detaliere foarte clara, concisd, realista, | puncte
bine delimitata in timp a metodologiei de implementare, intr-o sectiune clar delimitata, care
va atinge urmatoarele elemente de continut:

* Managementul si coordonarea activitatii prestate;

* Metodologia si planul de derulare a contractului (obiective, activitati, rezultate si
buna corelare dintre acestea), alocarea si corelarea resurselor, riscuri, etc;

e Prezentarea unui draft/model de Raport de activitate aferent activitatilor prestate.

Se va puncta cu 4 din 5 puncte pentru o detaliere clara, concisa si realista a metodologiei
de implementare, intr-o sectiune clar delimitata, care va atinge urmatoarele elemente de
continut:
e Managementul si coordonarea activitatii prestate;
¢ Metodologia si planul de derulare a contractului (sunt prezentate obiectivele,
activitatile, rezultatele, dar acestea nu sunt corelate).
e Prezentarea unui draft/model de Raport de activitate aferent activitatilor prestate.

Se va puncta cu 3 din 5 puncte pentru o detaliere clara, concisa si realista a metodologiei
de implementare, care va atinge urmatoarele elemente de continut:
¢ Metodologia si planul de derulare a contractului (sunt prezentate obiectivele,
activitatile, rezultatele, dar acestea nu sunt corelate).
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Se va puncta cu 2 din 5 puncte pentru prezentarea obiectivelor, activitatilor, rezultatelor
metodologiei implementarii contractului, fara a fi corelate.

Se va puncta cu 1 din 5 puncte pentru prezentarea vagad a activitatilor si obiectivelor]
metodologiei de implementare a contractului.

Se va puncta cu O puncte daca nu exista nicio detaliere a Metodologiei.
1.3 Facilitati, avantaje, valoare adaugata Maxim 20
Se vor prezenta facilitatile suplimentare relevante, avantajele oferite si valoarea puncte
adaugatad adusa in vederea bunei desfasurari a contractului, pe baza conceptului si a
metodologiei propuse, clar, concis si realist.

Se va acorda punctajul maxim la acest criteriu operatorului economic care prezinta clar,
concis si realist cele mai multe facilitati suplimentare relevante.

Toate celelelate oferte vor avea punctajul la acest criteriu calculat dupa formula:

P(n) = Av (n) / Av (max) * P max

Unde: P(n) — punctajul acordat pentru oferta "n"

Av (max) — cel mai mare nr de facilitati suplimentare ofertate de un operator economic
Av (n) — nr de facilitati suplimentare al ofertei "n"

P max — punctajul maxim ce poate fi alocat pentru acest criteriu, respectiv 20 puncte.

Punctajele obtinute Tn urma aplicarii formulei prezentate vor avea maxim 2 zecimale; de
exemplu, daca in urma aplicarii formulei, va rezulta un punctaj de 13,9399933 puncte,
punctajul acordat va fi 13,93 puncte.

TOTAL 30
puncte
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2 | Capacitatea operationala ‘ 30% (30 puncte)
2.1. Resurse umane, materiale propuse si experienta similara Max. 10
puncte

Prin intermediul acestui criteriu se va evalua capacitatea operationald a ofertantului de
a pune in aplicare desfasurarea contractului din punct de vedere al resurselor umane si
materiale propuse.

Se va puncta cu punctajul maxim — 10 puncte, oferta care prezinta clar si realist resursele
umane si cele materiale puse la dispozitie pentru buna desfdsurare a contractului, cu
atasarea a minim 5 propuneri de CV-uri si documente justificative pentru personalul care
va gestiona contractul.

Se va puncta cu 8 din 10 puncte, oferta care prezinta clar si realist resursele umane si
cele materiale puse la dispozitie pentru buna desfdsurare a contractului, cu atasareaa 4
propuneri de CV-uri si documente justificative pentru personalul care va gestiona
contractul.

Se va puncta cu cu 6 din 10 puncte, oferta care prezinta clar si realist resursele umane
si cele materiale puse la dispozitie pentru buna desfasurare a contractului, cu atasarea
a 3 propuneri de CV-uri si documente justificative pentru personalul care va gestiona
contractul.

Se va puncta cu 4 din 10 puncte, oferta care prezinta clar si realist resursele umane si
cele materiale puse la dispozitie pentru buna desfasurare a contractului, cu atasarea a 2
propuneri de CV-uri si documente justificative pentru personalul care va gestiona
contractul.

Se va puncta cu 2 din 10 puncte, oferta care mentioneaza superficial/vag resursele
umane si cele materiale puse la dispozitie pentru buna desfasurare a contractului si/sau
care va propune 2 CV-uri sidocumentele justificative pentru personalul care va gestiona
contractul.

Se va puncta cu 0 din 10 puncte oferta care mentioneaza superficial/vag resursele umane
si cele materiale puse la dispozitie pentru buna desfasurare a contractului si/sau care va
propune unul sau niciun CV si documentele justificative pentru personalul care va
gestiona contractul.
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2.2. Experienta similara Max. 10
Prin intermediul acestui criteriu se va evalua capacitatea operationald a ofertantului de a| puncte
pune in aplicare desfasurarea contractului din punctul de vedere al experientei dovedita
n gestionarea/furnizarea de servicii similare.

Se va puncta cu punctajul maxim — 10 puncte, oferta care prezinta 9-10
contracte/recomandari/orice document din care sa rezulte clar experienta similara:

a) tipul serviciilor prestate,

b) cine a fost beneficiarul acestora,

c) perioada prestarii

Se va puncta cu 8 din 10 puncte, oferta care prezintd 7-8 contracte/recomandari/orice
document din care sa rezulte clar experienta similara:

a) tipul serviciilor prestate,
b) cine a fost beneficiarul acestora,
c) perioada prestarii

Se va puncta cu 6 din 10 puncte, oferta care prezintd 5-6 contracte/recomandari/orice
document din care sa rezulte clar experienta similara:

a) tipul serviciilor prestate,
b) cine a fost beneficiarul acestora,
c) perioada prestarii

Se va puncta cu 4 din 10 puncte, oferta care prezinta 3-4 contracte/recomandari/orice
document din care sa rezulte clar experienta similara:

a) tipul serviciilor prestate,
b) cine a fost beneficiarul acestora,
c) perioada prestarii

Se va puncta cu 2 din 10 puncte, oferta care prezinta 1-2 contracte/recomandari/orice
document din care sa rezulte clar experienta similara:

a) tipul serviciilor prestate,
b) cine a fost beneficiarul acestora,
c) perioada prestarii

Se va puncta cu O din 10 puncte, oferta care nu prezinta niciun
contract/recomandare/orice document din care sa rezulte clar experienta similara:

a) tipul serviciilor prestate,
b) cine a fost beneficiarul acestora,
c) perioada prestarii
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2.3. Termenul de mobilizare a resurselor Max. 10
Se va puncta cu punctajul maxim (10 puncte) oferta tehnica prin care este propus cel mai | puncte
mic termen de mobilizare a resurselor umane si materiale pentru a organiza un eveniment.
Termenul in care se vor mobiliza resursele propuse va fi exprimat clar, fara echivoc, in zile
calendaristice din momentul in care va primi o comanda ferma din partea Achizitorului
pentru a organiza un eveniment pentru beneficiari.

Se va acorda punctajul maxim la acest criteriu operatorului economic care prezinta clar,
fara echivoc, cel mai mic termen de mobilizare a resurselor.

Toate celelelate oferte vor avea punctajul la acest criteriu calculat dupa formula:

P(n) =T (min)/ T (n) * P max

Unde: P(n) — punctajul acordat pentru oferta "n"

T (min) — cel mai mic termen de mobilizare a resurselor ofertat de un operator economic
(nr. zile calendaristice)

T (n) — termenul de mobilizare a resurselor ofertei "n" (nr zile calendaristice)

P max — punctajul maxim ce poate fi alocat pentru acest criteriu, respectiv 10 puncte
Punctajele obtinute in urma aplicarii formulei prezentate vor avea maxim 2 zecimale; de
exemplu, daca in urma aplicarii formulei va rezulta un punctaj de 8,9399933 puncte,
punctajul acordat va fi 8,93 puncte.

TOTAL 30 puncte

3 Pretul ofertei 40% (40 puncte)

Se va acorda punctajul maxim la acest criteriu operatorului economic a carui oferta financiara va avea cea mai mica
valoare pentru prestarea serviciilor.

Toate celelelate oferte vor avea punctajul la acest criteriu calculate dupd formula:

P(n) = Pret min / Pret (n) x P max

Unde: P(n) — punctajul acordat pentru oferta "n"

Pret min — pretul cel mai scazut ofertat

Pret (n) — pretul ofertei "n"

P max — punctajul maxim ce poate fi alocat pentru propunerea financiara, respectiv 40 de puncte

Mentiuni:

Punctajele obtinute in urma aplicarii formulei prezentate vor avea maxim 2 zecimale; de exemplu, daca in urma
aplicarii formulei va rezulta un punctaj de 19,9999933 puncte, punctajul acordat va fi de 19,99 puncte.

Tn cazul in care se vor transmite oferte care depisesc valoarea estimatd si bugetat3 de citre Achizitor, acestea vor fi
respinse.

Tn cazul in care se vor transmite oferte financiare care prezintd un pret neobisnuit de mic, Achizitorul fi poate solicita
clarificari suplimentare ofertantului, pentru a asigura si verifica conformitatea indeplinirii obligatiilor asumate si a
cerintelor minime solicitate prin caietul de sarcini, cu scopul protejdrii acestuia impotriva ofertelor care ar putea
propune preturi nesustenabile/care nu sunt fundamentate tehnic si operational si, implicit, ar putea duce la
neindeplinirea (partiala sau totald) a specificatiilor din caietul de sarcini.
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LOTUL 2
(I:\lr'; CRITERIU PUNCTE/PONDERE
1 Metodologia de implementare 30% (30 puncte)

Ofertantul va asigura servicii de coffee break pentru 515 cursanti din categoria personalului

didactic, de sprijin si auxiliar care vor participa la cursuri de formare continua acreditate.

Cursurile se vor desfasura in Municipiul Ploiesti si/sau alte localitati din judetul Prahova, in locatii din scoli
partenere sau alte unitati (hoteluri, pensiuni, centre multimedia/formare, primarii etc) dotate cu sali de
curs Tn care se pot organiza cursuri acreditate.

1.1. Metodologia de implementare: Max 10
Se va oferi punctajul maxim (10 puncte) pentru o detaliere foarte clard, concisa, realistd, | puncte
bine delimitata in timp a metodologiei de implementare, intr-o sectiune clar delimitata, care
va atinge urmatoarele elemente de continut:

e Managementul si coordonarea activitatii prestate;

* Metodologia si planul de derulare a contractului (obiective, activitati, rezultate si
buna corelare dintre acestea), alocarea si corelarea resurselor, riscuri, etc;

e Prezentarea unui draft/model de Raport de activitate aferent activitatilor prestate.

Se va puncta cu 8 din 10 puncte pentru o detaliere clara, concisa si realistda a metodologiei
de implementare, intr-o sectiune clar delimitata, care va atinge urmdtoarele elemente de
continut:
e Managementul si coordonarea activitdtii prestate;
¢ Metodologia si planul de derulare a contractului (sunt prezentate obiectivele,
activitatile, rezultatele, dar acestea nu sunt corelate).
e Prezentarea unui draft/model de Raport de activitate aferent activitatilor prestate.

Se va puncta cu 6 din 10 puncte pentru o detaliere clara, concisa si realistd a metodologiei
de implementare, care va atinge urmatoarele elemente de continut:
e Metodologia si planul de derulare a contractului (sunt prezentate obiectivele,
activitatile, rezultatele, dar acestea nu sunt corelate).

Se va puncta cu 4 din 10 puncte pentru prezentarea obiectivelor, activitatilor, rezultatelor
metodologiei implementarii contractului, fara a fi corelate.

Se va puncta cu 2 din 10 puncte pentru prezentarea vaga a activitatilor si obiectivelor|
metodologiei de implementare a contractului.

Se va puncta cu O puncte daca nu exista nicio detaliere a Metodologiei.
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1.2 Facilitati, avantaje, valoare adaugata Maxim 20
Se vor prezenta facilitatile suplimentare relevante, avantajele oferite si valoarea puncte
adaugatd adusa in vederea bunei desfasurari a contractului, pe baza conceptului si a
metodologiei propuse, clar, concis si realist.

Se va acorda punctajul maxim la acest criteriu operatorului economic care prezinta clar,
concis si realist cele mai multe facilitati suplimentare relevante.

Toate celelelate oferte vor avea punctajul la acest criteriu calculat dupa formula:

P(n) = Av (n) / Av (max) * P max

Unde: P(n) — punctajul acordat pentru oferta "n"

Av (max) — cel mai mare nr de facilitati suplimentare ofertate de un operator economic
Av (n) — nr de facilitati suplimentare al ofertei "n"

P max — punctajul maxim ce poate fi alocat pentru acest criteriu, respectiv 20 puncte.

Punctajele obtinute Tn urma aplicarii formulei prezentate vor avea maxim 2 zecimale; de
exemplu, dacd n urma aplicarii formulei, va rezulta un punctaj de 13,9399933 puncte,
punctajul acordat va fi 13,93 puncte.

TOTAL 30
puncte
2 | Capacitatea operationala 30% (30 puncte)
2.1. Resurse umane, materiale propuse si experienta similara Max. 10 puncte

Prin intermediul acestui criteriu se va evalua capacitatea operationald a
ofertantului de a pune in aplicare desfdsurarea contractului din punct de vedere
al resurselor umane si materiale propuse.

Se va puncta cu punctajul maxim — 10 puncte, oferta care prezinta clar si realist
resursele umane si cele materiale puse la dispozitie pentru buna desfasurare a
contractului, respectiv minim 5 kituri complete asigurare coffee break (5
persoane dedicate pentru derularea contractului + 5 auto omologate transport
coffe break)

Se va puncta cu 8 din 10 puncte, oferta care prezintd clar si realist resursele
umane si cele materiale puse la dispozitie pentru buna desfasurare a
contractului, respectiv minim 4 kituri complete asigurare coffee break (4
persoane dedicate pentru derularea contractului + 4 auto omologate transport
coffe break)

Se va puncta cu cu 6 din 10 puncte, oferta care prezinta clar si realist resursele
umane si cele materiale puse la dispozitie pentru buna desfasurare a
contractului, respectiv minim 3 kituri complete asigurare coffee break (3
persoane dedicate pentru derularea contractului + 3 auto omologate transport
coffe break)
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Se va puncta cu 4 din 10 puncte, oferta care prezintd clar si realist resursele
umane si cele materiale puse la dispozitie pentru buna desfasurare a
contractului, respectiv minim 2 kituri complete asigurare coffee break (2
persoane dedicate pentru derularea contractului + 2 auto omologate transport
coffe break)

Se va puncta cu 1 din 10 puncte, oferta care mentioneaza superficial/vag
resursele umane si cele materiale puse la dispozitie pentru buna desfasurare a
contractului si/sau care va propune un singur kit complet asigurare coffee break
(1 persoana dedicata pentru derularea contractului + 1 auto omologat transport
coffe break)

Se va puncta cu O din 10 puncte oferta care mentioneazd superficial/vag
resursele umane si cele materiale puse la dispozitie pentru buna desfasurare a
contractului si/sau care nu propune kituri complete.

Kiturile complete sunt necesare intrucat poate exista posibilitatea derularii in
acelasi timp a mai multor serii de cuursuri in locatii diferite, pentru care vor fi
necesare aceste servicii.
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2.2. Experienta similara Max. 10
Prin intermediul acestui criteriu se va evalua capacitatea operationald a ofertantului de a| puncte
pune in aplicare desfasurarea contractului din punctul de vedere al experientei dovedita
n gestionarea/furnizarea de servicii similare.

Se va puncta cu punctajul maxim — 10 puncte, oferta care prezinta 9-10
contracte/recomandari/orice document din care sa rezulte clar experienta similara:

a) tipul serviciilor prestate,

b) cine a fost beneficiarul acestora,

c) perioada prestarii

Se va puncta cu 8 din 10 puncte, oferta care prezintd 7-8 contracte/recomandari/orice
document din care sa rezulte clar experienta similara:

a) tipul serviciilor prestate,
b) cine a fost beneficiarul acestora,
c) perioada prestarii

Se va puncta cu 6 din 10 puncte, oferta care prezintd 5-6 contracte/recomandari/orice
document din care sa rezulte clar experienta similara:

a) tipul serviciilor prestate,
b) cine a fost beneficiarul acestora,
c) perioada prestarii

Se va puncta cu 4 din 10 puncte, oferta care prezinta 3-4 contracte/recomandari/orice
document din care sa rezulte clar experienta similara:

a) tipul serviciilor prestate,
b) cine a fost beneficiarul acestora,
c) perioada prestarii

Se va puncta cu 2 din 10 puncte, oferta care prezinta 1-2 contracte/recomandari/orice
document din care sa rezulte clar experienta similara:

a) tipul serviciilor prestate,
b) cine a fost beneficiarul acestora,
c) perioada prestarii

Se va puncta cu O din 10 puncte, oferta care nu prezinta niciun
contract/recomandare/orice document din care sa rezulte clar experienta similara:

a) tipul serviciilor prestate,
b) cine a fost beneficiarul acestora,
c) perioada prestarii
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2.3. Termenul de mobilizare a resurselor Max. 10
Se va puncta cu punctajul maxim (10 puncte) oferta tehnica prin care este propus cel mai | puncte
mic termen de mobilizare a resurselor umane si materiale pentru a furniza serviciile de
asigurare coffee break. Termenul in care se vor mobiliza resursele propuse va fi exprimat
clar, fara echivoc, in zile calendaristice din momentul in care va primi o comanda ferma
din partea Achizitorului pentru a furniza la locatie serviciile de coffee break.

Se va acorda punctajul maxim la acest criteriu operatorului economic care prezinta clar,
fara echivoc, cel mai mic termen de mobilizare a resurselor.

Toate celelelate oferte vor avea punctajul la acest criteriu calculat dupa formula:

P(n) =T (min)/ T (n) * P max

Unde: P(n) — punctajul acordat pentru oferta "n"

T (min) — cel mai mic termen de mobilizare a resurselor ofertat de un operator economic
(nr. zile calendaristice)

T (n) — termenul de mobilizare a resurselor ofertei "n" (nr zile calendaristice)

P max — punctajul maxim ce poate fi alocat pentru acest criteriu, respectiv 10 puncte
Punctajele obtinute Tn urma aplicarii formulei prezentate vor avea maxim 2 zecimale; de
exemplu, dacd in urma aplicarii formulei va rezulta un punctaj de 8,9399933 puncte,
punctajul acordat va fi 8,93 puncte.

TOTAL 30 puncte

3 Pretul ofertei 40% (40 puncte)

Se va acorda punctajul maxim la acest criteriu operatorului economic a cdrui oferta financiara va avea cea mai mica
valoare pentru prestarea serviciilor.

Toate celelelate oferte vor avea punctajul la acest criteriu calculate dupd formula:

P(n) = Pret min / Pret (n) x P max

Unde: P(n) — punctajul acordat pentru oferta "n"

Pret min — pretul cel mai scazut ofertat

Pret (n) — pretul ofertei "n"

P max — punctajul maxim ce poate fi alocat pentru propunerea financiard, respectiv 40 de puncte

Mentiuni:

Punctajele obtinute in urma aplicarii formulei prezentate vor avea maxim 2 zecimale; de exemplu, daca in urma
aplicarii formulei va rezulta un punctaj de 19,9999933 puncte, punctajul acordat va fi de 19,99 puncte.

Tn cazul In care se vor transmite oferte care depdsesc valoarea estimatd si bugetatd de catre Achizitor, acestea vor fi
respinse.

Tn cazul Tn care se vor transmite oferte financiare care prezintd un pret neobisnuit de mic, Achizitorul ii poate solicita
clarificari suplimentare ofertantului, pentru a asigura si verifica conformitatea indeplinirii obligatiilor asumate si a
cerintelor minime solicitate prin caietul de sarcini, cu scopul protejarii acestuia Impotriva ofertelor care ar putea
propune preturi nesustenabile/care nu sunt fundamentate tehnic si operational si, implicit, ar putea duce la
neindeplinirea (partiala sau totald) a specificatiilor din caietul de sarcini.
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5. Prezentarea ofertei

5.1. Limba de redactare a ofertei

Limba de redactare a ofertei/ofertelor, precum si
a documentelor Tnsotitoare va fi limba romana.
Orice document intr-o altd limba va fi insotit de
traducerea sa autorizatad in limba romana.

5.2. Perioada minima de valabilitate a ofertei

Oferta/ofertele va/vor fi valabila/e minim 60 de
zile de la data limita de depunere a ofertelor. La
calcularea termenului prima si ultima zi nu se iau
in considerare.

5.3. Moneda in care este exprimat pretul
contractului

Lei, fara TVA

5.4. Modul de prezentare a propunerii tehnice

Propunerea tehnicd va fi elaborata 1in
conformitatecu caietul de sarcini, pentru fiecare
lot Tn parte (daca este cazul). Aceasta va contine
inclusiv. angajamentul  ofertantului  pentru

indeplinireatuturor cerintelor minime.

Propunerea tehnica se va prezenta intr-o manierd
care sa asigure posibilitatea  verificarii
corespondentei sale cu specificatiile tehnice.

Lipsa propunerii tehnice va duce la excluderea
operatorului economic din procedura, motivul
fiind lipsa ofertei.

Propunerea tehnicd va respecta specificatiile
tehnice. Cerintele prevazute la Cap. Il , Caiet de
sarcini” reprezinta cerinte minime si orice oferta
care nu le indeplineste va fi respinsa ca
neconforma

5.5. Modul de prezentare a propunerii
financiare

Propunerea financiara va cuprinde:
- formularul de oferta financiara (Formularul nr. 8)

- centralizator de preturi (Formularul nr. 9)
Acestea vor fi depuse pentru fiecare lot in parte

(daca este cazul).
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Pretul cuprins in formularul de oferta va fi pretul
ofertat pentru cantitatea maxima solicitata in
caietul de sarcini.

Lipsa formularului de oferta sau a centralizatorului
de preturi va conduce la respingerea operatorului
economic din procedura, pe motiv ca nu exista
oferta.

La elaborarea propunerii financiare, ofertantul are
obligatia de a lua in considerare eventualele
deduceriin cazurile in care acestea sunt sub efectul
unei legi, precum si toate cheltuielile pe care le
implicd Tndeplinirea  obligatiilor contractuale,
inclusiv marja de profit.

5.6. Modul de prezentare a ofertei/ofertelor

- mentiunea
14.06.2021".

Ofertantul trebuie sa prezinte oferta/ofertele in
cate un singur exemplar, in ORIGINAL, intr-un plic
inchis (sau doua in cazul in care sunt ofertate 2
loturi), sigilat, care va contine urmatoarele:

Plic 1: Documente de calificare: Etapa 1 - Evaluarea
eligibilitatii pentru fiecare lot in parte (daca e cazul).

Plic 2: Propunerea tehnica si financiara.

Cele doua plicuri vor fi introduse in plicul comun pe
care se vor marca urmatoarele informatii:

- numele, adresa operatorului economic care
depune oferta, telefon, e-mail;

- adresa achizitorului beneficiar privat, denumirea
proiectului si obiectul achizitiei,

Plicul va fi depus inchis si sigilat si va fi insotit de o
adresd de finaintare. Un model de adresa de
inaintare este prezentat la Formularul nr 1.

n cazul in care oferta va fi depusd de o persoana
imputernicitd (alta decat reprezentantul legal —
administrator/asociat), aceasta va prezenta

A nu se deschide pana la data de

P
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imputernicirea, Tnsotitd de un act de identitate al
imputernicitului. Oferta se poate depune fizic sau
prin servicii de posta/curierat.

Atentie, la transmiterea ofertelor prin posta/curier!
Daca acestea ajung dupad data si ora mentionata
(14.06.2021, ora 12:00), oferta/ofertele nu vor fi
luate n calcul.

Toate costurile cu redactarea si transmiterea
ofertelor vor fi suportate de catre operatorii
economici interesati. Nu vom putea primi oferte care
sunt expediate prin posta/curier cu plata la
destinatar.

5.7 Posibilitatea retragerii sau modificarii ofertei | a) Modificarea si retragerea ofertei:

a.1. Orice ofertant are dreptul de a-si modifica sau
de a-si retrage oferta numai nainte de data limita
stabilitd pentru depunerea ofertei si numai printr-o
solicitare scrisa in acest sens.

a.2. Ofertantul nu are dreptul de a-si retrage sau de
a-si modifica oferta dupa expirarea datei limita
stabilite pentru depunerea ofertelor, sub
sanctiunea excluderii acestuia din achizitie.

5.8. Modalitati de contestare a deciziei In cazul in care un operator economic este
achizitorului de atribuire a contractului de nemultumit de modul in care s-a desfdsurat prezenta
achizitie si de solutionare a contestatiei. procedura competitiva, acesta se poate adresa

instantelor de judecata competente pentru
solutionarea cauzei, conform legislatiei in vigoare.
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5.9 Alte informatii Ofertele care depdsesc bugetul maxim estimat vor fi
excluse de la evaluare.

Beneficiarul privat nu are obligatia de a incheia
contractul cu niciunul dintre participanti, putéand
decide oricand pana la momentul deciziei de
atribuire sa anuleze modalitatea de achizitie, fara a
datora pentru aceasta niciun fel de explicatii sau
despagubiri participantilor.

Tn urma analizarii rezultatelor evaluarii, beneficiarul
privat are dreptul neconditionat de a decide
declararea unui singur ofertant ca fiind castigdtor,
respectiv ofertantul care a intrunit toate conditiile
solicitate in prezenta documentatie, in urma aplicarii
criteriilor de atribuire.

Se vor respinge ofertele:

a) inacceptabile, respectiv oferta care:

- a fost depusa dupa data si/sau ora limitd de
depunere a ofertelor;

- a fost depusa la o altd adresa decat cea
stabilitd in prezenta documentatie;

- a fost depusa de un ofertant care nu
indeplineste cerintele minime de calificare;

- constituie o alternativda la prevederile
caietului de sarcini;

- ofertantul nu accepta remedierea viciilor de
formad ale documentelor si ofertelor prezentate.

b) neconforme, respectiv oferta care:

- nu satisface cerintele caietului de sarcini;

- contine propuneri referitoare la clauzele
contractuale care sunt in mod evident
dezavantajoase pentru Beneficiar;

- nu respecta regulile de participare si de
evitare a conflictului de interese;

- contine in cadrul propunerii financiare
preturi care nu sunt rezultatul liberei concurente si
care nu pot fi justificate;

- ofertantul nu transmite in perioada stabilita
clarificarile solicitate de Beneficiar sau in cazul fin
care explicatiile prezentate de ofertant nu sunt
concludente;
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- ofertantul modifica prin raspunsurile la
clarificdri pe care le prezintd continutul propunerii
tehnice, iar aceasta nu mai raspunde cerintelor din
caietul de sarcini;

- ofertantul nu accepta corectarea erorilor|
aritmetice la propunerea financiara;

- oferta depusa nu respecta perioada de
valabilitate prevazuta de Beneficiar In prezenta
documentatie.
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Canitolul 2 - CAIFT DF SARCINI

ATENTIE!
Cerintele de mai jos sunt considerate ca fiind minime. Orice propunere tehnicd care nu
indeplineste cerintele minime va fi respinsd ca neconformd.

. INFORMATII GENERALE DESPRE PROIECT

I.1. Obiectivul general al proiectului si categoriile de beneficiari din grupul tinta

Obiectivul general consta in cresterea accesului la mdasuri de educatie pentru minim 600 copiii/
tinerii/adultii din jud. Prahova si judetele Tnvecinate, care au abandonat cursurile fnvatamantului
obligatoriu Tnainte de finalizarea acestuia, complementar cu formarea profesionala specializatd a minim
515 beneficiari din categoria personalului didactic, de sprijin si auxiliar care lucreazd cu populatii
eterogene de cursanti, printr-un plan integrat de actiuni de sprijin, axat pe urmatoarele directii:
promovare, consiliere si orientare in carierd, sustinere educationald, psihologica, sociald si civica,
organizarea de programe ”“A doua sansa” si formare continua.

I.2. Grupul tintd

Din grupul tinta vor face parte minim 1115 persoane, astfel:

. GTADS

- 600 de copii /tineri/adulti din Prahova si judetele limitrofe care vor avea acces la masuri de educatie prin
actiuni de sprijin educationale, psihologice si sociale.

Din cei 600 de copii/tineri/adulti din categoria celor care au parasit timpuriu scoala vor participa si vor
absolvi (vor finaliza) programe de tip "A doua sansa” un nr de 361 copii/tineri/adulti, ca urmare a
sprijinului primit si minim 60 de copii/tineri/adulti vor obtine o calificare la finalizarea programelor de tip

"A doua sansa".

Cei 600 de beneficiari vor face parte din urmatoarele categorii:

a) Tineri care au parasit timpuriu scoala, cu varsta cuprinsa intre 6-16 ani, care nu au depdsit cu cel putin
4 ani varsta corespunzdtoare clasei neabsolvite;

b) Tineri care au parasit timpuriu scoala, cu varsta cuprinsa intre 12-16 ani, care au depadsit cu cel putin 4
ani varsta corespunzatoare clasei neabsolvite;

¢) Tineri, care au un loc de munca, cu varsta cuprinsa intre 16-24 ani, care nu au absolvit Tnvatamantul
obligatoriu;

d) Adulti 25-64 ani, care nu au absolvit invatamantul obligatoriu;

Il. GT personal didactic, de sprijin si auxiliar

- 515 persoane din categoria personal didactic/de sprijin/didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar
preponderent din Jud. Prahova, localitatile (care vor beneficia de programe de formare continua pentru
Tmbunatatirea competentelor si din randul cdrora vor fi alesi lectorii din cadrul celor 2 programe ADS
(tnvatdmant primar si invatamant secundar inferior).
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Il.  OBIECTUL CONTRACTULUI

Obiectul prezentului contract de achizitie publica il constituie furnizarea de servicii de organizare
evenimente si asigurare pauze de cafea (2 loturi) pentru programul ,Scoala ADS Prahova” - Cod SMIS:
133456 Contract nr.: POCU/665/6/23/133456.

I1l.  DESCRIEREA SERVICIILOR. PROCEDURA DE
RAPORTARE,RECEPTIE SI PLATA SERVICIILOR

.1. LOCATIE

Aria geograficd acoperita de activitdti: Aria geografica acoperita pentru organizarea seminariilor ADS este
reprezentata de nivelul regiunii Sud Muntenia din Romania

Locatie: Tn mediul urban sau rural, din urmatoarele judete: Arges, Calarasi, Prahova, Dambovita,
Giurgiu, Teleorman si lalomita, intr-o locatie (hotel/pensiune), dotata cu sala/spatii de conferinte, care
sa ofere posibilitatea organizarii de servicii de receptie persoane, catering, servicii pentru desfasurarea
de conferinte/cursuri/evenimente, servicii cazare.

A. LOTUL | - Pachet integrat servicii seminar ADS

Ofertantul va propune un concept integrat pentru organizarea unor seminarii/workhopuri ADS, cu
urmatoarele activitati si caracteristici generale si tehnice:

[l.2. SERVICII SOLICITATE
lIl. 2.1.CAZARE PARTICIPANTI

Se vor oferi servicii de cazare pentru maxim 515 beneficiari din categoria personalului didactic, de
sprijin si auxiliar, in camere duble/ single/ apartamente intr-un hotel/pensiune/clasificare min 3 stele/ 3
margarete, conform urmatoarelor cerinte:

a) Format — cei 515 beneficiari pot fi impartiti in grupe si sesiuni, in functie de disponibilitatea acestora si
propunerea ofertantului/capacitatea de cazare; ideal, vor fi grupe de minim 20 beneficiari o dat3;
fiecare beneficiar vafi cazat pt 3 zile (cu2 nopticazare); poate exista osingurd unitate de cazare
sau mai multe.

Formatul va fi unul inovativ social, prin dimensiunea activitdtilor acomodate si atractivitatea
desfasurarii acestora n alt mediu decat cel de scoala.

b) Activitdti acomodate in  campus: fiecare  participant va  beneficia de  minim 2
workshopuri/seminarii care vor avea ca obiectiv principal imbunatatirea competentelor acestora pe
palierul activitatilor nonformare siinformale, in legatura cu copiii/tinerii/adultii din grupul tinta din jud.
Prahova si judetele finvecinate, care au abandonat cursurile invatamantului obligatoriu Thainte de
finalizarea acestuia si care vor beneficia de masurile de sprijin din cadrul proiectului. Workshopurile vor
fi sustinute de citre expertii din echipa de proiect. In afard de cele 2 workshopuri vor avea loc
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prezentari tematice in forma power point si/sau dialoguri si/sau concursuri interactive si/sau momente
speciale sustinute de personalitati publice de succes apartinand diferitelor etnii sau care au evoluat
in carierd pornind de la experiente personale nefericite, etc. Dintre temele orientative ce vor fi
abordate mentionam: ,Discriminarea-forme, cauze, efecte, solutii”,,Egalitatea de sanse — definitie,
concept, modalitdti concrete de realizare si promovare”,, Importanta multiculturalitatii si  a
schimburilor de experiente de acest tip pentru formarea unei personalitati armonioase” , “A doua
sansd — de la abandon la succes”etc

[11.2.2. TRANSPORT PARTICIPANTI

Participantii vor beneficia de transport dus —intors, cu autocar sau le vor fi decontate bonurile de
combustibil/biletele de la mijloace de transportin comun, in limita plafonului legal. In bugetarea
transportului va fi luata in calcul o distanta de maxim 350 km dus- intors. Transportul trebuie corelat cu
cazarea, in vederea stabilirii nr de sesiuni/grupe

111.2.3. SERVICII ASIGURARE MASA

Pentru fiecare beneficiar vor fi asigurate serviciile de masa astfel:

eZiua 1 —cind

eZiua 2 —mic dejun + pranz + cina

eZiua 3 —mic dejun

Mesele vor fi oferite intr-o sald/spatiu special amenajat pentru servire masa (restaurant/cantind/sala
de mese)

Micul dejun va contine minim 3 tipuri de preparate, care sa asigure necesarul caloric al unei persoane
adulte (25+ ani) + ceai si cafea.

Specificatii tehnice minime pentru servire masa tip pranz pentru fiecare portie:

Cantitatea minima totald a unei portii: 450 gr./pers produs finit (350 gr mancare —punctele a):d) + 100 gr
desert), astfel:

a) aperitiv rece (4 feluri) -diverse sortimente de preparate din carne, branzeturi, legume, fructe

b) méancare calda (2 feluri) — o ciorba/supa + un fel principal, cu/fara garnitura, in functie de specificul
preparatului

c) salata

d) pdine/mamaliguta

e) desert

f) apa plata/mineralad (min 0.5 I/pers)

Specificatii tehnice minime pentru servire masa tip cind pentru fiecare portie:

Cantitatea minima totald a unei portii: 400 gr./pers produs finit (300 gr mancare —punctele a):d) + 100 gr
desert), astfel:

a) aperitiv rece (4 feluri) -diverse sortimente de preparate din carne, branzeturi, legume, fructe

b) méancare calda (un fel) -un fel principal, cu/fara garnitura, in functie de specificul preparatului
c) salata

d) pdine/mamaliguta

e) desert

f) apa plata/minerala (min 0.5 I/pers)
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I1.2.4. CHIRIE SALA

Pentru fiecare eveniment/sesiune trebuie asiguratd o sald de conferinte adecvata care s3
corespunda tehnic si logistic cu nevoia organizarii de workshopuri/sesiuni lucru pentru minim 20
participanti o data.

Aranjamentul salii se va face astfel incat sa permita o bund interactiune intre participantii la eveniment,
cu respectarea masurilor legale in vigoare Impotriva raspandirii virusului COVID 19.

Sala va avea o capacitate de minim 20 persoane, care sa aiba mese rotunde/dreptunghiulare/banci,
pupitru/masa vorbitori, acces internet wi-fi, instalatie de climatizare (functionala, silentioasa),
instalatie de sonorizare (daca este cazul - pentru sali cu capacitate 60+ persoane), ecran de proiectie,
videoproiector, telecomanda pentru videoproiector, laptop, flipchart si consumabilele aferente (hartie

adecvata si 3-5 markere de culori diferite etc.), telecomanda cu indicator laser.

[11.2.5. ASIGURARE KITURI MATERIALE AUXILIARE
Pentru fiecare participant, furnizorul va asigura un kit cu materiale auxiliare format din urmatoarele:

Nr Material Buc | Caracteristici/detalii
crt
1 Mapa personalizata 515 | Dimensiuni: 220x310mm; Format finit deschis 534x310mm;

Hartie dublu-cretatd, lucioasd, 350 g, Culori: lucios,
policromie 4+4 Stantare, formare volum 50 coli. Conceptul de
comunicare si grafica vor fi concepute de catre ofertant si
vor cuprinde logourile si restul de informatii solicitate de

beneficiar.
2 Coli A4 2575 | Cate 5 coli A4 pt fiecare participant
3 Pixuri personalizate 515 | material: plastic culoare corp pix: negru/argintiu/alb

deschidere: rasucire/apasare culoare mina: albastru/negru
personalizare: suprafata de imprimare pe corpul pixului va
contine logo-urle predate de beneficiar

4, Ecusoane/badgeuri 515 | Ecusoane plastifiate personalizate pentru participanti, cu
spatiu pentru numele participantului —se vor atasa de un snur
tip lanyard). Conceptul de comunicare si grafica vor fi
concepute de catre ofertant.

5. Rucsac/geanta tip | 515 | Rucsac/geanta tip laptop min 14”, material: poliester/textil,
laptop culoare: negru/gri/albastru Personalizare: prin serigrafie,min
1 culoare.
6. Memory stick usb 515 | Capacitate stocare (GB): min 10. Personalizare:
monocromie/policromie, prin serigrafie sau tampografie.
7. Block notes 515 | minA5, minim 40 coli (albe/dictando/matematica).

Culori: albastru/ gri/rosu/alb etc;
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B. LOTUL Il - Pachet coffee break pentru cursuri

Ofertantul va asigura servicii de coffee break pentru 515 cursanti din categoria personalului didactic, de
sprijin si auxiliar care vor participa la cursuri de formare continua acreditate.

B.1. LOCATIE

Cursurile se vor desfasurain Municipiul Ploiesti si/sau in locatii din scoli partenere sau alte unitati
(hoteluri, pensiuni, centre multimedia/formare, primarii etc) dotate cu sali de curs in care se pot
organiza cursuri acreditate, in judetul Prahova (mediul urban si/sau rural).

B.2. SERVICII SOLICITATE
Vor fi in total maxim 515 beneficiari care vor participa la maxim 20 zile de curs fiecare. Pentru fiecare zi
de curs furnizorul va asigura serviciile de coffe break. Specificatii tehnice minime pentru serviciile de
catering —asigurare coffee break-uri pentru fiecare portie (fiecare portie de coffee break va fi compusa
din minim urmatoarele):

a) cafea — min 150ml/pers

b) lapte pentru cafea — min 7.5gr/pers

¢) ceai (minim 2 sortimente) — min 200ml/pers

d) zahar — min 5gr/pers

e) produse de patiserie dulce si saratd — min150gr

f) apa platda/minerala sau bautura tip suc — min 500ml

lll.3. ALTE OBLIGATII

Operatorul economic trebuie sa dovedeasca flexibilitate in solutionarea eventualelor aspecte
neprevazute care pot interveni, de natura sa afecteze implementarea contractului, precum si in cazul
aparitiei altor situatii de risc anticipate de acesta.

Tn derularea contractului este important furnizarea, in timp util, a informatiilor, datelor si a raspunsului
privind rezultatele obtinute si de aceea, operatorul economic trebuie sd isi asume responsabilitatea
redactdrii si prezentdrii de documente clare si solicitari precise de date, indicand data la care asteapta
informatiile solicitate, pentru a nu fi afectatd implementarea contractului, conform calendarului stabilit.
Operatorul economic este responsabil de calitatea rezultatelor obtinute si de asigurarea unui
management financiar si administrativ, eficient si eficace, Tn conformitate cu prevederile
contractuale.

in acest sens, ofertantul trebuie:

- sa se asigure ca rezultatele obtinute sunt la standardele de calitate necesare si sunt livrate conform
termenelor stabilite;

- sa asigure o buna raportare, conform conditiilor contractuale (realizarea listelor de prezenta cu
beneficiarii care au beneficiat de serviciile prestate si orice alte rapoarte/fise)

- sa realizeze fotografii si filmari din fiecare etapa a prestarii serviciilor si sa le pund la dispozitia
beneficiarului, caruia fi cedeaza drepturile de autor/folosinta asupra acestora.
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Operatorul economic are obligatia de a respecta legislatia roméaneasca in vigoare (inclusiv normele legale
n vigoare, de limitare a raspandirii COVID 19) si prevederile contractuale.

Ofertantul va respecta notificdrile emise de catre beneficiar pentru inceperea activitatilor si va
furniza acesteia toate informatiile referitoare la contract. Va fi obligat sa asigure realizarea activitatilor si
obtinerea rezultatelor stabilite prin contract. La solicitarea beneficiarului, operatorul economic va
participa la reuniunile specifice legate de implementarea contractului, care vor avea loc la sediul
beneficiarului.

Operatorul economic este complet responsabil de managementul contractului din punct de vedere
administrativ, financiar (gestionarea bugetului), orientat spre obtinerea rezultatelor.

Operatorul economic trebuie s consulte beneficiarul cu privire la orice aspect/ problema care apare in
procesul de implementare.

Operatorul economic va asigura toate resursele umane si materiale necesare pentru buna executie a
contractului. Personalul implicat in cadrul acestui contract nu va fi pontat si nu se vor deconta cheltuieli
de personal.

lI.4. PROCEDURA DE RAPORTARE, RECEPTIE SI PLATA A
SERVICIILOR

Achizitorul va transmite Prestatorului acordul pentru realizarea Procesului verbal de receptie a serviciilor
efectiv prestate. Factura fiscald va fi emisa de Prestator Tn baza Procesului verbal de receptie a serviciilor
efectiv prestate, semnat de ambele parti.

Termenul de platd pentru serviciile efectiv prestate este de 30 zile din momentul emiterii facturii fiscale
(Tn baza procesului verbal de receptie a serviciilor si a raportului detaliat de activitate). Avand in vedere
specificul finantarii si modalitatea de decontare a acestor servicii de catre Achizitor (prin mecanismul
cererilor de platd/de prefinantare), exista posibilitatea ca termenul de 30 zile s& se prelungeasca la 60 sau
90 de zile pana la aprobarea cererii de plata de catre Autoritatea de Management POCU. Din momentul
incasarii sumelor de la AM POCU, Achizitorul efectueaza plata catre Prestator conform termenului legal
specific (3 zile) .
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Canitahiil 2 - EAarmiilare

Urmatoarele formularele si modelul de contract de servicii, in format editabil, sunt atasate prezentei
proceduri. Se completeaza pentru fiecare lot in parte (daca este cazul).

Formularul nr. 1 — Scrisoare de Thaintare

Formularul nr. 2 - Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 13 si 15 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor
publice nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare

Formularul nr. 3 - Declaratie privind neincadrarea in situatii incompatibile cu prezenta procedura
Formularul nr. 4 — Declaratie privind neincadrarea in prevederile referitoare la conflictul de interese

Formularul nr. 5 — Declaratie privind sdnatatea si securitatea in munca
Formularul nr. 6 - Declaratie de acceptare a conditiilor contractuale
Formularul nr. 7 — Declaratie Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Formularul nr. 8 — Formular oferta financiara

Formularul nr. 9 — Centralizator de preturi

Formularul nr. 10 - Model Contract servicii
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