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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin ,,Programul Operational Capital Uman 2014-2020"

Axa prioritara 6: ,,Educatie si competente”

Obiectivul specific 6.13: ,,Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a
accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate
conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI”

Obiectivul specific 6.14: ,,Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul secundar si tertiar non-
universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI”
Titlul proiectului: ,Cresterea accesului studentilor pe piata muncii prin facilitarea stagiilor de practica, intership si consiliere profesionala - iMI DORESC!”
Numar de identificare al contractului: POCU/90/6.13/6.14/109371

Nr. 10/7/28.05.2021

DOCUMENTATIE DE ATRIBUIRE

Obiectul contractului:

Prestari servicii de organizare evenimente, dupa cum urmeaza:

1. Servicii de organizare de evenimente de tip ,,burse locuri de munca”;
2. Servicii de organizare de evenimente de tip ,,teme secundare”

Cod CPV 79952000-2

MANAGER PROIECT
ARITINA-ECATERINA PIRVU
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SECTIUNEA 1
FISA DE DATE A ACHIZITIEI

. INFORMATII GENERALE

. 1) Achizitor

-

<

Instrumente Structurale

2014-2020

Denumire: ASOCIATIA CORPUL EXPERTILOR IN SIGURANTA ALIMENTARA (CESA)

Adresa sediului social: Str. Stupilor nr. 6, Bl. F11, Sc. 2, Et. 3, ap. 18, Sector 4, Bucuresti

Adresa sediului proiectului: Strada Comana, nr. 3, Sector 1, Bucuresti

Localitate sediu social: Bucuresti Tara; ROMANIA

Localitatea sediului proiectului: Bucuresti

Persoana de contact: ARITINA-ECATERINA PIRVU Telefon: 0745.486.556

E-mail: asociatia.asist@gmail.com

Adresa/ele de internet; www.asociatia-asist.ro

L. 2) Alte informatii si/sau clarificari pot fi obtinute:

H la adresa mai sus mentionata intre 8’00 si 17°00

Date limita de primire a solicitarilor de clarificari
Data : 09.06.2021
Ora limita : 16:00
Adresa : adresa email beneficiar

Data limita de transmitere a raspunsului la clarificari: 10.06.2021

I. 3) Institutia responsabila pentru solutionare contestatii

1.Denumire: ASOCIATIA CORPUL EXPERTILOR IN SIGURANTA ALIMENTARA (CESA)

Adresa sediului social: Str. Stupilor nr. 6, Bl. F11, Sc. 2, Et. 3, ap. 18, Sector 4, Bucuresti

Adresa sediului proiectului: Strada Comana, nr. 3, Sector 1, Bucuresti

Localitatea: Bucuresti  Tara; ROMANIA

CORPUL EXPERTILOR N SIGURANTA ALIMENTARA DIN ROMANIA
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Localitatea sediului de management al proiectului: Bucuresti  Tara: ROMANIA

E-mail: asociatia.asist@gmail.com Tel: 0745.486.556

Adresa internet; www.asociatia-asist.ro

I. 4) Sursa de finantare :

Fondul Social European, Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritard 6 — Educatie si competente
Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formarii profesionale in vederea dobandirii de
pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionala si a calitatii
lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme
de invatare bazate pe munci, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie, Obiectivul specific 6.13 Cresterea numarului
absolventilor de Invatamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de muncad urmare a accesului la activitati de
invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
SNC si domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI, Obiectivul specific 6.14 Cresterea participarii la programe de invitare
la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatimantul secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu
potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI

Il OBIECTUL CONTRACTULUI

11. 1) Descriere

I1.1.1.) Denumire contract: Prestari servicii de organizare evenimente, dupa cum urmeaza:
1. Servicii de organizare de evenimente de tip ,,burse locuri de munca”;

2. Servicii de organizare de evenimente de tip ,,teme secundare”

II. 1.2.) Denumire contract si locatia lucrarii, locul de livrare sau prestare

(a) Lucréri | (b) Produse O (c) Servicii [ |
Executie 0 Cumpdrare 0 Categoria serviciului:
Proiectare si executie [ Leasing |

Organizare evenimente

Realizare prin orice mijloace Tnchiriere 0
corespunzatoare cerintelor
specificate achizitor O Cump. in rate O

Combinatii intre ele [

€5A  seem® &
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Principala locatie a lucrarii: Locul de livrare a produselor: | Principalul loc de prestare al serviciului:

regiunile de implementare ale
proiectului conform caietului de sarcini

II. 1.3.) Procedura se finalizeaza prin:

Contract de achizitie: H

II. 1.4.) Durata contractului de achizitie: de la semnarea contractului si pana la data de 04.11.2021

11. 2) Cantitatea

11.2.1. Conform specificatiilor si conditiilor mentionate in caietul de sarcini

I11. CONDITII SPECIFICE CONTRACTULUI

III.1. Garantia de participare

NU R

II1.2. Garantia de buna executie

Solicitat H

Cuantumul garantieci de buna executic a
contractului de prestari servicii: 5 % din
valoarea fara TVA a contractului. Garantia de
bund executie se constituie in perioada de
valabilitate a ofertei si, oricum, nu mai tarziu de
15 zile lucratoare de la semnarea contractului,
printr-un instrument de garantare emis 1n
conditiile legii de o societate bancara sau de o
societate de asigurdri, care devine anexa la
contract, respectiv, scrisoare emisd de o
societate bancara / societate de asigurari, fie prin
virament direct in contul beneficiarului nr.
RO64CECEB31630RON4539446, deschis la
CEC BANK, CIF — 30039789, fie prin retineri
succesive din facturile emise. Achizitorul are
dreptul de a emite pretentii asupra garantiei
oricand pe parcursul derularii contractului, in
limita prejudiciului creat, in cazul in care
contractantul nu isi indeplineste obligatiile
contractuale. Anterior emiterii de pretentii
asupra garantiei achizitorul are obligatia
notifacarii contractantului, precizand care sunt
obligatiile  nerespectate. ~ Achizitorul are
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obligatia restituirii garantiei de buna executie in
cuantum de 100% din valoarea ei in termen de
maxim 30 zile lucratoare de la data ncheierii
procesului verbal final la incheierea prestarii
servicilor, dacd nu s-au ridicat pana la acea data
pretentii asupra ei.

caz)

111.3.1. Contract rezervat

IIL.3 Alte conditii particulare referitoare la contract (dupa | Ny m

IV: PROCEDURA

IV.1 Procedura selectata

Procedura competitiva Hl

IV.2 Legislatia aplicata :

achizitiile publice

- Ordinul Ministerului Fondurilor Europene nr. 1284 / 08.08.2016, privind aplicarea Procedurii competitive
aplicabile solicitantilor / beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau lucrari
finantate din fonduri europene, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Legea Nr. 98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice

- Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind

V. CRITERII DE CALIFICARE SI SELECTIE

V.1 Situatia personala a ofertantului

CERINTE MINIME OBLIGATORII

Declaratie privind neincadrarea in situatiile de
conflict de interese, conform Ordonantei de
urgentd a Guvernului Romaniei nr. 66/2011

Solicitat W

Declaratie pe propria raspundere completatd in conformitate
cu formularul 1 din Sectiunea III.

V.2 Capacitatea de exercitare a activitatii
profesionale (inregistrare)

CERINTE MINIME OBLIGATORII:

Persoane juridice/fizice romane

Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului
sau Autorizatie de functionare / certificat inregistrare /

CORPUL EXPERTILOR N SIGURANTA ALIMENTARA DIN ROMANIA
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Solicitat m echivalente — in copie cu mentiunea “’conform cu originalul”’.

Ofertantul trebuie sa faca dovada faptului ca are in lista de
activitati principale sau secundare cel putin un cod CAEN in
conformitate cu specificul contractului ce va fi incheiat.

Persoane juridice / fizice straine Documente care dovedesc o forma de Inregistrare / atestare ori
apartenenta din punct de vedere profesional, din care sa rezulte
Solicitat | competenta persoanei juridice/fizice strdine de a furniza

produsele / serviciile care fac obiectul prezentului contract in
statul de origine, legalizate si traduse 1n limba romana.

V.3 Capacitatea tehnici, profesionala si CERINTE MINIME OBLIGATORII:

financiara

Informatii generale Declaratie pe propria raspundere completatd In conformitate
cu formularul 2 din Sectiunea III. Cifra de afaceri cumulata

Solicitat W pe ultimii 3 ani fiscali va fi de cel putin 302.000 lei.

Informatii privind experientd similara Declaratie pe propria raspundere completatd In conformitate
cu formularul 3 din Sectiunea III. Ofertantul trebuie sa fi

Solicitat | prestat servicii similare, respectiv servicii ce au presupus

activitati organizare evenimente, pentru minimum 313 de
persoane. Indeplinirea cerintei se poate face prin prezentarea
unui numar de minim 1 sau maxim 2 contracte de prestari
servicii, impreuna cu procesele verbale de receptie a
serviciilor si listele de prezenta cu participantii la evenimente,
din care sa rezulte numarul persoanelor pentru care au fost
prestate servicii de organizare evenimente.

Informatii privind personalul pus la dispozitie | Pentru derularea in bune conditii ofertantul va pune la
pentru Tndeplinirea contractului dispozitia beneficiarului personal specific, respectiv 1
persoana coordonator contract (minim 1 an experienta
Solicitat W relevantd doveditd prin prezentarea CV-ului in format
europass, semnat si datat pe fiecare pagina, impreuna cu
documentele justificative (adeverinta/adeverinte privind
experienta, diploma/diplome de studii, carte de identitate) in
copie, cu mentiunea ,,conform cu originalul”) in copie, cu
mentiunea ,,conform cu originalul”). in situatii exceptionale,
justificate, si numai cu acordul beneficiarului se poate inlocui
persoana propusa initial cu o alta persoana avand cel putin o
experienta similara.
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VI. ELABORAREA OFERTEI

<

Instrumente Structurale

2014-2020

V1.1 Limba de redactare a ofertei

Limba Romana

V1.2 Perioada de valabilitate a ofertei

30 de zile de la data deschiderii ofertelor.

V1.3 Modul de prezentare a propunerii
tehnice

Ofertantul va elabora propunerea tehnica astfel incat aceasta
sa respecte 1n totalitate cerintele din caietul de sarcini.

V1.4 Modul de prezentare a propunerii
financiare

Ofertantul va elabora propunerea financiara astfel incat
aceasta sa respecte n totalitate cerintele din caietul de sarcini.

V1.5 Prezentarea ofertei
a) adresa la care se depune oferta

b) data limitd de depunere a ofertei

Direct la sediul achizitorului la adresa sediului proiectului sau
scanatd  prin email (la  adresa de  email:
asociatia.cesa@gmail.com) pana la data de 11.06.2021, ora
12:00.

Candidatul/Ofertantul nu are dreptul, in cadrul aceleiasi
proceduri :

a) sa participe la doud sau mai multe asocieri de operatori
economici;

b) sd depund candidatura/oferta individualda si la o alta
candidatura/ ofertd comuni;

c) sa depunad ofertd individuala si sa fie nominalizat ca
subcontractant in cadrul unei alte oferte.

VII. CRITERII DE ATRIBUIRE

3. Propunerea financiara — 25 puncte

VII.1 Oferta cea mai avantajoasa din punct de vedere economic m
Criteriile de evaluare pe baza carora se vor evalua si puncta ofertele depuse sunt urmatoarele:
1. Descrierea metodologiei de implementare a serviciilor si intelegerea cerintelor — 45 puncte

2. Identificarea riscurilor si mésuri de prevenire a acestora — 20 puncte

4. Perioada de gratie la plata obligatiior financiare — 10 puncte

1. Descrierea metodologiei de implementare a serviciilor si intelegerea cerintelor — 45 puncte

Avand in vedere timpul de derulare a activitatilor proiectului, realitatea din implementarea proiectului cu privire la selectarea, recrutarea si
inscrierea persoanelor in grupul tinta, ofertantii vor detalia in cadrul propunerii tehnice metodologia de implementare a serviciilor si intelegerea
cerintelor, care trebuie sa fie detaliata, clara, concisa, realista si complexa si care va atinge cel putin urmatoarele aspecte:

Metodologia de implementare a serviciilor si de executare a contractului Punctaj

Elemente de continut:

complexa);

Metodologia si planul de derulare a activitatilor:

1. Managementul si coordonarea activitatii prestate (Se va puncta prezentarea si detalierea urmatoarelor: Activitatea de
management si activitatea de coordonare propusa de ofertant, care trebuie sa fie detaliata, clara, concisa, realista si

30 puncte

CORPUL EXPERTILOR N SIGURANTA ALIMENTARA DIN ROMANIA
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1. Metodologia si planul de derulare a activitatilor (Se va puncta prezentarea si detalierea urmatoarelor: Obiectiv general,
obiective specifice, rezultate asteptate, resurse umane implicate, resurse materiale implicate, activitatile previzionate si
planificarea de acoperire a serviciilor ofertate in corelare cu cerintele prezentate de beneficiar, teme secundare si
orizontale (modalitatea si prezentarea integrarii temelor secundare si orizontale? in activitatea specifica acestui contract),
din punct de vedere al claritatii si complexitatii, care trebuie sa fie detaliata, clara, concisa, realista si complexa)

111. Raportul de activitate aferent serviciilor prestate (Se va puncta prezentarea si detalierea raportului de activitate aferent
serviciilor prestate, elaborat de prestator, care trebuie sa fie detaliat, clar, concis, realist si complex)

Facilitati acordate beneficiarului: 15 puncte

Elemente de continut:

pentru derularea in bune si optime conditii a serviciilor, se vor prezenta, indica si detalia facilitatile acordate
beneficiarului de catre prestator;

TOTAL punctaj 45 puncte

Comisia de evaluare va verifica descrierea metodologiei de implementare a contractului si intelegerea cerintelor si va acorda un punctaj individual
pentru fiecare ofertant, al carui punctaj final se va calcula astfel:

P(n) = Metodologia de implementare (n) / Metodologia de implementare completd x P max
Unde: P(n) — punctajul acordat pentru oferta "n"

Metodologia de implementare completd — cea mai detaliata, clara, concisa, realista si complexa metodologie de implementare din cadrul
ofertelor depuse

Metodologia de implementare (n) — metodologie de implementare din cadrul ofertei "n".

P max — punctajul maxim ce poate fi alocat pentru descrierea metodologiei de implementare a contractului si intelegerea cerintelor, respectiv
45 de puncte

2. ldentificarea riscurilor si masuri de prevenire a acestora — 20 puncte

In cadrul contractului, beneficiarul, trebuie sa se asigure ca o lista de riscuri impreuna cu un plan de masuri de diminuare sunt prezentate si
asumate inca de la ofertarea serviciilor. In cadrul desfasurarii contractului , prestatorul, va trebui sa actualizeze si sa consemneze fiecare risc si
masura de diminuare care a survenit pe parcursul implementarii contractului. Un management de risc, eficient, scade probabilitatea modificarilor
de contract , indeplinire partiala a obligatiilor si corectii financiare.

Evaluarea riscurilor trebuie sa:

Fie capabila de identificarea si cuantificarea tuturor riscurilor asociate cu acest contract

Propunerea de asumare, prestator si beneficiar, a fiecarui risc in parte (precum si masurile de prevenire/remediere)

Includa o evidenta scriptica a acestora

Includa alocari privind responsabilitatile pentru:

Intocmirea evidentei privind riscurile

Monitorizarea si revizuirea/actualizarea acesteia in mod constant

Mentionam urmatoarele criterii (Cn) privind evaluarea riscurilor:

" Temele secundare si orizontale mentionate mai sus pot fi regasite in GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII SPECIFICE ,,Stagii de practica elevi si
studenti in sectorul agroalimentar, industrie si servicii”, apel de proiecte nr. 11 .
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Identificarea potentialelor probleme si cauzele acestora
Evaluarea probabilitatii de producere a acestora si a impactului asupra desfasurarii contractului

Evaluarea solutiilor si strategiilor, atat din punct de vedere tehnic cat si financiar, de minimizare a acestora precum si actiunilor de remediere in
caz ca riscurile se materializeaza

Identificarea entitatii (beneficiar sau prestator) care , din punct de vedere al eficientei, este responsabila de management riscurilor mentionate
Propunerea de strategii (care sa contina un minim de responsabilitati si orizont de timp) pentru gestionarea acestor riscuri

Evaluarea se va realiza pe fiecare criteriu individual, acesta fiind punctat pe o scara de la 0 la 3 si anume:

Punctaj 0 — Informatii lipsa sau fundamental irelevante pentru obiectul contractului

Punctaj 1 — Informatii minime/generale prezentate

Punctaj 2-3 — Informatii relevante prezentate , corelate cu restul propunerii tehnice si cu particularitatile de implementare a proiectului
Avand formula C(f) = C1+C2+C3+C4+C5

Punctaj maxim = 15 puncte

Pentru a sublinia importanta raportului de eficienta privind gestionarea riscurilor si prevenirea acestora, formula dupa care se va realiza evaluarea
finala va avea in componenta si raportul dintre numarul de riscuri si riscurile relevante (Ef):

0%-20% = 0 puncte

20,01%-40% = 1 punct

40,01% - 60%-= 2 puncte

60,01%-80% = 3 puncte

80,01%-90% = 4 puncte

90,01% - 100% = 5 puncte

Avand formula E(f) = Riscuri relevante/Riscuri totale prezentate
Punctaj maxim =5 puncte

Astfel formula finala se va calcula dupa cum urmeaza:
P(n) = C(f+E(f)

Unde: P(n) — punctajul acordat pentru oferta "n"

C(f) — punctajul acordat la cele 5 criterii

E(f) — Riscuri relevante/Riscuri totale prezentate

P max — punctajul maxim ce poate fi alocat pentru riscurile identificate si masurile de prevenire a acesora este de 20 de puncte

3. Propunerea financiari — 25 puncte
Se va acorda punctajul maxim la acest criteriu operatorului economic cu cea mai mica propunere financiara.

Toate celelelate oferte vor avea punctajul la acest criteriu calculate dupa formula:

CSA SRPM @ &S
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P(n) = Pret min / Pret (n) x P max

Unde: P(n) — punctajul acordat pentru oferta "n"
Pret min — pretul cel mai scazut ofertat

Pret (n) — pretul ofertei "n"

P max — punctajul maxim ce poate fi alocat pentru propunerea financiara, respectiv 25 de puncte

4. Perioada de gratie la plata obligatiilor financiare — 10 puncte
in situatii exceptionale in care executia bugetard a proiectului nu permite obtinerea unui flux de numerar suficient pentru achitarea obligatiilor
de plata ce deriva din executarea contractelor de furnizare si prestari servicii, beneficiarul va apela, justificat, la acordarea unei perioade de gratie

suplimentar celor 30 de zile de plata a facturii emise in urma prestarii serviciilor de care este responsabil.

Se va acorda punctajul maxim la acest criteriu operatorului economic cu cea mai lungd durati pentru perioada de gratie in zile calendaristice
(poate fi minim 0 zile calendaristice in plus fata de termenul de plata de 30 zile).

Toate celelelate oferte vor avea punctajul la acest criteriu calculate dupa formula:

P(n) = Perioada (n) / Perioada max x P max

Unde: P(n) — punctajul acordat pentru oferta "n"

Perioada max — perioada cea mai lunga ofertata

Perioada (n) — perioada ofertei "n"

P max — punctajul maxim ce poate fi alocat pentru perioada de gratie, respectiv 10 de puncte

Punctajul total pentru fiecare oferta evaluati se va calcula prin insumarea punctajelor acordate pentru criteriile de evaluare iar oferta
cu cel mai mare punctaj total va fi declarata ca fiind castigitoare. Ofertele cu un punctaj total mai mic de 60 de puncte vor fi declarate

neconforme. Punctajul maxim ce poate fi acordat unei oferte este de 100 de puncte. in situatia in care dous oferte vor obtine punctaj egal in urma
evaludrii departajarea se va realiza prin reofertare financiara.

VIII. CONDITII FINANCIARE IMPUSE DE CONTRACT

VIII.1 Ajustarea pretului contractului DA O NU H
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CAIETUL DE SARCINI

Prevederile cuprinse in Caietul de Sarcini fac parte integrantd din documentatia pentru elaborarea si prezentarea ofertei si constituie
ansamblul cerintelor pe baza carora se elaboreazd de catre fiecare ofertant propunerea tehnica si financiara.

Cerintele precizate in Caietul de Sarcini sunt considerate ca fiind minimale. Orice ofertd de baza prezentata, care se abate de la
prevederile Caietului de Sarcini, va fi luata in considerare numai in masura in care propunerea tehnica presupune asigurarea unui nivel calitativ
superior cerintelor minimale din Caietul de Sarcini.

§1 CERINTE MINIME

»  Oferta va contine urmatoarele documente edificatoare:
Declaratie privind neincadrarea in situatiile de conflict de interese, conform Ordonantei de urgentd a Guvernului Roméniei nr. 66/2011 —
Formular 1
Declaratie informatii generale — Formular 2
Declaratie privind lista principalelor prestéri de servicii similare — Formular 3
Propunere financiara - elaborati astfel incat aceasta sa respecte in totalitate cerintele caietului de sarcini
Propunere tehnica - elaborata astfel incat aceasta sa respecte in totalitate cerintele caietului de sarcini
Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului sau Autorizatie de functionare / certificat inregistrare / echivalente — copie cu
mentiunea ,,conform cu originalul”. Ofertantul trebuie sa facd dovada faptului ci are in lista de activitati principale sau secundare un cod CAEN
n conformitate cu specificul contractului ce va fi incheiat

»  Omiterea vreunei informatii solicitate in documentatia de achizitie reprezinta riscuri asumate de catre ofertant care pot avea drept
urmare respingerea ofertei.

§2 PROPUNEREA TEHNICA SI PROPUNEREA FINANCIARA

Specificatiile tehnice minimale ale serviciilor care se achizitioneaza sunt prezentate in Anexa nr. 1.

Pentru prezentarea propunerii tehnice, ofertantii trebuie sa raspunda punctual la toate cerintele cuprinse Tn Anexa nr. 1, sd detalieze si
sd argumenteze In propunerea tehnica modalitatea in care sunt indeplinite aceste cerinte.

Propunerea tehnica trebuie sa cuprinda in totalitate cerintele solicitate si sa ofere in detaliu precizari si argumente cu privire la
indeplinirea acestora, astfel incat comisia de evaluare sa aiba posibilitatea evaludrii corespunzatoare.

Tn cazul in care propunerea tehnica nu acoperi in totalitate cerintele solicitate din Anexa nr. 1, nu oferd informatii complete, nu ofer
informatii argumentate sau nu indeplineste cerintele solicitate, comisia de evaluare are dreptul sa declare oferta ca fiind necorespunzatoare.

Completarea necorespunzatoare a formularelor-tip, omiterea vreunei informatii solicitate in documentatia de achizitie sau prezentarea
unei oferte inferioare din punct de vedere al specificatiilor tehnice mentionate in caietul de sarcini, reprezinta riscuri asumate de catre ofertant
care pot avea drept urmare respingerea ofertei.

Bugetul total pentru servicii este de 302,270.00,00 lei, la care se adauga TVA in valoare de 57,431.30 lei si nu poate fi depasit in
nici o situatie. Propunerea financiara se va elabora per total si pentru fiecare pachet servicii propus pentru achizitie, respectiv:

1. Servicii de orgamzare de evenimente de tip ,,burse locuri de munca”: 252,500.00 lei la care se adauga TVA in valoare
de 47,975.00 lei si nu poate fi depasit in nici o situatie.
2. Servicii de organlzare de evenimente de tip ,,teme secundare”: 49,770.00 lei la care se adauga TVA in valoare de

9,456.30 lei si nu poate fi depasit in nici o situatie.

83 TERMENUL DE PRESTARE A SERVICIILOR

Perioada in care se vor presta serviciile este inclusd in perioada de valabilitate a contractului de servicii ce va fi semnat, respectiv
perioada cuprinsa intre data semnarii contractului si 04.11.2021.

84 CERINTE PRIVIND CADRUL GENERAL DE PRESTARE SI RECEPTIE

Prestarea serviciilor se va realiza in baza contractului semnat. Facturarea se va face utilizand preturile din contract. Urmare a desfasurarii
serviciilor se va incheia un proces verbal de receptie, document care va insoti factura fiscala la plata.

Pe factura se va specifica ID-ul proiectului si numarul contractului de prestari de servicii incheiat intre achizitor si prestator. Plata se va
face in termen de maxim 30 de zile de la semnarea procesului verbal de receptie sau in functie de perioada de gratie maxima propusa de ofertantul
declarat castigator, in functie de optiunea achizitorului. Achizitorul isi rezerva dreptul de a nu comanda intreaga cantitate de servicii de
organizare evenimente, aceasta depinzind exclusiv de activitatile derulate in cadrul proiectului implementat. Plata se va realiza in functie
de serviciile comandate, utilizand preturile din contract.
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Specificatii tehnice minime aferente serviciilor solicitate

1. SERVICII DE ORGANIZARE DE EVENIMENTE CE VIZEAZA INFORMAREA,
CONSTIENTIZAREA SI INSCRIEREA GRUPULUI TINTA

SPECIFICATII TEHNICE MINIME:

o Organizarea si desfasurarea a minimum 10 evenimente de tip ,.burse locuri de munca”, in regiunea Sud-Est, in Judetul
Constanta, pentru un numar total de minimum 250 participanti la cele minimum 10 evenimente de tip ,,.burse locuri de munca”;

) Fiecare eveniment de tip ,,bursa locuri de munca” va fi organizat si desfasurat pe parcursul a cate minimum 2 zile,
totalizand pe parcursul a minimum 2 zile aproximativ 25 participanti;

) Fiecare eveniment de tip ,,bursa locuri de munca” va fi organizat si desfasurat in conformitate cu cerintele si regulile
impuse la nivel national si/sau judetean si/sau local datorita pandemiei generate de SARS-COV-2, daca este sau va fi cazul;

o Intrucat activitatile de informare si identificare a grupului tinta al proiectului se vor desfasura pe tot parcursul proiectului

nu se poate aprecia cu exactitate in ce localitati se vor organiza si desfasura aceste evenimente de tip ,,burse locuri de munca” si
prin urmare in acest moment nu se pot stabili cu exactitate localitatile de desfasurare ale evenimentelor de tip ,,burse locuri de
munca’.

NB*: In functie de realitatea din implementarea proiectului si de cerintele persoanelor de a se inscrie in grupul tinta al
proiectului, un eveniment de tip ,, burse locuri de munca” se poate desfasura pe parcursul a mai mult de 2 zile, prestatorul fiind
responsabil de organizarea si desfasurarea acestor servicii §i in zilele urmatoare, in aceleasi conditii asumate, fara niciun alt cost
suplimentar din partea prestatorului.

o Locatia/Locatiile/Spatiul/Spatiile/Sala/Salile pentru organizarea si desfasurarea fiecarui eveniment de tip ,,burse locuri
de munca” vor fi stabilite in urma implementarii activitatilor proiectului, de comun acord cu reprezentantul beneficiarului
(Managerul de proiect).

o Data exactd a fiecarui eveniment de tip ,burse locuri de munca” va fi stabilita pe baza disponibilitatii
salii/spatiului/locatiei alese, de comun acord cu reprezentantul beneficiarului (Managerul de proiect).
o Asigurarea si punerea la dispozitie a cate minim o sala/spatiu/locatie pentru desfasurarea fiecarui eveniment de tip ,,burse

locuri de munca” (pe parcusul a minimum 2 zile), cu o capacitate adecvata cu numarul de persoane participante la fiecare zi din
cadrul fiecarui eveniment de tip ,,burse locuri de munca”;

o Nu se admite ca salile/locatiile/spatiile pentru organizarea evenimentelor de tip ,,burse locuri de munca” sa fie situate la
subsol sau in spatii fara aerisire;

NB*: In functie de realitatea din implementarea proiectului si de cerintele persoanelor de a se inscrie in grupul tinta al
proiectului, un eveniment de tip ,, burse locuri de munca” se poate desfasura pe parcursul a mai mult de 2 zile, prestatorul fiind
responsabil de organizarea si desfdsurarea acestor servicii si in zilele urmatoare, in aceleasi conditii asumate, fara niciun alt cost
suplimentar din partea prestatorului.

o Sala/Salile/Spatiul/Spatiile/Locatia/Locatiile pusa/puse la dispozitia fiecarui eveniment de tip ,,burse locuri de munca”
va/vor avea in dotare: laptop, mobilier, scaune pentru toti participantii, inclusiv pentru participantii din partea beneficiarului;

o La locul de desfasurare a evenimentelor de tip ,,burse locuri de munca” se va permite amplasarea din partea Beneficiarului,
a unui afis si a 2 roll-up-uri care contin date referitoare la proiect;

o Asigurarea decontarii transportului, acolo unde este cazul si in conformitate cu prevederile legale, pe o distanta de
aproximativ 20 km dus — intors pentru aproximativ 250 de persoane (persoanele previzionate sunt localizate intr-un perimetru de
aproximativ 10 km de locatia de desfasurare a evenimentelor), in cadrul in cadrul judetului Constanta. Aceste date se pot
modifica/actualiza in functie de realitatea din implementarea proiectului.

o Organizarea primirii si inregistrarii participantilor pe durata evenimentelor de tip ,,burse locuri de munca”, prin intocmirea
listelor de prezenta.

o Asigurarea oricarui personal auxiliar si/sau necesar pe durata fiecarui eveniment de tip ,,burse locuri de munca”, pentru
buna organizare si desfasurare a fiecarui eveniment;

) Asigurarea a minimum o persoana pentru organizarea si desfasurarea fiecarui eveniment de tip ,,burse locuri de munca”
(responsabil invitati);

° Asigurarea a minimum o persoana cu rol de ,,Facilitator”, care va avea rolul de a se asigura ca sesiunea decurge conform

programului si de a ghida participantii pe masura ce acestia isi exerseaza aptitudinile, in vederea indeplinirii obiectivelor stabilite
la fiecare eveniment de tip ,,burse locuri de munca”;

o Asigurarea a minimum o persoana cu rol de ,,Prezentator/Moderator”, care va avea rolul de a se asigura ca sesiunea
decurge conform programului;
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o Asigurarea a minimum o persoana cu rol de ,,Speaker” din mediul antreprenorial sau alt mediu relevant obiectivelor

propuse prin bursa locurilor de munca ce va oferi sprijin grupului tinta pentru tranzitia de la scoala la viata activa, la fiecare
eveniment de tip ,,burse locuri de munca”;
o Se va asigura/facilita participarea a minimum 25 de reprezentanti ai diferitelor entitati ,,angajatori” de tipul societatilor
comerciale si/sau intreprinderi si/sau ONG-uri si/sau universitati si/sau autoritati publice locale si/sau orice alta instituatie/entitate
privata sau publica, la toate cele minimum 10 evenimente de tip ,,burse locuri de munca”.
o Se va asigura culegerea a minimum 5 fotografii pentru fiecare zi din cadrul fiecarui eveniment de tip ,,burse locuri de
munca”. Setul complet de fotografii va fi pus la dispozitia Beneficiarului in termen de maxim 5 zile calendaristice, de la incheierea
ultimei zile din eveniment de tip ,,burse locuri de munca”.
) Se va asigura la inceputul fiecarei zile din cadrul fiecarui eveniment de tip ,,burse locuri de munca” serviciul de Coffee
break pentru cele minimum 250 de persoane participante la cele minimum 10 evenimente de tip ,,burse locuri de munca”, care va
contine: care va contine: cafea — 200 ml / persoana, apa (plata si/sau carbogazoasa) - 0,5 I / persoana, sucuri — 0,5 | / persoana si
produse de patiserie (sarate si dulci) — minim 100 gr. / persoana;
. Se va asigura la inceputul fiecarei zile din cadrul fiecarui eveniment de tip ,,burse locuri de munca” 0 masa sub forma de
bufet suedez, pentru cele minimum 250 de persoane participante la cele minimum 10q evenimente de tip ,,burse locuri de munca”,
care va contine: mini tartine si/sau minisandwichuri cu sunca, cascaval, legume, pateu de ficat, salam, ciuperci, bacon, masline
si/sau alte gustari, si/sau alte aperitive — minim 200 gr. / persoana, in functie de alegerea prestatorului, precum si apa plata si
carbogazoasa — 0,5 | / persoana si/sau sucuri — 0,5 | / persoana. Toate serviciile ofertate trebuie sa includd si: preparare si/sau
achizitie produse, transport hrand, manipulare, livrare, servire, consumabile, servetele, ambalaje pentru fiecare persoand (la
fiecare masa / servire); Conformitatea acestora, inclusiv mentiuni privind calitatea, termenul de valabilitate, cad exclusiv in
sarcina Prestatorului, inclusiv va asigura la cerere probe pentru analiza alimentelor, conform legislatiei in vigoare.
) Se va asigura la sfarsitul fiecarei zile din cadrul fiecarui eveniment de tip ,,burse locuri de munca” serviciul de Coffee
break pentru cele minimum 250 de persoane participante la cele minimum 10 evenimente de tip ,,burse locuri de munca”, care va
contine: care va contine: cafea — 200 ml / persoana, apa (plata si/sau carbogazoasa) - 0,5 | / persoana, sucuri — 0,5 | / persoana si
produse de patiserie (sarate si dulci) — minim 100 gr. / persoana;
. Se va asigura la sfarsitul fiecarei zile din cadrul fiecarui eveniment de tip ,,burse locuri de munca” o masa sub forma de
bufet suedez, pentru cele minimum 250 de persoane participante la cele minimum 10 evenimente de tip ,,burse locuri de munca”,
care va contine: mini tartine si/sau minisandwichuri cu sunca, cascaval, legume, pateu de ficat, salam, ciuperci, bacon, masline
si/sau alte gustari, si/sau alte aperitive — minim 200 gr. / persoana, in functie de alegerea prestatorului, precum si apa plata si
carbogazoasa — 0,5 | / persoana si/sau sucuri — 0,5 | / persoana. Toate serviciile ofertate trebuie sa includa si: preparare si/sau
achizitie produse, transport hrand, manipulare, livrare, servire, consumabile, servetele, ambalaje pentru fiecare persoand (la
fiecare masa / servire); Conformitatea acestora, inclusiv mentiuni privind calitatea, termenul de valabilitate, cad exclusiv in
sarcina Prestatorului, inclusiv va asigura la cerere probe pentru analiza alimentelor, conform legislatiei in vigoare.
o Se va asigura crearea, conceperea, editarea, DTP-ul, tiparirea si distribuirea materialelor informative personalizate pentru
cele minimum 250 persoane participante la cele minimum 10 evenimente de tip ,,burse locuri de munca”, avand urmatoarele
specificatii tehnice minime:

- 1 buc. x Mapa — Dimensiune 307/215 mm, 300g/mp, personalizare 1 fata, buzunar aplicat. Materialele vor respecta
prevederile Manualului de identitate vizuala al Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

- 2 buc. x Pix - Plastic alb, personalizare color, culoare scriere albastru. Materialele vor respecta prevederile
Manualului de identitate vizuala al Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

- 1 buc. x Brosura: Format AS, 4 pagini, prindere capse, 2 coperti carton minim 130 gr., plastifiere copertd lucioasa.
Materialele vor respecta prevederile Manualului de identitate vizuald al Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

- 1 buc. x Flyer - Format AS5, hartie lucioasa, policromie fata-verso, gramaj hartie minim 130 gr.. Materialele vor
respecta prevederile Manualului de identitate vizuald al Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

- 2 buc. x Block notes (Caiet) A4 - Coperta personalizata 1 fata, sistem de legare cu spira, minim 50 coli din hartie.
Materialele vor respecta prevederile Manualului de identitate vizuala al Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

- 1 buc. x Sacosa — Material din hartie alba plastifiata, personalizata 1 fata, maner din snur/hartie, format A4,
Culoare alba. Materialele vor respecta prevederile Manualului de identitate vizuald al Programul Operational Capital Uman
2014 - 2020;

NB*: Informatiile si/sau datele necesare pentru materialele informative personalizate vor fi puse la dispozitia
prestatorului de catre achizitor/beneficiarul serviciilor.

NB*: In functie de realitatea din implementarea proiectului, daca numarul de persoane participante la evenimente va
depasi minimul indicat de catre achizitor in prezenta documentatie, prestatorul se obliga sa asigure/furnizeze/distribuie si pentru
acesti participanti suplimentari serviciile de coffe break, serviciile de masa sub forma de bufet suedez si pachetele de materiale
informative persoanlizate, fara nicio alta pretentie financiara suplimentara pentru aceste servicii.
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2. SERVICII DE ORGANIZARE EVENIMENTE DE INFORMARE PRIVIND IMPORTANTA
TEMELOR SECUNDARE SI ORIZONTALE IN ECOSISTEMUL PIETEI MUNCII PENTRU GRUPUL TINTA

SPECIFICATII TEHNICE MINIME:

. Organizarea si desfasurarea a minimum 3 evenimente de tip ,,informare asupra temelor secundare si orizontale”, in
regiunea Sud-Est, in Judetul Constanta, pentru un numar total de minimum 63 participanti la cele minimum 3 evenimente de tip
ninformare asupra temelor secundare si orizontale”;

) Fiecare eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si orizontale” va fi organizat si desfasurat pe parcursul a
céte minimum 2 zile, totalizand pe parcursul a minimum 2 zile aproximativ 63 participanti;
. Fiecare eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si orizontale” va fi organizat si desfasurat in conformitate

cu cerintele si regulile impuse la nivel national si/sau judetean si/sau local datorita pandemiei generate de SARS-COV-2, daca este
sau va fi cazul;

o Intrucat activitatile de informare si identificare a grupului tinta al proiectului se vor desfasura pe tot parcursul proiectului
nu se poate aprecia cu exactitate in ce localitati se vor organiza si desfasura aceste evenimente de tip ,,informare asupra temelor
secundare si orizontale” si prin urmare in acest moment nu se pot stabili cu exactitate localitatile de desfasurare ale evenimentelor
de tip ,,informare asupra temelor secundare si orizontale”.

NB*: In functie de realitatea din implementarea proiectului si de cerintele persoanelor de a se inscrie in grupul tinta al
proiectului, un eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si orizontale ” se poate desfasura pe parcursul a mai mult
de 2 zile, prestatorul fiind responsabil de organizarea si desfasurarea acestor servicii si in zilele urmatoare, in aceleasi conditii
asumate, fara niciun alt cost suplimentar din partea prestatorului.

o Locatia/Locatiile/Spatiul/Spatiile/Sala/Salile pentru organizarea si desfasurarea fiecarui eveniment de tip ,,informare
asupra temelor secundare si orizontale” vor fi stabilite in urma implementarii activitatilor proiectului, de comun acord cu
reprezentantul beneficiarului (Managerul de proiect).

) Data exacta a fiecarui eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si orizontale” va fi stabilita pe baza
disponibilitatii sélii/spatiului/locatiei alese, de comun acord cu reprezentantul beneficiarului (Managerul de proiect).
o Asigurarea si punerea la dispozitie a cite minim o sala/spatiu/locatie pentru desfasurarea fiecarui eveniment de tip

minformare asupra temelor secundare si orizontale” (pe parcusul a minimum 2 zile), cu o capacitate adecvata cu numarul de
persoane participante la fiecare zi din cadrul fiecarui eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si orizontale”;

) Nu se admite ca salile/locatiile/spatiile pentru organizarea evenimentelor de tip ,.informare asupra temelor secundare si
orizontale” sa fie situate la subsol sau in spatii fara aerisire;

NB*: In functie de realitatea din implementarea proiectului si de cerintele persoanelor de a se inscrie in grupul tinta al
proiectului, un eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si orizontale ” se poate desfasura pe parcursul a mai mult
de 2 zile, prestatorul fiind responsabil de organizarea si desfasurarea acestor servicii si in zilele urmatoare, in aceleasi conditii
asumate, fara niciun alt cost suplimentar din partea prestatorului.

o Sala/Salile/Spatiul/Spatiile/Locatia/Locatiile pusa/puse la dispozitia fiecarui eveniment de tip ,,informare asupra temelor
secundare si orizontale” va/vor avea in dotare: laptop, mobilier, scaune pentru toti participantii, inclusiv pentru participantii din
partea beneficiarului;

. La locul de desfasurare a evenimentelor de tip ,informare asupra temelor secundare si orizontale” se va permite
amplasarea din partea Beneficiarului, a unui afis si a 2 roll-up-uri care contin date referitoare la proiect;
o Asigurarea decontarii transportului, acolo unde este cazul si in conformitate cu prevederile legale, pe o distanta de

aproximativ 20 km dus — intors pentru aproximativ 63 de persoane (persoanele previzionate sunt localizate intr-un perimetru de
aproximativ 10 km de locatia de desfasurare a evenimentelor), in cadrul in cadrul judetului Constanta. Aceste date se pot
modifica/actualiza in functie de realitatea din implementarea proiectului.

) Organizarea primirii si inregistrarii participantilor pe durata evenimentelor de tip ,,informare asupra temelor secundare si
orizontale”, prin intocmirea listelor de prezenta.
o Asigurarea oricarui personal auxiliar si/sau necesar pe durata fiecarui eveniment de tip ,,informare asupra temelor

secundare si orizontale”, pentru buna organizare si desfasurare a fiecarui eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si
orizontale”;

o Asigurarea a minimum o persoana pentru organizarea si desfasurarea fiecarui eveniment de tip ,,informare asupra temelor
secundare si orizontale” (responsabil invitati);
o Asigurarea a minimum o persoana cu rol de ,,Speaker” pentru informarea, promovarea si sustinerea temelor secundare

(Inovare sociala, Imbunatatirea accesabilitatii, a utilizarii si a calitatii tehnologiilor informatiei si comunicatiilor, Nediscriminarea),
dar si a temelor orizontale (dezvoltare durabila, egalitate de sanse, nediscriminare, egalitatea intre femei si barbati, utilizarea TIC
si contributia la dezvoltarea de competente digitale) si a Utilizarii TIC si contributia la dezvoltarea de competente digitale) la
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fiecare eveniment ce vizeaza informarea, constientizarea si inscrierea grupului tinta care poate avea si rol de prezentator si/sau
moderator, la fiecare eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si orizontale”.
o Se va asigura culegerea a minimum 5 fotografii pentru fiecare zi din cadrul fiecarui eveniment de tip ,,informare asupra
temelor secundare si orizontale”. Setul complet de fotografii va fi pus la dispozitia Beneficiarului in termen de maxim 5 zile
calendaristice, de la incheierea ultimei zile din eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si orizontale”.
o Se va asigura la inceputul fiecarei zile din cadrul fiecarui eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si
orizontale” serviciul de Coffee break pentru cele minimum 63 de persoane participante la cele minimum 3 evenimente de tip
»informare asupra temelor secundare si orizontale”, care va contine: care va contine: cafea — 200 ml / persoana, apa (plata si/sau
carbogazoasa) - 0,5 | / persoana, sucuri — 0,5 | / persoana si produse de patiserie (sarate si dulci) — minim 100 gr. / persoana;
o Se va asigura la inceputul fiecarei zile din cadrul fiecarui eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si
orizontale” o masa sub forma de bufet suedez, pentru cele minimum 63 de persoane participante la cele minimum 3 evenimente
de tip ,,burse locuri de munca”, care va contine: mini tartine si/sau minisandwichuri cu sunca, cascaval, legume, pateu de ficat,
salam, ciuperci, bacon, masline si/sau alte gustari, si/sau alte aperitive — minim 200 gr. / persoana, in functie de alegerea
prestatorului, precum si apa plata si carbogazoasa — 0,5 | / persoana si/sau sucuri — 0,5 | / persoana. Toate serviciile ofertate trebuie
sd includa si: preparare si/sau achizitie produse, transport hrand, manipulare, livrare, servire, consumabile, servetele, ambalaje
pentru fiecare persoand (la fiecare masa / servire); Conformitatea acestora, inclusiv mentiuni privind calitatea, termenul de
valabilitate, cad exclusiv in sarcina Prestatorului, inclusiv va asigura la cerere probe pentru analiza alimentelor, conform
legislatiei in vigoare.
o Se va asigura la sfarsitul fiecarei zile din cadrul fiecarui eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si
orizontale” serviciul de Coffee break pentru cele minimum 63 de persoane participante la cele minimum 3 evenimente de tip
»informare asupra temelor secundare si orizontale”, care va contine: care va contine: cafea — 200 ml / persoana, apa (plata si/sau
carbogazoasa) - 0,5 | / persoana, sucuri — 0,5 | / persoana si produse de patiserie (sarate si dulci) — minim 100 gr. / persoana;
o Se va asigura la sfarsitul fiecarei zile din cadrul fiecarui eveniment de tip ,,informare asupra temelor secundare si
orizontale” o masa sub forma de bufet suedez, pentru cele minimum 63 de persoane participante la cele minimum 3 evenimente
de tip ,,informare asupra temelor secundare si orizontale”, care va contine: mini tartine si/sau minisandwichuri cu sunca, cascaval,
legume, pateu de ficat, salam, ciuperci, bacon, masline si/sau alte gustari, si/sau alte aperitive —minim 200 gr. / persoana, in functie
de alegerea prestatorului, precum si apa plata si carbogazoasa — 0,5 | / persoana si/sau sucuri — 0,5 | / persoana. Toate serviciile
ofertate trebuie sa includa si: preparare si/sau achizitie produse, transport hrand, manipulare, livrare, servire, consumabile,
servetele, ambalaje pentru fiecare persoand (la fiecare masa / servire); Conformitatea acestora, inclusiv mentiuni privind
calitatea, termenul de valabilitate, cad exclusiv in sarcina Prestatorului, inclusiv va asigura la cerere probe pentru analiza
alimentelor, conform legislatiei in vigoare.
o Se va asigura crearea, conceperea, editarea, DTP-ul, tiparirea si distribuirea materialelor informative personalizate pentru
cele minimum 63 persoane participante la cele minimum 3 evenimente de tip ,,informare asupra temelor secundare si orizontale”,
avand urmatoarele specificatii tehnice minime:

-1 buc. x Mapa — Dimensiune 307/215 mm, 300g/mp, personalizare 1 fata, buzunar aplicat. Materialele vor respecta
prevederile Manualului de identitate vizuala al Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

- 2 buc. x Pix - Plastic alb, personalizare color, culoare scriere albastru. Materialele vor respecta prevederile
Manualului de identitate vizuala al Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

- 1 buc. x Brosura: Format AS, 4 pagini, prindere capse, 2 coperti carton minim 130 gr., plastifiere coperta lucioasa.
Materialele vor respecta prevederile Manualului de identitate vizuala al Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

- 1 buc. x Flyer - Format AS5, hartie lucioasa, policromie fata-verso, gramaj hartie minim 130 gr.. Materialele vor
respecta prevederile Manualului de identitate vizuald al Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

- 2 buc. x Block notes (Caiet) A4 - Coperta personalizata 1 fata, sistem de legare cu spira, minim 50 coli din hartie.
Materialele vor respecta prevederile Manualului de identitate vizuala al Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020;

- 1 buc. x Sacosa — Material din hartie alba plastifiata, personalizata 1 fata, maner din snur/hartie, format A4, Culoare
alba. Materialele vor respecta prevederile Manualului de identitate vizuala al Programul Operational Capital Uman 2014 —2020;

- 1 buc. x Diploma de participare — Format A4, hartie lucioasa sau mata, policromie minim fatd, gramaj hartie minim
130 gr.. Materialele vor respecta prevederile Manualului de identitate vizuala al Programul Operational Capital Uman 2014 —
2020

NB*: Informatiile si/sau datele necesare pentru materialele informative personalizate vor fi puse la dispozitia

prestatorului de catre achizitor/beneficiarul serviciilor.

NB*: In functie de realitatea din implementarea proiectului, daca numarul de persoane participante la evenimente va
depasi minimul indicat de catre achizitor in prezenta documentatie, prestatorul se obliga sa asigure/furnizeze/distribuie si pentru
acesti participanti suplimentari serviciile de coffe break, serviciile de masa sub forma de bufet suedez si pachetele de materiale
informative persoanlizate, fara nicio alta pretentie financiara suplimentara pentru aceste servicii.

¢5SA SRPM @ &S

CORPUL EXPERTILOR IN SIGURANTA ALIMENTARA DIN ROMANIA ~
ROMANIA

Page 15 of 22



* X x

UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020
SECTIUNEA III
FORMULARE

Formular nr. 1
Operator Economic

(denumirea/numele)

DECLARATIE
privind neincadrarea in situatiile de conflict de interese, conform Ordonantei de urgentia a Guvernului
Romaniei nr. 66/2011

Subsemnatul ..........cccoeiiiieiennen. , In calitate de ofertant/candidat/concurent la procedura de achizitie pentru
atribuirea contractului ce are Ca ObIECE ......ovvvcvviriieiie e ,ladatade.............. ,organizata de ................... ,
declar pe proprie raspundere ca ............cceevenene. si angajatii sdi nu se afla 1n situatia de conflict de interese, asa cum

este acesta definit la art. 14 si 15 din Ordonanta de urgentd a Guvernului Romaniei nr. 66/2011 privind prevenirea,
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora.

Subsemnatul declar cd informatiile furnizate sunt complete si corecte In fiecare detaliu si Inteleg ca achizitorul
are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor, orice documente doveditoare de care dispun.

Inteleg ca in cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de incilcarea
prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Data completarii: ..........ooovvviiiiiii,

Operator economic

(semnatura autorizata)
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Formular nr. 2
Operator Economic

(denumirea/numele)

INFORMATII GENERALE

1. Denumirea/numele:

2. Codul fiscal:

3. Adresa sediului central:

4.Telefon:

Fax:

E-mail:

5. Certificatul de iINMatriculare/INFEGISIAre ..........ccccoieiiiieieiee e s
(numarul, data si locul de inmatriculare/inregistrare)

6. Obiectul de activitate, Pe OMENII: ....iveiiiicece e st st ere e
(in conformitate cu prevederile din statutul propriu)

7. Birourile filialelor/sucursalelor locale, daca 8Ste CAZUI ........oovveeieeeie et
(adrese complete, telefon/telex/fax, certificate de inmatriculare/inregistrare)

8. Principala piata a afacerilor:

9. Cifra de afaceri:

Anul Cifra de afaceri anuala la 31
decembrie (RON)

2018

2019

2020

Data completarii: ..........ccoviiiiiiiiii

Operator economic

(semnatura autorizata)
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Formular nr. 3
Operator Economic

(denumirea/numele)

DECLARATIE
PRIVIND LISTA PRINCIPALELOR PRESTARI DE SERVICII SIMILARE

Subsemnatul, reprezentant imputernicit al ... (denumirea/numele si
sediul/adresa candidatului/ofertantului), declar pe propria raspundere, sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte
publice, ca datele prezentate in tabelul anexat sunt reale.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca autoritatea
contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor, situatiilor si documentelor care
insotesc oferta, orice informatii suplimentare in scopul verificarii datelor din prezenta declaratie.

Subsemnatul autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciala, banca, alte persoane juridice sa
furnizeze informatii reprezentantilor autorizati @i .........c.ccccoceviiiiiiie i (denumirea si adresa
autoritatii contractante) cu privire la orice aspect tehnic si financiar in legatura cu activitatea noastra.

Denumirea/numel

. - . . Procent Perioada
Nr. Obiectul e beneficiarului/ Calitatea . .
. . . . indeplinit de | de derulare a
crt. | contractului clientului prestatorului .
prestator (%) | contractului
Adresa
1 2 3 4 5

Data completarii: .........coevviiiiiiiiiiiiiinen

Operator economic

(semnatura autorizata)
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SECTIUNEA IV

CONTRACTUL DE PRESTARE

-Model orientativ-
Preambul

Tn baza Ordinul Ministerului Fondurilor Europene nr. 1284 / 08.08.2016, privind aplicarea Procedurii
competitive aplicabile solicitantilor / beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau lucrari
finantate din fonduri europene, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a incheiat prezentul contract de prestare de
servicii, Tntre

............................ denumire autoritate contractantd adresa sediu ..............ccccueneee.... telefon/fax ........................ numar de
Tnmatriculare ................... codfiscal .....cooveeereeeeniennne. CONE LTEZOTEIIC .t reprezentata prin .............coeceeeene.
(denumirea conducatorului), functia...........cceeeveevveeveeecienieeieenen, in calitate de achizitor, pe de o parte

si

. denumire operatorul economic .................... adresa sediu ..................... telefon/fax
...................... numdr de inmatriculare ........................ cod fiscal ..............c.cccueeuneee.n.. cont (trezorerie, banca) ......ccccevveeeiiennnnne
reprezentat Prin ..........ccoceeeevervennnne. (denumirea conducédtorului) functia..............c.......... in calitate de prestator, pe de altad parte.

2. Definitii

2.1 - In prezentul contract urmdtorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract — reprezinta prezentul contract si toate Anexele sale.

b. achizitor si prestator - partile contractante, agsa cum sunt acestea numite in prezentul contract;

C. pretul contractului - pretul platibil prestatorului de catre achizitor, in baza contractului, pentru indeplinirea integrald si
corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d. servicii - activitdti a caror prestare fac obiect al contractului;

e. produse - echipamentele, maginile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse in anexa/anexele la prezentul
contract si pe care prestatorul are obligatia de a le furniza aferent serviciilor prestate conform contractului;

f. forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau vinei acestora, care nu
putea fi prevazut la momentul incheierii contractului si care face imposibild executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt
considerate asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca
urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva ci enunciativd. Nu este considerat fortda majora un eveniment
asemenea celor de mai sus care, fard a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia
din parti;

j. Zi - zi calendaristica; an - 365 de zile.

(se adauga orice ce alti termeni pe care partile inteleg sa ii defineasca pentru contract)

3. Interpretare

3.1 Tn prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor include forma de plural si vice
versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2 Termenul “zi”’sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se specifica in mod diferit.

Clauze obligatorii

4. Obiectul principal al contractului

4.1 - Prestatorul se obliga Sa €XECULe ......ceevverereriereieierieeeieieieenene denumirea serviciilor, in perioada/perioadele convenite
si in conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul contract.

4.2 - Achizitorul se obliga sa plateasca pretul convenit in prezentul contract pentru serviciile prestate.

5. Pretul contractului
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5.1 Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, platibil prestatorului de catre achizitor, conform graficului de plati,
este de .oovvereerienennnn lei, sau dupa caz ........ euro, la care se adauga ......... TVA. Plata se va realiza in functie de serviciile
comandate, utilizand preturile din contract.

6. Durata contractului

6.1 — Durata prezentului contract este de ..... luni, incepand de la datade ....... ('se inscrie perioada si data)
6.2. Prezentul contract inceteaza sa produca efecte la data de .... ( se inscrie data la care inceteaza contractul)

7. Executarea contractului

7.1 — Executarea contractului incepe dupa constituirea garantiei de buna executie, la data de ...... (se precizeazd data la
care intra in efectivitate contractul)

8. Documentele contractului
8.1 - Documentele contractului sunt: (Se enumera documentele pe care partile le inteleg ca fiind ale contractului)
9. Obligatiile principale ale prestatorului

9.1- Prestatorul se obligé sa presteze serviciile la standardele si sau performantele prezentate in propunerea tehnica, anexa
la contract.

9.2. Prestatorul se obliga sa presteze serviciile in conformitate cu graficul de prestare prezentat in propunerea tehnica.

9.3 - Prestatorul se obliga sa despagubeasca achizitorul impotriva oricéror:

i) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezultd din incalcarea unor drepturi de proprietate intelectuald (brevete, nume, marci
inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau utilajele folosite pentru sau in legatura cu produsele
achizitionate, si

ii) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice naturd, aferente, cu exceptia situatiei in care o astfel de incalcare rezulta
din respectarea caietului de sarcini intocmit de catre achizitor.

10. Obligatiile principale ale achizitorului

10.1 - Achizitorul se obliga sa receptioneze, potrivit clauzei 13, serviciile prestate Tn termenul convenit.

10.2 — Achizitorul se obliga sa plateasca pretul citre prestator in termenul convenit de la emiterea facturii de cétre acesta.
Platile in valuta se vor efectua prin respectarea prevederilor legale.

10.3 - Daca achizitorul nu onoreaza facturile in termen de maxim 90 zile de la expirarea perioadei prevazute convenite,
furnizorului are dreptul de a sista prestarea serviciilor si de a beneficia de reactualizarea sumei de plata la nivelul corespunzator zilei
de efectuare a platii. Imediat ce achizitorul onoreaza factura, prestatorul va relua prestarea serviciilor in cel mai scurt timp posibil.

11. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

11.1 - In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste si-si execute obligatiile asumate prin contract, atunci
achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penalitati, o suma echivalentd cu o cotd procentuald din pretul
contractului. (se precizeaza cota procentuala pentru fiecare zi/sdptdmana de intarziere, pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor)

11.2 - In cazul in care achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 28 de zile de la expirarea perioadei convenite, atunci
acesta are obligatia de a plati, ca penalitdti, o suma echivalenta cu o cota procentuald din plata neefectuata.

(se precizeaza aceiasi cotda procentuald, prevazuta pentru clauza 11.1, pentru fiecare zi/saptdmana de intarziere, pana la
indeplinirea efectiva a obligatiilor)

11.3 - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod culpabil si repetat, da
dreptul partii lezate de a considera contractul de drept reziliat si de a pretinde plata de daune-interese.

11.4 - Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta oricand la contract, printr-o notificare scrisd adresatd furnizorului, fara
nici o compensatie, dacd acesta din urma da faliment, cu conditia ca aceastd anulare sd nu prejudicieze sau sd afecteze dreptul la
actiune sau despagubire pentru furnizor. In acest caz, furnizorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea
din contract indeplinitd pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

Clauze specifice

12. Garantia de buna executie a contractului
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12.1 - (1) Prestatorul se obliga sa constituie garantia de bund executie a contractului in cuantum de ....... , pentru perioada
de ...... si, oricum, pand la intrarea in efectivitate a contractului. ( se precizeaza modul de constituire, cuantumul si perioada de

constituire a garantiei de buna executie)

12.2 - Achizitorul se obliga sa elibereze garantia pentru participare si sd emitd ordinul de incepere a contractului numai
dupa ce prestatorul a facut dovada constituirii garantiei de buna executie.

12.3 - Achizitorul are dreptul de a emite pretentii asupra garantiei de buna executie, in limita prejudiciului creat, daca
prestatorul nu fsi executd, executd cu intarziere sau executd necorespunzator obligatiile asumate prin prezentul contract. Anterior
emiterii unei pretentii asupra garantiei de bund executie, achizitorul are obligatia de a notifica acest lucru prestatorul, precizand
totodata obligatiile care nu au fost respectate.

12.4 — Achizitorul se obliga sa restituie garantia de buna executie in termen de ..... de la indeplinirea obligatiilor asumate.

( se precizeazda modul de restituire si termenul)

12.5 - Garantia tehnica este distincta de garantia de bund executie a contractului

13. Alte resposabilitati ale prestatorului

13.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a executa serviciile prevazute in contract cu profesionalismul si promtitudinea
cuvenite angajamentului asumat si In conformitate cu propunerea sa tehnica.

(2) Prestatorul se obligd sa supravegheze prestarea serviciilor, sa asigure resursele umane, materialele, instalatiile,
echipamentele i orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie definitiva cerute de si pentru contract, In masura in care necesitatea
asigurarii acestora este prevazuta 1n contract sau se poate deduce in mod rezonabil din contract.

13.2 - Prestatorul este pe deplin responsabil pentru executia serviciilor in conformitate cu graficul de prestare convenit.
Totodati, este raspunzitor atat de siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de prestare utilizate, cat si de calificarea personalului
folosit pe toata durata contractului. (se precizeaza anexa ce contine graficul de prestare)

14. Alte responsabilitati ale achizitorului

14.1 - Achizitorul se obligd sd puna la dispozitia prestatorului orice facilitati si/sau informatii pe care acesta le-a cerut in
propunerea tehnica si pe care le considera necesare indeplinirii contractului.

15. Receptie si verificari

15.1 - Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea lor cu prevederile
din propunerea tehnica si din caietul de sarcini.

15.2 - Verificarile vor fi efectuate in conformitate cu prevederile din prezentul contract. Achizitorul are obligatia de a
notifica, in scris, prestatorului, identitatea reprezentantilor sai imputerniciti pentru acest scop. (se precizeaza anexa care contine
modul de verificare si receptie a serviciilor)

16. Tncepere, finalizare, intarzieri, sistare

16.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in timpul cel mai scurt posibil de la primirea ordinului
de Tncepere a contractului.

(se precizeaza data maxima de emitere a ordinului de incepere a contractului)

(2) In cazul in care prestatorul sufera intrzieri si/sau suporta costuri suplimentare, datorate in exclusivitate achizitorului
partile vor stabili de comun acord:

a) prelungirea perioadei de prestare a serviciului, si

b) totalul cheltuielilor aferente, daca este cazul, care se vor adauga la pretul contractului.

16.2 - (1) Serviciile prestate in baza contractului sau, dacd este cazul, oricare fazd a acestora prevazuta a fi terminata intr-
o perioada stabilitd in graficul de prestare, trebuie finalizate in termenul convenit de parti, termen care se calculeaza de la data
inceperii prestarii serviciilor.

(2) Tn cazul in care:

i) orice motive de intarziere, ce nu se datoreazd prestatorului, sau

ii) alte circumstante neobisnuite susceptibile de a surveni, altfel decat prin incalcarea contractului de catre prestator,

indreptatesc prestatorul de a solicita prelungirea perioadei de prestare a serviciilor sau a oricarei faze a acestora, atunci
partile vor revizui, de comun acord, perioada de prestare si vor semna un act aditional.

16.3 - Daca pe parcursul indeplinirii contractului, prestatorul nu respecta graficul de prestare, acesta are obligatia de a
notifica acest lucru, Tn timp util, achizitorului. Modificarea datei/perioadelor de prestare asumate in graficul de prestare se face cu
acordul partilor, prin act aditional.
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16.4 - In afara cazului in care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de executie, orice intirziere in
indeplinirea contractului da dreptul achizitorului de a solicita penalitati prestatorului.

17. Ajustarea pretului contractului

17.1 - Pentru serviciile prestate, platile datorate de achizitor prestatorului sunt tarifele declarate in propunerea financiara,
anexa la contract.
17.2 - Pretul contractului se actualizeaza utilizdnd formula de ajustare convenita. (se precizeaza formula de ajustare)

18. Amendamente

18.1 - Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor contractului,
prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza interesele comerciale legitime ale acestora si care nu au
putut fi prevazute la data incheierii contractului.

19. Cesiunea

19.1 - Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin contract, fara sa obtina, in
prealabil, acordul scris al achizitorului.

19.2 - Cesiunea nu va exonera prestatorul de nici o responsabilitate privind garantia sau orice alte obligatii asumate prin
contract.

20. Forta majora

20.1 - Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

20.2 - Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul contract, pe toata
perioada in care aceasta actioneaza.

20.3 - Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fard a prejudicia drepturile ce li
se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

20.4 - Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod complet,
producerea acesteia si s ia orice masuri care 1i stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

20.5 - Daca forta majora actioneazi sau se estimeaza ca va actiona o perioadd mai mare de 6 luni, fiecare parte va avea
dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca vreuna din parti sa poata pretinda celeilalte
daune-interese.

21. Solutionarea litigiilor

21.1 - Achizitorul si prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative directe, orice
neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei In cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.

21.2 - Daca, dupa 15 de zile de la Inceperea acestor tratative neoficiale, achizitorul si prestatorul nu reusesc sa rezolve in
mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze, fie prin arbitraj la Camera de Comert si
Industrie a Romaniei, fie de cétre instantele judecatoresti din Romania.

22. Limba care guverneaza contractul
22.1 - Limba care guverneaza contractul este limba roméana.

23. Comunicari

23.1 - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat §i in momentul primirii.

23.2 - Comunicarile Intre parti se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail cu conditia confirmarii in scris a
primirii comunicarii.

24. Legea aplicabila contractului
24.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

Partile au inteles sa incheie azi .............. prezentul contract in doud exemplare, cate unul pentru fiecare parte.
Achizitor Prestator
(semndtura autorizata) (semndtura autorizatd)
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